ROMANIA

JUDETUL ALBA INITIATOR

MUNICIPIUL SEBES PRIMARUL MUNICIPIULUI SEBES

CONSILIUL LOCAL DORIN NISTOR
PROIECT DE HOTARARE

Privind actualizarea codurilor CAEN conform noii clasificari CAEN Rev. 3 pentru
societatea TRANSPORT PUBLIC SEBES SRL si infiintarea unui punct de lucru

Consiliul local al Municipiului Sebes, jud. Alba;
Intrunit in sedinta din data de ;
Vazand:

Referatul de aprobare nr. / al initiatorului proiectului de hotarare
privind actualizarea codurilor CAEN conform noii clasificiri CAEN Rev. 3 pentru societatea
TRANSPORT PUBLIC SEBES SRL si infiintarea unui punct de lucru;

H.C.L.nr. 256/2022 a Consiliului Local Sebes privind infiintarea societatiit TRANSPORT
PUBLIC SEBES S.R.L. cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere obligatia de actualizare a codurilor CAEN conform prevederilor art.5"1
din H.G.656/1997 privind aprobarea Clasificarii activitatilor din economia nationald — CAEN,
modificata prin H.G. nr. 284/2025;

Potrivit art. 43 alin.(3) din Legea nr. 31/1990, orice societate comerciald poate infiinta sedii
secundare — inclusiv puncte de lucru — care trebuie inregistrate la Oficiul National al Registrului
Comertului.

Conform art.1.5. din Actul constitutiv al societatii, aceasta va putea infiinta sedii secundare
— sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica — in baza
deciziei asociatilor, cu respectarea prevederilor legale in materie.

Analizand rapoartele de specialitate intocmite de: Serviciul Juridic, Patrimoniu si Arhiva,
Serviciul Resurse Umane, Digitalizare si Comunicare s1 Compartimentul Transport, Administrativ
si Deservire,

Avand in vedere prevederile:

- Legiinr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, privind societatile
comerciale;

- Legii nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, privind serviciile
comunitare de utilitati publice;

- Legii nr. 92/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, privind serviciile publice de
transport persoane in unitdfile administrativ-teritoriale;



- H.G.656/1997 privind aprobarea Clasificarii activitatilor din economia nationala,
modificata prin H.G. nr. 284/2025 ;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr.207/2015 privind Codul de procedurad fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art.1.5. si Capitolului II din anexa nr.1 la H.C.L.nr. 256/2022
privind infiintarea societatiit TRANSPORT PUBLIC SEBES S.R.L., coroborate cu art.43 alin.(3)
siart. 113 lit. ,,d” din Legea 31/1990 privind societatile comerciale, cu modificérile si completarile
ulterioare, cu art. 129, alin. (1), alin.(2) lit. ,,a” si,,d” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.

In baza art. 139 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se modifica obiectul principal de activitate al societatiit TRANSPORT PUBLIC
SEBES S.R.L conform CAEN REV 3 in 6021 Alte transporturi terestre de calatori, pe baza de
grafic.

Art. 2. Se radiaza intregul obiect secundar de activitate al societatii TRANSPORT
PUBLIC SEBES S.R.L.

Art. 3. Se completeaza obiectul secundar de activitate al societatii TRANSPORT PUBLIC
SEBES S.R.L cu urmatoarele activitati:

6023 Transporturi terestre de calatori, ocazionale,

6321 Alte activitati anexe transporturilor terestre,

5022 Reparatii de autovehicule executate in unitd{i organizate de tip industrial,

5021 Intretinerea si repararea autovehiculelor, fara reparatiile executate in intreprinderi
organizate de tip industrial.

Art4. Se aproba actualizarea actului constititutiv al societatiit TRANSPORT PUBLIC
SEBES S.R.L cuprins in anexa 1 la Hotararea Nr. 256/2022 a Consiliului Local al Municipiului
Sebes, cu modificdrile si completarile ulterioare, privind infiintarea societatiic TRANSPORT
PUBLIC SEBES S.R.L, in mod corespunzator prevederilor art. 1-3 ale prezentei, conform anexei
1, parte integranta a prezentei.

Art.5. Se aproba infiintarea unui punct de lucru al societatiit TRANSPORT PUBLIC SEBES
S.R.L in loc. Sebes, str. Garii, nr.49, jud. Alba.

Art.6. Se imputerniceste administratorul executiv al societdtii TRANSPORT PUBLIC

SEBES S.R.L., domnul Tarean Iulian, cetatean roman, nascut ladatade =~~~ "5 in municipiul
N , domiciliat in municipiul ~— 7, str. , [, nr. , Judet , posesor
seria , nr. eliberat(d) de SPCLEP I, la data de ! , CNP

, sa semneze toate actele necesare 1n vederca realizarii formalitatilor de

inregistrare a modificarilor aprobate mai sus la Oficiul Registrului Comertului Alba.
Art.7. De ducerea la indeplinire a prezentei hotarari raspunde Primarul Municipiului Sebes
prin Compartimentul Patrimoniu si Transport, Primarul Comunei Daia Romana si domnul Tarean



[ulian.

Art.8. Prezenta hotarare poate fi atacata de catre persoanele Indreptatite, in termenul si in
conditiile prevazute de legea 554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Prezenta hotdrdre va fi afisatd, se va publica pe site-ul Primdriei si in Monitorul Oficial
al Municipiului Sebes si se comunicdi:

- Institutiei Prefectului Judetului Alba;

- Primarului Municipiului Sebes;

- Primarului Comunei Daia Romana;

- Viceprimarului Municipiului Sebes;

- Serviciului Juridic, Patrimoniu si Arhiva;

- Serviciului Contabilitate si Monitorizare;

- Serviciului Resurse Umane, Digitalizare si Comunicare;

- Compartimentului Relatii Publice si Comunicare;

- Serviciul Public de Administrare a Patrimoniului Sebes;

- Compartimentului Transport, Administrativ si Deservire;

- Societatiit TRANSPORT PUBLIC SEBES S.R.L;

- D-lui Tarean lulian.

Sebesla ...cccovvvinennnnn AVIZAT,
SECRETAR GENERAL Municipiul Sebes
VLAD CRISTINA ELENA



ROMANIA
JUDETUL ALBA
MUNICIPIUL SEBES
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE

Privind actualizarea codurilor CAEN conform noii clasificari CAEN Rev. 3 pentru
societatea TRANSPORT PUBLIC SEBES SRL si infiintarea unui punct de lucru

Obiectul proiectului de hotarare supus dezbaterii Consiliului Local al Municipiului Sebes
priveste actualizarea codurilor CAEN conform noii clasificiri CAEN Rev. 3 pentru societatea
TRANSPORT PUBLIC SEBES SRL si infiintarea unui punct de lucru.

Analizand :

Hotararea Consiliului Local Sebes nr. 256/2022, privind infiintarea societatii
TRANSPORT PUBLIC SEBES S.R.L. cu modificérile si completarile ulterioare, societate care
are ca si obiect principal de activitate transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori.

Sub aspect faptic, prin Hotararea nr.318/2022, Consiliul Local al Municipiului Sebes a
aprobat studiul de oportunitate elaborat in vederea delegarii serviciului de transport public local
in Municipiul Sebes. Prin acelasi act administrativ a fost aprobata gestiunea directa catre o
companie municipald ca modalitate de operare si administrare a serviciului de transport public
local in Municipiul Sebes.

Demersul aprobat de catre Consiliul Local al Municipiului Sebes prin art.1 al HCL
318/2022, se concretizeaza in infiintarea de catre Municipiul Sebes a unei societati cu raspundere
limitatd, persoana juridica romana, la care Municipiul Sebes, prin Consiliul Local al Municipiului
Sebes exercita prerogativele asociatilor, atit in privinta alegerii conducerii acestei societati cat si
in privinta organizarii in concret, pe teritoriul unitatii administrativ teritoriale a serviciului de
transport public local de persoane.

In conformitate cu prevederile art. 3 alin.(1) al Legii 51/2006 — republicati, cu modificarile
si completarile ulterioare- privind serviciile comunitare de utilitati publice ,,Serviciile de utilitati
publice sunt in responsabilitatea autoritatilor administratiei publice locale sau, dupa caz, a
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara avind ca scop serviciile de utilitati publice, conform
mandatelor acordate acestora prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre. Serviciile de utilitati publice se organizeaza si se gestioneaza
cu respectarea prevederilor legale, potrivit hotararilor adoptate de autoritatile deliberative ale



unitatilor administrativ-teritoriale, in functie de gradul de urbanizare, de importanta economico-
sociala a localitatilor, de marimea si de gradul de dezvoltare ale acestora si in raport cu

2

infrastructura tehnico-edilitara existenta.”.

Consiliul Local al Municipiului Sebes a adoptat prin Hotararea nr. 174/2026 aprobarea
delegdrii gestiunii serviciului public de transport persoane in aria teritorialda de competenta a
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara pentru TRANSPORT PUBLIC ZONA SEBES — pe raza
Municipiului Sebes si Comunei Daia Roméand, prin atribuire directd operatorului S.C.
TRANSPORT PUBLIC SEBES S.R.L.

Astfel, societatea Transport Public Sebes SRL a intrat in operare incepand cu data de
01.04.2026, pe raza Municipiului Sebes si incepand cu data de 01.07.2026 pe teritoriul Asociatiei
de Dezvoltare Intercomunitara pentru Transport Public Zona Sebes.

Avand 1n vedere obligatia de actualizare a codurilor CAEN conform prevederilor art.5"1 din
H.G.656/1997 privind aprobarea Clasificarii activitatilor din economia nationald — CAEN,
modificata prin H.G. nr. 284/2025;

Potrivit art. 43 alin.(3) din Legea nr. 31/1990, orice societate comerciala poate infiinta sedii
secundare — inclusiv puncte de lucru — care trebuie inregistrate la Oficiul National al Registrului
Comertului.

Conform art.1.5. din Actul constitutiv al societatii, aceasta va putea infiinta sedii secundare
— sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate juridicd — in baza
deciziei asociatilor, cu respectarea prevederilor legale in materie.

Pentru aceste motive, propun Consiliului Local Sebes aprobarea proiectului de hotarare mai
sus mentionat.

PRIMARUL MUNICIPIULUI SEBES
DORIN NISTOR



ANEXA 11a HCL nr............ T

ACT CONSTITUTIYV actualizat al
Societatii TRANSPORT PUBLIC SEBES S.R.L.
ladatade ......................

Asociatii:

1.MUNICIPIUL SEBES avand statut de unitate administrativ teritoriald - persoana
juridica de drept public cu sediul in jud. Alba, Municipiul SEBES, Piata Primariei, nr. 1, avand
Codul fiscal 4331201, prin Consiliul Local al Municipiului SEBES,

2. COMUNA DAIA ROMANA avand statut de unitate administrativ teritorial - persoana
juridica de drept public cu sediul in jud. Alba, Comuna Daia Romana, str. Principald, nr.326,
avand Codul fiscal 4562206, prin Consiliul Local al Comunei Daia Romana,

Am hotarat constituirea unei societati in Romania in urmatoarele conditii:

CAPITOLUL. I. FORMA JURIDICA, DENUMIREA, DURATA SOCIETATII,
SEDIUL SOCIAL, SEDII SECUNDARE

ART. 1.1. Forma Juridica:

Societate cu raspundere limitatd, constituitd si organizata in baza prevederilor:

a) Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, modificata si actualizata;

b) Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice;

c) Legii nr. 92/2007 privind serviciul de transport public local;

d) O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare
ART. 1.2. Denumirea:

Se constituie o societate a carei denumire este TRANSPORT PUBLIC SEBES S.R.L.
ART. 1.3. Durata:

Durata de functionare a societatii este nedeterminata.

ART. 1.4. Sediul social:

Sediul societatii este In municipiul SEBES, Str. Vanatori, nr. 28, Judet Alba. Sediul
societdtii poate fi schimbat potrivit hotdrarii asociatilor si cu respectarea procedurii legale de
modificare a Actului constitutiv.

ART. 1.5. Sedii secundare:

Societatea va putea infiinta sedii secundare — sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitdfi fard personalitate juridicdi — in baza deciziei asociatilor, cu respectarea
prevederilor legale in materie.

CAPITOLUL II. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII



ART. 2.1. Obiectul principal de activitate.
Cod CAEN 6021 Alte transporturi terestre de calatori, pe baza de grafic.

ART. 2.2. Obiectul secundar de activitate, cu urmatoarele coduri CAEN:

6023 Transporturi terestre de calatori, ocazionale,

6321 Alte activitati anexe transporturilor terestre,

5022 Reparatii de autovehicule executate in unitati organizate de tip industrial,

5021 Intretinerea si repararea autovehiculelor, fara reparatiile executate in intreprinderi
organizate de tip industrial.

ART. 2.3. Societatea va avea in administrare si exploatare bunuri aflate in patrimoniul propriu,
bunuri aflate in proprietate publica sau privata exclusiva a Municipiului SEBES si a Comunei Daia
Romana.

CAPITOLUL III. CAPITALUL SOCIAL, PARTILE SOCIALE

ART. 3.1. Capitalul social subscris si varsat al societatii este de 1.656.400 lei, aport Tn numerar,
fiind Tmpartit intr-un numar de 16.564 parti sociale, cu o valoare nominala de 100 lei/parte sociala.
ART. 3.2. Capitalul social al societatii in valoare de 1.656.400 lei, aport in numerar, reprezentand
16.564 parti sociale, fiecare parte sociala avand o valoare de 100 lei, se imparte astfel:

- Asociatul Municipiul Sebes detine 16.400 de parti sociale cu o valoare totala de 1.640.000 lei,
avand o cota de participare la beneficii si pierderi de 99% din capitalul social.

- Asociatul Comuna Daia Romana detine 164 de parti sociale cu o valoare totald de 16.400 lei,
avand o cota de participare la beneficii si pierderi de 1% din capitalul social.

ART. 3.3. Capitalul social va putea fi majorat sau redus pe baza deciziei asociatilor prin aport in
naturd sau in numerar ori din profitul realizat, sau din incorporarea rezervelor, cu respectarea
prevederilor legale.

ART. 3.4. Reducerea capitalului social se va putea face numai pana la limita previzuta de lege, cu
ardtarea motivelor reducerii si procedeului utilizat pentru efectuarea acesteia.

ART. 3.5. Patrimoniul societatii nu va putea fi grevat de datorii sau obligatii personale ale
asociatilor, iar creditorii acestuia pot formula pretentii numai asupra partii din profitul societatii ce
se va repartiza sau ce se va cuveni la lichidarea societatii.

CAPITOLUL IV.
CONDUCEREA, ADMINISTRAREA ST FUNCTIONAREA SOCIETATII

ART.4.1.(1) Asociatii, prin Consiliile Locale, au drepturile si obligatiile ce revin, potrivit Legii
nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare,
Adunarii Generale a Asociatilor.

(2) Adunarea generala a asociatilor are urmatoarele obligatii principale:

a. Sa aprobe situatia financiara anuala si sa stabileasca repartizarea profitului net;

b. Sa desemneze administratorii sa ii revoce/demita si sa le dea descarcare de activitate, precum si
sa decida contractarea auditului financiar atunci cand acesta nu are caracter obligatoriu, potrivit
legii;



c. S& decida urmarirea administratorilor pentru daunele pricinuite societatii, desemnand si
persoana Insarcinata sa o exercite;

d. Sa modifice actul constitutiv;

e. Reglementeazd modul de organizare si functionare a societdtii si a gestionarii serviciului de
transport incredintat, precum si exploatarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente acestuia ;

f. Initiazd si fundamenteazd necesitatea reabilitarii, modernizarii, dezvoltarii infrastructurii
tehnico-edilitare aferente serviciului ;

g. Aproba structura organizatorica si numarul de personal al societatii, precum si regulamentul de
organizare si functionare al acesteia;

h. Aproba proiectul bugetului de venituri si cheltuieli propuse de administrator;

1. Hotaraste cu privire la Infiintarea, desfiintarea de sucursale, agentii, reprezentante, puncte de
lucru si alte unitati fara personalitate juridica, la propunerea administratorului;

J- Examineaza, aproba sau verifica bilantul contabil, contul de profit si pierderi, dupa analizarea
raportului administratorului societatii;

k. Aproba fondurile de rezerva ale societatii, repartizeaza profitul net pe destinatii;

1. Hotéraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare si la modul de garantare al acestora;
m. Aproba declansarea procedurii prevazute de legea 85/2014;

n. Aproba cu votul corespunzator cotelor de parti sociale detinute din capitalul social al societatii,
primirea de noi asociai.

m. Exercita orice alte atributii prevazute de lege in sarcina asociatilor.

(3) Adunarea Generala se convoaca ori de cate ori este necesar, dar cel putin o data pe an, in cel
mult 3(trei) luni de la data incheierii exercitiului economico-financiar pentru examinarea
rezultatelor financiare si a contului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru a analiza si
aproba programul de activitate si bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul in curs.

(4) Convocarea adunarii generale se face de catre administratorul executiv, oricare administrator
sau la cererea asociatilor.

(5) Convocarea se poate face prin e-mail, scrisoare recomandata, fax sau in scris pe baza semnaturii
de primire, cu cel putin 48 de ore inainte de ziua fixatd pentru tinerea acesteia, comunicandu-se si
ordinea de zi.

(6) Adunarea Generald se tine la sediul societatii si numai in cazuri exceptionale in alte locuri,
indicate in convocator.

Art.4.2. (1) Administrarea societatii va fi asiguratd de un Consiliu de administratie, format din 3
membri numiti de Asociati pand la definitivarea procedurii de selectie si nominalizare ce urmeaza
sa se declanseze in maxim 2 luni de la actualizarea Actului constitutiv al societatii, conform
prevederilor O.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, dupa cum urmeaza:

-domnul Térean lulian — membru executiv si Presedinte al Consiliului de administratie, cetatean

roman cu domiciliul in municipiul , Str. ,nr. —, legitimat cu _ |, seria
,nr. 77 eliberata de la data de
-doamna Dragomir Valerica — membru neexecutiv, cetdtean roman cu domiciliul Tn municipiul

,str. —~ ,nr. bl ,ap ,jud. ,legitimaticu  seria.  nr. eliberata
de SPCLEP =~ ladatade ‘



- Doamna Negrea - Oprean Diana - Claudia, — membru neexecutiv, cetdtean roman cu domiciliul
in municipiul , Str. ,nr , jud. L, legitimatd cu  nr. ~~ """ """, eliberatad
de SPCLEP . la data de

(2) Dupa finalizarea procedurii de selectie si nominalizare a membrilor Consiliului de
administratie, noii membri vor avea un mandat de 4(patru) ani, cu exceptia mandatului
administratorilor provizorii, numiti ca urmare a incetdrii, sub orice formd, a mandatului
administratorilor precedenti, pana la definitivarea unei noi proceduri de selectie si nominalizare,
situatie in care durata mandatului noilor administratori coincide cu durata ramasa din mandatul
administratorului care a fost inlocuit.

(3) Administratorii societatii 1si desfasoara activitatea in baza unui contract de mandat.

(4) Pentru remunerarea activitatii, administratorii au dreptul la o indemnizatie stabilitd prin
hotararea Adunarii Generale, conform legislatiei in vigoare privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice.

(5) Administratorii societatii nu vor putea primi, fara incunostiintarea Adunarii Generale, mandatul
de administrator in orice alte societati concurente sau avand acelasi obiect de activitate, nici sa
desfasoare alte activitati similare pe cont propriu sau pe contul altei persoane fizice sau juridice,
sub sanctiunea revocarii si raspunderii pentru daune.

(6) Consiliul de administratie are urmatoarele competente:

a.face propuneri asociatilor cu privire la directiile principale de activitate si de dezvoltare ale
societatii;

b.intocmeste raportul anual sau ori de cate ori este solicitat si le inainteaza spre analiza si aprobare
Adunarii Generale;

c.convoacd Adunarea Generala, cel putin o datd pe an sau ori de cate ori este necesar; convocarea
se face prin e-mail, scrisoare recomandata, fax sau in scris pe baza semnaturii de primire, cu cel
putin 48 de ore inainte de ziua fixata pentru tinerea acesteia, ardtdnd scopul si locul acestei
convocari;

d.tine evidenta in Registrul asociatilor, a denumirii, sediului fiecarui asociat, partea acestuia din
capitalul social, transferul partilor sociale sau orice altd modificare privitoare la acestea;

e.se ingrijeste de implementarea hotararilor asociatilor;

f.este Insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea obiectelor de
activitate ale societatii;

Art.4.3. Administratorul executiv al societatii:

(1) Numirea si atributiile administratorului executiv al societatii:

a.este numit prin Hotararea Adundrii Generale si isi desfasoara activitatea In baza unui contract de
mandat;

b.reprezinta societatea In relatiile cu institutiile publice, agentii economici, alte persoane fizice sau
juridice si In justitie, avand atributul de a da Tmputerniciri legate de reprezentare si altor salariati
din cadrul societatii;

c.are competentd deplind in semnarea tuturor documentelor si actelor juridice care angajeaza
societatea in relatiile cu persoane fizice si juridice;

d.societatea inregistreaza la Registrul Comertului numele administratorului executiv, iar acesta va
depune specimenul sdu de semnatura;

e.asigura relatia cu presa in probleme de sesizdri, articole ori alte materiale de presa;

f.acorda audiente persoanelor interesate;



g.stabileste masuri pentru aprovizionarea potrivit necesitatilor cu materii prime, materiale, piese
de schimb,combustibili, energie;

h.stabileste pe baza structurii organizatorice, a Regulamentului Intern si a Regulamentului de
Organizare si Functionare, modul de lucru si de colaborare dintre serviciile, birourile si
compartimentele de munca, organizeaza controlul indeplinirii atributiilor si urmareste aplicarea
masurilor aprobate;

L.numeste, angajeaza, promoveaza, sanctioneazad si elibereaza din functie personalul societatii,
stabileste salarizarea si premierea acestora in conditiile legii, ale Regulamentului de Organizare si
Functionare si ale Regulamentului Intern;

j.organizeaza concursuri, examene ori interviuri pentru angajarea fortei de munca necesara;
k.stabileste si deleaga prin decizie atributii tuturor persoanelor din subordine;

l.ia masuri pentru cunoasterea de catre cei implicati a actelor normative care vizeaza activitatea
societdtii si asigura respectarea intocmai a acestora;

m.informeaza asociatii asupra activitdtii si propune masuri in consecinta;

(2) In lipsa administratorului executiv, acesta desemneaza prin decizie interni, persoana care ii va
prelua si exercita atributiile pe perioada absentei.

(3) Semnatarii actului constitutiv si administratorii, prin acceptarea mandatului isi asuma
raspunderea pentru indeplinirea conditiilor prevazute de art. 6 din Legea nr. 31/1990 republicata,
cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art.4.4. (1) In cadrul Consiliului de Administratie se constituie comitetul de nominalizare si
remunerare si comitetul de audit.

(2) Comitetul de nominalizare si remunerare are urmatoarele atributii:

a.formuleaza propuneri pentru functiile de administratori;

b.elaboreaza si propune Consiliului de Administratie procedura de selectie a candidatilor pentru
functiile de director si pentru alte functii de conducere;

c.recomandd Consiliului de Administratie candidati pentru functiile de director §i pentru alte
functii de conducere;

d. formuleaza propuneri privind remunerarea directorilor si a altor functii de conducere:

e. indeplineste alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie si/sau de prevederile legale.
(3) Comitetul de audit indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare.

(4) Prin decizie a Consiliului de Administratie se pot constitui §i alte comitete consultative.

(5) Componenta si modul de desemnare a membrilor comitetelor consultative, precum si modul
de functionare si procedura de adoptare a deciziilor in cadrul comitetelor consultative se stabilesc
prin regulament intern aprobat de Consiliul de Administratie.

CAPITOLUL V.
REGISTRELE SOCIETATII SI BILANTUL CONTABIL

ART.5.1. Societatea tine, in afara evidentelor prevazute de lege:
a) registrul sedintelor si deliberarilor asociatilor;

b) registrul constatarilor auditului intern al asociatilor;

c) orice alte registre prevazute de actele normative speciale.



ART.5.2. Actul constitutiv poate fi modificat prin hotararea asociatilor, adoptata in conditiile legii.
Dupa fiecare modificare a actului constitutiv, administratorul va depune la Registrul Comertului,
in termen de 15 zile, actul modificator si textul complet al acestuia, actualizat cu toate modificarile.

CAPITOLUL VI.
EXERCITIUL FINANCIAR

ART.6.1. Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie a fiecarui an.
Evidenta contabila si bilantul contabil.

ART.6.2. Societatea va intocmi situatiile financiare (bilantul, contul de profit si pierderi, etc.), va
tine evidenta activitatii economico-financiare, in conformitate cu normele legale.

Calculul si repartizarea beneficiilor

ART.6.3. (1) Profitul societatii se reflecta in situatiile financiare aprobate de asociatilor.

Profitul impozabil se stabileste conform legislatiei in vigoare.

Profitul net se poate repartiza in conditiile legii.

Art. 6.4. Situatiile financiare ale societatii sunt supuse obligatiei legale de auditare.

CAPITOLUL VII.
DIZOLVAREA S$1 LICHIDAREA SOCIETATII

ART. 7 Dizolvarea si lichidarea societdtii se face conform dispozitiilor Legii societatilor nr.
31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dizolvarea societatii

ART.7.1. Societatea se dizolva prin:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii;

b) declararea nulitdtii societatii;

¢) hotararea asociatilor;

d) hotararea tribunalului, in cazurile prevazute de lege;

e) falimentul societatii;

ART. 7.2. Procedura, efectele dizolvarii societatii §i raspunderea in faza dizolvarii sunt cele
stabilite de Legea nr. 31/1990 republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Lichidarea societatii

ART. 7.3. Numirea lichidatorilor se va hotéri de catre Asociatilor al societatii.

ART. 7.4. Pana la preluarea functiei de catre lichidatori, administratorul isi continud mandatul, cu
exceptiile prevazute de lege;

ART. 7.5. Actul de numire a lichidatorilor sau hotararea judecatoreasca care i fine locul si orice
act ulterior, care ar aduce schimbari in persoana acestora, trebuie depuse, prin grija lichidatorilor,
la oficiul registrului comertului, pentru a fi inscrise de indata si publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a [V-a.



ART. 7.6. Administratorul va prezenta lichidatorilor o dare de seama asupra gestiunii pentru
timpul trecut de la ultima situatie financiara aprobatd pana la inceperea lichidarii.

ART.7.7. In cazul in care societatea aflata in lichidare este in stare de insolventa, lichidatorul este
obligat sa ceard deschiderea procedurii insolventei. Toate actele care emana de la societate vor
ardta ca aceasta este n lichidare.

ART.7.8. Lichidarea societdtii trebuie terminatd n cel mult 3 ani de la data dizolvarii, daca
tribunalul nu a prelungit acest termen.

ART.7.9. Dupa incheierea lichidarii, lichidatorii vor cere radierea societdtii din registrul
comertului si vor depune registrele si actele societatii, dupd aprobarea socotelilor si terminarea
repartitiei, la asociat.

CAPITOLUL VIII
MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV

ART. 8. Actul constitutiv poate fi modificat de catre asociatilor cu respectarea conditiilor de fond
si de forma prevazute de lege pentru incheierea lui, in situatii precum: schimbarea obiectului
principal de activitate, modificarea capitalului social, dizolvarea si lichidarea societatii etc.

CAPITOLUL IX
PRIMIREA, EXCLUDEREA SI RETRAGEREA ASOCIATILOR

ART. 9.1. Pot fi primiti noi membrii asociati cu aprobarea Adunarii Generale a Asociatilor si a
Consiliilor Locale ale Unitatilor administrativ-teritoriale membre. Deciziile asociatilor privind
primirea noilor membrii se iau cu votul acestora, corespunzator cotelor de parti sociale detinute
din capitalul social al societatii.
ART. 9.2. Poate fi exclus din societate:
- asociatul care pus in intarziere, nu aduce aportul la care s-a obligat;
- asociatul in stare de faliment sau care a devenit legalmente incapabil;
- asociatul care se amestecd fara drept in administratie ori contravine dispozitiilor art. 80
s1 82 din Legea societdtilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile s1 completarile
ulterioare;
- asociatul-administrator care comite frauda in dauna societatii sau se serveste de semnatura
sociald sau de capitalul social in folosul sdu sau al altora.
ART. 9.3. Excluderea se pronunta prin hotarare judecatoreasca la cererea societatii sau a oricarui
asociat. Asociatul exclus rdmane obligat fata de terti pentru operatiunile facute de societate pana
in ziua ramanerii definitive a hotararii de excludere, hotardre ce va dispune si structura
participantilor la capitalul social a celorlalti asociati.
ART. 9.4. Retragerea din societate se va face:
- cu acordul tuturor celorlalti asociati;

- cand nu se realizeaza acordul unanim, asociatul se poate retrage pentru motive temeinice,
in baza unei hotarari a tribunalului, supusa numai recursului, in termen de 15 zile de la
comunicare.
ART. 9.5. Hotararea definitiva de excludere sau retragere se va depune in 15 zile la Registrul
Comertului pentru a fi inscrisd, iar dispozitivul hotararii de excludere se va publica la cererea
societatii in Monitorul Oficial, Partea a IV — a.



CAPITOLUL X
LITIGII

ART. 10. Litigiile societatii cu persoanele fizice sau juridice se solutioneaza pe cale amiabila, in
caz contrar competenta apartindnd Sectiei Comerciale din cadrul Tribunalului Alba.

CAPITOLUL XI
DISPOZITII FINALE

ART. 11.1. Prevederile prezentului Act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legii privind
societdtile comerciale.

ART.11.2. Taxele de Inregistrare a societatii, precum si celelalte cheltuieli legate de constituirea
ei vor fi suportate de catre asociatilor si vor fi contabilizate Tn contul societatii.

ART.11.3. Dupa dobandirea personalitatii juridice administratorul societatii va obtine autorizatia
de operator de servicii de utilitate publica, in conditiile prevazute de Legea nr.51/2006 privind
serviciile comunitare de utilitati publice.

ART.11.4. Prezentul Act constitutiv se constituie in anexd la Hotararea Consiliului Local al
Municipiului SEBES nr.  /2026.

ASOCIATII
MUNICIPIUL SEBES
COMUNA DAIA ROMANA
prin Consiliile Locale

si prin imputernicit Tarean lulian








