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Nr. 41 / 20.08.2026  

 

                                 

                                   A N U N Ţ 

 

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Centru de Agrement si Inot Sebes -Alba, in 

temeiul art.14, alin (1) din HG 1336/2022, art. 23 alin(2) lit.m) din Statutul A.D.I , AGA A.D.I. 

nr. 3 /13.08.2026, organizează concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată , 

cu normă întreagă,  cu o perioadă de probă de 90 de zile calendaristice a unor funcţii  

contractuale de executie vacante, dupa cum urmeaza :  

- Referent de specialitate financiar-contabilitate (cod cor -241104), 1 post  

- Tehnician electromecanic (cod cor 311305), 3 posturi 

 Concursul constă în următoarele etape: selecţia dosarelor de înscriere, proba scrisă si interviul. 

 

           Data, ora și locul desfășurării concursului:  

 Proba scrisă : 14.09.2026, ora 10:00 ,locul Piața Primăriei, nr.1, Sebes -Alba (sediul 

Primăriei Municipiului Sebeș),  

       Interviul :   se sustine in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise 

– locul  Piața Primăriei, nr.1, Sebes -Alba ( sediul Primariei Municipiului  Sebeș),  

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: incepand cu 24.08.2026 orele 8:00 si pana 

la data de  04.09.2026 orele 14.00 . 

Condiţii de participare la concurs pentru postul de :  

Referent de specialitate financiar-contabilitate (cod cor -241104): 

- candidatul trebuie să îndeplinească condițiile prevăzute la  art.15 din HG 1336/2022, 

- studii universitare de licență absolvite cu diploma de licență sau echivalentă in domeniul 

de studiu : Stiinte economice ( ramura de stiinta )   , 

 

  Condiţii de participare la concurs pentru postul de :   

 

  Tehnician electromecanic (cod cor 311305) 

 

      - candidatul trebuie să îndeplinească condițiile prevăzute la  art.15 din HG 1336/2022, 

      -     studii medii cu diplomă de bacalaureat, după cum urmează: 
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     -   studii medii tehnice (profil mecanică, electrică, electromecanică, automatizări, instalații sau 

similar) sau  

     - studii medii(orice profil) urmate de o calificare profesională recunoscută în domeniul tehnic 

(întreținere echipamente electromecanice, tratare apă, instalații bazine de înot sau similar); 

     -  obligația de calificare profesională ulterioară: În termen de un an de la angajare, absolvirea 

unui curs de calificare recunoscut pentru operarea instalațiilor de tratare a apei și întreținerea 

bazinelor de înot(in cazul in care angajatul nu detine aceste specializari), conform fișei 

postului. Cheltuielile aferente cursului vor fi suportate de angajator, în limita unui buget stabilit 

de comun acord. 

 

 

  Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar care va conţine următoarele 

documente: 

 

    a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 din 

HG1336/2022; 

    b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate 

în termen de valabilitate; 

    c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 

nume, după caz; 

    d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale 

postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică; 

    e) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar, documentul poate 

fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere privind antecedentele penale. În acest caz, 

candidatul declarat admis la selecţia dosarelor şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs 

preluarea informaţiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau instituţia publică 

competentă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligaţia de a completa dosarul de 

concurs cu originalul certificatului/extrasului de cazier judiciar anterior datei de susţinere a 

probei scrise şi/sau probei practice. În situaţia în care candidatul solicită expres în formularul de 

înscriere la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică 

competentă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se 

solicită de către autoritatea sau instituţia publică organizatoare a concursului, potrivit legii. 

    f) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 

medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului. Modelul orientativ al adeverinţei este prevăzut în anexa nr. 3 la 

HG 1336/2022. Adeverinţa conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea 

acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. Pentru candidaţii cu 

dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă starea de sănătate 

trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condiţiile 

legii. 

    g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu 

privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 

minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea 

Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii 
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înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, 

precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, 

persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care 

presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

    h) curriculum vitae, model comun european. 

 

 

 

 La depunerea dosarelor, actele se prezintă în copie şi în original. 

 

 Copiile de pe actele prevăzute la lit. b) - e), precum şi copia certificatului de încadrare într-un 

grad de handicap se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică cu menţiunea 

"conform cu originalul" de către secretarul comisiei de concurs. 

  

Dosarele de concurs pot fi depuse la sediul asociatiei sau transmise  prin Poşta Română, serviciul 

de curierat rapid sau pe adresa de email a asociatiei,in  termenul prevăzut la art. 34 din HG 

1336/2022. 

În situaţia în care candidaţii transmit dosarele de concurs prin Poşta Română, serviciul de 

curierat rapid, candidaţii primesc codul unic de identificare la o adresă de e-mail comunicată de 

către aceştia şi au obligaţia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele 

prevăzute la alin. (1) lit. b) - e) în original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul 

desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de data şi ora organizării probei scrise/practice, după 

caz, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de angajare. 

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilităţi poate înainta comisiei de concurs, 

în termenul prevăzut la art. 34 din HG 1336/2022, propunerea sa privind instrumentele necesare 

pentru asigurarea accesibilităţii probelor de concurs. 

 

  

            Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs sunt: Asociatia de 

Dezvoltare Intercomunitara Centru de Agrement si Inot Sebes -Alba, 

tel.0745429252,email:bazin.inot@primariasebes.ro, persoană de contact: BARBULET SORIN . 

Bibliografia si tematica de specialitate pentru postul de : Referent de specialitate 

financiar-contabilitate (cod cor -241104):  

• Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor 

de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - tematica cuprinde 

bibliografia integral; 

•  Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare - tematica cuprinde bibliografia 

integral; 

• Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările şi completările ulterioare - partea VI, titlul III; 

• Legea nr. 53/2003 – Codul Muncii: titlul III - Timpul de muncă și de odihnă 
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• Ordinul Ministerului Sănătății nr. 119/2014: Normele de igienă privind mediul de viață al 

populației – Capitolul IX   Norme igienico-sanitare în domeniul funcţionării şi exploatării 

piscinelor de uz public 

• Legea educației fizice și sportului nr. 69/2000: Regimul juridic al bazelor sportive publice și 

accesul populației / cluburilor sportive la acestea- tematica cuprinde bibliografia integral. 

• Legea contabilităţii nr. 82/1991 . 

• LEGE   Nr. 500/2002 privind finanţele publice 

• LEGE  Nr. 98/2016 privind achiziţiile publice 

• HOTĂRÂRE  Nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din 

Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice 

• ORDIN   Nr. 2861 pentru aprobarea Normelor privind organizarea şi efectuarea inventarierii 

elementelor de natura activelor, datoriilor şi capitalurilor proprii 

• ORDIN  Nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la 

exercitarea controlului financiar preventiv şi a Codului specific de norme profesionale 

pentru persoanele care desfăşoară activitatea de control financiar preventiv propriu 

• ORDIN  Nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile 

Bibliografia si tematica de specialitate pentru postul de : Tehnician electromecanic (cod cor 

311305): 

 

•  Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - tematica cuprinde 

bibliografia integral; 

•  Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare - tematica cuprinde bibliografia integral; 

• Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare - partea VI, titlul III; 

• Legea nr. 53/2003 – Codul Muncii: titlul III - Timpul de muncă și de odihnă 

• Ordinul Ministerului Sănătății nr. 119/2014: Normele de igienă privind mediul de viață al 

populației – Capitolul IX   Norme igienico-sanitare în domeniul funcţionării şi exploatării 

piscinelor de uz public 

• Legea educației fizice și sportului nr. 69/2000: Regimul juridic al bazelor sportive publice și accesul 

populației / cluburilor sportive la acestea- tematica cuprinde bibliografia integral. 

•  LEGE   Nr. 319/2006 Legea securităţii şi sănătăţii în muncă, Cap IV- obligatiile lucratorilor; 

• LEGE  Nr. 307/2006 din 12 iulie 2006    *** Republicată privind apărarea împotriva incendiilor; 

• ORDIN   Nr. 163 pentru aprobarea Normelor generale de apărare împotriva incendiilor-Sectiunea 3 

a, art. 107-115 

• ORDIN  Nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igienă din unităţile pentru ocrotirea, educarea, 

instruirea, odihna şi recreerea copiilor şi tinerilor. 
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În termen de două zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor, 

comisia de concurs are obligaţia de a selecta dosarele de concurs pe baza îndeplinirii condiţiilor 

de participare. 

Rezultatele selecţiei dosarelor de concurs se afişează, cu menţiunea "admis" sau 

"respins", însoţită, după caz, de motivul respingerii, la sediul asociatiei si pe pagina de internet a 

Municipiului Sebes, în termen de o zi lucrătoare de la expirarea termenului prevăzut la art. 36 

alin. (1) din HG 1336/2022. 

Comunicarea rezultatelor la fiecare probă a concursului se realizează prin afişare la 

sediul asociatiei şi pe pagina de internet a Municipiului Sebes în termen de o zi lucrătoare de la 

data finalizării probei şi conţine atât punctajul obţinut, cât şi menţiunea "admis" sau "respins", 

după caz 

După afişarea rezultatelor obţinute la selecţia dosarelor de înscriere, proba scrisă şi/sau 

proba practică şi interviu, după caz, candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţie la sediul 

asociatiei, în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului selecţiei dosarelor, 

respectiv de la data afişării rezultatului probei scrise  şi al interviului, sub sancţiunea decăderii 

din acest drept. 

Rezultatele finale se afişează la sediul asociatiei şi pe pagina de internet a Municipiului 

Sebes, la secţiunea special creată în acest scop, în termen de o zi lucrătoare de la data afişării 

rezultatelor soluţionării contestaţiilor pentru ultima probă, prin specificarea menţiunii "admis" 

sau "respins" 

Afişarea rezultatelor obţinute de candidaţi la probele concursului, precum şi afişarea 

rezultatelor soluţionării contestaţiilor şi a rezultatelor finale ale concursului se realizează 

folosindu-se codul numeric pentru identificare atribuit fiecărui candidat 

Actele normative  vor fi avute în vedere  cu modificările și completările de la data  

publicării anunțului privind organizarea concursului. 

  Fișele postulrilor se regăsesc atașate prezentului anunț. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            Presedintele Consiliului Director , 

                                            NISTOR DORIN - GHEORGHE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


