
BAREM  VARIANTA 2 

CONCURS organizat , astazi 14.09.2026, ora 10.00 

 

Pentru ocuparea functiei contractuale de Tehnician Electromecanic 

din cadrul Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara  Centru de Agrement si Inot Sebes -Alba 

 

 

1. În înțelesul prezentei ordonanțe,H.G. 137/200, eliminarea tuturor formelor de 

discriminare se realizează prin: - 20 PUNCTE 

R: a) prevenirea oricăror fapte de discriminare, prin instituirea unor măsuri speciale, inclusiv 

a unor acțiuni afirmative, în vederea protecției persoanelor defavorizate care nu se bucură 

de egalitatea șanselor; 

b) mediere prin soluționarea pe cale amiabilă a conflictelor apărute în urma săvârșirii 

unor acte/fapte de discriminare; 

c) sancționarea comportamentului discriminatoriu prevăzut în dispozițiile alin. (1)-(7). 

 

         2. Este interzisă discriminarea prin utilizarea de către angajator a unor practici care 

dezavantajează persoanele de un anumit sex, în legătură cu relaţiile de muncă, referitoare la ( 

L. 202/2002 ): - 20 PUNCTE 

 R a) anunţarea, organizarea concursurilor sau examenelor şi selecţia candidaţilor pentru 

ocuparea posturilor vacante din sectorul public sau privat; 

b) încheierea, suspendarea, modificarea şi/sau încetarea raportului juridic de muncă ori 

de serviciu; 

c) stabilirea sau modificarea atribuţiilor din fişa postului; 

d) stabilirea remuneraţiei; 

e) beneficii, altele decât cele de natură salarială, precum şi la securitate socială; 

f) informare şi consiliere profesională, programe de iniţiere, calificare, perfecţionare, 

specializare şi recalificare profesională; 

g) evaluarea performanţelor profesionale individuale; 



h) promovarea profesională; 

i) aplicarea măsurilor disciplinare; 

          3. Personalul contractual are următoarele îndatoriri (OUG 57/2019) : - 20 PUNCTE 

          R a) respectarea Constituției României, republicată, și a legilor; 

b) respectarea obligațiilor în exercitarea dreptului la libera exprimare; 

c) asigurarea unui serviciu public de calitate; 

d) loialitatea față de autoritățile și instituțiile publice; 

e) îndeplinirea atribuțiilor; 

f) respectarea limitelor privind delegarea de atribuții; 

g) păstrarea secretului de stat, secretului de serviciu și confidențialitatea; 

h) interdicția privind acceptarea darurilor sau a altor avantaje; 

i) utilizarea responsabilă a resurselor publice; 

j) respectarea interdicțiilor privind folosirea propriei imagini; 

k) respectarea limitelor privitoare la participarea la achiziții, concesionări sau închirieri; 

l) respectarea regimului juridic al conflictului de interese și al incompatibilităților; 

m) respectarea limitelor privind activitatea publică; 

n) respectarea regulilor de conduită în relațiile cu cetățenii; 

o) respectarea normelor de conduită în cadrul relațiilor internaționale; 

p) obiectivitate și responsabilitate în luarea deciziilor; 

q) obligația de a respecta măsurile de securitate și sănătate în muncă; 

r) alte obligații prevăzute de lege sau de acordurile colective de muncă aplicabile. 

4. Protejarea sănătății utilizatorilor unei piscine se asigură prin ( O.M.S 119/2014 ): 20 

PUNCTE 

R a) filtrarea și dezinfecția apei din piscină, cu scopul îndepărtării particulelor, 

poluanților, microorganismelor și altora; 

b) utilizarea echipamentelor specifice pentru distribuția eficientă a dezinfectatului în 

bazin și îndepărtarea apei contaminate; 
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c) curățarea bazinului pentru eliminarea biofilmului de pe suprafețe, a sedimentelor 

depuse pe fundul bazinului, precum și a particulelor absorbite de filtre; 

d) ventilarea corespunzătoare a piscinelor acoperite, pentru îndepărtarea, în principal, a 

produșilor secundari volatili de dezinfecție și reducerea nivelului de radon. 

 5. Parametrii fizico-chimici de evaluare a calității apei din bazinele de înot/piscine 

trebuie să îndeplinească cel puțin cerințele prevăzute în standardele SR EN 15288-1, SR EN 

15288-2 și SR EN 13451-1, aprobate conform dispozițiilor Legii nr. 163/2015 privind 

standardizarea națională, după cum urmează: 20 PUNCTE 

R a) limpezimea - testată cu un disc negru, de 15 cm pe fond alb, care trebuie să fie vizibil în 

punctul cel mai adânc al bazinului; 

b) concentrația clorului rezidual liber - care trebuie să fie cuprins între 0,5 mg/l și 1 mg/l în cazul 

celor acoperite, respectiv între 0,5 mg/l și 1,5 mg/l în cazul celor descoperite, pentru bazinele 

de înot și piscinele la care dezinfecția se face exclusiv prin clorinare. Orice altă metodă sau 

combinație de metode de tratare este permisă în măsura în care parametrii de dezinfecție sunt 

măsurabili și controlabili, iar apa respectă cerințele din anexa nr. 1 la prezentele norme; 

c) pH-ul apei - care trebuie să se situeze între 7,2 și 7,8; 

d) temperatura apei pentru îmbăiere - care trebuie să se situeze între 24°-32°C. În acest caz, 

piscinele vor fi prevăzute cu instalații de încălzire a apei, în vederea evitării utilizării apei cu o 

temperatură sub 24°C. 
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