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PROIECT DE  HOTĂRÂRE 
privind aprobarea  statului de funcții al aparatului de specialitate al primarului 

Municipiului Sebeş, Judeţul Alba 

 

 

 
 Consiliul Local al Municipiului Sebeş, jud. Alba; 

 Întrunit în şedinţă publică ordinară din data de  ……                       

 Văzând: 

              - referatul de aprobare la proiectul de hotărâre privind aprobarea  statului de funcții 

al  aparatului de specialitate al primarului Municipiului Sebeș,județul Alba,  

                 - HCL nr.176/2025 privind aprobarea organigramei și a statului de funcții ale aparatului 

de specialitate al primarului Municipiului Sebeș, 

              - adresa Agenției Naționale a Funcționarilor Publici înregistrată la Municipiul Sebeș cu 

nr.52488/16.07.2025 prin care s-a recomandat includerea Serviciului Public Comunitar Local de 

Evidență a Persoanelor în statul de funcții corespunzător aparatului de specialitate al primarului 

Municipiului Sebeș, județul Alba  în temeiul prevederilor art.5 lit.g) și lit. kk) din Codul 

Administrativ,cu modificările și completările ulterioare,       

              - HCL nr.406/2023 privind reorganizarea Serviciului Public Comunitar Local de 

Evidență a Persoanelor al Municipiului Sebeș,modificarea și aprobarea organigramei, statului de 

funcții și aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare,  

                -  Ordinul Instituției Prefectului nr. 81/11.04.2025 privind stabilirea numărului maxim de 

posturi stabilit pentru anul 2025, pentru 79 de unități administrativ-teritoriale din județul Alba,  

                - raportul de specialitate nr.                             al Compartimentului Resurse Umane din 

cadrul aparatului de specialitate al primarului, prin care se propune aprobarea  statului de funcții al 

aparatului de specialitate al primarului Municipiului Sebeș, județul Alba,  

                 - Având avizul comisiei de administraţie publică locală, juridică şi de disciplină şi al 

comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finanţe din cadrul Consiliului Local Sebeş, 

 În temeiul prevederilor: 

  - art.3 alin.4 și art.31 alin.4 din Legea – cadru  nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice, 

 - art.129 alin.3 lit. c) coroborat cu art.5 lit.g) și lit.kk) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul 

Administrativ,cu modificările și completările ulterioare, 

In baza art.139 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ 

 

 

                                                                         HOTĂRĂŞTE 

 

 

 

 Art.1. Se aprobă statul de funcții al aparatului de specialitate al primarului Municipiului 

Sebeș,județul Alba conform anexei nr.1(stat de funcții), anexă care face parte integrantă din 

prezenta hotărâre. 

 Art.2. Ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri revine Compartimentului Resurse Umane.                                                                                                     

           Art.3. Orice alte dispoziții contrare prezentei își încetează valabilitatea.         



        Art.4. Prezenta hotărâre poate fi atacată de către persoanele îndreptățite, în termenul și în 

condițiile prevăzute de Legea nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. 

             Prezenta hotărâre va fi afișată, se va publica pe site-ul primăriei și în monitorul oficial al 

municipiului Sebeș și se comunică: 

- Instituției Prefectului Județului Alba 

- Primarului Municipiului Sebeș 

- Viceprimarului Municipiului Sebeș 

- Compartimentului  Resurse Umane. 

- ANFP București 

Sebeș la .............................. 
 

 

 

 

 

                 AVIZAT, 

                                                                       SECRETAR GENERAL MUNICIPIUL SEBEȘ 

                                                                                   CRISTINA-ELENA VLAD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Prezentul nu constituie act administrativ si nu produce efecte juridice. 

 

 

 

 

 



 

ROMÂNIA 

JUDEŢUL ALBA 

MUNICIPIUL SEBEŞ 

 

 
 

REFERAT DE APROBARE 
la proiectul de hotărâre privind aprobarea  statului de funcții al aparatului de 

specialitate al primarului Municipiului Sebeș, Județul Alba 

 

 

 

 Având în vedere: 

-rezultatul final al examenului de promovare în grad profesional imediat superior organizat în 

27.10.2025,înregistrat cu nr.82808/29.10.2025. 

- art.3 alin.4 și art.31 alin.4 din Legea – cadru  nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice, 

„Art.31 

(4) În situația în care nu există un post vacant, promovarea personalului plătit din fonduri publice în 

funcţii, grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea postului din statul de funcții în 

care acesta este încadrat într-unul de nivel imediat superior.” 

            Transformările intervenite sunt următoarele: 

1.funcția publică de inspector, clasa I, grad profesional asistent, ocupată de doamna Iacșa Rodica-

Daniela se transformă în funcția publică de execuție de inspector, clasa I, grad profesional principal 

în cadrul Compartimentului Executări Silite și Control Fiscal - aparatul de specialitate al primarului 

Municipiului Sebeș, 

2.funcția publică de inspector, clasa I, grad profesional asistent, ocupată de doamna Lazăr Maria se 

transformă în funcția publică de execuție de inspector, clasa I, grad profesional principal în cadrul 

Compartimentului Patrimoniu și Coordonare Asociații de Proprietari - aparatul de specialitate al 

primarului Municipiului Sebeș, 

3. funcția publică de consilier achiziții publice, clasa I, grad profesional asistent, ocupată de domnul 

Irimie Daniel-Toma se transformă în funcția publică de execuție de consilier achiziții publice, clasa 

I,  grad profesional principal în cadrul Compartimentului Achiziții Publice - aparatul de specialitate 

al primarului Municipiului Sebeș,  

4.funcția publică de polițist local, clasa I, grad profesional asistent, ocupată de doamna Herlea 

Oana-Raluca se transformă în funcția publică de polițist local, clasa I, grad profesional principal în 

cadrul Compartimentului Dispecerat și Monitorizare Video - Direcția Poliția Locală - aparatul de 

specialitate al primarului Municipiului Sebeș, 

5. funcția publică de polițist local, clasa III, grad profesional asistent, ocupată de domnul Gheorghe 

Cristian-Adrian se transformă în funcția publică de polițist local, clasa III, grad profesional 

principal în cadrul Compartimentului Ordine Publică, Pază Obiective și Evidența Persoanelor - 

Direcția Poliția Locală - aparatul de specialitate al primarului Municipiului Sebeș. 

 

- art.409 alin.3 lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, 

“ ART. 409 

    Comunicarea modificărilor intervenite în situaţia posturilor şi a funcţionarilor publici 

        (2) Modificările intervenite în situaţia funcţionarilor publici se fac prin acte administrative care 

privesc numirea în funcţia publică, modificarea, suspendarea, sancţionarea disciplinară, respectiv 

încetarea raporturilor de serviciu. 

    (3) Modificările intervenite în situaţia funcţiilor publice se fac prin acte administrative emise în 

următoarele situaţii: 

    a) intervenirea unor modificări în structura funcţiilor publice din cadrul autorităţilor sau 

instituţiilor publice, ca urmare a promovării în clasă şi a promovării în grad profesional a 

funcţionarilor publici; 



    

 b) transformarea unei funcţii publice vacante într-o funcţie publică cu o altă denumire sau într-o 

funcţie publică de nivel inferior ori superior, cu încadrarea în numărul maxim de posturi aprobat 

pentru autoritatea sau instituţia publică şi în fondurile bugetare anuale alocate.” 

 

Modificări intervenite în structura funcțiilor publice(ocupare funcție publică prin transfer, exercitare 

cu caracter temporar a unei funcții publice de conducere, numire în funcție publică, încetare a 

raportului de serviciu): 

- dispoziția nr.496/2025 privind modificarea raportului de serviciu al doamnei Cipcigan Patricia-

Tatiana prin transfer în interesul serviciului la Municipiul Sebeș, pe funcția publică  de execuție de 

inspector, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul Buget, Finanțe, Contabilitate, 

Salarizare,  
- dispoziția  nr.486/2025 privind exercitarea cu caracter temporar a funcției publice de conducere de 

șef serviciu la Serviciul Venituri de către domnul Dreghiciu Dinu, 
- dispoziția nr.520/2025 privind numirea doamnei Borz Daniela în funcția publică de conducere de 
director executiv adjunct la Direcția Amenajarea Teritoriului,Urbanism și Dezvoltare, 

- dispoziția  nr.571/2025 privind exercitarea cu caracter temporar a funcției publice de conducere 
vacante de director executiv la Direcția Economică de către domnul Morariu Gheorghe-Daniel, 
- dispoziția nr.600/2025 privind încetarea de drept a raportului de serviciu al domnului Mihălțan 

Ioan,având funcția publică de execuție de consilier, clasa I, grad profesional superior în cadrul 
Compartimentului Registrul Agricol - aparatul de specialitate al primarului Municipiului Sebeș, 
începând cu data de 18.10.2025. 

              -  adresa Agenției Naționale a Funcționarilor Publici înregistrată la Municipiul Sebeș cu 

nr.52488/16.07.2025 prin care s-a recomandat includerea Serviciului Public Comunitar Local de 

Evidență a Persoanelor în statul de funcții corespunzător aparatului de specialitate al primarului 

Municipiului Sebeș, județul Alba  în temeiul prevederilor art.5 lit.g) și lit. kk) din Codul 

Administrativ,cu modificările și completările ulterioare.      

           În exercitarea atribuțiilor ce-i revin, prevăzute la art. 129 alin.3 lit. c) din O.U.G nr.57/2019 

privind Codul Administrativ consiliul local „ aprobă, în condițiile legii, la propunerea primarului, 

înființarea, organizarea și statul de funcții ale aparatului de specialitate al primarului, ale instituțiilor 

publice de interes local, reorganizarea și statul de funcții ale regiilor autonome de interes local, 

precum și înființarea, reorganizarea sau desființarea de societăți de interes local și statul de funcții al 

acestora” 

Faţă de cele prezentate mai sus am iniţiat proiectul de hotărâre şi  propun Consiliului Local 

aprobarea lui în forma în care a fost redactat. 

 

 

 

 

 

                                 PRIMAR,  

              DORIN-GHEORGHE NISTOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ROMÂNIA                                                                                 

JUDEŢUL ALBA                                                                                                                          

MUNICIPIUL SEBEŞ 

SERVICIUL RESURSE UMANE, DIGITALIZARE ȘI COMUNICARE                                                                                                            

COMP. RESURSE UMANE                                                          

NR.___________________ 

 

 

Raport de specialitate 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea statului de funcții al aparatului de specialitate al 

primarului Municipiului Sebeș, județul Alba  
 

 

 

 

 Având în vedere: 

-proiectul de hotărâre și referatul de aprobare la proiectul de hotărâre privind aprobarea statului de 

funcții al  aparatului de specialitate al primarului Municipiului Sebeș, județul Alba, 

-prevederile: 

    - art.3 alin.4 și art.31 alin.4 din Legea – cadru  nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice 

„Art.31 

(4) În situația în care nu există un post vacant, promovarea personalului plătit din fonduri publice în 

funcții, grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea postului din statul de funcții în 

care acesta este încadrat într-unul de nivel imediat superior.” 

-rezultatul final al examenului de promovare în grad profesional imediat superior organizat în 

27.10.2025, 

     - art.409 alin.3 lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, 

“ ART. 409 

    Comunicarea modificărilor intervenite în situaţia posturilor şi a funcţionarilor publici 

        (2) Modificările intervenite în situaţia funcţionarilor publici se fac prin acte administrative care 

privesc numirea în funcţia publică, modificarea, suspendarea, sancţionarea disciplinară, respectiv 

încetarea raporturilor de serviciu. 

    (3) Modificările intervenite în situaţia funcţiilor publice se fac prin acte administrative emise în 

următoarele situaţii: 

    a) intervenirea unor modificări în structura funcţiilor publice din cadrul autorităţilor sau 

instituţiilor publice, ca urmare a promovării în clasă şi a promovării în grad profesional a 

funcţionarilor publici; 

    b) transformarea unei funcţii publice vacante într-o funcţie publică cu o altă denumire sau într-o 

funcţie publică de nivel inferior ori superior, cu încadrarea în numărul maxim de posturi aprobat 

pentru autoritatea sau instituţia publică şi în fondurile bugetare anuale alocate.” 

           Transformările intervenite sunt următoarele: 

1.funcția publică de inspector, clasa I, grad profesional asistent, ocupată de doamna Iacșa Rodica-

Daniela se transformă în funcția publică de execuție de inspector, clasa I, grad profesional principal 

în cadrul Compartimentului Executări Silite și Control Fiscal - aparatul de specialitate al primarului 

Municipiului Sebeș, 

2.funcția publică de inspector, clasa I, grad profesional asistent, ocupată de doamna Lazăr Maria se 

transformă în funcția publică de execuție de inspector, clasa I, grad profesional principal în cadrul 

Compartimentului Patrimoniu și Coordonare Asociații de Proprietari - aparatul de specialitate al 

primarului Municipiului Sebeș, 

3. funcția publică de consilier achiziții publice, clasa I, grad profesional asistent, ocupată de domnul 

Irimie Daniel-Toma se transformă în funcția publică de execuție de consilier achiziții publice, clasa 

I,  grad profesional principal în cadrul Compartimentului Achiziții Publice - aparatul de specialitate 

al primarului Municipiului Sebeș,  



4.funcția publică de polițist local, clasa I, grad profesional asistent, ocupată de doamna Herlea 

Oana-Raluca se transformă în funcția publică de polițist local, clasa I, grad profesional principal în 

cadrul Compartimentului Dispecerat și Monitorizare Video - Direcția Poliția Locală - aparatul de 

specialitate al primarului Municipiului Sebeș, 

5. funcția publică de polițist local, clasa III, grad profesional asistent, ocupată de domnul Gheorghe 

Cristian-Adrian se transformă în funcția publică de polițist local, clasa III, grad profesional 

principal în cadrul Compartimentului Ordine Publică, Pază Obiective și Evidența Persoanelor - 

Direcția Poliția Locală - aparatul de specialitate al primarului Municipiului Sebeș. 

 

Modificări intervenite în structura funcțiilor publice(ocupare funcție publică prin transfer, exercitare 

cu caracter temporar a unei funcții publice de conducere, numire în funcție publică, încetare a 

raportului de serviciu): 

- dispoziția nr.496/2025 privind modificarea raportului de serviciu al doamnei Cipcigan Patricia-

Tatiana prin transfer în interesul serviciului la Municipiul Sebeș, pe funcția publică  de execuție de 

inspector, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul Buget, Finanțe, Contabilitate, 

Salarizare,  
- dispoziția  nr.486/2025 privind exercitarea cu caracter temporar a funcției publice de conducere de 

șef serviciu la Serviciul Venituri de către domnul Dreghiciu Dinu, 
- dispoziția nr.520/2025 privind numirea doamnei Borz Daniela în funcția publică de conducere de 
director executiv adjunct la Direcția Amenajarea Teritoriului,Urbanism și Dezvoltare, 

- dispoziția  nr.571/2025 privind exercitarea cu caracter temporar a funcției publice de conducere 
vacante de director executiv la Direcția Economică de către domnul Morariu Gheorghe-Daniel, 
- dispoziția nr.600/2025 privind încetarea de drept a raportului de serviciu al domnului Mihălțan 

Ioan,având funcția publică de execuție de consilier, clasa I, grad profesional superior în cadrul 
Compartimentului Registrul Agricol - aparatul de specialitate al primarului Municipiului Sebeș, 
începând cu data de 18.10.2025. 

       - adresa Agenției Naționale a Funcționarilor Publici înregistrată la Municipiul Sebeș cu 
nr.52488/16.07.2025 prin care s-a recomandat includerea Serviciului Public Comunitar Local de 
Evidență a Persoanelor în statul de funcții corespunzător aparatului de specialitate al primarului 

Municipiului Sebeș, județul Alba  în temeiul prevederilor art.5 lit.g) și lit. kk) din Codul 
Administrativ,cu modificările și completările ulterioare,      

 Propunem Consiliului Local Sebeş aprobarea proiectului de hotărâre privind  aprobarea  

statului de funcţii al aparatului de specialitate al primarului Municipiului Sebeş,județul Alba așa 

cum a fost inițiat.  
                                            

Prenume, Nume 
 

Functia publica Semnatura Data Nr. ex. 

Avizat:Morariu Gheorghe 
Daniel 

 Director executiv    
1 

Intocmit: Barbu Milica          inspector    

 


