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PROIECT DE HOTĂRÂRE 

privind acordarea normei de hrană personalului din cadrul 

Poliţiei Locale a Municipiului Sebeş, pentru o perioadă de 5 luni respectiv pentru perioada 

01 octombrie 2024 – 28 februarie 2025. 

 

 

Consiliul Local al Municipiului Sebeş 

Întrunit în şedinţa, publică din data de ..........................., ora .......... ; 

Văzând: 

           - HCL nr. 332/2016 privind acordarea normei de hrană polițiștilor locali din cadrul Poliției Locale a 

Municipiului Sebeș prin care s-a aprobat conform anexei și Regulamentul de acordare a normei de hrană 

personalului Poliției Locale a Municipiului Sebeș,  

           - Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Sebeș nr. 358/2021 privind stabilirea salariilor de bază 

pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului 

Municipiului Sebeș și din cadrul instituțiilor și serviciilor publice aflate în subordinea Consiliului Local al 

Municipiului Sebeș prin care s-a încetat valabilitatea HCL nr. 343/2017 privind acordarea normei de hrană 

personalului din cadrul Poliției Locale a Municipiului Sebeș, începând cu anul 2018, 
- H.C.L. nr. 29/2024 privind modificarea hotărârii Consiliului Local al Municipiului Sebeş nr. 

88/2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul 
aparatului de specialitate al primarului Municipiului Sebeş şi din cadrul instituţiilor şi serviciilor publice 
aflate în subordinea Consiliului Local al Municipiului Sebeş. 

- referatul de aprobare nr. _________/_________ al iniţiatorului la proiectul de hotărâre privind 
acordarea normei de hrană personalului din cadrul Poliţiei Locale a Municipiului Sebeş, în perioada 01 
octombrie 2024 – 28 februarie 2025 

-  raportul de specialitate nr. 79085 / 13.09.2024, al domnului director executiv al Direcţiei Poliţia 
Locală; 
             - raportul de specialitate nr................/............... al Compartimentului Resurse Umane din cadrul  

Serviciului Cheltuieli și Resurse Umane-aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Sebeș, prin care 

se propune acordarea normei de hrană personalului din cadrul Poliției Locale a Municipiului Sebeș, în 

perioada 01 octombrie 2024 – 28 februarie 2025.   
-  referatul de necesitate nr. 78406/ 12.09.2024; 
Având avizul nr. ________/ 2024 al Comisiei de studii prognoze economico-sociale, buget, finanţe 

şi avizul nr. ___________/2024 al Comisiei pentru administraţie publică locală, juridică şi de disciplină din 
cadrul Consiliului Local Sebeş; 

Având în vedere: 

- prevederile art.1 lit.b) din Ordinul ministrului MDRAP nr. 893 din 15 mai 2023- privind actualizarea 

contravalorii alocaţiei valorice a normelor de hrană acordate personalului poliţiei locale, conform 

prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de aplicare a 

drepturilor prevăzute la art. 35^1 alin. (1) din Legea poliţiei locale nr. 155/2010. 

- prevederile O.G. nr. 26/1994 privind drepturile de hrană, în timp de pace, ale personalului din 

sectorul de apărare națională, ordine publică şi siguranţă naţională, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare,  



 

 În temeiul prevederilor art. 11 din O.U.G. nr. 65/2014 privind modificarea şi completarea unor acte 

normative : ART. XI. După articolul 35 din Legea Poliţiei Locale nr. 155/2010, republicată în Monitorul 

Oficial al României, Partea I, nr. 339 din 8 mai 2014, se introduce un nou articol, articolul 35A1, cu următorul 

cuprins: 

 "ART. 35^1, Autorităţile administraţiei publice locale pot acorda în limita bugetului aprobat, prin 

hotărâre a consiliului local, norma de hrană personalului poliției locale conform prevederilor Ordonanţei 

Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare 

naţională, ordine publică şi siguranţă naţională, republicată, cu modificările şi completările ulterioare." 

Totodată în temeiul  art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările ulterioare se prevede că: 

“Începând cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acordă obligatoriu, lunar, indemnizaţii de 

hrană reprezentând a 12-a parte din două salarii de bază minime brute pe ţară garantate în plată, cu excepţia 

personalului Ministerului Apărării Naţionale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justiţiei - 

Administraţia Naţională a Penitenciarelor, Serviciului Român de Informaţii, Serviciului de Informaţii 

Externe, Serviciului de Protecţie şi Pază şi Serviciului de Telecomunicaţii Speciale, precum şi a personalului 

poliţiei locale care, potrivit legii, beneficiază de drepturi de hrană în temeiul Ordonanţei Guvernului nr. 

26/1994 privind drepturile de hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare naţională, 

ordine publică şi siguranţă naţională, republicată, cu modificările şi completările ulterioare." 

În baza prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a regulilor 

de aplicare a drepturilor prevăzute la art. 35^1 alin. (1) din Legea Poliţiei Locale nr. 155/2010, coroborat cu 

prevederile Legii nr. 153/2017, 

în baza prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 65/2003 privind stabilirea drepturilor de hrană, în timp 

de pace, ale personalului aparţinând structurilor Ministerului de Interne, căruia i se aplică Statutul polițistului, 

coroborat cu prevederile Ordinului MDRAP  nr. 893/2023; 

în baza art.139 alin.1 coroborat cu art.196 alin.1 lit.a)  din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ . 
                                                                     HOTĂRĂŞTE 
 

Art.l. - Se aprobă acordarea normei de hrană personalului din cadrul Poliţiei Locale a Municipiului 
Sebeş, pentru o perioadă de 5 luni respectiv începând cu data de 01 octombrie 2024 – 28 februarie 2025, în 
limita  creditelor bugetare alocate. 

Art.2. Valoarea normei de hrană se acordă după cum urmează: 

Începând cu data intrării în vigoare a ordinului MDRAP  nr. 893/2023, contravaloarea alocaţiei valorice 

a normelor de hrană acordate personalului poliţiei locale, conform prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 

171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de aplicare a drepturilor prevăzute la art. 35^1 alin. 

(1) din Legea poliţiei locale nr. 155/2010, este: 

    a) norma nr. 1, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanţa Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrană, 

în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare naţională, ordine publică şi securitate naţională şi 

ale persoanelor private de libertate, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - 36 de lei/zi; 

    b) norma nr. 6, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanţa Guvernului nr. 26/1994, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare - 48 de lei/zi; 

         c) norma nr. 12 "B", potrivit anexei nr. 1 la Ordonanţa Guvernului nr. 26/1994, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare - 5 lei/zi, conform prevederilor ORDIN  nr. 893/2023 din 15 mai 2023- 

privind actualizarea contravalorii alocaţiei valorice a normelor de hrană acordate personalului poliţiei locale, 

conform prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de 

aplicare a drepturilor prevăzute la art. 35^1 alin. (1) din Legea poliţiei locale nr. 155/2010. 

Art.3. Sumele necesare acordării normei de hrană stabilită la art. 2, se vor suporta din Bugetul Local 

al Municipiului Sebeş. 

Art.4.  Prezenta hotărâre va fi dusă la îndeplinire de către Serviciul Cheltuieli şi Resurse Umane, şi 

Direcţia Poliţia Locală; 



 

 

Art.5. Prezenta hotărâre poate fi atacată de către persoanele îndreptăţite, în termenul şi în condiţiile 

prevăzute de Legea nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificările şi completările 

ulterioare. 

Prezenta hotărâre va fi afişată, se va publica pe site-ul primăriei şi în monitorul oficial al municipiului 

Sebeş şi se comunică: 

- Instituţiei Prefectului Judeţului Alba 

- Primarului Municipiului Sebeş 

- Viceprimarului Municipiului Sebeș 

- Serviciului Cheltuieli și Resurse Umane 

- Direcției Poliția Locală Sebeș 

           Sebeş la .............................. 

                     

 

 

 

 

 

 

                AVIZAT, 

                                                                       SECRETAR GENERAL MUNICIPIUL SEBEȘ 

                                                                                   CRISTINA ELENA VLAD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prezentul nu constituie act administrativ si nu produce efecte juridic                                                                                                                              



ROMÂNIA 

JUDEŢUL ALBA 

MUNICIPIUL SEBEŞ 

 

 

REFERAT DE APROBARE 

la proiectul de hotărâre privind acordarea normei de hrană personalului din cadrul Direcția Poliţia Locală a 

Municipiului Sebeş, pe o perioadă de 5 luni, respectiv pentru perioada  

01 octombrie 2024 – 28 februarie 2025 

 

Având în vedere prevederile  ART. XI din OUG nr.65/2014 pentru modificarea şi completarea unor 

acte normative 

“ART. XI 

După articolul 35 din Legea poliţiei locale nr. 155/2010, republicată în Monitorul Oficial al României, 

Partea I, nr. 339 din 8 mai 2014, se introduce un nou articol, articolul 35^1, cu următorul cuprins: 

 "ART. 35^1 

Autorităţile administraţiei publice locale pot acorda în limita bugetului aprobat, prin hotărâre a 

consiliului local, norma de hrană personalului poliției locale conform prevederilor Ordonanţei Guvernului 

nr. 26/1994 privind drepturile de hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare naţională, 

ordine publică şi siguranţă naţională, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.". 

Luând în considerare prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările ulterioare, în care se prevede că: 

“Începând cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acordă obligatoriu, lunar, indemnizaţii de 

hrană reprezentând a 12-a parte din două salarii de bază minime brute pe ţară garantate în plată, cu excepţia 

personalului Ministerului Apărării Naţionale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justiţiei - 

Administraţia Naţională a Penitenciarelor, Serviciului Român de Informaţii, Serviciului de Informaţii 

Externe, Serviciului de Protecţie şi Pază şi Serviciului de Telecomunicaţii Speciale, precum şi a personalului 

poliţiei locale care, potrivit legii, beneficiază de drepturi de hrană în temeiul Ordonanţei Guvernului nr. 

26/1994 privind drepturile de hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare naţională, 

ordine publică şi siguranţă naţională, republicată, cu modificările şi completările ulterioare." și 

Potrivit art.2 alin.1 coroborat cu art.7 din H.G. nr.171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a 

regulilor de aplicare a drepturilor prevăzute la art. 35^1 alin. (1) din Legea Poliţiei Locale nr. 155/2010 

      “ART. 2 

(1) Consiliul local poate aproba, prin hotărâre, acordarea normei de hrană pentru personalul poliţiei 

locale, în limita bugetului aprobat, conform prevederilor Ordonanţei Guvernului nr. 26/1994 privind 

drepturile de hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare naţională, ordine publică şi 

siguranţă naţională, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi ale prezentei hotărâri.” 

“ART. 7 

 În cazul în care în bugetul local nu există resurse financiare suficiente pentru a susţine acordarea 

normei de hrană stabilite potrivit prezentei hotărâri pentru întregul an, autorităţile administraţiei publice 

locale pot stabili perioade de acordare mai mici de un an calendaristic.” 

Având în vedere motivele mai sus menționate, coroborate cu prevederile art. 129, alin. 3, lit. c) din 

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, inițiez  proiectul de 

hotărâre privind acordarea normei de hrană personalului din cadrul Direcția Poliţia Locală a Municipiului 

Sebeş, pe o perioadă de 5 luni, respectiv în perioada 01 octombrie 2024 – 28 februarie 2025. 

 

PRIMARUL MUNICIPIULUI SEBES 

DORIN  NISTOR 

 



 

 

  

__________________________________________________________________________________ 
Prezentul document conține date cu caracter personal ce intră sub incidența Regulamentului nr. 679/2016 (UE), sub sancțiunile prevăzute de acest regulament . 

Nr. 79085  din  13.09.2024                                                                           Exemplar nr._1_ 

                                                                           

 

 

 
RAPORT de SPECIALITATE 

privind acordarea normei de hrană personalului din cadrul Poliţiei Locale a Municipiului Sebeş, pentru o 

perioadă de 5 luni respectiv pentru perioada 01 octombrie 2024 – 28 februarie 2025 

 

 

 

Potrivit dispoziţiilor Legii Poliţiei Locale nr. 155/2010, prin Hotărârea Consiliului Local  nr. 

372/2010, s-a aprobat înfiinţarea Poliţiei Locale a Municipiului Sebeş, ca instituţie fară personalitate juridică 

în cadrul aparatului de specialitate al primarului prin reorganizarea Poliţiei Comunitare a municipiului Sebeş, 

care are următoarele domenii de activitate : Compartimentul Circulaţia Rutieră, Compartimentul Ordinea 

Publică, Pază Obiective și Evidența Persoanelor, Compartimentul Protecţia Mediului, Disciplina în 

Construcţii, Activitatea Comercială, Compartimentul Dispecarat și Monitorizare Video, alte domenii stabilite 

prin lege . 

Conform principiului descentralizării, responsabilităile politiştilor locali au crescut, pe cale de 

consecinţă ar trebui să existe o motivare financiară pe măsura cerinţelor, pentru asigurarea realizării scopului 

desfăşurării activităţii de calitate a administraţiei publice şi a satisfacerii nevoilor cetăţeanului, astfel încât se 

impune acordarea normei de hrană, având la bază următoarele: 

  -în domeniul ordinii şi liniştii publice, Poliţia Locală are atribuţie principală menţinerea ordinii şi 

liniştii publice în zonele şi locurile stabilite, în condiţiile legii, participând, alături de Poliţia Română, 

Jandarmeria Română şi celelalte forţe ce compun sistemul integrat de ordine şi siguranţă publică, la 

prevenirea,combaterea și decoperirea infracţionalităţii stradale.  

Reamintim faptul că în conformitate cu prevederile din anexa 1 la H.G. nr.1081/2023- pentru 

aprobarea Strategiei naţionale de ordine şi siguranţă publică 2023 – 2027 pentru creşterea siguranţei 

cetăţeanului şi prevenirea criminalităţii stradale, emisă de M.A.I. unde Poliţia Locală face parte din structura 

forţelor de ordine şi siguranţă publică ca forţă complementară : 

-Conform art. 6 lit. “k” din Legea Poliţiei Locale nr. 155/2010 cadrele acestei structuri  participă 

alături de Poliţia Română, Jandarmerie şi celelalte forţe ce compun sistemul integrat de ordine şi siguranţă 

publică, pentru prevenirea şi combaterea infracţionalităţii stradale; 

-Conform prev. art. 1 a Legii 155/2010, Poliţia Locală desfăşoară activităţi și pe linia disciplina în 

construcţii, protecţia mediului, activitatea comercială, evidenţa persoanelor şi alte domenii prevăzute de lege 

în scopul prevenirii și apărării drepturilor și libetăților fundamentele ale persoanei, a proprietății private și 

publice, prevenirea și descoperirea infracțiunilor. 

  -De asemenea, art.17 alin. (2) din Legea 155/2010 a Poliţiei Locale, se stipulează că poliţistul local 

este investit cu exerciţiul autorităţii publice, pe timpul şi în legătură cu îndeplinirea atribuţiilor şi a 

îndatoririlor de serviciu, în limitele competenţelor stabilite prin lege, şi beneficiază de dispoziţiile legii penale 

cu privire la persoanele care îndeplinesc o funcţie ce implică exerciţiul autorităţii de stat ( art. 14 din Legea 

155/2010 stipulează că poliţiştii locali sunt funcţionari publici care ocupă funcţii publice specifice de poliţist 

local). 

 - potrivit art. 37 alin (1) din Legea 155/2010, poliţistul local, în exercitarea atribuţiilor de serviciu, 

beneficiază de protecţie specială, în condiţiile legii, similară cu a poliţistului din cadrul Poliţiei Române, iar 

MUNICIPIUL   SEBEŞ 

ROMÂNIA,  515 800 SEBEŞ, judeţul ALBA 

 Str. Piaţa Primăriei, nr. 1 

Tel.: +4 / 0258 731004, 731006 / Fax: +4 / 0258 734187 
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activitatea specifică include un efort suplimentar, fizic şi psihic prelungit; 

- conform prev. art. 35, lit. b din Legea 155/2010- Legea Poliției Locale, poliţiştii locali îşi desfăşoară 

activitatea în condiţii deosebite şi speciale de muncă, astfel că conform prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 

171/2015 şi Ordonanţa Guvernului  nr. 26/1994, cu modificările si completările ulterioare prin care s-au 

stabilit drepturi de hrană, în timp de pace acordate gratuit personalului care face parte din structuri de aparare 

natională si de asigurare a ordinii şi liniştii publice, ajungem la concluzia de ce se impune acordarea normei 

de hrană poliţiştilor locali din cadrul Direcția Poliția Locală a Municipiului Sebeş. 

 Astfel prin transferul de competenţe către administraţia publică locală, potrivit principiului 

descentralizării, responsabilităţile poliţiştilor locali au crescut / cresc în continuare, iar pe cale de consecinţă 

ar trebui să existe o motivare pe măsura cerinţelor, pentru asigurarea realizării scopului desfăşurării activităţii 

de calitate a administraţiei publice şi satisfacerea nevoilor cetăţeanului, sens în care programul se desfășoară 

continu și pe ture atât ziua cât și pe timpul nopții.  

 -în privinţa organizării şi funcţionării Poliţiei Locale, conform art. 31, alin. 1 din Legea nr.155/2010, 

primarul municipiului/orașului, poate supune spre aprobare autorităţii deliberative resursele materiale şi 

financiare necesare desfăşurării activităţii, respectiv alocarea de sume de bani pentru acordarea normei de 

hrană pe timp de pace cadrelor din structura poliției locale cu respectarea prevederilor legale în vigoare.  

-luând act de prevederile art. 11 din  O.U.G. nr. 65/2014 privind modificarea şi completarea unor acte 

normative,  Legea nr. 155/2010- a Poliţiei Locale se modifică prin introducerea ART. 35^1 : 

           (1) Autorităţile administraţiei publice locale pot acorda în limita bugetului aprobat, prin hotărâre a 

consiliului local, norma de hrană personalului poliţiei locale conform prevederilor Ordonanţei Guvernului 

nr. 26/1994 privind drepturile de hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare naţională, 

ordine publică şi siguranţă naţională, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.”, sens în care 

considerăm oportună acordarea normei de hrană personalului Poliţiei Locale Sebeş. 

Toate aceste prevederi,coroborate cu prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu 

modificările ulterioare în care se precizează  diferența între indemnizație și norma de hrană. 

“Începând cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acordă obligatoriu, lunar, indemnizaţii de 

hrană reprezentând a 12-a parte din două salarii de bază minime brute pe ţară garantate în plată, cu excepţia 

personalului Ministerului Apărării Naţionale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justiţiei - 

Administraţia Naţională a Penitenciarelor, Serviciului Român de Informaţii, Serviciului de Informaţii 

Externe, Serviciului de Protecţie şi Pază şi Serviciului de Telecomunicaţii Speciale, precum şi a personalului 

poliţiei locale care, potrivit legii, beneficiază de drepturi de hrană în temeiul Ordonanţei Guvernului nr. 

26/1994 privind drepturile de hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare naţională, 

ordine publică şi siguranţă naţională, republicată, cu modificările şi completările ulterioare." și 

Potrivit art.2 alin.1 coroborat cu art.7 din H.G. nr.171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a 

regulilor de aplicare a drepturilor prevăzute la art. 35^1 alin. (1) din Legea poliţiei locale nr. 155/2010 

            “ART. 2 alin (1) 

      “Consiliul local poate aproba, prin hotărâre, acordarea normei de hrană pentru personalul poliţiei 

locale, în limita bugetului aprobat, conform prevederilor Ordonanţei Guvernului nr. 26/1994 privind 

drepturile de hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare naţională, ordine publică şi 

siguranţă naţională, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi ale prezentei hotărâri.” 

      iar potrivit “ART. 7 

 În cazul în care în bugetul local nu există resurse financiare suficiente pentru a susţine acordarea 

normei de hrană stabilite potrivit prezentei hotărâri pentru întregul an, autorităţile administraţiei publice 

locale pot stabili perioade de acordare mai mici de un an calendaristic.” 

Valoarea normei de hrană se va acorda conform prevederilor Ordinului M.D.R.A.P.nr. 893/2023 după 

cum urmează: 

“ Începând cu data intrării în vigoare a prezentului ordin, contravaloarea alocaţiei valorice a normelor 

de hrană acordate personalului poliţiei locale, conform prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 171/2015 

privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de aplicare a drepturilor prevăzute la art. 35^1 alin. (1) din Legea 

poliţiei locale nr. 155/2010, este: 



    a) norma nr. 1, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanţa Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrană, 

în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare naţională, ordine publică şi securitate naţională şi 

ale persoanelor private de libertate, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - 36 de lei/zi; 

    b) norma nr. 6, potrivit anexei nr. 1 la Ordonanţa Guvernului nr. 26/1994, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare - 48 de lei/zi; 

         c) norma nr. 12 "B", potrivit anexei nr. 1 la Ordonanţa Guvernului nr. 26/1994, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare - 5 lei/zi “, conform prevederilor ORDIN M.D.R.A.P.  nr. 893/2023 

din 15 mai 2023- privind actualizarea contravalorii alocaţiei valorice a normelor de hrană acordate 

personalului poliţiei locale, conform prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea 

metodologiei şi a regulilor de aplicare a drepturilor prevăzute la art. 35^1 alin. (1) din Legea poliţiei locale 

nr. 155/2010. 

            Conform celor prezentate mai sus şi ţinând cont de  prevederile legale menţionate în prezentul raport, 

supunem spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Sebeș, acordarea pentru perioada 01 octombrie 

2024 – 28 februarie 2025 ( pe zile calendaristice ), a normei de hrană poliţiştilor locali din cadrul Direcția 

Poliția Locală a Municipiului Sebeș .  
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