
ROMANIA
JUDETUL ALBA

MUNTCIPIUL SEBE$
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.88/2023
privind stabillrea salariilor de bazd pentru funcJionarii publici gi personalul contractual

din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Sebeq qi din cadrul instituliilor gi

serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului SebeE

Consiliul Local al Municipiului Sebeq, judeful Alba;
tntrunit in gedinJa extraordinard cu convocare de indatd din data de 24.04.2023, ora 14,00;
Lu6nd in dezbatere proiectul de hotdrdre privind stabilirea salariilor de bazi pentru

funcJionarii pubtici 9i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Municipiului Sebeq gi din cadruI institu]iilor gi serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului
Local al Municipiului Sebeq;

AnalizAnd:
- referatul de aprobare nr.25895121 .04.2023 al Primarului Municipiului Sebeq la proiectul de

hot6rdre privind stabilirea salariilor de bazd pentru funcIionarii publici 9i personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Sebeq gi din cadrul instituliilor gi

serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului Sebeq nr.
2s895121.04.2023;

- procesul-verbal w.26279124.04.2023 din care rezultd indeplinirea condiliei de consultare a

organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupE caz, a reprezentan{ilor
salarialilor cu privire Ia proiectuI de hotdrdre.

- Raportul de specialitate w.25898121.04.2023 al Compartimentului Resurse Umane din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Sebeg;

AvAnd avizul m.25312023 al Comisiei pentru administrafie publici locald, juridici qi de
disciplind 9i avizul nr.25412023 al Comisiei de studii prognoze economico-sociale, buget, finanfe
din cadrul Consiliului Local aI Municipiului Sebeg;

AvAnd in vedere:
- prevederile H.C.L. nr. 34912022 privind stabilirea salariilor de bazd pentru func[ionarii publici qi

personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului SebeE qi

din cadruI instituliilor gi serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului
Sebeq;

- H.G. nr. 144712022 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe !ar6 garantat in platd.
In temeiul prevederilor:

- art. 11 alin. (1)-(4) coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 10, art. 19, art. 40, art. 13 alin. (1), art. 15,

art. 16, art. 18, art. 20, art.22, art.38*) alin. (3) ]it. 0, anexei VIII capitolul I lit. A) pct. III $i
capitolul II lit. A) pct. IV, anexei IX pct. C nr. crt. 9 qi 21 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului pldtit din fbnduri publice, cu modillcdrile gi completdrile ulterioare;
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- art. 212, art. 240 alin. (2), art. 417 , art. 547 $i art. 552 alin. (1), art. 386-387, art. 390-393 din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile Ei completdrile ulterioare;

- art. 164 din Codul muncii, Legea nr. 53/2003, republicatE, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare;

- art. 36 alin. (1) din Legea nr. 350/2001 privind urbanismul ;i amenajarea teritoriului, cu
modifi cdrile gi completlrile ulterioare;

- art. 14-16 din Legea politiei locale nr, 155/2010, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- art. l3 lit. f1 din Legea nr. 30712006 privind apdrarea impotriva incendiilor, republicat[, cu

modificdrile gi completdrile ulterioare;
- art. 37 alin. (2) lit. a), art. 39 lit. c) 9i art. 41 alin. (1) 9i alin. (2) din Legea nr.29212011 privind

asistenla sociald, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
- Legii nr. 27312006 privind finanlele publice locale, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

In baza art. 139 din O.U.G. nr.5712019 privind Codul administrativ, cu modific[rile gi

completdrile ulterioare,

HOTARA$TE:

&_1 Se stabilesc salariile de baz[ pentru funclionarii publici qi personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Municipiului Sebeq qi din cadrul Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenfa Persoanelor Sebeg conform anexei nr. 1, parte integrantd din
prezenta hotdrdre.

&2 Se stabilesc salariile de bazd pentru personalul contractual din cadrul Cabinetului
Primarului qi din cadrul Cabinetului Viceprimarului, aparatul de specialitate al primarului
Municipiului Sebeg conform anexei nr. 2, parte integranta din prezenta hotarare.

&_3_Se stabilesc salariile de bazd pentru personalul contractual din cadrul Serviciului Voluntar
pentru Situalii de Urgenld Sebeg conform anexei nr.3, parte integrantd din prezenta
hotirAre.

&_{ Se stabilesc salariile de baztr pentru funcfionarii publici qi personalul contractual din cadrul
Direcfiei Generale de Asistentd Sociali, Medical6 qi Comunitara Sebeq conform anexei nr.
4, parte integrantd din prezenta hotlrAre.

1!g!_! Se stabilesc salariile de bazd pentru personalul contractual din cadrul Serviciului Public de

Administrarea Patrimoniului Sebeq conform anexei nr. 5, parte integrantd din prezenta
hotdr6re.

1!4!_6 Se stabilesc salariile de bazi pentru personalul contractual din cadrul C[minului pentru
Persoane VArstnice Sebeq conform anexei nr. 6, parte integrantd din prezenta hotarare.

3!!l Se stabilesc salariile de bazi pentru personalul contractual din cadrul Centrului Cultural
,,Lucian Blaga" Sebeg conform anexei nr. 7, parte integrantl din prezenta hotEr6re.

{g![ Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Municipiul Sebeq qi din
instituliile/serviciile publice din subordinea Consiliului local al Municipiului Sebeq se

asigurd de fiecare ordonator de credite, in condigiile legii.
$!.! Ordonatorii de credite stabilesc salariile lunare ale personalului din subordine, cu

respectarea prevederilor prezentei hotdrAri, in condiliile legii, cu incadrarea in prevederile
bugetare ale bugetului local existent.

fu!-!!) Orice alte prevederi contrare prezentei iqi inceteazE valabilitatea.
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&_11Cu indeplinirea prevederilor prezentei hotdriri se incredinleazd Compartimentul Resurse

Umane gi Biroul Buget, Finanfe, Contabilitate, Salarizare din cadrul aparatului de

specialitate a[ primarului Municipiului Sebeq, precum gi conducdtorii serviciilor publice
din subordinea Consiliului Local al Municipiului SebeE, respectiv Directia Generald de

Asistenfd Sociald, Medicald qi Comunitard Sebeq, Serviciul Public de Administrarea
Patrimoniului Sebeq, Cdminul pentru Persoane Vdrstnice Sebeq gi Centrul Cultural ,,Lucian
Blaga" Sebeg.

![-!flndemnizafia lunari de care beneficiazd consilierii locali este de 1495 lei. Consilierii locali
au dreptul la indemnizalia lunard doar dacd participd la cel pulin o gedinld a autoritdjii
deliberative gi o gedinf6 a comisiei de specialitate, pe lund, deslEpurate in condiliile legii".

{4!-!fPrezenta hotdrAre poate fi atacatd de cdtre persoanele indrept[1ite, in termenul gi in
condiliile Legii nr. 55412004 privind contenciosul administrativ, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare.

Prezenta va fi afiqattr, se va publica pe site-ul Municipiului SebeE gi in Monitorul Oficial al
Municipiului Sebeg qi se comunicd:

> Instituliei Prefectului Judelul Alba;
! Primarului Municipiului Sebeg;
! ViceprimaruluiMunicipiului Sebeg;
) Serviciului Cheltuieli gi Resurse Umane;
) Compartimentului Resurse Umane;
! Biroului Buget, Finanfe, Contabilitate, Salarizare;
F Direcliei Polifia Local5 SebeE;

F Serviciului Public Comunitar Local de Evidenla Persoanelor Sebeg;
) Serviciului Voluntar pentru Situalii de Urgen;d SebeE;

F Direcliei Generale de Asistenfd Social[, Medicald gi Comunitard Sebeg;
! Serviciului Public de Administrarea Patrimoniului Sebeq;
) C6minului pentru Persoane VArstnice Sebeq;
) Centrului Cultural ,,Lucian Blaga" SebeE.

Sebeg la 24.04.2023 , ':' ,
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PRE$EDINTE DE $EDINTA
Consilier local, LUCA NICOLA

Total consilieri locali 19

Prezen!i

Pentru t4

impotrivl

Ablineri

Neparticipare la vot

f
CONTRASEMNEAZA
SECRETAR G NERAL

VLAD CRISTI ELENA
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Anexa nr. 1

lerarhizarea funcliilor si salariile de baza in cadrul aparatului de specialitate al Primarului '), Directiei Politia Locali
$i din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidents Persoanei Sebeg

/t/ tlctw'i|/zosl

Salariu de baza
Nr. crt. Funqia Nivelul studiilor Gradatia 5 Gradatia 4 Gradalia 3 Gradatia 2 Gradatia 1 Gradalia 0

1 Secretar general al UAT S 12250

2 Arhitect-9ef, gradul ll S 12200

J Oirector executiv, gradul ll S 12150

4 $ef serviciu, gradul ll S 11120

$ef birou, gradul ll S 10780
6 Auditor grad profesional superior 8946 8727 8514 8108 7721 7182

grad profesionl principal S 7411 7230 7053 6717 6397 5950

grad profesional asistent S 6555 6395 6239 5941 5658 5263
7 Consilier,consilier juridic, inspector,

consilier achizilii publice, polilist
local clasa I

grad profesional superior - 8246 8044 7 847 7473 7117 6620

grad profesionl principal S 6891 6722 6558 6245 5947 5532
grad profesional asistent S 5984 5838 5695 5423 5164 4803

grad profesional debutant S 4684 4569 4457 4244 4041 3759
8 Referent /inspector proteclie civil6,

polilist local clasa lll
grad profesional superior M 7947 7753 7563 7?O2 68s9 6380

grad profesionl principal M 6591 6430 6273 5974 5689 5292
grad profesional asistent M 5685 5546 54'l 0 5152 4906 4563
grad profesional debutant M 438/. 4277 4',t72 3973 3783 3519

o Consilier gradul lA S 8246 8044 7U7 7473 7117 6620

10 lnspector de specialitate gradul lA 7232 7055 6882 6554 6241 5805

11 Consilier gradui I c 6891 6722 6558 6245 5947 5s32

12 Secretar- dactilograf I A M 6217 6065 5917 5635 5366 4991

IJ $ofer I M 6630 6468 6310 6009 5722 5322



14 Ajutor analist programator gradul lA M 4189 4086 3986 3796 3615 3362

15 Muncitor I M 416/. 4062 3962 3773 3593 33/.2

16 Arhivar lA M 6217 6065 5917 5635 5366 4991

17 Paznic/portar M 5138 5012 4889 4656 4434 4124
*) cu exceptia Serviciului Voluntar p€nau Situatii de Urgenta

Nota: Personalul care exercita aclivitatea de mntrol financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 1006 conform art. 15 din
Legea nr. 15312017

lnitiator

primar

Nistor

PRE,$EDIITITE DE $ED SECRETAR GEIYERAL
CONS. LOCALLUCANI o VLAD CRISTINA

II'L SEBE$
NA



Lt //u uP,8)/zotzAnexa nr. 2

lerarhizarea tunctiilor si salariile de baza in cadrul Cabinetului Primarului gi Cabinetului Viceprimarului-Aparatul de specialitale al Primarului Municipiului

Salariu de baza
Nr. crt. Funclia Nivelul studiilor Gradatia 5 Gradatia 4 Gradatia 3 Gradatia 2 Gradalia 1 Gradatia 0

1 consilier gradul lA S 10750 10447 10231 9743 9279 8631

lnitiator

PRE$EDINTE DE $EDINTA
CONS.LOCALLUCA C AE

SECRETAR GENERAL MTiNICIPIUL
VLAD CRISTINA ELENA

E$



Anexa nr.3 L tl 4u ,uz . /E/z cs z

lerarhizarea functlilor sl salariile de baza in cadrul Serviciului Voluntar p€ntru Situalii do Urgenti

lniti

Nistor
,x

PRE$EDINTE DE $EDfnrT
CONS. LOCAL LUCA NT E

SECRETAR GEIYERAL MT]MCIPIUL SEB
yLAD CRISTINADLENA

Nivelul studiilor Gradatia 5 Gradatia 4 Gradatia 3 Gradatia 2 Gradatia 1 Gradatia 0Nr. crt- Fun4ia
Sef serviciu gradul ll S 111201

5141 5015 4892 4659 4437 4127Sef formatie interventie M2
M 4965 4843 4724 4499 4284 3985Conduc6tor aulospeciale

Pompier servant 4949 A828 47'.|O 4485 4271 39734



Anexa nr.4 tl let U,e,

lerarhizarea functillor si salariile de baza in cadrul Directiei GeneiaE de Asiste sociale Medicale Comunitara Sebe

Nota: Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10olo conform art. 15 din Legea nt. 15312017

,,*
go t{D

ln
P

istor he

PRE$EDINTEDE $EDINTA

Salariu de baza
Gradalia 1 Gradatia 0Nr. crl Functia Nivelul studiilor Gradatia 5 Gradatia 4 Gradatia 3 Grcdalia 2

12250I Direclor General
Director executiv, gradul ll S 121502

S 9515gef seMciu, gradul ll
7282 7104 6930 6600 6285 58464 Consilier,consilier juridic, inspector grad prof. superior

grad prolesionl principal s 6190 6039 5891 56lO 5342 4969
S 5461 4949 4713 43846 grad prolesional asistent 5327 5197
S 4753 4637 4523 4307 4101 3aM7 grad profesional debutant

7282 7104 6930 6600 6285 5846I Consilier gradul I A
s 6190 6039 5891 5610 53/.2 49699 gradul I

s 5461 5327 5197 4949 4713 438/.10 gradul ll
qraduldebulant S 4753 4637 4523 4307 4101 38141',l

Administrator I M 4733 4617 4504. 42E9 40u 379912
M 4318 4212 3913 37?6 346613 9ofer 4109
M 3925 382914 ngnlitor I 373s 3557 3387 3150
M 3925 3829 3735 3557 3387 315015 Portar I

-

CONS, LOCALLUCAMCO
SECRETAR GENERAL MLINICIPIUL SEBE$
: . . VLAD CRISTINA ELENA



Gradatia 5 Gradatia 4 Gradatia 3 Gradatia 2 Gradatia L Gradatia 0Nr.crt Functia Nivelul studiilor

72750 0 0 0 0 0t Director Bradul ll 5

0Director adjunct Bradul ll 5 70267 0 0 0 0?

0Sef serviciu gradul ll S 9515 0 0 0 03

Sef birou gradul ll s 8835 0 0 0 0 04

Sef formatie Bradul ll M 5720 5580 5443 5183 4936 45975
58/,4Consilier juridic gradul I A S 7280 7toz 6928 6598 62836

5844Consilier gradul I A S 7280 7LOz 6928 6598 62437
6924 5844lnspector de specialitate gradul lA S 72.80 770? 6s98 62838
4206 35479 lnspector de specialitate debutant S 4/20 4372 4005 3814

6242Economist specialist Bradul lA S 7775 7585 7400 7047 67tt10

SSD 6548 6388 623? 5935 5652 525711 Tehnician economist gradul I

5970 58?4 5546 497272 Tehnician economist gradul ll SSD 6L20 s287
Tehnician economist Bradul lll SSD 5777 5581 5444 5184 4937 459213

4301 3632L4 Referent I A M 4526 4475 4101 3905

Magaziner I M 4679 4564 4452 4240 4038 375615

4367 4260 4L56 3958 3769 3506Casier incasator M
6631 5459 6311 6010 5723 537317 Sofer (Utilaje grele) M

4316 4to7 346418 Sofer I M 42LO 3911 3724
328019 Muncitor I M 4047 3987 3889 3703 3s26

405s 325520 Muncitor ll M 3956 3859 3675 3500
4024 3829 3472 322921- Muncitor lll M 3925 3646

379822 Muncitor lV M 3991 3893 3677 3444 3ZO3

Muncitor lV G 3959 3862 3767 3587 3416 3L7723

M/c 3925 3829 3735 3557 3387 315024 Muncitor necalificat

h

Anexa nr. s /.t l/cl ,VP . g|/ru)g
lerarhizarea functiilor si salariile de baza pentru SERVICIUI PUBLIC DE ADMINISTRARE A PATRIMONIUtUI

76

Notar Personalul care exercita aclivitatea de control flnanciar preveniav beneticiaza do rare a salariuluide baza cu lOVo canlonn art- 15 din Legea nr. 153/2017

lniti

Nistor

PftE$EDINTE DE $EDINTA TAR GENERAL MUMCIPIUL SEBE$
CONS. LOCAL LUCA MCOLAE VLAD CRISTINAELENA

.di



Anexanr.6 ltt il€/ *P.6?/zat)

lerarhizarsa funcgilor si salariile de baza in cadru Cdminului pentru Poraoane VaEtnics

Nota: Persofialul care exercita activilatea de control fnanoar preventiv beneficiaza de o majorare a salerjuluide baza cri '10yo conform art 15 din Le€ea . 15312017

lnitiator
Primar

Ni e
q(

PRE$EDINTE DE $EDIMA SECRE,TAR GENERAL MUNICIPIUL S
VLAD CRISTINA ELENA

Salariu de baza

Gradatia 1 Gradatia 0
Nr
crt Functia Nivelul studiilor Gradatia 5 Gradatia 4 Gradatia 3 Gtadatia2

s 6712 6388 6083 5793 53881 Economist gradul I 6548
2 M 4682 4ffi7 4455 4242 4040 3758Magaziner
3 Sef formatie muncitori (administrator, sofer, cadru tehnic PSI) M 5723 5583 5446 5186 4939 4594

3868 3702 3525 3?794 Muncitor calificat I (4 persoane) M 4086 39E6
M 3991 3893 3798 36'17 3444 32035 Muncitor calificat lV

CONS. LOCALLUCANICO
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Anexa nr. t z rl //Ct NP , A3/2o? 7

lerarhizarea functiilor sl salariilo do baza pentru personalul contractual din cadrul Centrului Cultural "Lucian Bla

Nota: Personalulcare exercita activitatea de conlrol financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salari e baza cu 10% conform art. 15 din Legea n.. 153n017

lnitiatol

Ltun

PRE$EDINTE DE $EDINTA SECRETAR GENERAL MI'NICIPIIL SE
VLAD CRISTINA ELENACONS. LOCAL LUCA I\[I $

1

Salariu de baza
Gradatia 1 Gradatia 0Nr. crt. Funqia Nivelul studiilor Gradatia 5 Gradatia 4 Gradatia 3 GBdalja2

,| Director gradul ll s 12150
2 Set serviciu, gradul Il 5 9515

4576 4358 4150 3860J Referent I A M 4809 4691
Muncitor I M,G 4079 3979 3881 3696 3520 32744

37555 Magazioner I M 4674 4563 4451 4239 40x7
7279 7101 6927 6597 6242 58436 lnspeclor de specialitate gradul I A S

7 lnspector de specialitate Gradul I S 6106 5957 581 1 5534 5270 4902
I Economist specialisl gradul I S 6705 6541 6381 6077 5747 5383

3387o lngrijitor I M 3925 3829 3557 3150
10 Administrator I M 4732 4616 4503 4288 4083 3798




