
ROMANIA
JUDETULALBA

MUNICIPIUL SEBE$
CONSILIUL LOCAL

privind aprobarea participlrii Municipiului Sebeg in cadrul proiectutui CRESCEIT{DO -
Consorfiul Regional pentru Suport in Carierd, Educafie Nonfomall, Duall gi tehnologici

Alba in vederea finanfirii acestuia in cadrul Planului Nafional de Redresare qi Rezilienfl al
Romlniei

Consiliul Local al Municipiului Sebeg, jud.Alba;
intrunit in gedinla exhaordinar5" cu convocare de ftrdatii din data d e 09.02.2023, ora 15,00;
Ludnd in dezbatere proiectul de hot6r6re privind aprobarea participlrii Municipiului Sebeg

in cadrul proiectului CRESCENDO - Consorfiul Regional pentu Suport in Cariertr" Educa{ie
Nonformali, Dual6 qi tehnologicE Alba in vederea fina4drii acestuia tn cadrul Planului Nafional
de Redresare qi Rezilienli al Rom6niei;

Avdnd in vedere:
- referatul de aprobare nr. 9701108.02.2023 al Primarului municipiului Sebeg prin care se propune
aprobarea participtrrii Municipiului Sebeg in cadrul proiectului "Consorfiul REgional pentu
Suport in Carieri, Educafie Nonformali, Dual6 $i tehnologicl Alba - acronim CRESCENDO" 9i
a cheltuielilor aferente acestui4 cdt gi asigurarea fondurilor necesare implement{rii proiectului
anterior menfionat in contextul aplicilrii principiului rambursErii;
- Raportul de specialitate comun nr.9690/08.02.2023 al Compatimentului Proiecte cu Finanfare
Intem[ 9i Intema{ionald" Serviciului Cheltuieli qi Resurse Umane gi Biroului Contencios Juridic
Administratie Transparanti Decizionali gi Arhivd din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Sebeq;

' referatul w.9655108.02.2023 privind justificarea discutirii in regim de urgentd al proiectului de
hotEr6re;

Avind avizul nr.8612023 al Comisiei pentru invdpment, cultur6, sport, agrement,
monumente istorice protecfie socialtr, proteclie copii, culte, sdndtate $i familie, avizul nr.8812023
al comisiei de studii prognoze economico-sociale, buget, finan1e qi avizul m .8712023 al comisiei
pentru administalie publictr local5" juridicE qi de disciplini din cadrul Consiliului Local al
Municipiului Sebeq;

Vizdnd prevederile:
. Regulamentului (UE) 20211241 al Parlamentului European qi al Consiliului din 12

februarie 2021 de instituire a Mecanismului de redresare gi rezilienf5;
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:l Regulamentului delegat (LIE) 2021i2106 al Comisiei din 28 septemb,rie 2021 de completare
a Regulamenhrlui (JE) 20211241 al Parlamentului European qi al Consiliului de instituire
a Mecanismului de redresare gi rezilienfi prin stabilirea indicatorilor comuni gi a
elementelor detaliate ale tabloului de bord privind redresarea gi rezilienp;
Deciziei de punere in aplicare a Consiliului de aprobare a evaluirii planului de redresare qi
rezilienfi al Rom6niei din 29 octombrie 2021 ;
Metodologiei privind constituirea consorliilor pentru inv6lim0ntul dual, aprobatE prin
Ordinul Ministerului Educafiei w. 6.216109.11.2022, cl modifictrrile qi completErile
ulterioare;
fut. 25 alin (4) 9i ale art. 103 alin. Q),xt.129 CttnLegea educaliei nalionale nr. l/2011, cu
modificlrile gi completirile ulterioare;
Art 5. din Legea 31512004 privind dezvoltarea regionall in Romdnia, cu modifictrrile gi
complet6rile ulterioare;
Legii m. 17812022 pentru aprobarea Ordonanfei de urgenti a Guvemului w. 12412021
privind stabilirea cadnrlui institulional gi financiar penfru gestionarea fondurilor europene
alocate Rom6niei prin Mecanismul de redresare qi rezilienfd;
OUG nr. 2412021 privind modificarea gi completarea Ordonanfei de Urgenli a Guvemului
w. 15512020 privind unele mlsuri pentru elaborarea Planului nalional de redresare gi
rezilienttr necesar Romdniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile gi
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare gi rezilien!6;
ouG nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institulional gi financiar pentru gestionarea
fondurilor europene alocate Rom6niei prin Mecanismul de redresare gi rezilientd, precum
qi pentru modificarea gi completarea Ordonantei de urgenld a Guvemului nr. 15512020
privind unele mdsuri pentu elaborarea Planului national de redresare gi rezilienl6 necesar
Romdniei pentu accesarea de fonduri exteme rambursabile gi nerambursabile in cadrul
Mecanismului de redresare 9i rezilienti;
HG w. 20912022 pentu aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonanfei de urgen]d a Guvernulrtti nr . 12412021 privind stabilirea cadrului institulional qi
financiar pentru gestionarea fondwilor europene alocate Romdniei prin Mecanismul de
redresare gi rezilienfE, precum gi pentru modificarea gi completarea ordonanfei de urgentd
a Guvernului w. 15512020 privind unele mtrsuri pentru elaborarea planului nalional de
redresare gi rezilienld necesar Rom6niei pentru accesarea de fonduri exteme rambursabile
qi nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare gi rezilienli;
ordinului Ministerului Educatiei w. 573212022 privind aprobarea Metodologiei de
organizare gi funclionare a invtrfimdntului dual.
ordinului Ministerului Educaliei Nr.625312022 din 16 noiembri e 2022 pljrvnd, aprobarea
schemei de ajutor de minimis pentu sprijinirea participirii intreprinderilor in cadrul
conso4iilor regionale pentru invattrmant dual, constituite pentru implementarea proiectelor
din cadrul apelului; '?rogramul-pilot pentru dezvoltarea consortiilor regionale penbu
invdfimant dual", finanfat prin Planul national de redresare gi rezilien{n (pNRR)
Avdnd in vedere:
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- Fevederile Ghidului solicitantului republicat - Program-pilot pentru dezvoltarea consorliilor
regionale pentu inv[]6m6nt dual, modificat prin Ordinul de Ministu w. 6.45812022 qi

documentele aferente proiechrlui;
- Procesul verbal nr. 11251 din01.02.2023 cu privire la rezultatele etapei de selectie a partenerilor
privafi elaborat in vederea realizdrii demersurilor necesare pentu consitituirca Consorfiului
Regional pentru Suport in Carieri, Educatie NonformalE, DuaH qi tehnologici Alba -
CRESCENDO;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. e) coroborat cu alin. (9) lit. a) din OUG nr.
5712019 privind Codul adminishativ, cu modificirile gi completirile ulterioarel

in baza art 139 din OUG w. 5712019 privind Codul administativ, cu modificdrile $i
complet6rile ulterioare;

s!-! Se aprobd participarea Municipiului Sebeg in cadrul proiectului "Consodiul
Regional pentu Suport in Cariertr, Educafie Nonformald" Duali qi tehnologicd Alba - acronim
CRESCENDO" gi a eventualelor cheltuieli aferente acestuia, conform Contractului de parteneriat.

&-2. Se aprob6 incheierea Acordului de parteneriat intre Municipiul Alba Iulia in
calitate de lider de consorfiu qi partenerii proiectului, in scopul depunerii gi implementirii
proiectului "Consorliul Regional penhu Suport ln CarierE, Educalie NonformalE" Dual6 qi

tehnologicl Alba - acronim CRESCENDO", conform anexei l, care face parte integranti din
prezernta hot?irdre.

$!-!. Se aprobtr lncheierea Contractului de parteneriat pentu constituirea consorfiului
pentru invifim6nt dual CRESCENDO - Consorfiul Regional pentru Suport ln Carier6, Educa]ie
Nonformal6, Duali qi tehnologici Alba" conform anexei 2, care face parte integranttr din prezenta
hotir6re.

$!!. Prezenta hotlrdre poate fi atacati de clte persoanele indreptitite, in termenul gi in
condifiile prevdzute de legea 55412004, privind contenciosul administrativ, cu modificirile gi

completdrile ulterioare.

Art. 5. De ducerea la ftrdeplinire a prezentei hotdrdri rdspunde Primarul Municipiului Sebeq
prin aparatul de specialitate,

Art' 6. Prezenta hotir6re va fi afiqat6, se va publica pe site-ul Primnriei gi in Monitorul
Oficial al Municipiului Sebeg 9i se comunicd:

F Instituliei Prefectului Judefului Alba;
D Primarului Municipiului Sebep;
D Viceprimarului Municipiului Sebeg;
D Arhitectului gef;
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) Biroului Contencios Juridic, AdministraJie,Transparenta Decizional6 gi ArhivE;
) Serviciului Cheltuieli gi Resurse Umane;

Proiecte cu Finantare Intem6 gi Intemafional6;
Relalii Publice Comunicare Informatictr qi Monitor Oficial Local.

Sebeg la 09.02.2023
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ANEXA Nn" / LA HcL NR a?/ps Z

ACORD DE PARTENERIAT

Art 1. Ptrr{ile:
I. UAT Municipiul

, cod pogtal ,........, tel:
fa:<: +mail: cod fiscal cont bancar IBAN:

deschis la Trezoreria ,

ln oalitate de . . . ., ... qi denumit ln continuare Liderde partereriat petrtru im
2. Universitatea I Decembrie 1918 din

Proiectuluin Partener l,

cod fiscal

.., tel:,.....,..,....,, fax:,.....,,.....,..,.

cont bancar IBAN:

e-mail:

2,

, e-mail: ...........,..,..,.....,.,...., cod

3,
.., cod pogtal

deschis la Trezoreria reprezentatE prin
................, in calitate de ..,...,. gi denumit ln continuare Partener3. Universitatea Tehnlctr din cu sediul ln
po9tal............
fiscal

tel:

fiscal

...........,...., cont bancar IBAN: ..
Trezoreria reprczentatE prin
.,...........,.,, in calitate de .., ..... qi denumit ln continuare Psrtener4. Colegiul Tehnic Apulum, cu sediul tn

.....,........., fax:

...,............, ln calitate de .....,..

cont bancar IBAN: deschis laTrezoreria reprezentattr prin
gi denumit ln continuare Partener 4,5. Liceul Tehnologic Dorin Pavel, cu sediul ln cod pogtal

tel: fa:r: e-mail:

., deschis la

5,

""" "" "'," .'., Ce,schis Ia

.., cod pogtal

fiscal........,.......

in calitate de . ,. .. ...

., fax: .,.,..,.,...,,.,.,, e-mail:
IBAN: .......................

., cont bancar
Trezoreria repr€zentattr prin

gi donumit ln continuare partener
6. Liceul Tehnologic 'Alexandru Domga", cu sediul trpoital

fisoal ...........,....., cont bancar
Trezoreria r€prczentata pnn

lncalitatede.,...... 9i denumit ln oontinuare Partener 6,7. Colegiul Tehnic Ioa D. LIzIregcu Cugir, cu sediul in
.........,........, e-mail: ..............,.......,......., cod

7,

pogtaI,........,..,,., tel: ... ....,....,.., fa.r:
............,...., cont bancar IBAN: ..

Trezoreria

8. Llceul
................, tn

r€prezentattr pnn
calitah de .....,.. 9i denumit ln continuare partener

Sebq, ou sediul tn
tel: fax:

cont bancar
e-mail; ood fiscal

IBAN: deschis la
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oalitate de . .. . ....
10. Bosch

cont
reprezentati prin

calitate de gi denumit ln continuare Partener 10,
11. Star Transmission SRL, cu sediul ln ..,...

tel: fax:

....., rcprez€ntattr prin ..,...,,..,. ......,......,.,, ln
ti denumit ln continuare Partener 9,

sl

Trezoruia reprezentatE prin
...,,..........., fui calitate de........ gi denumit in continuare partener g,

9. Star Assembly SRL, ou sediul in cod pogtal ........,,....., tel:
fa:r: . . . . . . . . . . . . . . . . , . , e-mail: ........., ood'fiscal

cont banoar IBAN: ,..,.,.... ,., deschis la Trrzoreria

Automotive, ou sediul ln ...,.......,,....... cod pogtal . . . . . . . . . . . . . . . , tel:

bancar IBAN: de schis Ia Trezoreria

cod pogtal

Trezorcria r€pr€zentat5 prin
..........., ln calitate de gi denumit ia continuare Partener 11,

12. SC LARRY&CORY VERMESSUNGEN

deschis la

SRL, cu sediul ln

cod fiscal

cod fiscal oont bancar

in calitate de gi denumit ln

e-mail:
cont bancar IBAN:

deschis la Trezoreria .. . ... ... , . . reprEzentati prin
................, ln calitate de gi denumit ln continuare Partener 12,

13. ELIS, cu sediul ln

cod fiscal

fa:r:

, fax:
cont bancar IBAN

e-mail:

rcpr€zentatd prin
continuare Partener 13,

14. IPEC,
fax:

fiscal
Trezoreria

16. NOVA
rcl:

cu sediul ln ...........,..........,,......,..........., cod pogtal ..............., tel:
..............,..., o.mail:

pogtal ....,,......,.,, tel: .

cod fiscal oont bancar
...., deschis la Trezoreria ...,.......

r€prezentatl prin
continuare Partener 14,

15.UZINA MECAMCA CUGIR, cu sediul in

ln calitBte de 9i denumit ln

cont bancr IBAN: .........,
....,..,......, fax: .....,,.,

., deschis la

fiscal.....,.......,..., cont

...'.'....'...., tel:

bancar IBAN:

...., in calitate de gi denumit
reprezentatE prin

in continuare Partener 15,

+mail:

reprezentattr prin
ln continuare Partener 16,

cod pogtalGRUP, cu sediul ln
fax:

.,.....,, deschis la
cod

, cod pogtal
e-mail:

Trezoreria
...,..-....,..., h calitate de $i denumit

17. UAT MUMCIPruL SEBE$, cu sediul tn
fax:

.., deschis la
fiscal...,,....,...... ,, cont bencar
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l. Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile 9i obligatiile P64itor, contibufiafinanciartr proprie a fieo5rei Pe4i la bugehrl Proiecarlui precum gi responsabilit{ile ce le revinh implementarea activitlfilor aferente Proiectului REgional pentru Suport lnCarierI, Educafie Nonfornaltro Duali gi tehnologicl AIba,, acronim2. Prezentul Acord de parteneriat este parte integrantE a Cererii de finanfare/Contactului definantare gi se aplicl, inclusin Schernei de ajutor de minimis.Art 3. Principiile de buntr practici alel. Tofi Partenerii trebuie sE contribuie la realizarea proiectului gi sE lgi asume rolul lor ln cadrulProiectului, asa cum aoesta este definit ln cadrul prezentului Acord de parteneriat,2. PErfile tebuie sll se consulte ftr mod regulat ti sd se informeze asupra tuturor aspectelor privindwolutia Proiectului.

st

3' Toti Par&nerii tebuie sd implementeze activit6file cu r€spectarea standardelor profesionale gide eticd oele mai inalte.
4. Part€nerii sunt obligafi sn respecte regulile privitoare la conflictul de interese qi regimul

trlr, ln cazul aparifiei unui asemenea conflict, sE dispund luarea misurilorce conduc la evitaree, respeotiv stingerea lui.Art 4 Roluri 9i ln implementaree proiectuluil. Rolurile
Cererea
asumate

sunt descrise ln tabelul de mai jos gi corespund prevederilor din
estb documentul principal h stabilirea principaletor 

""ti"itAf

gi responsabilitifile
de furanfare - care
de fiecare Partener:

Organizafia Roluri 9i responsabilittfi
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Lider de
parteneriat
(Partener l)

Se vor descrie activitdlile gi sub activitdfile pe carefiecare Partener trebuiesd le implementeze, tn strdnsd corelare cu informafiile furnizate tn
formularul cererii de tinmlare
Activitatea 1: Fundamentarea nevoii identificate care face obiectulcererii de Iinanpre @TAPA I: Activit6ri lnaintea depunerii cererii de
finanlare)

$Fetivitatea l.l : Idemtificarea nevoii la nivelul comunititii
Subactivitatea 1.2: pregEtirea gi depuno. rrr"rii J. 

-n 

rofi;
Actfuiteteo 2: Coordonarea pi monitorizarea proiectului @TAPA II:Activititi care se vor realiza dupI depunerea oererii de finanpre)
Subactivitatea 2.1 : Managementul proiectului gi al resurselor

Actlvitatea 3: Elaborarea documentafiilor de atribuire a cotrtractelor
de achizifie

servicii pentru proiectare faza SF
Subactivitatea 3.2: Achizifle servicii pentru informarea gi publicitatea
proiectului

i*3sig*+ e,olrrafe yrucii de proiectare faza DTAC si pT+DDE,
execuFe tucrari $i asisteDti tehnicE

+D. activitatea 3.4: Achizilie servicii de dirigentie de santier
*Pg$tvitateaE Achizifie dottrri 9i ectripamente
Subactivitatea 3.6: Achizilie wenimente '

|$vi$!eo l: Pregitirea gi execufia lucdrilor
Su9acdttatea +. t: Realizarea gi fnsugirea SMiului de Fezabiliate
subeptiJitatea 4.2: Reatizarea inrorinarii ; ;;;; il;;iect conformcondiliilor impuse

!}Pslti$tr&a41 Realizarea gi lnsugirea documentaflei faza DTAC si
|I?P-E: l1!","tja 

proiectutui ei a.igurar"a se*iciiioi j. *ii*p ,ur,ri.a
:qpq+e&a tt Asigurarea serviciilor de dirigentie de santier
*Pqvltatea 4.1: Receplia lucririlor gi punere in fi.rnctiune
subactivitatea 4.61 Recepfie dotlri gi echipamente

Activitates 5: Derularea
pregtrtire pructici

programelor de formare profesionall,

$tsctittatea S.t: Recrutarr grup finttr
S.ub.actlrijaEa S.Z, Organizai.programe de formare profesionalE elevi gistudenti,. inclusiv asigurarea de bursi pentru el;w;;d;i ii-acoraarea attor
lorme d9 spriiin mareriale gi stimulente n"*.i*! 'rl'olrrnite prin
;a_",1oT9" 

a" part€neriat/hrani" 
"rrur", 

t*rpo.t rt i- 
--'

rrubactivitatea 5.3: Consiliere gi orientare profesionalE pentu elevi gistudenfi
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Organizarea de programe de formare personal didacticpreuniversitar 
$i universitar 9i coordonatorii de practici

Activitatea 6: tuI
Subactivitatea 6,I : 9i adoptare

consorfiului
de hotEr8ri

la nivel de proiect

Activitatea 7: Evaluare gi monitrorizarc

proiectului respectiv
Evaluarea

a percepfiei ;LHff;,,i*t* atingerii obiectivelor

9i

Partener 2 Contibufie Ia Activitatea 1, 2, 3, 4, 5, 6 gi 7

Partener 3 Conhibufie la Activitatea l, 2, 3, 4, 5, 6 gi 7

Partener 4 Contibufie Ia Activitatea l, 2, 3, 4, 5, 6 qi 7

Partenen 5 Conhibufie Ia Activitatea 1,2, 3, 4, 5, 6 qi 7

Partener 6 Conhibufie la Activitatea l, 2, 3, 4, 5, 6 Si 7

Partener 7 Contibufie la Activitatea 1,2,3,4,5,6 g7

Partener 8 Contibufie la Activitatea 1, 2, 3, 4, 5, 6 Si 7

Partener 9 Contibufie Ia Activitatea l, 2, 3, 4, 5, 6 gi 7

Partener l0 Contibulie la Auivitatea l, 2, 3, 4, 5, 6 gi 7

Partener I I Contribufie la Acfi vitatea 1,2,3,4,5,6 9i7

Partener 12 Conhibufle la Activitat€a l, 2, 3, 4, 5, 6 qi 7

Partener 13 Con&ibufie Ia Activitatea 1,2,3, 4, 5, 6 gi 7

Partener 14 Contib4ie la Activitatea l, 2, 3, 4, 5, 6 9i 7
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Partener l5 Confribulie Ia Activitatea l, 2, 3, 4, 5, 6 qi 7

Partener 16 Contibulie la Activitatea 7,2,3,4,5,6 gi7

Partener l z Conhibufie Ia Activitatea l, 2, 3, 4, 5, 6 Si ?

Partener 18 Contribufie Ia Activitatea 7, 2, 3, 4, 5, 6 gi 7

Partener t 9 Contribufie la Aotivitatea 1,2,3,4,5,6 gi7

Partener 20 Contibufie la Activitatea l, 2, 3, 4, 5, 6 gi 7

intre Parteneri.
totale ale proiectului afa cum este precizat ln

corclatl cu activitifle gi sub
o)

Lider de parteneriat
@artener l) Valoarca contribufiei (ln lei): 5.500.203 ,80Valoarea contoibufiei Ia valoarea totalii
Partener 2

a proiectului (o/o): 5
Valoarea conhibufiei (tui lei):0
Valoarea contribupiei Ia valoarea total5 a proiectului (Zo): 0Partener 3
Valoarea
Valoarea

conbibuliei (tn lei): 0
contibufiiei la valoarea totali a proiechrlui (%o): 0

Partener 4
Valoarea
Valoarea

conftibuliei (ln lei): 0
contuibufiei Ia valoarea totalE a proiectului (Y"):0

Partener 5
Valoarca
Valoarea

contribuliei (ln Iei):0
contibufiei Ia valoarpa totaltr a proiectului (o/o): 0Partener 6

Valoarea contribufiei (ln lei): 0Valoarea contibutiei la valoarea totald a proiectului (o/o): 0
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Partener 7

giRezitiellti

Valoarea conhibufiei (in lei): 0Valoarea contribufiei Ia valoarea totalE a proiectului (Zo): 0
Partener 8

Valoarea contributiei
Valoarea contriburtii

(in lei): 0

Partener 9

Ia valoarca totali a proiectului (Y"):0
Valoarea contibufiei (?n Iei):0
Valoarea contoibufiei Ia valoarea totald a proiectului (o/o): 0Partener l0
Valoarea contibufiei
varoarca contibufiei

(ftr lei):0

Partener I I

Ia valoarea totall a proiectului (y0): O

Valoarea contribuflei (h lei):0
Valoarea contribufiei Ia valoarea totald a proiechrlui (o/o): 0Partener 12
Valoarea contibufiei
varoarea contibufiei

(ln lei): 0

Partener 13

la valoarpa tohltr a proiectului (yo): 0
Valoarea contribufiei
vaoa,rea conhibu$ei

(in lei): 0

Partener 14

Ia valoarea tohll a proiectului V0:o
Valoarea connibuliei (in lei): 0Valoarea contoibu[iei la valoarea totaltr a proiechrlui

Partener 15
(Yo):0

Valoarea conhibqiei (in lei): 0Valoalea contribuliei Ia valoarea totaltr a proiectului (o/o): 0Partener 16
Valoarea contibufiei
varoarea contribufiei

(ln lei): 0

Partefler 17

Ia valoarca tohltr a proiectului (yo): 0
Valoarea conhibufiei (in lei): 0VaIoarea contuibufiei la valoarea totalE a proiectului (%o): 0Partener I g
Valoarea
Valoarea

contoibqiei (in Iei): 0

Partener 19

contibufiei Ia valoarea totali a proiectului (Zo): 0
Valoarea contibufiei (in lei): 0Valoarea contribugiei Ia valoarea btaltr a proiectului (Zo): 0

Partener 20
V,aloarea contibufiei
vaoarea conbibufiei

(ln lei): 6.531.492
la valoarea totalil a proiectului (Zo):5
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Icgislafiei
privind derularea fl uxurilor fi nanciare sunt conforme cu prevederile p\lRR pi anafionale.

3. Transferul fonduritor de odte Ministerul Educaliei se poate efectua in contul Liderului desau al astfel:
Cod IBAN

Lider de paxteneriat r) Cont penfuu cerere de tansfer
Partener 2 Cont p€nhu cerere de tansfer

., Cont
Denumire

pentu cer€re de tansfer

Partener 4 Cont pentru cerere de hansfer

Partener s Denumire
Cont pentu cerere de tansfer

Pafi€ner 6 Cont penfru cerere de tansfer

Partener 7 Cont
Denumire

pentu g€rere de transfer

Partener 8 Cont pentru cef€re de tansfer

9 Cont
Denumire

penfuu cerere de hansfer

Partener l0 Cont penku cerere de hansfer

Partener II Denumire
Cont penfuu cererc de hansfer

Partener 12 Cont pentu cerere de hansfer

Partener 13 Cont
Denumire

pentu cerere de tansfer

Partener l4 Cont pentu cererc de tansfer

15 Cont
Denumire

penfuu c€rerE de tansfer

Partener 16 Cont pentu cerere de hansfer

Partener 17 Cont
Denumire

Irentu cerere de hansfer

cerere de tansfer
Partener 18 Cotrt pentu

Denumire
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Partener 19 Cont pentru oErere de tansfer

Partener 20
Denumire
Cont pentru cerere de tansfer

Art 6. Drepturite qi obligafiile Liderului de partener{at @artenerului 1)6.1. Liderului de parteneriatL Liderul de parteneriat are dreptul sii solicite celorlalfi Part€neri fuinizarea oriodror informaliigi documente legate de Proiect, ln scopul elaboririi rapoart€lor de progres, a cerrrilor dehansfer, sau a verificihii rcspeottrrii nouaelor la vrgoare privind atribuirea oontractelor deachizilie public6.

Art 5 ?erioada de valabilitate a Acordului1' Perioada de valabilitate a Acordurui tncepe u aata .emnerii prezentului Acord 9i fuiceteazd ra^ data ra care contracrul de n *p* 
"r"r"it 

p-i#rii'isirrr"*ra 
vahbilitates-2' Prelungireaperioadei de valabtit r.;a;;;;;;;;JniLp..ona*e auromat ra extindereaPerioadei de valabilitate a prezentuN Acord.

, 6;?..Ob.ti_Catule Liderului de parteneriatr' Lloerul de parteneriat @artener r) va se,na cererea de finanpre,gi contacfur de finanlare.2. Liderul de parteneriat ip**o r) 
"" ";;;;;;;;t ", ;_crft;;;il;;.;;;;dopr"

*,;"#;!.' 
implemenrarea proiectului 

;i rr ;tu*j;; copii ale rapoartelor de progres gi
3' Propunerile pentru modificdri.importante 

'le 
proiecturui (e-g. activitifi, parteneri etc.), tebuiesE fie convenite cu partenerii irnai'ntd;;l#iti;il;ilr de cdre Minisrerur &tucatiei.4' Liderul de parteneriat va. monitoriza a..r4*u1"r-Io..cti a procedurilor de anibuire aconhacreror de achizitie oubrictr, de c,o" ;;ifit#;;;, conform normeror tn vieoar'5' Liderul parteneriatului este responsabil 

", 
t*'"*it 

"ru 
.ererilor de tansfer cdfe iutoritateade managernent conform orevederilor cortrt*ri i.?r-r*r, conform procedurii.6' Liderul de parteneri* va isigura ransf;;i arll"i* it'rr"r" din procesur de hansfer penrru- cheltuier,e angajate de c6tre-ce,riiiiil;;;#rl,iHrt."rtin.*" 

ca erigibile.'/. h cazul in care unul airt e p".t.r"rii ,,3;; ,il;; hdeplinire una sau mai multe dinobligafiile care le revin r"'g. ir"pi#*l*l. -*". ioiri eri asigurarea contributiei lacofinantarea proiect',ui' T:prqfr normeror rn .,iio*. privind procedura de atribuire a

" ;:Xffiff"#lf ffi ffi , t'to"*r J;i.*,*rit # dr*E,6t"rit"i. ..qp;,iliiii*,,"

" ffffij,##rlf'#ltii: Liderul de parteneriat r6spunde sotidar cu pfienerut din vina ctrruia

" l#;}:ri:#ffi:n;1!es1e reslynsabil pentru nercgutite identificate in cadrul proiectului
de ctrre Ministeruf eiu.itlrilntorm 

notificdrilor qi titlurilor de creanp ,rir" p" ,i"*.il ,1"
l0' Liderul de part€nerial beneficil 

.al ryr1 proiect rn conformitate cu prevederile afi. 27 dinordonanfa de urgent. a Guvemulu ; *. izc\o;l,""steiisponsatil cu asigurarea imprementiriiproiectului $i a respectSrii. tuturor preveder or *mu"t tova."iaeilorainurui ai r,o"nt *incheia(e) cu ooordonatorur.de 
_refd; rt;;i;;;i'1f,;;cum qi cu reqpectanea prcvederilorNormelor metodorogice din tc t"i;;"';o;;#;il":lt pr.r.der,or ordonanlci de urgenttr
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sl Rezflienti
a Guvemului w. r24/202r privind stabilire cadrurui institufionar gi finanoiar pentrugesrionarca fondur,or europeni ao*t noriliii ffii,r.r*i.*ul de redresare gi rezirienfr,precum gi pentnr modificarea 9i compretarea ordo-nlnGide urg€nrtr a Guvemului nr. 155/2020privind unele mdsuri oenru ;rrb"-;; pil;;'ilIff , de rcdresare ii rezilientS necesarRom&riei pentu accesarea.de fouduri;;;;r#il.ab,e gi nerambursab,e rn cadrurMecanismurui oe rearcsare 9i reai;t, ;fiffi'#;"iia nr. zos ain u februxie 2022.

f#f, #-r"le 9i obligaliile Paftetrerilor 2, 3,4,5,6,7, E, 9, 10, tt, t2.13, t4,15,16,17,

,. i1"?ff3ili#|"|#ilXi: " t.4:st6, 7,8, e, r0, Ir, r?, !?, l!, ts, 16, t7, tE, ts, 20

" i*;#h1ilffi13ffi*t';'3;'*.fil' i.J# :l; *J'''1# : ii y-"i*7,
z' rartenerii au dreptur, nrin trans.fl de citoe Liderul de parteneriat, ra fondur e obfinute din

!,lfriiiL 
o" t*bursare pentnr ch"tt bril" *l.i#i.*"Jr. 

"""rtiu, 
care au fost certficare ca

3. Partenerii au dreptul str fir*i".'""r,a*piiJ;X"l"r,H#HJffi ,ff*nii,tfr 
,k#,,1?,1ff #i.,.i#-ffiffi ,'tr'ffi iie,',?:"trliti"ja;ffi{'im#;;;;;;";;_

ip.ue,tia, Jf,. ili;ii,ffi?#:,ffiXi:-lui 
(e.g' activit{i, parteneri 

"rc), 
r,,"irtl' J,ri.ita,ii

t.

2.

J.

4.

5

6.

Art 8 Achizifii publice
Achizifi'ile ln cadrur rroiecturui vor.! f'cute de cine Lidenrr de parteneriat sau oricare altpart€ner, cu respectarea condifi,or ai' c".r""t rr i" #Iii* * u i*to.riunilor emise de
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I 9i
Mnisterul
organisme

lrwestiliilor gi proiectelor 
Europene gi/sau Ministerul Educaflei gi/sau alte

Art 9
l.

2.

3.

4.

ArL 10 Conlldentiatitate
l. Pn4ile semnatare ale n

6p$ss:.,ffiH*ft i*mffi,,rmmi,H,il*#
Art 1I Legea apticabill
j: flTffi #slri;i;:."4t*"$i.y fi interpretat in conformirate cu tegisratia tn vieoare.

*,'n:to,Jru,i.,;fi ;'*,f; ffif Hffi '##91.o,1i*nr,"iJ'"Lp*,?,iir"a"r
cfcumstanle au loc Ai nu adeparreneriat., 

___upoirtnpr.riirti,ffi;r;ffi'nffit:i:il 
;fr#,f#f;

Art 12 Dispozitii finale

ffi5,ffi:tl,;:.1'xtr,;frff.Hlffitr,*ffiil 
*,fffij#.e,, 

pe care p!4ire nu ,e

I*ffi.1mffiiffitn'"* inlimbaromdnr" carc unurpenru fiecarcparre si un originar

Semnituri

Uder de pafieneriat Numelg prerurnele
9i fiuctiaI SfimItura

SomnEtura

Data gi locul
s€mntrrii

Dsta gi locul

Dda ti locul

d
2 prenumsle

9i

Parhn€r 3 Numelg prenumele gi fi:ncfia



r€prczcntantrlui al orgaaizatici scmnlrii

'i+

f
t'
.j'

d.
Europoanl

ilcxlcemrath0EU TA 9l

Parten€r 4 Numolc, prrnumcle gi fimc1ia Scrnntrtura
al

Partencr 5 Nurrele, prcnumele gi fuactia

Daa gi locul
s.mnlrii

lelal el
S€firnltura Data 9i locul

sclrrlrii
Pirt€nor 6 Numelo, prurumolo gi func1ia Semntrtura

El

Scflmlulra

Data gi looul
scmnldl
Data tiPa on€r 7 Numele, prenumele gi firnolia

rcprczentantulul al organizatici somnlrii
Partener E Numelg prorumele gi firnqia Somn&ura Dato gi locul

sermlriilecsl al
Partencr 9 Numelc, prenumelc ai firnct'a Semnitur!

sl
Parten€r l0 Numele, prenumele gi functia

Data fi looul
sernntrril

remezcnmm ui lesal al
Semntrtura Data gi locul

sornntrrii
Putsner 11 Numelc, prenumole gi funo1ia Scnultura Date Si locul

semnlriileqal el
Partener 12 Numele, praumele 1i funqia Semntrtura ': Dara gi locul

al
Partencr 13 Numolo, prcnumole gi func1ia

s€mnErii
Somnf,tura

8l
Parton€r 14 Numclo, prcnumelc Ai func1ia

, Data gi locul
sGmntrdi

lecd El
Sernntrtura Data 9l looul

gcmnlrii
Partenor 15 Numolg pronumelo qi firn4ia Semntrtura Du 9i locul

semn&liroprezenhntului losal al
Part ner 16 Numcle, prenumele gi func1ia S€mnltura

d
Paitroer 17 Numelc, pcnumelc 9i fimc1ia Semnltura

Data $ locul
smalrii
Data gi locul

Patt€ner 18 Numelg pronumele gi firnclia Scrnnlture

Par@ner 19 Numelg prenumcle qi func1ia

al

8l
Semntrnm
semnlrii

DstB gi locul
s€mnftii
Dsta ti locul

Dsta fi loaulPartenor 20 Numelg prcnumolc gi

al
Somnlfura
semnlrii

TAR

-it'l.:'r-ltl
I llr,r: '

n

.l.i, r
;ri

.11;:
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ANEXANR Z L^HCLNF- 33/202>
Nr. inrcgistare Ministerul Educalioi

t.................,.../ I
AVTZAT'

Ministerul Educatiei

CONTRACT DE PARTENERIAT PEMRU coNsoRTIuLt,I
PEMTRUtwaTAnrAxr DUAL

consorfiul REgionar wtra suporttn cariet| Educarie Nonfornurg Duard gitehnotogtcd
Alba

st

ART. 1. Parteneri
Prezentul Contact de
l. UAT Municipiul

fax:

cod fiscal cont bancar IBAN:

cu sediul in,..,............,..,........

parteneriat se incheie lnte:
, cod pogtal ..,......, tel:

e-mail: cod fiscal cont banoar IBAN:
desohis la Trezororia

de parteneritt pertru
2. Universitater I Decem brie 1918 din Alba lulia,

cod pogtal ......,........, tel: .,....,........, fax: ...,...

reprezentati prin
, ln calitate de qi denumit in continuarc Lider

Partener 1,

deschis la Trezoreria ......., reprezentata

.., cont bancar IBAN: ...,...,.............,,,
reprezentata prin

., tel: ..........,...., fax: .,................

pnn ..'........
....,..........., h calitate de .... gi denumit in continuare Partener3. Universitrtea Tehnictr din Cluj-Napoca, cu sediul ln

,

, e-mail: ......,.........,..........,.,, cod
pogtal ..............
fiscal ..............,

calitate de .,,...,. 9i denumit ln continuare Partenor 3,4. Colegiul Tehnic Apulum, cu sediul fui ,...,.

Trezoreria

tsl:

Trezoreria

5. Liceul

.'.'...'.'......, ln

cod pogtal
far<: .......,........,., e-mail

cont bancar IBAN:

calitatede....,... gi

cod fiscal
deschis la

repr€zentattr prin
................, tn denumit in continuare partener 4,

Dorin Pavel, cu sediul in cod pogtal

fiscal........... . .. ..,, cont banoar

fisoal ....,,.....,....., cont bancar
Trezoreria
................, tn

tel: ..,.,.,.......,, fax: ......,..,........, e-mail:
IBAN; .............. deschis laTrezoreria reprezentetd pnn

9i denumit ln continuare partener
6. Liceul Tehnologic "Alerandru Domga', cu sediul in

......,....._., ln calitate de ........

po$tal .....,,..,....., tel:,....,,....., .., fax,.......,......,..,
IBAN: ....,.................

t,

e-mail: ...,...........,....,....,...., cod

6,

reprezentatd prin
calitate de ........ gi denumit in continuare partener
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7. Colegiul Tehnic Ion D, Lizirescu Cugir, cu sediul in ......-'....'.,., @d
po$tal ....,,.........,tel:....,...,......,fax:,..............,..,e-mail: .........,cod
fiscal .................,contbancarIBAN:.......,........, .................,deschisIa
Trezoreria r€prEzentata prin
.....,.........., in calitat€ de ........ gi denumit ln continuare Partener T,

8. Liceul Tehnologic SebE, ou sediul tn cod pogtal .,!...,r...i,r.,
tel: . . . . . . . . . , . . . . . o fax .,...,....,,.....,, e-mail: ..,......, cod fiscal

cont bancar IBAN: ..,,....... ., desohis la
Trezoreria repr€zentatE prin
................, in calitate de ........ qi denumit ln continuare Partener 8,

9. Star Assembly SRL, cu sediul ln cod pogtal ..............., tel:
fa:r: ,................., e-mail: .....,..., cod fiscal ,.,..,...,.......,

cont bancar IBAN: . .. .. ..... . ., desohis la Trezoreria
....., reprezentat6 prin ........-....... ........., . . . . . . . . . . . . . . . . , ilt

calitate de ...,.... gi denumit ln continuare Partener 9,
10. Bosch Autonotive, cu sediul ln .................... cod pogtal . . . . . . . . . . . . . . . , tel:

fa"r: .................,, e-mail: ........., cod fiscal ..............,,.,
cont bancar IBAN: ......,... .., doschis la Trezoreria

calitate de gi donumit ln continuare Partener 10,
11, Star Transmission SRL, cu sediul ln cod pogtal

Gl: .,........,...., fa,r: ...............,.., e-mail: ........., cod fiscal
cont bancar IBAN: ........... ,, deschis la

Trezoreria repr€zentattr prin
...............,, ln oalitate de gi denumit ln confinuare Partener 11,

12. SC LARRY&CORY YERMESSUNGEN SRL, cu sediul ?n

cod pogal . . . . . . . . . . . . , . . , tel: . . . . . . . . . . . . . . . , fax: . . . . . . . . . . , . . . . . . . , e-mail: ...........
cod fiscal cont banoar IBAI.{: ........,..
deschis la Trezoreria ... ......,.. ...........,.,., reprezentatl prin ...............,.......!..!.,.,,,..!!..r!!...r..r!!!.,
,.....,,,,...,,,, ln cditate de li denumit ln continuare Partener 12,

13. ELIS, cu sediul ln .....,...,.,.,....., cod pogtal tel: ...............,
fax .................., e-mail: ........., cod fiscal ................., cont bancar
IBAN: .,.........,. deschis la Trezoreria
reprezentatii prin ,.....,.,......... , in oalitate de gi denumit in
oontinuare Partener 13,

14. IPEC, cu sediul tn .................... cod pogtal tel: ...............,
fax ......,.,.,...,..., e-mail: ....,.,.., cod fiscal .....,.....,....., cont bancar
IBAN: .,..,........ deschis Ia Trezoreria ................,..........,
r€pr€zent8ttr prin .................. , in calitate de 9i denumit tn
continuare Partener 14,

15.UZINA MECANICA CUGI& cu sediul in ................... .........., cod
po$al ........,,,....,1e1:...............,fax...........,......,e-mail: ,.....,..,ood
fiscal....,......,....,,contbancarIBAN:................. deschis la
Trczoreria reprezentattr prin
,.............,., tn oalitate de gi de,numit ln continuare Partener 15,

9i
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16' NovA GRtlP, cu sediul ln ......' cod po$tal ...."""""',
tel: fax: e-mail: cod

fisoa1.................,contbancarIBAN:...............,. deschis la
Trezoreria reprezentatd prin
.......,,,..,,.., ln calitate de qi denumit ln continuare Partener 16,

17. UAT MUMCIPruL SEBE$, cu sediul ln ......, cod pogtal

tel: . . . . . . . . . . . . , . . , fax: . . . . . . . . . . . . , . . . , . , e-mail: ..'....'., cod
fiscal...,.............,contbanoarIBAN:..............,.. deschis la
Trezoreria reprezontattr prin
.......,.,......, ln calitate de gi denumit ln continuare Partener 17,

18. UAT CUGIR, cu sediul ln .................... cod pogtal

tel: fa:r: e-mail: cod
fiscal...,.............,contbancarlBAN:......,....,,.... deschis la
Trezoreria reprezentat[ prin
...............,, ln calitat€ de $i denumit ln continuare Partener 18,

19.UATBLAJ,cusediulln ......,codpogtal ..............., 1e1:

for: . . . . . . . . , . , , . . . . , . , e-mail: ,........, cod fiscaI.................,
cont bancar IBAN: .....,.... .., deschis la Trezoreria

., reprezentat6 prin in calitate
de gi denumit ln continuare Partener 19,

20. UAT Judepl Alba cu sediul ln ......, cod poqtal
tel: ..............., fur: . . . . . . . , . . . . . . . . . . , e-mail: .,......., @d

Iiscal,...,.....,......,contbancarIBAN:,....,....,....,. . . . . . . . . , . . . . . , . . , deschis Ia
Trezoreria repr€zentattr prin
......,.......,., ln calitate de qi de,numit ln continuare Prrtener 20,

numite in mod colectiv "Consortiul", convin urmltoarele:

ART. 2. Obiec'tul Contractului de parteneriat
l. Prezenhrl Contact de part€neriat arc ca obiect constituirea Conso4iului pentru lnvdpmdnt

dual, sabilirea condiliilor de colaborare, a drrpturilor 9i obligafiilor P6r[ilor pentru
formarea profesionald a elevilor/studentilor, inoep6nd din anii gcolari gi univusitari,
detaliati into anex[ asumattr de parteneri.

2, Constituirea Consortiului pentu lnv[pmdnt dual lnae entitilile partenere menfionate Ia
Art. I din prezentul Contacq se realiz*azd cu respectarea prevederilor Metodologiei de
organizare gi functionare a conso(iilor pentru lnviftrmfuit dual, aprobattr prin Ordinul
Ministerului Educafiei w. 621610911112022 gi prevederile qL 25 9i 129 din Legea
Eduoafiei nr. I din 2011 cu modificlrile gi completitrile ulterioare, respeotiv prevederile
Ordinului Ministerului Educaliei privind aprobarea Metodologiei de organizare gi
funcfionare a lnvtr{Imfuitului dual w. 573212022.

3. Denumirea Conso(iului este "Consorfiul REgional pentru Suport ln Carierd, Educafie
NonformalE, Dual6 gi tehnologic6 Alba - acronim CRESCENDO, denumit in oontinuare
Consorfiu,

4. Scopul principal de activitate al Conso(iului 11 constituie asiguraroa eduoatiei gi formErii
profesionale inifiale ln sistem dual, prin dezvoltarea de parteneriate cu oporatorii eoonomici
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sau cu a[i parteneri relevanfi pentru a adapta educafia gi formarea profesionald la cerinlele

pietei muncii.
S. irreie,ntul Contract de parteneriat reprezinti un cadru general, pe baza--canria- pot fi

incheiate anual contractile individual; de studii 9i preg6tire practiod a oleviloristudenfilor

din lnvdlirn&ntul dual, conform reglernentirilor in vigoare.

ART. 3. Scopul Consortiului
Prin se6narea prezentului Contact, pe$b lgi asuml sE aclioneze in calitate de parteneri, prin

efortgri cornuni gi partajarea responJabilit6lilor, ln baza propriilor oompetente institutiolale, ln

scopul asigurdrii iormUrii profesi6nale de calitate a elevilor/studentilor, pentu facilitarea inse(iei

absolventilor tnv6timfurtului dual pe piap munoii.

ART. 4. Durata Contractului de parteneriat
t. Prezentul conhapt se incheie pe o duratd determinatE de 15 (cincisprezece) ani' cu

posibilitatea prelungirii prin act adilional, 9i intrd ln vigoare la data semndrii lui de ctrtre

r€pr€zentantii legali ai entitifl lor partenere.

2. Partajarea responsabilit{ilor specifice gi a contribufiilor asumate lnile entittrlile partene're'

.oost6rd I surlinoe financiarE, sustinerea stimulentolor $i altor forme de sprijin aoordate

elevilor/studenlilor sunt stabilite pentu fiecare an qcolar/an universitar 9i se pot actualiza

anual tn concordanp cu legislalia ln vigoare 9i ou scopul consorliului'
3. Situalia obiectivelor de investilii, consdlnd tr consrucfii noi, reparafli oapitale, consolidtrri

precum qi a altor categorii de cheltuieli penku dezvoltarea Campusului gi oregterea calit{ii
prooesului de eduoalie 9i formare profesionalE se stabilegte pentu fiecare an lcolar/an
universitar sau pentu o perioadll de maximum [numdr ani] ani gcolari/ universitari, ln
flrnclie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii capitale/consolid5ri/alte categorii

de cheltuieli gi de termenele de realizare.
4. Pe durata conhactului vor fi desfEgurate activit{ile de promovare a ofertei, recrutarea,

selectia gi admiterea elevilor/studenlilor ln sisternul de hv[Ilmant dual, intreaga perioadii

de formire profesionald prin lnv[pm6ntul dual, inclusiv su4inerea examenului final de

certifioare a calificlrii.

ART. 5. Mecanismele de coordonare gi decizie la nivelul Consorfiului

I. CONSILIUL DELIBERATIV
Coordonarea Consorfiului este asigura6 de Liderul Consortiului'

1, Liderul Conso(iului asigurd coordonarea aoliunilfi Partenerilor ln procesul de eduoare gi

formare profesionald a elevilor/studentilor inmatriculati ln lnv[t5m6ntul dual la entitEli din
cadrul Conso4iului, raspectiv lgi asuml rolul de Lider de parteneriat tn cadrul unor

finanflri din fonduri externe nerambursabile sau al unor alte tipuri de finanpri destinate

scopului pentru care este constituit Consortiul.
2. Procesul de luare a deciziilor ln oadrul Consodiului este asigurat printr-o struoturl din oare

fao parte r€prezentantii legali ai ruturor entit6filor partenere, fiocare av&rd un vot egal ln
procesul de luare a deciziilor.

3. Luarea deciziilor la nivelul conso4iului se asigurd print-un mecanism eficient pentuu a

asigura o buntr coordonare, luare a deciziilor gi comulricare lnte organiza{iile participante,
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participanfi gi orico alte pddi interesate rclevante, cu respectsr€a prevederilor Schemei de

a3utor'de ,ioiori. prezent*I ln Anexa 2 a ghidului solicitantului privind ajutorul de

minimis.
4. Conso4iul lgi organizeaz[ puterea delibemtivd print-un cnnsiliu, iar partioiparea tuturor

membrilor din C6nso4iu la Pedinlele de luare a deciziilor vor fi or1alrtizzite ori de c6te ori

este nec.esar, fiecare entitate partenertr acordilnd un mandat persoanelor care ii vor

rcpr€zenta procesul de luare a deciziei.
5. Luarea hotirarilor/deciziilor la nivelul Consorfiului prin qedinple de Consiliu, va fi

asigUrattr prin decizie asumati de majoritatea entitAfilol prezente, parclere ln cadrul

Coiso4iuiui. Dac[ la qedinple de luare a deoiziilor nu se lntuneso cel pulin o treime din

entitifile partenere, nu se tntunegte forul deoizional qi $edinta se reprogrameazd.

6. Fiecare part"no poate initia un proiect de hotir8re. Acesta va fi analizat ln cadrul

comisiilor de specialitate ale consortiului, pr€zentat 9i supus dezbaterii gi aproblrii ln
cadrul Consiliului deliberativ.

7. $edinlele ordinare pot avea loc prin prezenltr fiziod sau prin mijloace elechonice de

comunicare, convocatorul de gedinp gi ordinea de zi fiind hansmise tuturor partenerilor cu

cel pufin 5 zile lucrdtoare lnainte de data gedinfei.

8. $ediniele ortraordinare, sau de lndat[ se pot organiza prin convocarea partenedlor qi

transmiterii ordinii de zi gi a materialelor $edintei, cu 3 zile luor[toare lnaintp de gedinfi

extraordinare $i ou o zi lnainte de dara gedintei de lndat5.
9. Minuta gedinfelor va fi comunioatE partenerilor consorfiului ftr 3 zile lucrdtoare, dar, pe

oAt posibil, nu mai tarziu de punerca acesteia ln aplicare'
10. De ducerea la lndeplinire a hotiirdrilor adoptate sunt responsabili in mod egal toli membrii

Conso4iului, trs{ liderul de parteoeriat define responsabilitatea ducerii la ftdeplinire a

hotdr6rilor aprobatc.
I l. Membrii Consorfiului vor stabili Regulamentul de funcfionare 9i de organizare a

activit6filor la nivelul Conso4iului oare va fi aprobat prin hottrr6rea Consiliului Deliberativ.
12. Msiunea gi viziunea statogicI" respeotiv obieotivele speoifice shategice mdsurabile,

realiste, fezabile, lncadrate !n timp vor fi de asemenea aprobate ile otrhe Consiliul

Deliberativ.
13. Liderul de parteneriat va asigura qi Secretariatul Consortiului, cu rol clar in asigurarea

procesului administrativ aI Consortiului.
14. Fiecare proiect de hotErdre va primi cel pulin un aviz al unei comisii de specialitate, cu

excepfia qedintelor,de lndatf', iar fiecarc partener din oonsorfiu poate participa ln maxim
3 comisii de specialitate.

IL COMISIA PENTRU COMPETITIVTTATE $I INOVARE
15. Membrii Consorfiului vor desenrna prin vot 3 institulii care vor forma comisia pe'[tnr

competitivitat€ $i inovare.
16. Comisia pentru oompetitivitate ti inovare va walua oportunitatea proiectelor de hottrr6re

din punot de vedere al competitivitilii gi inovErii, ln functie de specificul fieodrui proiect
de hotlrtre gi va da aviz favorabil sau nefavorabil proiectului de hottrrire'

17, Comisia pentu Competitivitate ;i Inovare propune inifiative cu scopul str creasc6

activitEfile de cercetarc qi inovare la nivelul Consorfiului, inclusiv ln domeniul resurselor
de energie regenerabiltr, economie circularE" ooroetare.
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m. con[rsrAPENTRUttwAtAmAxr
18. Membrii Consorliului vor desemna prin vot 3 institutii cate vor forma comisia pentu

lnvltEm6nt.
19. Comisia pentru lnv6pm&rt va evalua oporhrnitatea proiectelor de hotirdre din punct de

vedere alprogramei de lnv6$m6nt gi va da aviz favorabil sau nefavorabil proiectului de

hotir6re.
20. Comisia pentu lnv6lSm6nt propune inifiative ou scopul str creascd calitatea programei de

lnv6pm6nt ln cadrul consorfiului.

rv. coMIsIA PENTRU COMUNTCARE $I CONSIILTARE CIVICA
21. Membrii Consorfiului vor desernna prin vot 3 institutii care vor fonna comisia pentru

C,omunicare gi consultare civicd.
22. Comisia pentu Comunicare gi consultare civic[ va evalua oportunitatea proiootelor de

hot5r6re din punct de vedene al caraoterului transparent, ln func1ie de specificul fieodrui
proiect tte hotir6re gi va da aviz favorabil sau nefavorabil proieotului de hoterare.

23. Comisia pe,ntu Comunicare gi oonsultare civioil propune inifiative cu scopul str oreascd

vizibilitatea la nivel regional a activitSlilor Consorfiului, asigurd evenimemte de diseminare
gi comunicare cu publicul fint6.

24. Comisia pentru Comunicue gi consultare civiod asigurE dezvoltarea canalolor

comunicafionale ale Consogiului, asigur0ndu-se cd mesajul comunicat este a$eat de ctrtre

partenerii Consorfiului.

v. coMrsrA PENTRU ETICA $r INTEGRTTATE
25 . Membrii Consogiului vor desemna prin vot 3 institulii care vor forma oomisia pentu Etic6

gi integritate.
26. Comisia pentu Etic5 $i integritate va evalua oportunitatoa proieotelor de hottrrire din punct

de vedere al etioii gi al integritllii, ln functie de speoificul fiecdrui proieot de hotirire 9i
va da aviz favorabil sau nefavorabil proiectului de hotitrdre'

27. Comisia pentru Etictr gi integritate se va asigura cd existE un cod al conduitei etice al
Conso(iului ti cS sunt r€spectate toate principiile privind acoesul egal gi nedisoiminatoriu
al grupurilor tintE.

28. Comisia pentu Etici ti integritate asiguril dezvoltarea oanalelor oomunicalionale ale

Consorfiului, asigurtndu-se cE mesajul comunicat este a$eat de c$fie partenerii

Consorfiului.

VI. COMISIAJTIRIDICA
29. Membrii Conso4iului vor desemna prin vot 3 institulii care vor forma comisia pentru

Comisia Juridicd.
30. Comisia Juridic[ va evalua din punct de vedore al legalitS{ii, in funofie de specificul

fiecErui proiect de hottrr6re gi va da aviz favorabil sau nefavorabil proiectului de hotllr6re.

, 31. Comisia Juridic6 va asigura otr hotitririle asumate sunt ln acord cu legislafia ln vigoare.

32. Comisia Juridic6 asigur[ comunicarea partenerilor cu privire la modificdrile legislative

care impacteaza activitatea conso4iului.
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33. Membrii Consodiului vor desernna prin vot 3 institulii car€ vor forma comisia pentru

Comisia Financiarl
34, Comisia Finanoiar[ va evalua din punct de vedere finanoiar - contabil proiectul de hotiirere

gi va da aviz favorabil sau nefavorabil proiectului de hotiirAre.
35. Comisia Financiar& se va asigura ctr existd o planificare coerentE a resurselor financiare la

nivelul oonso(iului 9i totodatd un conhol al legalitElii 9i reguluitnfii cheltuielilor efectuate
la nivelul Consorliului dar qi controlul financiar preventiv.

36. Comisia Financiar6 va lntocmi situafii financiare, bilanfui, execufii bugetare gi va asigura
manageurentul financiar alEturi dc echipa de implenrentare a proieotului.

VIIL SecretariatulConsorfiului
Seoretariatul Consodiului va fi format la nivelul lidenrlui de parteneriat, din cel pulin 2 persoane
desemnate prin dispozilia reprezentantului legal al liderului de parteneria! responsabil s[ asigure
organizarea qedinlelor Consiliului deliberativ, regishul de corespondenttr gi circuitul dooumentelor
la nivel de consorfiu, arhivare, oomunicare intra gi inter-instituflonalE,

ART. 6. Activitifi ltr cadrul Consorfiului
La nivelul Consor{iului se vor desfEgura urm6toarele tipuri de activitnli:
Iulai jos enunerdm o selie de activitdyi in conformitate cr prevederile legale aplicabile la data
anstituirii, can uf, dc exempl4 darJdrd a se limita la:
a organizarea gi desJdgwarea stagiilor de practicd prevdzute ln planul - cadru de
irwdldmdnt pentru calificdrile menlionate tn anexa care face pafie integrantd din prezentul
Contract de pafiewriat;
b. asigurarea condiliilor materiale - fiilaje, echipamente, materii prime, ,naturtale
consumabile, energie Si celelalte utilitdli necesare pentru practica elevilor/studenyilor organizatll
tn rdEnmderea lor, tn conformitate cu standardele de pregdtire profesionald, plaruile de
ttwfidmdnt Si cwricuhpttul tn vigoare, inclusiv caniculumul tn dezvoltare locald (CDL) pentru
stagiile de practicd proiectate in colaborure cu institufia/unitatea de twdldmdnt;
c. asigurarea restnselor umane (tutori, formatori) necesave pentra pregdtirea practicd a
elevilor/sndenyilor, organizatd la operatorul eanomic ;
d. asigurarea echipamentelor de lucru gi de proteclie pentru elni/studen|i, pe perioadele de

formare derulate la opratoral ecornmic;
e. asigwarea securitfiii gi sdndt$ii tn muncd a elevilor/studenlilor pe pararsul perioadelor
& formare derulate la operotorul economic;
t angajarea clpltuielilot necesdre Wntru asigulorea securitdsii g sdndtdlii tn muncd,
examindrile de medicind a muncii gi analize medicale obligatoTii peilttu elevi/studenli;

C. angaJarea clreltuielilor Wntru asigurdri de rdspundere ctvild tn cazul unor evenfiule
accidente, daune sau vdtdmdri corporale generate tn timpul pregdtirii practice la operatorul
economic, pentru elevi/s*denli (infunclie de fumeniul de activttate);
h. acordarea altor forme de sprijin materiale Si stimulente financiare cotnenite prin
prezentul Confiact de Wrtenefiat;
i. asigurarea condiliilor necesorc (dotdri, materii prime, materiale awunabilq utilitdli
etc) pe tru derularea probelor de admitere Si a acamenelor de certificme a califrcdrii
profesionale a elevilorhtudenfilor, ln funclie de localia cowenitd pentru otga izarea acestora;
j. adaptarea atelierelor de practicd la nivelul de denoltare tehnologicd actual;
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k" *ilizarea inovaltei gi a noilor tehnologii in educalie pentru obfinerea unui sistem
edrcqiotul modern;
l. asigurarea condiliihr necesare pentru evalu*ea corrtirui a elevihr/studenlilor tn cadrul
pregdtirii practice la operatorul economic;
m. cotttribulii penta tmbundtdYirea dotdrii $i a condiliilor de desJdgurore a procesului de
educalie Si formare profeslonald din institufa/unitatea de tnvdfdmdnt;
n organizarea de stagii de practicd ln state membre ale Uniunii Europene, unde s-au
i registrat progrese izibile in domeniul tehnologiilor, industriilor Si sertticiilor vizate;
o. organizuea competiliilor profesionale, concursurilor pe meserii, conpetifiilor gi
tdrgurilor;
p. furnizarea de servicii de ansiliere $i ofientarc Wfesionald pentru elevi/studenli;
q. proga e de e&aalie antrepreturiald, prograne de studii universitare denoltate in
trnrteneriat cu mediul economic;
r. pnograme de formare personal didactic Si tutori de practicd; sprijinirea demersurilor de
informare gi promovme a ofertei de formare profesionald;
s. dezvoltarea de noi cafficdri Si revizuirea celor existerrte;
t. orice dlte activitdli de sulinere a procesului didactic pentru formarea profesionald a
elevilor/sndenlilor, parteneidte la ntyel europeon etc.
* orice alte activitdli cowenite de Consofiiu, conform rolului acestuta.

ART. 7. Drepturile 9i obligaliile lnstitufiilor de tnvlpm0nt superior qi ale unittrfilor de
fuvl(Im6nt
1. Universitulea 1 Decembrie 1918 din Alba lulia, tn calitate ile kstltu$e de tnvdldtnfurt superior
partenerd tn Consofli4 patTener 2, beneticiazd de urnltoarele drqtturl:
Se vor menliona drepturi tn conformitate cu prevedeile legale aplicabile la data constituirii, ctm
ar fi, de exemplu, dar Jdrd a se limita la:
a) sd ia parte prtn tE)tezentare la toate tntrunirile Corcorfiului, precwn gi la procesul de
luare a deciziilor;
b) sd $i prezinte in mod liber problemele cu care se cotfruntd;
c) sd primeascd sprtji4 atunci cdnd solicitd, din partea celorlalfi membri ai Consorliului;
d) sdfte implicate tn proiectele desfigurde dc cdtte Consogiu;
e) alte drepturi.

Z Uniwnitatea I Decembrie 1918 din Alba lulia,tn calitate de institulie ile ?nvdlbtilil stqerior
parlenerd tn ConsoflJu, parlener 2 are urmltoarcle obllgqll:
Se vor menliona obligalii tn corformitate cu prevederile legale aplicabile la data constituirii, atm
arfi, de exemplu, dartdrd a se limita la:
a. sd contribuie la denoltarea instrumentelor de desfigurare a proceselor srycifrce
itodldmdntului fual,
b. sd contribuie la elaborarea plarului de aclhme al Consorfiului Si la indeplinirea
obiectivelor Si activitd|ilor acestuia,
c. sd asigare spafiile de instruire cu dotdrile aferente pentru preg&ired teoreticd ti pentru
comlnnenta de pregdtire practicd (aborator tehnologic $t instruirc practicd) din modulele de
Wcialitate, convenltd a se desldsura la institulia & twdldndnt superior, tn concordanld cq
plotwile de ttvdfiir*dnt gi cuniculumul in vigoare;
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d. sd asigtre resursa umand penttu instruilea teoreticd $ instruirea practicd realizatd tn
institulia de bwdldmdnt superior, ln conformitate at reglementdrile legale tn vigoare, precum $i
Wntru pregdtirea/ perfeclionarea codrel didoctice din trndldndntul preuni'versitar pentru
dczvoltarea ampetenlelor de specialitate ln dameniul noilor tehnologli din domeniu;
e. sd asigure cadrul necesar unui transler de loow-how intre Parteneri (cursuri de fonnare,
vizite tn laboratoarele proprii, ateliere de lucru etc);
t In cadrul studitlor de scund duratd este obligatorie efectuarea unor stagii de practtcd.
Instituliile de trwdldmdnt superior au obligalia de a asigura un minim de 50% din locaile de
practicd necesare, dintre care cel pultn 75% ln 6aru instittgiilor de iwdldmdnt supertor
C. sd asigure organizarea gi dentlarea activitdfilor de infornme $ promovare a ofefiei de
formare profesionald;
h. sd asigure elaborarea gi aplicmea proce&trii de admitere a candidafilor in t Ndlfu,Antul
dual;
i. sd asigare planificarea strategtcd a institrqiei/mitdlii de itvdlfutuint - planul de acliyne;j. sd asigwe prciectarea curricalumului in denoltare locald;
h sd asigwe rep?ezerrtarea ln Consorliu a instituliei/unitdfii de fuodldndnt;
l. sli asigure organizarea gi derularea procesului de pregdtire a elevilor gi studenlilor Si
stabilirea schemelor orare ;
m. sd asigure evahtarca continud a elevilor Si studenlilor;
n sd asigure inilierea Si organizarea unor mdswi pentru rcctqerarea orelor neefectuate de
cdtre elevl/ studenli din cauza absenlelor sau pentru remediere in cazut elevilor/ studenlilor cu
progres tntdrzia, inclusiv pin stagii stplimentare de pregdtire practicd;
o. sd asigure organizarea Si desfuurarea *amenului de certificare a calificdrii profesionale
a elevilor, rcspectiv a qamenelor de firalizare a studiilor de cdtre studenli.
p. sd asigure spaliile de instruire cu dotCrile {erente pentru pregdtirea teoreticd Si
compnento de pregdtire practicd din modulele de specialitate, cotwenitd a se des/dSura la
instiWa/unitatea de tnvUdnafi, tn concordanyd cu standardul de pregdtire profesionald,
planurile de twdldmdnt Si cuniatlumul ln vigoare;
q. sd asigwe mderiile prime, materialele consonabile, dnergia electricd gi a celelalte
uilitdfi necesare pregdtirii plactice organizatd la institulia/anitatea de twdldmdnt pentru
dobdndirea cafficdrii profesiomle, in concordan\d cu standardul de pregdtire profesionatd,
planurile de twdydmdnt Si curriculumul in vigoare;
r. sd asigure restnsele unare nacesare pentru pregdtirea teoreticd Si practicd a
elevilor/sndenyilot, organizdd la insti@ia/unitatea de invdlkrrdnt;
s. sd osigwe u cadru didactic coordonator pentnt ftecare gntpd de elevi/satdenfi la
instruirea practicd, responsabil petrtra monitorizarea pregdtirii practice derttlate la oryratorii
economlci;
t' sd asigure echipamentele de lucru gi de protecTie pentru elevi gi studenfi, pe perioadete de
formare derulate la instifi4ia/unitdea de twltldmbrt;
u. sd asigure secutitatea fi sdndtatea tn mwrcd a elevilor st studcnyilor pe parcursul
perioadelor de formare derulate la iwtitulia/witatea de fuvdfdndnt;
v,- sd asigure condiliile neceste Si angajarea cheltuielilor legate de evaluarea Si certificarea
eleuilor gi studenlilor tn cazul ln care centrul de examen este oiganiza tn tn*tnfia/unliatea de
irod\bruint;

I @ >>ilsf;:txly#,Rez*enti
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w. sd asigne, in colaborare cu operutorti economici, organizarea gi desfaswarea examenului
de certificare a cafficili profesionale a elevilor/studenyilor, tn conformitate cu reglementdrile
legale tn vigoare;
x. sd asigure angajarea altor cheltuielt necesare pentru formarea de calitate a elevilor Si
sadenlilor;
y. sd asigure &epturile elevilor Si studenytlor prevdwte de legislalia tn vigoare;
z. sd asigure proiectarea curriculumului in denohare locald, tn conformttate cu solicitdrile
operatorilor economici gi certnple standardelor de pregdtire profesionald Si tn parteneriat cu
acegtia;
aa. sd asigne planificarea, impreund cu oryratofii economici, a stagiibt de pregdtire
practicd St a practicii s@tdmdnale Si stabilirea, de comun acord crt aceStia, a schemelor orare
pentru invSdmdntul dual ;
bb. sll asigwe orgonizarea Si desfasurarea evaludrti continue a elevilor Si studenfilor, tn
colaborare at operatorii economict, in condiliile stabilite de comun acord cu aceStia Si tn
conformitate at reglementdrile tn vigoare;
ce. sd asigure organizarea Si desfisurarea, npreund cu operatorii economici, a activitdlilor
de informare Si pronware a ofertei delormare profesiottald;
dd. sd asigure elaborarea gl aplicarea, tn porteneridt cu opetatorii economici, a procedurii de
admitere a candidalilor tn trvd1bndntul &ml;
ee. sd asigure cadrul organizatoric Si logistic Wfi,u constituirca gifunclionarea Consorliului,
ln conformitate cz reglementdrile tn vigoare pentru iwdldmdntul dual;
f. sd asigwe reprezentarea unitdlii admi istrattv-teritorhle tn Cowo4iu.
CC. alte obligayii

i. Untvenitatea Tehnlcd din CluJ-Napoca, tn calltate de institu$e de tnvdqdnfrnt supetbt
parlenerd tn Consoftiu, partenet i, beneficlazd de umfitodrele *epturi:
Se wr menliona drepturi tn conformitate cu prevedeile legale aplicabik la data constituirii, cttnt
arfi, de exemplu, darfird a se limita la:
a. sd ia parte prin reprezentarc la toate tnffunirile Conso4iului, precum Si la procesul de
lu*e a deciziilor;
b, sd $i pezinte ln mod liber problemele cu care se confruntd;
c. sii primeascd sprijin, atunci arnd sollcitd, din partea celorlalsi membri ai Conso4iului;
d sdfie implicate tn proiectele desfisurate de cdtre Conso4iu;
e. alte dreptufi.

1. Uniwnitatea Tehnicd din CluJ-Napoca, tn cslitote de institalie de tnvdldntnt srqerbr
parknerd tn Consorli4 partenu 3, are arml oaruk obligalti:
Se wr men|iona obligalii in conformitate cu prevederile legale aplicabile la data cottstituirii, cunt
ar fi, de exemplu, dar Jdrd a se limita la:
a sd conffibuie la d.enoltarea iwtrumentelor de desfay.rare a proceselor specifice
iw$drututului&ul,
b. sd contrtbuie la elaborurea planului de acliwe al Consorliului gi la tndeplinirea
ob ie ctivelor Si activitiililor acestuia,
c. sd asigure spaliile de instruire cu dotffile aferente pentr pregdtirea teoreticd fi pentru
componenta de pregdtire practicd (aboraor uhnologtc gi instruire practicd) din modulele de
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sgcialitate, coruenitd a se desfryta la institulia de irndldndnt sperior, in concordanld ca,

planuile de lrod1dmdnt gi curricdumul in vigoare;
d. sd asigure resursa unond pentru insffuirca teoreticd Si instruirea practicd realizatd tn
institulia de iwdldmdnt superior, in confonnitate an reglementfuile legale in vigoare, precum Si
pentru pregdtirea/ perfec|iorurea cadrclor didactice din lwdldmdntul pre*rivenitar pertru
dezvoltarea competenlelor de specialitate tn domeniul noilor tehnologii dtn dameniu;
e. sd asigure cdrul necesar *tui trowfer de lmow-how tntre Parteneri (cursuri de jormare,
vlzite in laboratoarele proprti, ateliere de lucru etc.);

t tn cadrul sadlllor & scwtd &ratd este obligatorie efectwrea unor stagii de practicd.
Institu1iile de twdldmdnt superlor au obligalia de a asigwa m minim de 50% din locurile de
practicd necesare, dhtre care cel pgin 75% tn $ara instituliilor de irwdldndnt *perior
C. sd asigure organizarea gi derularea activitdlilor de informare Si promovare a ofetei de

formare profesioruld;
h sd asigure elaborarea Si aplicarea procedtrii de admitere a candidalilor itt itvdldndntul
dual;
t. sd asigare planificmea strategicd a instituliei/unitli|ii de tndldmfurt - planul de acsiune;
j. sd asigure proiectarca cwriculumului tn derwltare bcald;
k sd asigure reprezentarea tn Consorflu a institufiei/unitdlii de tnvdfdmdnt;
l. sd asigure organlzarea Si derularea procesului de pregdtire a eleilor gi studenlilor gi
stabilirea sclp me lor orare ;
m. sd asigure avaluarea continud a elevilor Si sttdenlilor;
n, sd asigure inifierea Si organizarea wtor mdstni Wtru rccqerar orelor wefectuate de
c re elevi/ sudenli din caua absenyebr scw pentru remediere tn cazul elevilor/ studenlilor cu
progres intdnid, inclusiv prin stagii suplimennre de pregdtire practicd;
o. sd asigure organizarea gi desJdsurarea examemiui de certificare a calificdii profesionale
a elevilor, respectiv a examenelor de finalizare a sfudiilor de cdtre sttdenfi.
p. sd asigure spaliile de inst Lire cu dotffile derente pentru pregdtirea teoreticd $i
componenta de pregdtire practicd din modulele de specialitate, convenltd a se desldsura la
insti@a/writdtea de iwdfdmdnt, tn corrordan1d cu standardul de pregdtire profesioruld,
ploturile de twdldmdnt Si arriculwnul in vigoare;
q. sd asigure materiile prime, mderialele consumabile, energia electricd Si a celelalte
utilitqi necesare pregdtirii practice organizatd la institulia/urritotea de lwdydndnt pentru
dobdndirea calificbii profesionale, tn conardanfd cu stolilatdul de pregfrire profesionold,
planwile de irwdldtndnt Si anrricuh,nnul tn vigoare;
r. sd asigure resursele wnane rrecesare Inntru pregdtirea teorcticd li ptocticd o
elevilor/studcnlilor, organizatd la institufia/uitatea de lnvdldmdnt;
s. sd asigwe tm cadru didactic coordonator pentru ftecare pqd de elevi/studensi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregdtirii practice derulate la op*atorii
economici;
t. sd asigwe echipamentele de lucnt Si de proteclie pentru elevl gi studenfi, pe perioadele de
formare derulue la institulia/writatea de twdldtndnt;
u. sd asigure securitatea Si sdndtatea tn muncd a elevilor Si studenlilor pe parcursul
perioadelor de forrrare derulate la institufia/witatea de itwdldmdnt;
v. sd asigwe condisiile necesare gi angajarea chelnielilor legate de anluarea qi certificarea
elevilor Si studen|ilor tn cazul tn care centrul de examen este organizat tn institulia/unitatea de
Itodldndnt;

I W >>ilrf;:tl*11[?'Be*enle
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w . sd asigure, tn colaborare cu operabrti ecornmici, organizarea $ desJdsurarea examenului
de certiftcare a cafficdrti profesionale a elevilor/studenyilor, in conformitate ca reglementdrile
legale tn vigoare;
x. sd asigure angqiarea altor cheltuleli necesare pentru formarea de calitate a elevilor St
studenlilor;
y. sd asigure drepWile elevilor Si sndenlilor prevdante de legishlia in vigodre;
z. sd asigwe proiectarea cwriculumulut tn denoltare local\ tn conformitate cu solicitdrile
operatorilor economici $ cerinlele standadelor de pregdtire profesionaW Si in partenefiat cu
ace$tia;
aa. sd asigure planificarea, lmpreund cu oryatorii economici, a stagiilor de pregdtire
practicd gi a practicii sdptdndnale Si stabilirea, de comun acord cu ace;tia, a schemelor orare
pentru twdldndntul dual ;
bb. sd asigne organizarea Si desfasuruea et)aludrii continue a elevilor Si studenlilor, in
colaborare cu operatorii eanomici, in condiliile stabilite ile comun acord cu aceStia gi ln
conformitate cu reglementffile in vigoare;
cc. sd asigure organiztea $ desJdgurarea, impreund cu operatorii econamici, a activitdlilor
de informare gi promovare a ofertei de formare profesionald;
dd. sd astgwe elaborarea gi aplicarea, tn puteneiat cu operdorii economici, a proce&rii de
admitere a candidafilol in invqdmAntul dual;
ee. sd asigure cadrul organizatoric Si logistic Wtr constituircs Sifunclionarea Consorffului,
in conformitate u reglementdrile in vigoare pentru twdldndntul &nl;
tr sd osigure reprezentarea unltdlii administrdtiv+eritoriale in Consorliu.
CC. alteobligafii.

5. Colegiul Tehnic Apulurq ?n calltate de unitate de tnvd(dmlnt preunive$ltor poltenetd tn
Conso4iq partener 1 benefrciazd de urmltooele drqturi:
Se vor men|iona drepuri tn conformitate cu prevedertle legale aplicabile la data constituirii, am
ar fi, de exempl4 dar fird a se limita la:
a. sd ia parte, prin reprezerrtare, la toate intrunirile Consorlfului, precum Si la procesul de
luare a decizitlor;
b. sd tSi prezinte in mod liber problemele cu care se co4fruntd;
c. sd primeascd sprijin, atunci cdnd solicitd, din partea celorlalfi membri ai Consotiului;
d sdfu implicate tn proiectele des/dsurate de cdtre Consorliu;
e. alte drepturi.

6. Colegiul Tehnic Apulut4 tn calitate de unitate de tnvdldnfrnt preuniversitar parteneril tn
Corrso4iq partener 4 me wndtoarde obligeii:
Se vor menliona obligafii ln conformitate cuprevederile legale apticabile la data constituiii, cum
ar fi, de exemplu, darJdrd a se limita la:
a sd contribuie la elaborarea planului de acliune al Consoryiului gi la tndeplinirea
obiectivelor 9i acttvitdlilot acestuia;
b. sd asigure spaliile de instruire ca dotdrile aferente penta pregdtirea teorctlcd ii Wntru
compotanta de pregiltire practicd (aborator tehnologic fi instruire practicd) din modulele de
Wcialitote, cowenitd a se dc$dqwa la unitatea de ilofidmdnt, tn concordan/! cu standardul de
pregilire profesionald, planurile de twdldmdnt Si atrriculumul tn vigoare;
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c. sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia elecfficd $i celelahe fiilitdli
necesare componEntei de pregdtire pructicd (aborator tehnologlc $ inswire practicd) din
nodulele- de specialitate, prevdzutd a se desJdsura la unitatea a" t*aiauant, in c6ncordanld cu
st@1rfu| de pregdtlre profesionald coreryurzdtor calificil.t profesionale, planwihr de
trwdldmdnt Si cuniculumului in vigoare, tncleiatii anual, parte integrantd a prezentului Contract
de parteneriat;
d. sd asigwe reswsele umane pentru instntirea teoreticd, laboratorul telualogic Si instrulrea
practicd tealizatli in unitatea de fifldldndnt, in conformitate cu reglementdrile tegali tn vigoarc;et - sd ailgure echipamentele de lucnt si de protec\ie pentru elevi, pe perioadele de formare
dentlote la unitatea de twdfdmdnt;
-f: sd rdspundd de respectarea rnnnelor tn vigoare privind asigurarea securitdlii Si sdndtdfii
tn muncd a elevilor, pe pararsul perioadelor de forutari dc.utate ia unitatea de iiayanant;g.- - sd asigure condisiile necesare Sl sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea gi'certificarea
elevilor' tn cazul in care central de examen Wntra certificare e*i organizat in cadrul uniAp a"
ttw$dmAft;

!. - - 
s( aeynnezq xn conlormitate cu prevedertle Metodotogiei de organizare sifunclionare a

lwdldmdntului duol, cdte un cadra didactic coordonator ientru fiicare gipi de elevl la
instruirea practicd, respowabil pentru monitorizdlea pregaiirit pricuce deitdc la owratorii
eanomici; responsabilitii|ile cadrului didoctic coordonator wrfi detoliae tn anexa pe|agogicd
a contractelor individuale de studii Si pregdtire practicd;
i. codrul dtdactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de bwdydmdnt colaboreazd
cu tutorek desemnat de operatorul economic Wntru evaluwea rezultatelor iwdtdrii dobAndite de
e]ewl practicant pe &trata practicii deifisurue la operatorul eanomic gr riilrzeaza
tnregistroea ln doatmentele gcolare a notelor Si absenSeloria practicd;j. sd realizeze ltroiectarea cwrictlumului in denoltare locald, in confornitde cu solicitdrile
operatorilor economici $i cerinlele standardelor de pregdtire profesioild gi in parteneriat cu
aceStia;
k 

- - sd stabileascd in parteneriat cu operatoii economici, schemele orare de fimqiorure airo-a(yanluluidua, tu conformitate cu prevederile din Metodologia de orgaoizare'$,i inctionare
a bwdlbndntului dual;
l. - sd planifice' tmprermll cu operatorii economici, stagiile de pregdtire praaicd a elevilor Sipregdtirea practicd (aborator ry\ol9$c ;i insruire practicd) din iodulie de specialitate, tn
conformitate at prevederile din Metodologia de organizore si funcponare " 

t-ayfra"ii a"a;
f. sd asigwe, in colaborare-at operatorii economici, orginizarea $ desfisurarea examenului
de certifrcare a califudrii profesionate a elevilor, in aniomitate cu regtinentdrile legale tn
vigoarc;
rt sd asigure, tn colaborcre at operatorii economici, tn conformitate cu reglement le in
vigoare gi in nndilitle stabilite de amm acord cu acestio, orgonLuea gi desJdsirarea evahirii
continue a elevilor;
o. sd asigure celelalte drepnd ale ereviror prevdzute de regisrafia rn vigoare;p: toate iwestiliile .finanlate pentru deanoltarea coniorliului, pe- parctrsul deruldrii
contractului de parteneiat se_ yo-r yaliza exclusiv pentru deioltarei trimatit iiigu a"
educayie gi formare profesionald dc la nivelul consoipului g tn nici un caz nu ior'n g"riotoo*
de profit economic pentru vreuna din structurile patineriite.q. sd asigure organizarea si derularea act*udgilor de informare si promware a ofenei de
formare profesionald;
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e, sd se asigure cd echipamentele de lucru fi de yoteclie ptse la dispozilie in cadrul
consorliului vor fi utilizate de cdtre elevi pe perioadele de formare derulate la unitatea de
irwdydmdnt;

f. sd rdspwdd de respectarca turmelor tnvigooe privind asigurarea seatritdlit gi sdndtdlii
tn muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la tnitatea de hwdldmdnt;
g. sd astgwe condilille necesoe gi sd angajeze cheltuielile legate fu evalurea Si cenificarea
elevilor, in cazul tn care centrul de examen pentru certificare este organizat tn cadrul unitdlii de
irodlbruint;
h, sd desemtuze, tn corformitate cu prevederile Metodologiei dc organizare Si ftmcfionare a
iwdldndntului dual, cdte un cadn didactic aordonator Wntru fiecare grupd de elevi la
insttuirea practicd, responsabil pentra monitorizarea pregdtirii practice detulate la operatorii
econornici; responsabilitdlile cadralui didactic coordondor vor fr detaliate in anexa pedagogicd
a contractelor individuale de studii Si Wgdtire practicd;
i. cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de hwdldmdnt colaboreazd
cu tutorele desemnat de operatorul ecorumic penffu evaluarea rezultatelor ilodldrii dobltndite de
elewl practicant pe durata pructicii desfdgurate la operatorul economic si realizead
inregistrarea ln doatmentele tcolare a notelor Si absenlelor la practicd;
j. sd realizeze proiectarea curriculumului in denohare local\ tn conforrflitate c-u solicitdrile
operatoilot economici gi cerir{ele standardelor de pregdtire profesianald gi in pofteneriat cu
acestia;
k sd stabihascd, in puteneridt cu operatorii economici, sclemele orare de funclionare a
tnvfidndntului dual, in conformitate cu prevederile din Metodohgia de organizare si funcfionare
a iwd|dmdntului dual;
l. sd planifice, hnprewd ct operatoii ecotomici, stagiile de pregdtire practicd a elevilor gi
pregdtirea practicd (aborator telnohgic Si instruire practicd) din modulele de sryciatitate, tn
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare ti funclionare a irvd\ananufui &nl;
m. sd asigwe, tn col.aborme at operatorii economici, organizarea gi desJdgumrea examenului
de cenificare a cafficdrii profesionale a elevilor, ln conformitate cu reglementdrile legale tn
igoare;
n sd asigure, tn colaborare ca operatorii eanomici, in conformitate cu reglementdrile in
vigoare st xn condtfiile stabilite de comun acord cu acegtia, organizarea si desfaqurarea nafudrii
continue o elailor;
o. sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevdzute de legislalia tn vtgoare;
p; toote irwestiliile finanlate pentru dezvoharea Conso4iului, pe parctrsul derilldrii
Contractulul de partercriqt se vor realiza exclusiv pentnt dezvoltarea calitdlii procesului &
efucasie si fornare profesionald de la ntvehd consorliului g in nici *t ca, nu uorl generatoare
de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale.
q. sd asigwe organlzmea Si deralarea aaivitdlilor de informoe $i promovare a ofetei de
formare profesionaW;
r: sd asigure elabororea gi aplicarea proce&tril de admitere a candidafibr in tvdldmhntul
dual;
s. sd asigure planilicarea strategicd a in$itufiei/unitdlii de twdldmdnt - planul de acfiune;
t. sd asigwe reprezentarea in Consotiu a ilrstituliei/unitdfii de iwdldmdnt;
u. _ _ sd asigure organizorea gi deralarea procesuhl de preg ire a elevilor $ studenlilor si
stabilirea schemelor orare ;
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v. sd asigure inifierea yi organizarua unor ttlsuri Wntru recwrurea orelor neefecttmte de
cdtre elevi din cauza absenlelor sou pentru remediere tn canl elevilor cu Wgres hfirzia\
inchsiv prin stagii suplimentoe de pregdtlre practicd;
w. sd asigure orgonizorea gi desJdgurarea etcamenulut de certifrcare a cafficffii profesionale
a elevilor, resryctiv a examenelor de finalinre a studiilor de cdtre studenyi.
n. alte obligalii.

9. Liccul Tehnologic nAlex.anfuu Donqa,, tn calitate de unllate ile tnvfidttdn peuniversiru
paileneril tn Consorlil4 pafleno 6, beneficiazd de unndtoarele ihqtwi:
Se tor menYiona drepturi tn conformitate cu pra,ederile legale aplicabile la data constituirii, ca tr
ar fi, de exemplu, dar fdrd a se limita la:
a. sd ia parte, prin reprezentare, la toate intrunirile Consorfiulut, precwn gi la procesul de
luare a deciziilor;
b. sd tSi prezinte in mod liber problemele cu cqre se confruntd;
c. sd primeascd sprijin, aatnci cdnd solicitd, din portea celorlalyi membri ai Coworliului;
d, sdfie implicate tn protectele desJdgwate dp ciitre Consoryiu;
e. alte drcpturi

10. Lfueul Tehnologic tAlaanihu l)omqat,, tn ulitate de wiute de tnvdldntnt preuttvenitar
parlenerd tn Coasofllq partener 6 arc unndtoarele obliga(li:
Se vor menliona obligalii tn atformitate cu prevederile legale aplicabile la data constituirii, ctrtt
arfi, de exemplu, dar/drd a se limita la:
a. sd cot ttibuie la elaborarea planului de acliune al Conso9iului Si la lndeplinirea
ob iecttvelor Si activitdlilor acestuia ;
b. sd asigure qayiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregdtirea teoreticd Si pentra
comlnnenta de pregdtire practicd (aborator tehnohgic ii instruire practicd) din modulele de
Wcialitate, cowenitd a se desJdsura la unitdtea de invdlhutnt, tn concordanyd cu standordut de
pregdtire profesionald, planrrile de iwdldmdnt Si curricul*nul tn vigoare;
c. sd asigwe materiile pime, matefialele corlsumabile, energia electricd fi celeldlte uttlitdli
necesefie compof&ntei de pregdtire practicd (aborator tehtalogic $ instruire practicd) din
mo&iele de specialitate, prevfuutd a se des/dSura la unitatea de inedl,btuinr, in conardanld cu
standardul de pregdtire profeslonald corespuradtor caliticfuii profesionale, planurilor de
twdldmdnt gi carricttluntului in vigoue, incheiatd anual, parte .tegrantd a prezentulul Contract
& Wrteneriat;
d. sii asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic Si instruirea
ptacticd realizatd tn unitatea de bnd\dmdtrt, in conformitate ca reglementdrile legale tn vigoare;
e, sd asigwe echipamentele de lucru gi de protecyie pentru elevi, pe pertoadele de formare
&rulate la rmitatea de itndfdndnt;
.l sd rdspundd de respectcrea normelor ln vigoare privind asigurarea seatritdfii Si sdndtdlii
in muncd a elevilar, W parcwsul peioadelor de fomare derulate la unitatea de iwdfdmdft;g.- sd osigure condi\iile necesare Si sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea gi certific$ea
elevilor, tn cazul tn carc centrul de exdmen pentru certificare esti organlzat ln 

"aarul 
unitap d"

trwdldmdnt;
h, sd desemneze, in corfornitate cu prevederile Metodologiei & organizore Si funclion*e a
itwdldmdntului dual, cdte un cadru didactic coordonatot pentru fiecare gntpd de elevi la
iwtruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregdtirii practice derutate la operatorli



I @ )+il5f;:tx*:?tx'Re**en!a
FlnarFt do
Unlunea Europeani
NAXG€TEcUonEU

economici; responsabilitdlile cadrului didactic coordonator vor fi detaliae tn anexa pedagogicd
a contractelor individuale de studii Si prcgdtire practicd;
i. cadrul didactic coordorwtor de practicd desemnat de unitatea de iwdldmint colaboreazd
cu tutorele desemnat de oryratorul economic pentru evalucrea rezultatelor funfidrii dobdndite de
elevul practicant pe durata practicii des/dsurate la operatorul economtc gi realinazd
trregistrarea tn documentele Scolare a notelor Si absenlelor la practicd;
j. sd realizeze Proiectarea cufticuhnnului tn denoltare locald, in cor{ormitate ct solicitdrile
operatorilor economici Si cerinlele stand*delor de pregdtire profestonald Si tn partercriat cu
acegtia;
h sd stabileascd, tn parteneriat cu operutorii economici, schemele orare de funcfionare a
twd|dmdntului &tal, tn conformit*e cu prevederile din Metodologia de organizare sifurusionare
a trudldndntului dual;
l. sd planifice, impretmd cu operatorti economici, stagiile de pregdtire practicd a elevilor gi
pregdtirea practicd (aborator telmologic ii instruire practicd) din modutele de spectalitate, in
conformitate cu prevederile din Metodologia dc organizare si funcfionare a budldmdntului dual;
ry. sd asigure, tn colaborure cu operotorii ecotamici, organtzarea Si desJdgurarea exanenului
de certiJicare a calificdrii profesionale a elevilor, in corformitate cu reglimentdrile legale tn
igoare;
n, sd asigure, tn colaborare cu operatorii economici, tn cotformitate cu reglementdrile ln
vigoare si tn condifiile stabilite de comw acord cu acestia, organizarea si desJdsioea evaludrii
continue a elevilor;
o. sd asigure celelalte dreptwi ale elevilor prevdzute de legislayia tn vigoare;p: toate iwestiliile linanlate pentlu dezvoltdrea consorfiului, pe parcursul deraldrii
Contractului de parteneriat se vor realiza exclusiv pentru dezvoltarea calitdyii procesului de
edtcalie si formare profestonald de la ntvelul conso4iului si tn nici m caz nu ior'fi generatoare
de profit economic penttuyreuna din *ructurile parteneriile.
q, sd asi-gure organizarea si derularea activitdqilor de informare $ promovare a ofertei de
formare profesionald;
,.- sd a$gure elaborarea Si aplicarea prccedurii de admitere a candidalilor tn iwdldmdntut
dual;
s. sd osigure planificarea strategicd a instituliei/mitdlii de ttndydmdnt - planul de acliune;t. sd asigure reprezentarea in Consorliu a institufieil.nitdyii de fuwdldmint;
* - _ sd asigtre otganizarea Si derularea procesului de yegdtire a elevitor Si studenlilor gi
stabilirea schemelor orare ;

1d asigure inilierea fi organizarea wtor mdsuri pentru rea4teruea orelor neefectuate de
cdtre /evi din cauza absenlelor stu pentru remediere in cazul ilevihr ctt progis tnflirziat,
inclusiv prin stagii st4tllmentare de pregdtire practicd;

-sd 
asigwe organlzarea Si desfigurarea examenului de certificare a calificdii profesionale

a elevilor, respectiv a exametelor de finalizare a studiilor de cdtrZ satdenli.x. alte obligayii.

11. colegiul rehnlc ron D. rlzlrescu cugb, tn calilae de uailare detnvfldn&nt preuntvenitar
partenerli tn Consofiiu, pa ener 7 beneliclazl de urnltoarele dtepturl:
Se wr menfiona drcpturi ln conformitate cu prevederile legale aphc)bile la ddta cowtituirii, cum
arfi, de exemplu, darfird a se limita la:
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?. tq ia pafie, pfin rcpreruntare, la toqte intrwirile consorfiuhri, precum $i la procesul de
luare a deciziilor;
b. sd $i prezinte ?n mod liber problemele cu care se cot{rmtd;
c, sd primeasld spriiin, atunci cdnd solicitd, din partea cebrlal;i membri ai consorfiului;d. $fie implicate ln proiectele des/dpwate de clttre Conso4iu;e. alte drepturi.

12. Colegiln Tehnlc lon D. Ldzdrqcu Cugir, tn calilate de anitate de tnvildnhnt preunivetsltar
partenefi tn Consorfia, partener 7 are urmdtoarele oblgalii:
Se 'vgr yenfiona obligafii in conformitate cu prevederile ligate qlicabile la data constituirii, cwtt
ar fi, de exempha dar ldrd a se limita la:
o. sd contribuie la elaboruea planului de acfiune al consorliului si la tndeplinirea
obiectivelor Si activitdlilor acestuia;
b. sd asigure spaYiile de instruite 

-cu 
dotdrile aferente Wntru pregdtirea teoreticd ii pent a

compot&nta de pregdtire practicd (aborator tehnologic si i*tnio -p*"ticd) 
din *odrrt t" *

specialitate, coroenitd a se dzsld$ura la rmitatea de a*ayanat, fu aicordanid cu standardal de
pregdtire profesionald, planurile de tnvdydmdnt St cwriiulumul in vigoarc;c. sd asigure materiile prime, tateialele consumabile, energiaTtectrtcd $ celelalte utilitdyi*"":1ry componentei de pregdtire practicd (aborator tehrulogic si instiire practtcd) din*.od*l1de spectalitae, prevdzrtd a se desfiswa la tmitatea de t*aja*a*, in cincorinld cttty9*l de pregdtire profesionald coreipunzdtor calificdrii piyutoitr, pt "iU, a,
ttodldndnt si atrriculumului in vigoare, tncheiatd anual, parte integrontd a prezeiutui cowract
de parteneriat;
d' sii asigure resursele umane perrtru tnstruirea teorettcd, laboratontt tehrclogic $i instruirea
practicd realizatd in unitaaa de_twdldmdnt, in conforminte cu reglementdrile biai u isg*r;e, - sd- asigure echiynmentele de lucru si de proteclie pentru itevi, pe perioaiele de formarederulate la mitatea de bndfdmdnt;

4 s! rayrltdd de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitdlii Si sdndtdlii
ln muncd.,a elevilor, pe paratrsul perioadetor de formare deruroteia unitatea aiwaiiint;
8'- .- sd asigurg condiliile necesare gi sd angajeze cheltuielile tegate de evaluarea Si'certificareaelevilor, tn cazul in core centntl de examn peitru 

"e*ncarc 
este otganizat in cadrul mitdsii dettw$dtnint;

!. - - 
s! deymneze, tn cotformitae cu prevederile lvletodotogiei de organizare gi funclionare a

ttwdldndntului dual, cde un cadnt didactic coordonaor pentt fii"or" g;pd de' elevi la
instruirea practicd, responsab pentru 

-monitorizarea 
pregdirit pritice dr;r;i h opearatori

economici; responsabilitdlile cadrului didactic coordoiaor vorl d"toliot" tn anexa pehagogicd
a cofiruaelor individuale de studii gi prcgdtire practicd;i' cadtul didactic coordonator de yaaici desemnat de unitdea de iwdldmdrzt colaboreazd
cu tutorele desemndt de operatolul economic pentru evaluarea rezultatetor tiaprit dob,andite de
llevul practicant pe durata placticii desfisurme ra operatorur ,ro*ii" si reaiizeazd
tnregistrarea in documentele Salare a notelor Si obser4eloria practicd;
j ' sd realizen WiectaTea curlculumului in denoltare Uiaa" in ionformitate cu solicitdrile
operatorilor economici si cerinlele standardelor de pregdtire profesioiw si i" portiiriot,u
aceStia;
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k sd stabileascd, ln parteneriat cu operubrti economici, schemele orare de func;ionare a
lwdldmdnului &nl, ln conformitate cu prevederile din Metodologia de orgonizare Sifunclionare
a iwdlbndnfiilui dwl;
l. sd plonifice, hnpreund cu opemtorit economici, stagiile de pregdtire practicd a elevilor gi
pregdtirea practicd (aborator telmohgic Si instruire practicd) din modulele de specialitAe, in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizue giftnclionare a twdldmdntului &nl;
m. sd asigure, in cohborare cu operutofii ecor@mici, organizarea $ desfiswarea examenului
de certiticare a caliticdrti profesionale a elevilor, in codomitate cu reglementdrile legale tn
vigoare;
n. sd asigure, tn colaborare cu oryrutofii economici, tn conformitate at reglementdrile tn
vigoare Si tn condifiile stabilite de amun acord cu aceStla, organizarea Si desjdgwarea evahtdrii
continue a ekvilor;
o. sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevdzute de legislasia tn vigoare;
p. toate iwestiltile frnanlate pentru dezvoltarea Consorliului, pe parcursul deruldrii
Contractalui de paneneria se vor reallza exclustv pentru dezvoltarea calitdlii procesului de
educafie Si formare profesionald de la nivelul Consorliului g in nici un caz nu vor fi generatoare
de profit economic pentru weuna din structwile parteneriale.
q. sd asigure organizarea Si derularea acttvitdyilor de lnformore Si promovare a ofertei de
formare profesionald;
r. sd asigure elaborarea gi rylicarea procedurii de admitere a cardidalilor tn twdldmdntul
dual;
s. sd asigwe planificarea strategicd a instituliei/unttdfii de twdldmdnt - planul de acfiune;
t. sd asigwe reprezentarca tn Connrliu a institufiei/unitdlii de fnvdldmdnt;
u. sd asigure organizorea Si derularea procesului de pregdtire a elevilor gi studen{ilor Si
s tab ilire a s chemelor o rare ;
v. sd asigure inilierea Si organizarea tmor mdstri Wntnt recwrurca orelor neefectuate de
c r,e elevi din cauza absenlelor sou Wntru remediere ln carul elevilor cu progres intdrziat,
inchuiv prin stagii st4tlimentare de pregdtire practicd;
te. sd asigure organizarea $ desftgurarea exanemiui de certtficare a calificdrii profesionale
a elevilor, respectiv a uanenelor de finalizare a studitbr de cdlre sudcnyi,
x. alte obliga1ii.

13. Liceul Tehnologic Sebes, tn calltote de unitate de tnvd(dm$fi preuniversitar partenerd tn
Consor(iu" partener 8 beneficiazd de an rdtoarcle heptud:
? td ia parte, prin reprcze tare, la toate intrunirtle Consorfiului, pream Si Ia procesul de
luare a deciziilor;
b. sd lgi preztnte in mod liber problenele cu care se eonfruntd;
c. sd primeascd spriji4 atwrci cdnd solicitd" din p*tea celorlalyi membri ai consorfiului;
d. sdJie tmplicate tn proiectele desfiswate de cdtre Conso4iu;
e. alte drepturi.

1!. Liceul rehnolagic sebeg, ln calitde de anitate de tnvellndnt peunlvenitar partowrd tn
Consorlin" parlener I me urmdtouele obltgo$t:
a. sd contribuie la elaborurea plamlui de acfiune al conso4iului si ta tndeplinirea
obiectiwlor Si acttvltdqilor acestuia;
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b. sd asigure spaliile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregdtirea tareticd gi pentru
comtrnnenta de pregdtire practicd (laborator teluologic gi instruire practicd) din modulele de
sryciolitde, cotvenitd a se dcs/dSara la unltatea de irodlMnt, tn concordanyd an standardul de
pregdtire profesionaW, planurtle de iwdldndfi Si curricuhoni in vigoare;
c. sd asigwe materiile prime, materlalele consumabik, energia electricd Si celelalte utilitdli
necesote compo entei de pregiitire practicd (aborator tehnologic li instruirc practicd) din
modulele de specialitate, prevllzad a se defifura la unitatea de irodldndnt, tn concordanld ctt
standardul de pregdtire profesioruld coreE unzdtor calificdrii profesionale, planurilor de
twdldmdd $ caniculumului in vigoare, incheiatd anual, pane ilrtegrafid a prezentului Contract
de parteneriat;
d sd asigure reswsele umane pentru instruirca teorcticd,laboraorul telmologic Ai instruirea
practicd realizatd ln unitatea de iwdldt rdnt, tn confunnitate cu reglementdrile legale in vigoare;
e. sd asigwe echipamentele de lucru gi de ptoteclie pentru elevi, pe perioadele de fonnare
derulate la unitatea de fuwdldmdnt;

t sd rdspunil de respectarea rarruelor in vigoare privind asigtrorea securitdfii Fi sdt dtdlit
in muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de fonnare derulate la unitatea de fiodldndnt;
g. sd asigre condiliile rucesare Si sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea Si certificarea
elevilor, in cazul tn care centrul de examen pentru certificare este organizot tn cadrul unitdfii de
twd1dmd*;
h. sd desemneze, tn cot{ormitate cu prevederile Metodologiei de organizare Sifunclionare a
tnvdldmdntului dual, cdte un cadru didactic aordonatot pentru fiecare gzpd de elevi la
instruitea practicd" responsabil pentnt monitoizarca prcgdtirii practice derulate la oryatorii
economtci; responsabilitdpile cadrului didactic coordorratot yor fi detaliate in anexa pedagogicd
a corrtractelor indivifuale de sndii Si pregdtire practicd
i. cadrul didactic coordonator de practlcd desemnat de ,nitatea dc irodldmdnt colaboreazd
ctt tutorele desemtat de operqtotul eco omic Wnttu evalusea rezultdelor *o$drti dobdndite de
elevul practicant W dwata practicii destdgwate la operdorul ecoramic gi realizeazd
tnregistrarea in documentele Scoloe a ratelor gi absenlelor la practicd;
j. sd realizeze proiectarea cuniculumului tn denoltare locald, tn conformitate cu solicitdrile
operatoibr economici gi cerinlele standotdelu de pregdtire profesional.d gi in partenerid ctt
acettia;
k sd stabtleascd, tn porteneriat cu operdorii economici, schemele orare de funcfiorare a
bwd|dmdnnlui dual, tn cotformltate cu prevedertle din Metodologia de organizare Sifunc;ionare
a twd\dmdntului dual;
l. sd planifice, impreund at operatorii ecotpmici, *agiile de pregdtire practicd a elevilor Si
pregfuirea practicd (aborator tehnologic Si iwtruire practicd) din modulele de specialitate, in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare Si funclionare a lnvdldntdntului duat;
m, sd asigure, in colaborare at operatorii economici, organizarea Si desfiSwarca examerului
de certlJicare a calificffii profesionale a eleyilor, tn conformitate ca reglementdrile legale tn
vigoare;
n sd aslgure, tn colaborare at operatorii economict, in conforrnitde ca reglementdrile tn
vigoare $ in condiliile stabilite de comun acord cu aceStia" organizarea gl desfdswarea evaluffii
contimte a elevilor;
o. sd asigure celelalte dreptuti ale elevilor pretdzute de legislayia tn vigoue;
p. toate iwestiliile firunyaw pentru dezvohorca Consorfiulul, pe parcursul deruldrii
Contracfiilui de porteneriat se wr realiza exclusiv pentru denoltqea calttdfii procesului de
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e&tcafie Si formare profesionald de la nivelul Consorliului gi tn nici un caz nuvorfi generatoare
de proJit economic pentru weuna din structuTile parteneriale.
q. sd asigwe organlzarea Si deralarea activitdfilor de informare Si promware a ofertei de

formoe profesionald;
r. sd asigure elaborarea gl aplicarea proceddi de admitere a candidalilor in iwdldmdnnl
&nl;
s. sd asigure planificoea strategicd a institufiei/unitdlii de lwdldmdnt - planul de aqiutu;
t. sd asigure reprezentareo in Consorfiu a institu|iei/unitdyii de twdtdnint;
u. sd asigure organizarea Si derularea procesului de pregdtire a elevilor $ stadenlilor Si
stabilirea schemebr orare ;
v. sd asigure inilierea gi organizarea tmor mdxri Wntru recryrarca orelor neefectuate de
cdtre elevi din cauza absenlelor sau pentru remediere in cazul elevilor cu progres tntdniat,
inclusiv prin stagii suplimentare de pregdtire practicd;
w. sd asigtre organizarea gi desJdsurarca examenului de certificare a calificdrii profesionale
a elevilor, reryecttv a exafienelor de fmalizare a studiilor de cdtre studenti.
x. alte obligasii.

ART. E. Drepturile 9i obligafiile operatorilor economici
1. Star Asembly SRL, tn calitate de olarutu @onomic, trmrtenq 9 benetlcload de

wnfrloarele drepturi:
a. sd inilieze gi sd realizeze dctivitdli de informare gl promovoe a ofertei de formare
profesionald, tn colaborare cu institulia/unitatea de irwdldmint Si dupd cm, cu alli parteneri
relevanli;
b. sd fornuleze cefinle fi Wpuneri pentru stabilirea numdrului Sl conlintfiului probelor de
admitere gi sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidalilor tn invdldndntul dwl;
c. sd Participe la recrutarea, selecyia Si admiterea candidayilor pentra locwile oferite tn
twdldmdntul&nl;
d sd contribaie la elaborarea plarului de aclime al Consorliului gi la lndeplinirea
obiectivelor Si activitdlilor ace stuia ;
e. sd participe la proiectarea cwriculumului tn denohare locald;
f. sdfte reprezentat Si sd lSi exercite atribufiile in cadrul Co
C. sd fie consultdt ln organizarea procesului de pregdtire a elevtlor/studenfilor ;i stabilirea
schemelor orare de fi,mcfionare a programelor de tfivfuAndnt dual;
h. sd realizeze evaluarea rezultdelor twdldrii dobdndite de elevul/srudentul pructicant, W
&rata practicii desfdgurate la operdorul econamic, prin tutotele de practicd, care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordanator & practicd desemnat dc unitatea/institgia de
trw,$dmdnt, in condiliile convenlte ca acesta;
i. sdfu informat de cdtre instituliahmitatea de tnvfidmdnt ca prtvire lalrecttenla fi situalia
Scolard a elevilor/studeniilot cu care a tncheiat contracte indivifuale de studii Si pregdtire
practicd;
j. sd participe la organizarea gi desfdgurarea etamenului de certificte a calificdrii
profesionale a elevilor/studenfilor, in colaborare cu unitatea/iwtitulia de tnvdldndnt, tn
conformitate at reglementdrile tn vigoare Si in condiliile stabilite de comun acord ctt aceasta;
k, sd snbileascd cuantumul gi criteriile de acordare a suslinerii finotciare, stimulentelor Si
altor forme de spriiin pentnt elevi/studenli, cu resryctarca reglementdrilor legale Si tn condiliile
asunate prin Preze tul contfact;
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l. sd stabileascd criteriile & angajare a obsolvenlilor W cqre i-a format, tn baza
contlactelor indivi&tale de studii Si pregdtire practicd, cu respectarea reglementdrilor legale Si a
prevederilor aplicabile din prezentul contract,
m, alte drepturi.

Star Assembly SRL, ln calitate de operator eoonomic, partener 9 zub oondifia suspensivE
ca cercrea de finanlarc - ce va fi depusi de Conso4iu in vederea acces6rii fondurilor
disponibile prin Programul Nafional de Redresare qi Rezilienttr, PNRR/2022iComponenta
15: Educafie/Reforma 4: Crearea unei rute profesionale complete pentru lnvtrlEmdntul
tehnic superior/Investifia 6: Dezvolarea a minimum l0 consorfii regionale gi dezvoltarea
gi dotarea a minimum 10 campusuri profesionale integrate - s6 fie selectatd pentru
finanfare, gi in limita cifrei de gcolarizare pe care Star Assembly SRL o va comunioa anual,
lqi asumtr urmtrtoarele obligatii:

a. sd porticipe cu special$ti la proiectarea curriculumului in denoltare locald;
b. sd incheie, imprewtd ca witatea/irutitufia & twdldndnt, ct elevii/studenfii sau
pmtnfii/tutorii legali ai acestora, contractele individuale de studii gi pregdtire practicd pentru
eleuii/studen\ii inscrigi tn urma deruldrii procedurii de admitere, care au optat si au TosiaanFi
pe locurile alocate operatorului economlc respectiv. Contrqctele indtviduai de studtt gi pregdtire
pra*icd se ircheie, tn conformitate at Metodologia de organizare sifuncyionare a bwdldmdntulul
dual, pdnd la ternetrul prevdzut ln aceasta, cu respectarea modelttlui;
c.- 

- 
sd rdspandd fu organlzarea gi desfdgurarea stagiilor de preglltire praAicd, prevdz*e in

planul'ca&u de trodydnfut pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a coiponentei de
preqdtire practicd (instruire practtcd $ laborator tehnologic), din modulele de speclalitae
stabilite prin planurile de bwdldrnint, cormenite a se desJdgwa la operatoii economiii;
d sd asigure condiliile mate ale - utiloje, echipamente, matefii prime, materiale
constmtabile, energie Si celelalte utilitdli tucesare Wntru practica elevilor/snderqilor organizatd
tn rdspunderea sa (stagiile de pregdtite practicd, curriculum tn denoltare locald gi coiponenta
de pregdtire practicd din nodulele de ryeciatitate, corvenite a se desfisura la iperanri
economici, tn cotforrnitqte cr standor&le de pregiitire profesionald planurite de invdldndnt si
arriculumul in vigoare) ;
e. sd asigure resursele umane (tutori) necesate pentnt pregdtirca practicd a elevilor/sndenfi,
organizatd lo operatorul economic ;
I sd asigure particiwea tutorilor care nu au o formare pedagogicd si metodicd certific*d
la programele de pregdtire pedagogicli si metodicd, organizati ln confurmitate cu reglemeitdrile
legale in vigoare;
8; sd stabileascd, in parteneriat cu witatea/inst@ia de iwdldnfu schemele orare de
funcfionare a itvdldmMului &tal, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizme si
flnclionare a twdldmdntului dual;
h- sd planifice, try)re*td cu mitotea/instituria de bndfirn,hnt, stagiite de pregdtire practicd
a elevilor/sndenyilor, in conformitate cu prevederile luletodologiei de irganizare fi funciionare a
trndldn&tului dual;
i. sd asigure insttuirea elevilor/mtdenlilor practicansi cu privire la nonnele de secaritote Si
sdndtate tn muncd Si sd rdspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desJdyrate la operatorul
economic, a mdsuibr necesare pentru qsigrrdrea secaritdlii gt sdndtdlii in muncd a acestora, in
conformttate cu legislalia in vigoare;
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j. sd_asigure echipomefiele de lumt si de wkcrie wrttu elevi/srudenyi, conform cerinlelor
si riscurilor la locul de muncd, pe perioadele de formare derttlate la operatontl eionomic;h sd asigure, ln colaborme cu unitatea/insiitafia de iwdldndnt Si cu alli Tmrteneri relevanli,
oygayizqrea Si , desfisuarea examenului de cenificare a catificdii profesionale a
e-levilor/sudenyilor, in conformitate cu reglementdrile legale ln vigoare;l. sd organizeze, de comtm acord cu mitaea/instituyia de tnvdfinafi $ h confonnitate at
reglenentdrile 

le4ale aplicabile, ygii suplimentwe de pregdtire piacticd pentra elZvii/studenyii
ctt sitrSia Scolard netnzheiatd din caua absenplor sau care tu au obyimtt medii de trecere la
yaCtile de pregdtire practicd ori la pregdtirea practicd din cadrut modulelor din planut de
itvdldmdnt penrru calificarea respecttvd;
m. tn afara situafiilor prafizute k lrl. l), Inate organiza stagii suplimettare de pregdtirepr*ti:i mmtai in timpul kber ar erevutui/studenturuiiau an peioada vacanlelor silor", ,uacordul elevului/studentului, respeaiv al pdrintelui/tutorelui le[al instinit al etiuiuiiiientAui
mlyn cy req)ectarca prevederilor legistaliei muncii gi * daigo de a nu afecta nae*inirea
obligafiilor Scolare ale elevuluilstudentului,
n. alte obligayii.

star Assembly sRL, 11 caritate de operator economio, part'ner 9 acordd sustinerr
financiar6 gi alte forme de sprijin material gi stimulente elwilor/studengilor ou care inctreie
confitcte individuale de studii gi pregtrtire practiol care vor fi evidenliate in cuprinsul
anexelor ernise de star Assembly SRL anual qi oare vor deveni pate integrante a
prezentului oonhact, ln oondiliile legii, prin:

a. burse hmare, cel pu|in la nivelul bwiei icordate dinfonduri ptblice, pentxu toatd perioada
de pregdtire teoreticd Si practicd;
b, cleltuieli privind exanindrile de medicind a muncit 9i anatin medicale obligatorii (tn
funclie de domentul de actMtate);
c. asigurdri de rdspundere civild in cazul unor eventuale accidefie, datme sca vdtdmw
corporale 

-generate 
in timpul pregdtitii practice la operatoral economic;d. echipamerrtele de lu*u Si de proteclie;

e' alteforme de sPtilin material $ stimulentefinanciare coroenite prin prezenfii Contract de
parteneriat.

Operatorul economic se obligil sd informeze cu privire la oportunit5lile de angajare a
absolvenlilor pe care li formeaztr ln baza contactelor individuale de studii qi pregdtire practici, ?n
conformitate cu nivelul de pregEtire gi competenlele certifi cate.

Operatorul economic se obligd sd respecte principiile egalit{ii de ganse ii tatamentului
nediscriminatoriu pe oriterii de gerS ras{ apartenenti ehic5, oonvingeri religioase ln procesul de
selecfig de formare profesionaltr, de waluarea gi certificare a pregEtirii profesionale a

faoilitifllor pentru
prccum qi in acordarea gi susfinerea stimulentelor, formelor de spriiin gi

ace$tia.
Toate investigiile fulanlate pentru dezvoltarea consorfiului, pe parcursul valabiHtnfii

p.rezelrtului Contract de partemeriat,.se- vor realiza exclusiv pentuu aezvottarea cAit4ii prooesului
de educalie gi formare profesionalE de Ia niverul conso4iul'l gi in nici un 

"* ,"uo, ii!ilouto*.
de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale. '

2. Bosch Autorrative' tn caritare de operator economic, parrenq r0 beneficrazr de
urmdtoarele bepturi:
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a. sd inilieze gi sd realbeze activitdli de informare Si promovare a ofertei de fornare
profesionalii, tn colaborme cu institufia/unitatea de fiwdldmdnt gi dupd cu, at alli parteneri
relevanli;
b' sd formulen cerinle gi propmeri pentnt stabilirea numdrului gi con;inutului probelor de
admitere gi sd participe la elaborarea Proce&rii de adnltere a candidayilor tn fuwdtdmdntut dwl;
c. sd participe la recrutarea, selecYia Si admiterea caadidafilor penna locwile oferite ln
irwfidmdntul&al;
d sd contribuie la elaborarea planului de acsime al consorsiului si la tndeptinirea
ob ie ctivelor gi activitdlilor acestuia;
e. sd participe la proiecurea curriculumului tn dea,oltare localfi;
-f. sdfie reprezentat Si sd $i exercite atribugiile tn cadrtt Consoqiului;
g. _ sd fie consultat tn organizarea procesului de pregdtlre a elevilor/studenfilor Si stobtlirea
schemehr orare de fxncyiorure a programelor de bwdldmfint dual;
h. sd realizeze evaluoea rczultatelor iwdldrii dobdndite de elevul/studentul practicant, pe
durata practicii desJd;wate lo operutorltl econonic, prin tutorele de practicd, care se consulti in
acest scoP c'tt cddral didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea/institufia de
tnvfidtndnt, in condiliile cowenite cu acesta;
i. sdfu informat de cdtre institalia/mitatea & iwdldmM cu privire lafrectenla ,t situalia
Scolard a elevibr/studenfilor cu care a tncheiat contracte htdivlfuale de studii'Si'pregdiire
practicd;
j. - sd pqlticw la organizarea si desJdsurarea examerului de certificare a ealificdrii
profesionale a elevilor/studenfilor, in colabomre cu unintea/instituyia- de trwdsfinint, tn
c,onfomitate at reglementdrile in vigoare Si in condisiile stabilite de comun acord cu aceasta;h sd stabileascd cuantumul gi criteriile de acordare a suslinerii financiare, stimulentelor Si
altor forme de sprijin pentru elevi/stadenli, cu respectarea reglemenidrlbr legale gi in condiliile
asumate prin prezentul contruct;
l. sd stabileascd criteriile de angajare a absolvensilor w care i-a format, in baza
contractelor individuale de studii Si pregdtire practicd, cu respectarea reglemeitdrilor legale Si aprevederilor qlicab ile din prezentul contract,
m. alte &epturi.
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Bosch Automotive, ln oalitate de operator economic, parbner 10 benefioiazi de
urmtrtoarele obligagii :

a. sd lnrticipe cu specialigti la proiectarea curriculumului in denohare locald;
b.- . :! tncheie, lmpreund ctt unitatea/institufia de tuNdldnhnt, ctt elevii/studerEii sau
pdrigii/tutorii legali ai acestora, contractele indMdaate de sndii gi pregdtire practicd' pentru
elevii/studenlii tnscrisi in wma deruldrii procedwii de admitere, cire-auipnt gt au /osiadngi
pe loatrile alocate operatorului economic reEncti'tt. Contractele indiviauai ae htaiiii pregdtire
ryaqicd se incheie, in conformitate cu Metodologia de organizare gifuncytonare a tn*linAltului
dual, pdnd Ia termetul prevdzut in aceasta, cu 

"ispectria 
modelulii;

_ 
sd rdsputtdd de organizarea si desJdsumrea stagiilor de pregdtire practicd, prevdzute in

planul-cadru de hndldmdnt pentnt nivelul respectiv de calificde, precui st a coiponentei de
pregdtire practicd (insfiuire practicd si laborator tehralogic), dn noattt"t" de'specialitae
slabilite prin planurile de twdfdmint, aroenite a se desfzguia la operatarii economiti;d. sd- gsigure condiliile moteriale - fiilaie, ichipamente, materii prime, msteriale
consumabile, energie gi celelalte allitdli tacesate pentru practica elevilor/snuLryilor organizatd
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in rdspwtderea sa (stagiile de pregdtite procticd, curriculwn tn denobare locald gi componenta
de pregdtire pructicd din modulele de specialilae, corvenite a se desldsura la operatori
economici, in conformitate at standardele de pregdtire profesionald, planwile de lwdliunAfi fi
curriculumul tn vigoare) ;
e. sd asigtre resursele umane (tutori) necesare pentrupregdtireapracticd a elevilor/sndengi,
organizatd la operatolul economic ;
t sd asigure partlclparea tutorilor care nu au o fonwre pedagogicd Si metodicd certifuatd
la programele de pregdtire pedagogicd Si metodicd, organizate in conformitate ca reglementdrile
legale tn vigoare;

C. sd stabileascd, tn parteneriat cu ,oritatea/tnsti@a de ilodldruint schemele orare de
funcliorure a trodldrmdntului dual, tn confurmitate cu prevederile Metodologtet de organizare $i
funclionme a lrod\dmdntului dwl;
h. sll plotifice, imprewtd cu mitatea/institgia de ilodldndnt, stagitle de pregdtire practicd
a elevilor/studenfilor, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare Si futzclionare a
fuvdldmfutului &nl;
i. sd asigure iwtruirea elevilorhtudenfilor praaicatEi cu privire la nomtele de securitate Si
sdnCttate in muncd Si sd rdqundd de aplicorea, IE tot parcursul practicii desJdsurate la operatorul
eonomic, a mdsuilor necesare pentru asigrfrdrea securitdlii Si sdnfitdlii in muncd a acestora, la
conformitate cu legislalia Xn vigoore ;
J. sd asigwe echipamentele de lucnt Si de protecfie pentru elevl/studenli, conform cerinlelor
Si risctribr la loai de mtmc\ pe pefioadele de formare derulau la operatorul economic;
h sd asigure, in colaborare cu witatea/iwtitufia de invdldndilt $i cu alyi parteneri relevanyi,
organizmea gi desfdgurarea exarnenului de certificue a caliticdrii ptofesionale a
elevilor/studenfilor, in cotformitate cu reglementllrile legale tn vigoare;
l. sd orgonizeze, de comtm acord cr unitated/inslitufia de ttwdldmfut gi in conformitate cu
reglementdfile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregdtire practlcd pentru eleviilstudenlii
cu siluafia Scolard neincl*iatd din cauza absenlelor sau core nu au oblinut medii de trecere la
stagiile de pregdtire practicd ori la pregdtirea practicd din cadrul modulelor din planul de
iwdldmdnt pentra calificarea respectittd;
m. tn afara situalitlor prevdrute la lit. l), poate organiza stagii suplimentare de pregdtire
practicd, mtmai in timpul liber al elevului/studerrtului sau ln perioada vacanlelor scolare, cu
acordi elevului/studentului, respectiv al pdrintelui/*torelui legal instituit al eleutlui/studewului
minor, cu rcgpectffea prevederilor legislafiei muncii;i cr condilia de a ru afecta indeplinirea
obli gayiilor Scolare ale elevulul/studentului,
n alte obligafii.

Bosch Automotivg ln calitate de operator economic, partexrer l0 acordi suslinae
finanoiari gi alte forme de sprljin material gi stimulente elwilor/studenfilor ou oare lncheie
conhacte individuale de studii gi pregtrtire practicd" ln condiflile legii, prin:

a burse lware, cel p4in la nfuelul bwsei acordate dinfon&tri publice, pefint toatd perioada
de pregdtire teoreticd ti practicd;
b. clpltuieli Priind exunindrile de medicind a muncii Si analize medicale obligatorii (in
funcyie de domeniul de activitate);
c. arigardri de rdspundere ctvild in cuul tmor eventuale accidente, daune sau vdtdmM
corporale generate tn tinpul pregdtiii practice la oryratoral economic;
d. echlpamentele de lucru gi de protecfie;
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e. alte forme de sprijin naterial Si stimulente financiare cowenite prin prezentul Contract de

Parteneridt.

Operatorul eoonomic se obligi sd informeze ou privire la oportunittrtile de angajare a
absolvenfilor po oare li formeazd ftr baza conhactelor individuale de studii 9i pregitire practicE, ln
conformitate ou nivelul de pregEtire gi competenfole oertifioate,

Operatorul eoonomio se obligl se respecte principiile egalit{ii de ganse gi uatamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd" apartenenfd etricd" oonvingeri religioase ln prooesul de
selecfie, de formare profesionalE, de waluarea gi oertificare a pregEtirii profesionale a
elwilor/studenfilor, preoum gi tn acordarea gi suginerea stimulentelor, formelor de sprijin gi
facilitSfilor pentru acegtia.

Toate investifiile finanpte penftu dezvoltarea Consodiului, pe parcursul valabilitigii
prezentului Contract de part€neria! se vor realiza exolusiv penfu dezvoltff€a calitfiii procesului
de educafie gi formare profesionaltr de la nivelul Conso4iului 9i in nici un caz nu vor fi generatoare
de profit economic pentu vreuna din shlrctudle parte,neriale.

3. Star Transmission SRL,ln calltate de operator economiq partener 11 beneftciazd de
nrndtoarcle fuqturl:

a. sd inilieze Si sd realizeze qctivitdli de informare Si promovare a ofertei de formare
profesionald, tn colaborare cu institulia/witatea de bwdSdmiint Si dupd caz, cu alyi paneneri
relevanfi;
b' sd formuleze certnle ti propuneri pentra stabilirea rumdrului Si conlinutului probelor de
adnitere Si sd participe la elaborarea Proce&fii de admitere a catdidalilor tn irNqdnAfiul dual;
c. sd participe la recrutareo, seleclia ti adrtiterea candidayilor pentnt locwile oferite tn
ilodpdmd*uldual;
d sd contribuie la elaborarea planului de acliwe al Consorliului Si la fudeptinirea
ob iectivelor Si acttitdlilor acesttda;
e. sd panicipe la proiectarea atrriculunniui in denohare locald;
t sdfie reprezentat $ sd$i *ercite atribuliile tn cadrul Consorfiului;
C. sdfie cowultat tn organizarea procesului de pregiitire a elevilor/suden1ihr Si stabilirea
schemelor orare de funcTionare a programelor de trwdldruint duat;
h. sd realizen evalusrea rezultdelor itndldrii dobdndite fu elcrul/studentul practicant, pe
durata practicii desldgurate la operatoral economic, prin tutorele de praaicd, care se corculti tn
acest scop ca cadral didactic coordonator de practicd desenrwt de unitatea/institufia de
trodfdmdnt, in eondiyiile cor*enite cu acesta;
i. sdfu infornat de cdffe insti$a/unitatea de iwdfimAfi cu priyire la frecvenla yi situ4ia
gcolard a elevilot/studenfilor cu cate a tnchelat corrtracte indffi&tale ae stuaii Si pregdtire
practicd;
j. sd ptticipe la organizorea Si des/d.gwarea exametwlui de ceniJicare a cafficdrti
profesionale a elevilor/studenTilor, tn colabomre cu unitatea/institufia de twsdmdnt, n
conlotmitate cu reglemertffile in vigoare si tn condifiile stabilite de comun acord cu aceasta;
k sd stabileascd cuantumul gi crlterlile de acordare a suslinerii financiare, ttimulentelor Si
altor forme de sprijin pentru elevilsnden\i, an rcspectorea reglementdrilor legale gi in condiyiile
asamate prin prezentul contract;
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l. sd stabileascd criteriile de angajare a absolvenyilor W care i-a formd, tn baza
contractelor indivi&de de studii {i pregdtire practicd, cu respectirea reglementdrilor legale Si a
prevederilor aplicabile din prezentul contruct,
m. alte drepturi.

Star Transmission SRL ln calitate de operator economio, partener 11 sub condigia
suspensivd ca cel€r€a de finanfare - ce va fi depusi de Conso4iu tn vederea acces&ii
fondurilor disponibile prin Programul National de Redresare gi Rezilienfl"

15: Educalie/Reforma 4: Crcarea unei rute profesionale
complete pentu lnvdsm&rtul tehnic superior/Investilia 6: Dezvoltarea a minimum l0
consodii regionale gi dezvoltarea $i dotarea a minimum l0 campusuri profesionale
integraE - sE fie selectattr pentru finanFre gi ln limita cifrei de gcolarizare pe care Star
Transmission SRL o va oomunica anual, lgi asuml urmEtoarele obligatii:a. sd porticipe cu specialisti laWiectarea onriculumului ln denohre locald;b. sd Xncheie, tmprewd cu unitdea/tnstitulia de indfofirrt, cu elevii/studenlii tr|m

pdrinlii/tutorii legali ai acestora, conffactele individuale de studii Si pregdtire practicd pentru
elevti/studenfii tnscriSi in wma deruldrii proce&nii de admiurq cate du optat ti ot fost odni$i
pe locurile alocate operaorului economic respectiv. Contractele tndividuale de studii Si pregdtire
practicd se tncheie, in conformitate cu lv{etodologia de organizare gifunclionare a tnvdydndntului
dual, pinl la termenul prevdz* tn aceasta, at repectarea madclului;c. sd rdspurdit de or ganiz ar e a g i de sJdsurare a stagiilor de pregdtire practicd, prevdzute in
plarul-cadnt de twdgdmdnt pentnt nivelut de calificue, preatm Si a comtrnnentei dereENctlv
pregdtire practicd (instruire practicd Si laborator tehnologic), din modulele de specialilae
stabilite prin plamnile de invd1dmtint, coroenite a se desJdqura la operatorti ecowmici;d sd asigure condifiile fitateriale utilaje, echipamente, materii ptime, materiale
consumabile, energie Si celelalte utiktdli tuces*e pentru Ttractica elevilor/studenfilor organizdd
in rdqnnderea sa (stagiile de pregdtire prafiicd, arriculurn in dezvohare locald Si corry)otpnto
de pregdtite practicd din modulele de Wcialitate, cofiverrite a se destdgura la operatori
economici, tn conformitate cu standardele de pregtitire profesionald, planurile de ttvSdmdnt Sicuni culwrul in v i go are) ;
e' sd asigure resursele umane (tfiori) necesare pentru pregdtirea praaicd a elevilor/studenyi,
organizatd la operatorul economic ;
4 sd asiw: porticiparea 

-tutorilor care nu au o fomtare pedagogicd si netodicd cenificatd
la programele de pregdtire pedagogicd si metodicd, irganizai t" injornitat" cu reglementdrile
legale in vigoare;
g: . sd stab_ileascd, in ynrteneriat cu tmitatea/lnstitulia de irndydmdnt schemele orare de
Iunclionare a irrvdldtuintului dual, ln conformitate cu prevedeile Mitodologiei de organizare gi
fwcfionare a tnvdldtttriwutui &ul;
h. , .-sd ylan_tfice_, tnprcund cu totitatea/instit lia de iwdsdmnnt, stagiite de pregdtire practicd
a elevilorhtudenfilor, tn cott'ormiwe cu prevederire Metodotogei ae irganiir" ii iiir*" o
bw$dmdntului dual;

sd asigure instruirea eleuibr/studenyilor practicanli cu privire la normele de securitate tlsdndtate"tn muncd g.sd rdspundd de aplicarea, pi tot parcursul practicii artn**ai {o iiioto*t
economic, a mdsurilor necesare pentru asiglnarea siatritdyii si sdndt$ tn iuncd a aiestora, tn
conformitab cu legislalia ln vigoare;j-. sd-asigure echipamentele de lucru g de proteclie pentlu elevi/studenli, anform cerinyelorg riscurilor la loatl de mwcd" pe pertoadete de for-nmri derulate la operatL*t "ioi*ir;
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h sd asigwe, ln colaborqe cu unitatea/institt4ia de in dldmht ,i cu alli parteneri relevanfi,
organizarea si desfdswarea exanem ui de certificare a catificdrii profesiorale'a
elevilor/satfunyilor, tn confonnitate cu reglementdrile legale in vigooe;
l. sd organizeze, de comtm acord cu unitatea/institulia de WaSAmAnt gt in conformitate cu
reglementdrile legale aplicabile, sngii suplimentre de pregdtire praaica ientnt ela,ti/stu*nytt
cu situqlia Scolard nelncheiatd din cauza absenlelor sau cate nu an oblitat medii de trecere'la
stagiile de pregdtire practicd ori la pregdtirea practicd din cadrul modulelor din planut de
itwdlhnbtt pntru calificarea re spectivd ;m. tn afara situaliilor prevdarte la ryt. l), poate organha stagii suplimentare de pregdtire
wadigq, mtmai in timpul liber al elewluilstudentului sou in peiloada vacanlelor siotare, cu
acordul elewlui/studentului, respectiv al pbtutelui/atorelui le[at instituit al elevaluistudentului.:yr, g! leswctafea prevederihr legislaliei muncii si "u 

condtlia de a nu afecta tndeplinirea
ob ligafi ilor gcolue ale elevulut/sudeitului,
n. alte obligafii.

Star Transmission SRL, tn oalitate de operator economig partener ll acord5 suslinere
finanoiarI 9i alte fome de spriiin materiatgi stimulente elevilor/studenfilor cu cate lncheie
conhacte individuale de studii gi pregEtire practic{ care vor fi evidenliate ln cuprinsul
anexelor emise de Star Transmissioa sRL anual gi oare vor dweni p'arte integianta a
prezentului contact, in condifiile legii, prin:

o; byt" !*"ry' :d.pusin la niverur bursei icordate dinfonduri Tntblice, pentru toatii perioada
de pregdtirz teoreticd ti practicd;

1". claltuieli pivind examindrite de medicittd a muncii Si analize medicale obligatoii (tn
.funcf@ de domeniul de activitate);
c' asigurdri de rdsptndere civild tn cazul unor eyentuale accidente, daune sau vdtdn:ari
corporale 

_generate in timpul pregdtiii practice la opratorul economic;d. echipamertele de lrcra Si de protecfie;
e' alteforme de spriJin material Si stimulentefirunciue annenite prin prezentul Contract de
parteneriat.

Operatorul economic se obligl sE informeze cu privire la oportunitigile de angajare a
absolvenlilor pe oare ii fomreaztr ln baza conhactelor individuale de studii qi pregtrtire practictr, in
conformitate cu nivelul dc pregEtire 9i competenple certificate.

Operatorul economic se obligl sd respecte principiile egalit{ii de ganse gi tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, ras6, apartenenld ehic{ convingeri religioase ln procesul de
selecfie, de formare profesionaltr" de evaluarea gi oertificare a pregitirii profesionale a

preoum, gi ln acordarea gi susfinerea stimulentelor, formelor de sprijin pi
faoilitEfilor pentru acegtia.

Toate investiliile furantate pentru dezvoltarea consorfiului, pe paroursul valabilitfiii
p.rez:ntuly contract de parteneria!.se_ vor realiza exctusiv pentu dezvora*u .aitltii p.."*rui
de educatie gi formare profesionalE de la nivelul conso4iul'i 9i in nici un "- o"ro, iilIno*o*u
de profit eoonomic penhu vreuna din structrile parteneriale

4. SC LARRY&CORY WRMESSUNGEN
partenet 12 beneficiad de urndtoarete ihefiurt:

SRI. ,n calitale de opetdor economic,
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sd inilieze Si sd realizeze activitdli de informare $ promware a ofertei de fornare
profesionalii, in colaborare cu insWia/writatea de tuwllldmdnt si dupd caz, cu alli pateneri
relevanyi;
b. - sd formukze cerfule Si propuneri pentnt stabilirea numdrului Si conlinutului probelor de
adnitere Si sd participe la elaborarea Procedwii de admitere a candidafilor tn invd1dndnut &mt;c. sd participe h recratarea, seleclia gi adniterea candidafihr pefiru locwile oferite in
trwdldnintul dul;
d" sd contribuie la elaborarea planului de acSiuru al Consorliului Si la indeptinirea
obiectivelor Si actffitdfilor acestuia ;
e. sd participe la proiectarea curriculumului in denohare locald;
t sd fte reprezentat gi sd gi exercite atribuyiile in cadral Consorliului;
C. - sd fte consuhat tn organizarea procestlui & pregdtire a elevilor/studenlilor gi stabillrea
schemelor orore de fwclionoe a programelor de tmrqannt duat;lt sd realizeze evahtarea rezultatelor iwdldrii dobdndite de elewt/studentul practicdnt, pe
durata practicii de$dswate la operatorul economic, pin fiitorele de practicd, cai se consultd ln
acest scop cu cadrul didactlc coordonator de practicd desemiat de unitatea/instiwa de
trwdldmdnt, in condiliile cowenite cu acesta;
i. sdfie itformat de cdtre institulia/unitatea de indlkndnt cu privire la frecvenla Si situgia
Scolarll a elevilor/*udenfilor cu care a incheiat contrurcte tndividuale de studii'gi'pregdtire
practicd;
j. - sd participe la organiz*ea si desfigurarea examenului de certificare a calificdrii
profesionale a elailor/studenyilor, in colaborare cu unitated/instiWa de irodsdmint, in
cotformitate cu reglementdfile tn vigoare gi ?n condisiile snbilite de comtm acord cu Lceasm;lc sd stabileascd anntwmtt gi criteiile de acoidwe a susfinerii financiare, stimulentelor Sialtor forme dc sprijin pentru elevi/snden1i, at respecnrea regiementdrilor tegale gi in condiliite
asumate prin prczentul contract;
l. sd stabileascd criteriile de angqjue a absolvenyilor pe care i-a format, in baza
contractelor indMduale de studii gi pregdtire practicd, cu reqectarea reglemeidrilor'tegale si aprevederilor aplicabile din prezentul contact,
m. alte drepturi.

sc LARRY&CoRY VERMESSLINGEN sRL in calirate de operator economig partener
12 beneficiazE de urmtrtoarele obliga{ii:

I. sd pqrtilip cu specialtsti la proiectarea cwricuhnnului tn denoltare locald;b.-. .:! tncheie, tnpreund cu unitatea/institulia de ?wdldnM, cu eleviLindenlii saa
n'drinlii/tuto*i legali ai acestola, contractele indtviduale ae siuaii gi pregdtire practici pentnt
eleuti/studensit tnscrigi tn urma denrldrit proce&nii de admitere, 

"are'o" 
optot si au Tosiadni;ipe loatrik alocate operatorului economic reqtectiv. Contractele indiviaUi ae iuaiiii prigdtire

pr. acticd se inchele, in conformitate cu Metodologia de organizare si funcTionare a trwiyinintatui
dual, pind la termenul prevdzut tn acea*a" at ispectaria modelilut;., 

, 
td lW *-organizarea gi des/d$urarea *agiilor de pregdtire practicd, prevllz*e tn

planul-cadru de irvdlttilt&rt pentru ntvelul respectiv de calificare, precwn gi a coiponentei deprrFryo practicd (i!ryvire pructicd gi labortor tehnologic), in nodilele de'specialitate
stabilite p_in planwile de iwd;dn6nt, cowenite a se desldsia ia operatorii economiii;cl. sd_ asigure condlsiile 

- materiale - utitaje, echipamente, ma@rii prime, nateriale
consumabile, energie Si celelalte utilitd\i necesare pentru ptactica etevitor/stuienytb) org*futa
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tn rdsptnderea sa $tagiile de pregdtire practicd, curriculum in denoltare locald Si componenta
de pregdtire practicd din moMele de specialitate, aroenite a se destdsura la operatori
economici, tn conformitate cu standardele de pregdtire profesionald, plamtrile de tnvdldmdnt Si
cwriculunul in vigoare) ;
e. sd asigure resursele wnane (tutori) necesare pentru pregdtirca practicd a elevilor/studen\i,
organizatd la operatoni economic;

f. sd asigure particfinrca tutorilot care nu au oformare pedagogicd Si metodicd certificatd
la programele de pregdtire pedagogicd Si metodicd, orgorizde in conformitate cu reglementffile
legale tn vigoare;

C. sd stabileascd, i parteneriat cu unitatea/institufia de twdldnAfi schemele orare de
funcfionare a ?wdydmdntulut &nl, tn conforflita0 cu prevedertle Metodologiei de organizare gt

funcfionare a iwdldmdnnlui &ml;
h sd planifice, impreund cu unitateo/institrgio dc ttwdldmint, stagiile de pregdtire practlcd
a eleilor/studenlilor, in cotfomitate cu prevederile liletodologiei de organizare Si fimcyionare a
tnvdldmdntului dual;
i. sd aslgwe instruirea elevilor/stu&n|ilor praaicanfi cu privire la normele de securitate ;i
sdndtate ln muncd gi sd rdspmdit de aplicared, pe tot parcursul practtcit desJdgurate la operatorul
economic, a mdsurilor necesare wntru asigwarca securit$ii si sdnildfii in mfficd a acestora, tn
conformitate at legdalia tn vigoare;
j. sd aslgure echipatnentele de lucnt Si de protecyie pentru elevilstudenli, anforn ceinyelor
Si riscurilor la local de mtmcd, pe perioadele de formare derulate la olarator l economic;
lc sd asigure, in colaborare u unitatea/inslitusia de twdldmdnt gi cu alli poteneri relevanli,
organizarea yi desfisurarea qamenului de certificare a calificdrii profesionale o
elnilorktudenTilor, tn corfornitate cu reglementdrile legale tn vigooe;
l. sd organbeze, de comtm acord cu unitatea/institufio de tndldnafi fi tn conformitate cu
reglementllrile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregdtire practicd pentru eievii/studenyii
cu situ$ia Scolard netncheiatd din cawa absen1elor sau care r au obfinut medii de trecere la
sugiile de preg ire pmcticd ori la pregdtirea wacticd din cadrul modulelor din planul de
iwffin&ft pentru calificoea respectivd;
m. tn afara situasiilor prevfuute la lit. l), poote organizd sngii mplime*ore de pregdtire
practi:4 yumai in timpul liber al elevului/studentului sau tn perioada vacanlelor siolare, cu
acordul elevului/satdentului, reqtectiv al pdrintelui/tutorelui legal instituit al elevutui/studentului
njyr' A respectorea prevederilor legtsloliei mrmcii li cu condilia de a nu afecta tndeplinirea
obligaliilor Scolare ale elewlui/studentului,
n. alte obligafii.

SC LARRY&CORY \IERMESSUNGEN SRL, ln calitate de operator economic, partener
t?, ,*ode susJinere financiarE gi alte forme de spriiin material gi stimulente
elevilor/studer4ilor cu care lncheie contracte individuale de studii gi pregdtire practic5" tn
condifile legii, prin:

a. bune lwtare, cel ptfin la nivelul bwsei acordate dinfonduri publice, pentnt tootii perioada
de pregdtire teoreticd Si practicd;
b, clultuieli privind examindrite dc medicind a muncii Si analize medicale obligatorii Qn
funcyie de domeniul de acttvitate);
c. asigurdri de rdsptndere ctvild in cazul utor eventuale accidente, datme sau vdtdndri
corporale generate in thnpul pregdtirii practice la operutorul economic;
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d. echipamentele de lucru Si de prcteclie;
e. alte forme de sprijin material Si stimulente financloe cowenite prin prezentul Contact de
Partenefiat.

Operatorul economic se obligi sE informeze cu privire la oportunit[tile de angajare a
absolvenlilor pe care li formeaz6 ln baza conuactelor individuale de studii gi preg{tire practici, in
conformitate cu nivelul de pregEtire gi competentele certificate.

Operatorul economic se oblig[ s[ r€specte principiile egalitE{ii de qanse gi tatamentului
nediscriminatoriu pe critrrii de gen, rastr, apartenenftr etnicd, convingeri religioase ln procesul de
selectie, de formare profesional{ de waluarea gi certificare a pregtrtirii profesionale a
elwilor/studen(ilor, p,recum gi ln acordarea gi suginerea stimulentelor, formelor de spriiin gi
facilitEfilor pentu acegtia.

Toate investiliile finanpte pentru dezvoltarea Consorfiului, pe parcursul valabilit{ii
prezentului Co-ntact de partenoriat, se vor realiza exclusiv pentu dezvoltarea calitifii procesului
de educalie 9i formare profesionald de la nivelul Conso(iului gi in nici un caz nu vor f generatoare
de profit economic penhu vreuna din sUucturile parteneriale,

5. ELrs - tn calirare de opetdor economic, partenq 13 beneficiazl de wndtottrete
bepturi:
sd inilieze si sd realizeze activitdli de informare gi promovare a ofertei de formare

profesionald, in colaborare cu inst@ia/writatea de trwdydntint gi dupd caa ca al1i jarteturi
relevanli;
b' - sd formuleze cerinle Si propuneri pentru stabilirea numdrului Si confimrtului probelor de
adnitere si sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidalilor in *vasaiail &nl;
".. sd porticipe h recrutarea, selecyia Si admiterea candtdastlor pentta locurile oferite tn
ttwd\dmdntul dual;
d sd contribuie la elaborarea planului de acfiune al consoryiulut gi la tndeplinhea
obie ctivelor Si activitdlilor ace stuia;
e. sd particlpe la prciectarea curriculumului in dezvohare locald;
t sdfte reprezentat Si sd $i exercite atribuyiile tn cadrul Cot sorliului;
C. _ sdfie consultat in organiz*ea procesului de pregdtire a etevilor/studenlitor gt stabilirea
schemelor orare de ftmcfionare a programelor de *vafinant Ad;
h. sd realizeze evaluarea reatltatelor lrwdldrii dobandt" de elevul/studentul practicant, pe
dutata practicii desfrwate la owrutorul economic, prin tunrele de practicd" coi se consultd in
acest scop cu cadnal didactic aordonator de practicd desemnat de unitatea/instituyia de
ttodldndnt, tn condifiile cowenite cu acesta;
i. sdfu informat de cdtre instituliafutitatea de iwdldndnt at prtvire lafrearcnla Si situalia
scola\d -a 

elevilor/studenlibr cu caTe a tnctuiat conttacte individuale ai stuaii'si'pregdiire
practicd;
i. _ .sd ?atticiry la organizarea si desJdgwarea examenului de certificare a cafficnrii
profesionale a elevilor/studenfilor, tn colaborare at tmitatea/instiWa de twdybnint, ln
cotformitate cu reglementdrile tn vigoare Si in condiliile stabilite de contun acord at'aceasta;k sd stabileascd cuanhtmul Si critefiile de acoidare a stufinerii financiarc, stimulentelor fialtor forme de sprijin pentru elevi/suden1i, cu respectorea regiementfulor legate $ tn condisiie
asumate prin lmzentul contruct;
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l. sd stabileoscd criteriile de angajare a absolvensilor w caru i-a fonnat, tn baza
contractebt individuale de sudii gi pregdtire practicd" cu respectarea regleme*dritor legale gt a
pretederilor apllcabile din prezentul contract,
m. alte drepturi.

ELIS ln oalitate de op-erator ecouomic, partene! 13 benefioiazd de urmtrtoarele obligatii:
1' sd-ryni9ue at spectaligti la proiectarei curriculamurui in denortare rocard;
b.- . !! incheie, impreund czt unitatea/institulia de bwdldmdnt, cu elevti/indenyii sau
$rtnqi/ulorii legali ai acestota, corttoctele individuale ae itua sipregatre priiii pentru
eleu-ii/studeryii tnscrisi in urma deruldrii procedurti de admitere, ,irr'ou-opot ji * yoi'aanisi
pe loc'urile alocate operutarurui economii respectiv. contractere indfiduor; A &ai gi prrgari*
y:49::rf!eie, in conformitate ca fuIetodotogia de organizare gifuncyionare o tiilin-awlur
.ruaL Wnd lo termenul ptadzut in aceosta, cu respectarea modelului;

planul-ca*u de_iwdydmdnt pe"t* n*et"t ,"speaiv di carifrcire,iiir*i i-i'iii"l"ta a"pregryfe practicd (instruire practicd gi loborator tetnotogcl, ii" iiiail"i"-ii"pi"iotta"
stabilite prin planurile de trvdlbnint, cowenite a se desldsia ia operatorii econ;.rt; '

d. sd- .gsigure andifiile. nat:rilte - uttlaje, i"itpo*"nt , materii prtme, materiale
consumabile, energie si celelalte utilitdli necesare pentru piactica et rttort t"iiaiii, org*uaa
in rdspunderea sa (stagiile de pregdtire practicd,i"oiitu* tn *nottare toiai gi iiporr*o
de pregdtire practicd an ioarue de speciaritate, awenite a se deslzgwa la iperatoa
economici, in conformitate cu standardere de pregdfire profesionard, pranuriie i, iidh"art oictrri culunul ln vi go ar e) ;e' sd asigure resursele tnnane (tutori) necesare pentru pregdtirea practicd a elevilor/studenfi,
organizatd la operat orul economic ;
f;^ _-^:!9y:: l*y.lwrea.tutontor care nu au oformare pedagogicd Si metodicd certficatda prcgrumele de pregdtire pedagogicd si metodicd, organbate tn ionfurmitate cu reglementdrile
legale tn vigoare;
g: sd stabileoscd, tn lrarteneriat cu tmitatea/institulia de tmdldtuAfi schemele orore de
fancrionare a trwdrdndntutui dul, in cotforuitate cu priia"rit, *t ioiioiiiii'irs*i** rtfuncfionare a iwdldmdntului dual;
h. . ._sd 

pl*t_ifice, imprewd cu witatea/instiWio de irwsdmdnt, stagiile de pregdtire Dracticda elevihrhtudenSilor, tn cotformitate ct pr*raiab U"tiriiiigiii ;;-;;;;;;;-;i;i;;"* 
"ir|d|dmdntului dual;

i' sd asig,tre instrairea eleuilor/studenfilor practicanli ca privire la normele de secwitdte iisdndtate.ln mun-cd gi-sd rdsp,mdd de apticarea, pe at parcirsur practrcit a"inii tr-ri"rrrr*t
economic, a mdsurilor necesare pentru adgwarea si"*itap si ,ardtdfii ri nwcd a ,ioti*, nconformitate cu legislalia in vigome;
i' . . sd.asi-gwe echipamentere de rucnt si.de ?r?teclie pentru etevi/studenli, conform cerinleror
s.i riscurilor la local ile nuncd" pe wrioadere ieyo"nbi a"rutate to op"rotii ,ii"oii"i'k' sd asigrte, in colaborare ci unitatea/insituyia de irwdldndnt gi cu alyi parreneri relevatqi,

:,::X::::,^!:, !{yy"o.. examenutui de' certificare o capciii i;tbr;""b ,eevuo stuctenfitor, tn cotforrtitate cu reglementdrile legale in vigoare;t' s4 ,rganizeze' de com*t aard.cu u_nrtatea/institulia de ttodldmnn $ i confonnitate curegle.mentdrile legale antiao(, yaai srptinenta" i piigdtirc practicd pentru erevii/studenfii
cu situalia scolard netncheiatd din catui absenpto" tiu 

"Zr" 
nu- au oblii,rt medii dB i"iere ta
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stagiile de pregdtire practicd ori la pregdtirea practicd din cadrul mo&ielor din planut de
twdYdmdnl pentru califi carea respectivd ;m- tn afara situafillor prevdrute la lit. 0, poate orgoniza stagii suplimentarc de pregdtire
practicd, numai in timpul liber al elewluilstudentului sau tn perioada vacanlelor siolaie, cu
acordul elaului/sndentului, respectiv al pffintelui/tunrelut le[at instituit al etevuluistudeiltului
my9r, ry re$nctarea tr)revederilor legislapiei murrcii g cu condilia de a nu afecta trdeplinirea
ob ligaliilor S colore ale elevulut/satdenului,
n. alte obliga;ii.
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ELIS, ln oalitate de oPerator economic, partener 13 acordtr sustinere finanoiartr qi alte forme
de sprijin marerial gi stimulente elwilor/studenlilor cu care incheie contracte individuale
!e stulii 9i preg&ire practiod, ln condiliile legii, prin:

o: ?lt" !*? 9el 
pulin la ntvelul bursel acordate dinfonduri p,tblice, pentru toatd perioada

de prcgtitire teorcticd gi practicd;
b: clreryuieli privind examindrile de medicind a mwrcii gi analize medicale obligatorii (in
funcfie de domeniul de activitate);
c. asigurdri dc rdspundere civild tn cazul tmor eventuale accidente, daune sau vdtdtnltri
corporale generate in timpul pregdtirii practice la operatorul economic;cL echipamentele de lucru Si de protecfie;
e. alteforme de spriiin material gi stimulentefirwnci*e cowenite prin prczentul Contract de
PArteneriat.

, operatorul economic se obligE str informeze cu privire la oportunitifile de angajare a
absolvenlilor pe care li formeaztr ln baza contactelor individuae de stuaii 9i pregetire praitica  n
conformitate cu nivelul de pregtrtire qi oompetentele certificate.

Operatorul economic se obligd sE respecte principiile egaliHtii de ganse gi tratamentului
nediscriminato-riu pe criterii d9 sA, rryi, 

"pa.t 
nenie emi-ca ooiniogeri religioasi in procesut oe

seleclie,. de. fo-rmare profesionartr, de &aluarea qi certificare i p."gitirii pi"ilri;nd, 
":]:flgr./,P9r!lor, fre.yum gi tn acordarea qi susfinerea stimulentelor, 

-f"*,rfol 
a. ,f.i;i, qi

rac rtlttilor pentru ace$tia.
Toate investifiile finanlate pentru dezvoltarea Consorfiului, pe parcursul valabilit{ii

prezentului Conhact de parteneriat, se_ vor realiza exclusiv pentru dezvoldea calitfiii procesului
de educafie qi formare profesionalE de la nivelul conso4iului gi ln nici *.* n uoi fi glnouto*.
de profit economic penhu vreuna din structurile parteneriale.

6 IPEC tn calltate de operator economic, pa en$ 14 buefrctazd de wmdtoarcledrqtwi:
sd ini|ieze gi sd realizeze actMtdli de informare si promovare a ofertei de formareprofesionald, in colaborare cu institulia/urritatea-de nvalini:nt gi dt@d cazi * ayi iin *ri

relevanfi;
b:, 

,_ 
td pydrl: .cen!le-f! prowreri pentru stabilirea nwndrului Si conyinututui probelor de

aclmitere 5i sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidalilor in invdydidrnl dual;
": sd particlpe la recrutarea, seleclia si admiterea candidayitor pentru toriii Sru, tn
trwdldndfiul dual;
d, sd contribuie la elaborarea planului de acyiune al consorsiului gi ta indeplinirea
obiectivelor gi activitdlilor acestuia;
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e. sd palticipe la proiectarea curriculumulut in dezvoltare locald;
f, sd fie reprezentat Si sd $i exercite afiibuyiite in cadrut ConsorSiului;
C' - sd Jie cowultat tn organiztrea procesului de pregdtlte a elevilor/studenfilor gi stabitirea
s-clwmelor orare de funclionare a programelor de fuwdydlnint dual;h. sd rcalizeze evaluarea rezultatelor tnvd1arii dobAndite de'elevul/sndentul practicant, pe
durata prauicii desfdswate la operatorul economic, prin tatorele de practicd, cai se consultd tn
acest scop q cadrul didactic coordanator de practicd dcsenrit de utitaea/instituyia de
trwdydndnt, ln condifiile convenite at acesta;
i' sd fie informa de cdtre instingia/unitatea de twdldmttnt cu prtvire la freoenla Si situalia
gcolord 

-a 
elefilor/studenfilor cu care a incheiat conttacte indufuale a, ,tuaii'si piegairc

practicd;
j' - sd ?afiicip: la organizarea si desfdsurarea examenurut de certificare a catificdrii
profesionale a elevilorhtudensilor, in 

"oioboror" 
cu uilrtatea/institu[ta'i wag.arrt, u

conformitate cu regkmentdrile ta vigoare gi in condiliite stabtrtte de conin airi ,i ii**;k sd stabileascd cuanumul si irue*ite de aaidare a susfinerii financiare, sttmulentelor sialtotlorme de sprt'in pentru erevihtudenli, cu rewctarea regjenentd*to, igii si i"' irditiil"
wumate prin prezentul contract;
l. sd stabileascd criteriire de angajae a absorvenliror w care i-o fomat, in bazacontractelor indMduole de sadii si pregdttre practicd, cu rispectarea reglemeiarilor'lesale si aprevederilor aplicabile din prezentul ci*act-,
m. ahe drepturi.

IPEC, ln calitate de operator economic, partener 14 beneficiazi de urmdtoarele obligafiii:
i taryr@ cu speciatiSti la proiectareicwriiihnnului in dezvohare torohib._. !! tncheie, tmwund cu unitatea/instiwia de fuvdldndnt, cu etevii/itudentii saupdrinfii/tutorii legali ai acestora, contractele individuale a" ,i.ari rii'priiai*' i*rt"i'p"rr*eleuii/studensii inscrgi tn wra deruldrii procedurii & admitere, cire'auZptat ji au toi'aamisipe loc.ttrile alocyte operatorarui economi respeaiv. contractere indiya"ai i ;"aii'rii;sWr"p:::!A:r,iy!eie, tn anformitate at t*todologta dc organizare Siftat ltonao o ffii*Ant rt*&t u, p(ma M ermenul prevdnrt in aceasta, cu rcspectarea modelului;

,:yl:!y !:!:vlqyot : wnffu nwetut ispectiv ai carilcie, ir"i*i ii iiiii*,ta a"preganve pructicd (instrube practicii gi laborator tehnologic), din noditele de'specialitate*ybilite prin planwile de invd\dtrudnt, cor*enite a se a"slaSui ia ,Wrd";i ;;;;;rt;--"d' sd. ysigure condiliite . materiare - utflaje, i"itpo*rrrt , materii prime, materiare
gonsyatile, energie si celelalte utilitdli necesare pentru practtca elevitor/sniiznyiti) ois;bofi
tn riispwderea sa (stagiire dc wgcttitc practicd,i*ririt"* in denohare torort si *ijir*tode pregdtire practicd dtn midutcre ie speaititate, ciieate a se desfriura ra oxerutori
economici, tn anformitate u standardere de pregntire profesionau, piratie a" iiEi-drt gicuni culwrul tn vi go are) ;e' sd asigure resursele wnane (finori) necesare pentru pregdtirea trtracticd a elevilor/studenfi,
organizatd la operutorul economic;
f;^ 

^- :::y: l::l:lparca.t*orilor care nu au oform*e pedagogicd si metodicd cenificatd
ru programere cre pregdtire pedagogisft gi metodicd, organizati tn 

"on|ormitate 
cu regtementdrile

legale in vigoare;
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B; sd stabileascd, in parteneriat cu ut itatea/inst@ia de t wdldndilt schemele orare de
funcsionare a twdldmfutalui dual, in confomitate cz prevederile Metodologiei de organizare Fi
funclionare a ixvdydmAnilui fual;
h' - sd planifice, lmpretmd cu mitatea/institalia de iwdldmlafi, stagiile de pregdtire practicd
a elevilorhtuden{ilor, tn conformitate cu prevederile Metodologiei de irgantzire gtfuncfionare a
bodfdm&tulut &al;
i. sd asigure iwtruirea elevilorhndensilor practicanli cu prtvire la nonnele de seatritate Si
sdndtate in muncd si sd rdspundd de aplicarea, pe tot paratrsul practicii desJdswae la operatorul
economic, a mdsurilor necesare pentru asiguroreo seatritdlii Si sdndtdlii tn mtmcd a aiestora, tn
conformitate cu legislalia in vigoare;
i. sd asigure echipamentele de lucru Si de protecSie pentru elevi/studer4i, conform cerin{elor
$ riscurilor la loai de mtmcfl pe perioadele de formare derulate la operatorul eionomic;h- sd asigure, tn colaborare cu unitatea/institufia de twd1dnfut gi cu alyi parteneri relevanli,
o:galizsrea gi, desJdsurarea examenului de certificare a calificdrii profesionale a
elevtlor/studenfilor, ln conformitate cu reglementdrile leiale tn vigoare;
l. sd organizeze, de comun acord cu unitatea/institupia de ttw4dmat st tn anforudtate cu
reglementdrile legale aplicabile, stagii suplimerrtore de pregilire piacticd pentru elevii/sufu4ii
cu situalia tcolqrd netncheiald din cawa absenlebr sau care nu att oblitrut medii de trecere'la
yacrik de pregdtire praaicd ori la pregdtirea practicd din cadrut modtlelor din ptanul de
twdldtruint pentnt caffi care a respectivd ;m. in afoa situaliilor prevdzute la lit. l), poate organiza stdgii suplitantare dc pregdtire
practi:I !*r!, t fimpul liber al elevului/studentului sau u pe*aaa vacanyelor galare, cu
acordul elewlui/studentalui, respectiv al pdrintelul/tutorelui te[al instituit al eleyuluitt rd"rtutui
ny9r, c! respectarea prevederilor legislalki mtmcii si ct condiyia de a nu $ecta tndeplinirea
obli gafiilor Scolare ale elevuluilstudentalui,
n alte obligatii.

IPEC ln calitate de operator economig partener 14 acordti sustinere financiar6 gi alte forrne
de sprijin material gi stimulente elevilor/studenlilor cu care inchoie contrac& individuale
de studii 9i pregetire practicl, ln condiliile legii, prin:

a. burse lwtare, cel trn4in la nivelul bursei aardate dinfonduri ptblice, pentru toatd perioada
de pregdtire teoreticd Si practicd;
b: cheltuieli prMnd exonindrite de medicind a muncii gi analize medicale obligatorii (tn
funcfie de doneniul de acttvitatQ;
c, asigurdri de rdspundere civild in cazul unor eventuale accidente, datme sau vdtdmdri
corporale 

_generate tn timpul pregdtiii practice la operatorul economic;d. echipamentele de lucru Si de proteclie;
e- alte forne de spriiin maerial $i stimulente frranciue corwenite prin prezentul Cofiract de
parteneriat.

operatorul eoonomic se obligd str informeze cu privire la oportunittrtile de angajare a
absolvenJilor pe care ii formeazd ln baza contractelor individuale de studii gi pr;getir€ pr;clica" in
conformitate cu nivelul de pregEtire gi competenfele certificate,

operatorul economic se obligtr se respecte principiile egaHt{ii de qanse gi fiatamentului
nediscriminato:iu pe criterii de se_n, ra:r, apartenenie etnioa, coivingeri retigioas; h pro;sul de
selecfie, de formare profesionalE" de Jvaruarea' gi certifioare 

-" pr"gi*il p.ioiooa. 
"
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elevilor/studenlilor, precum qi ln acordarea $i suslinerea stimulentelor, formelor de sprijin gi
facilitEfilor pentu acegtia-

Toafe investitiile finanBte pentu dezvoltarea Conso4iului, pe parousul valabilit{ii
prezentului Contact de parteneria! se vor realiza oxclusiv pentru dezrroltarea calitdlii prooesului
de educalie 9i formare profesionaltr de la nivelul Consodiului gi ln nici un caz nu vor fi generatoare
de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale

7. AZINA MECc4NIC[ CUGIR,In calitate de operator economiq partener 15 benefictazd
de wndtouele drepturi;

a. sd inilteze Si sd realizeze activitdli de informare Si promware a ofertei de foruare
profesionald, tn colaborare cu tnstt@afunitatea de twdslmdnt gi dupd caz, cu alli parteneri
relevanli;
b. sd formuleze certnp gi propuneri pentru stabilirea numdrului gi confinutului probelor de
admitere gi sd pafticipe la elaborarea Proce&Mi de admitere o candldalilor tn trwdldmdntul dual;
c. sd trnrticiry la recratsrea, selecsia Si admiterea candidasilor pentru locurile oferite tn
Itw,gdruAnildnl;
d sd contribuie la elaborarea planului de acltune al Consorliului Si la tndeplinhea
obiecttvelor gi activitdlilor acestuia ;
e. sd participe la prolectarea cuniculumului in denohare locald;
t sdfte reprezentat g sd tSi erercite atribuyiile tn cadrut Consorfiului;
C. , sdfie consultat tn organizarea procesului de pregbire a elevilor/sfiidcnlilor Si stabiltrea
schemelor orare de ftmclionue a programelor de ilwdldndnt dnl;
h. sd realizeze evaluarea rezultatelor twdqdrii dobdndite & elevul/studentul tr racticafi, pe
&trata practicii desfigurate la operatorul economic, prin tutorele de praaicd, cari se consultd ln
acesl scop cu ca&ul didactic coor&nator de practicd desemnat de unintea/instituyia de
irw,fidnAfi, tn andffie corwenite cu acesta;
i. sd fie informat de ciitre institufia/wtitdea de twdldmdnt cu privire lo lrecvenla fi situalia
scoLard a elevilor/studenyilor cu care a tncheiat conttacte ildlviduole de sudit $ pregdire
plocticd;
j. sd puticipe la organizarea Sl destdgurarea examenului de certificare a calificdrii
profesionale a elevilor/studenyilor, tn colaborare cu unitatea/institufia de bo$dn6nt, in
conformitate cu reglembntdrile tn vigoare fi tn cond\iile stabilite de comun acord at aceasta;
k" sd snbileascd caafiumul gi criteriile de acordare a nalinerii financiare, stimulentelor gi
altor forme de spriiin petrtnt elni/studenli, cu respectarea reglemenldrilor legale Si in condiliite
asumote prin prezentul contract;
l. sd stabileascd criteriile de angajare a absolttenlilor w care i-a format, in baza
contractelor individuale de studii Si pregdtire practicd, cu respecired reglementdrilor legale Si a
prevederilor apllcabile din prezentul contract,
m. alte drepturi.

UZINA MECANICA cuGI& tn calitare de operator economic, partener 15 beneficiaz[ de
unnltoarele obli gatii :

a. sd participe cu speciali$ti la proiectarea ctrrictltmtului in denohqe locald;
b... s! t:ncheie, tmprewd cu unitatea/institusia de fundpdruint, cu elevii/studensii sau
y'arinfii/tutorii legali ai ctcestora, contractele trdividuale de studii gi pregdtire practici penta
elevii/studenfii inscrig in urma deratdrii procedtrii de admltere, cie-au optat st au Tosiadmist
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pe locurile alocate operatorului economic reEtectiv. Contractele individuale de sndii gi pregdtire
practicd se tncheie, tn conformitate cu Metodologia de organizare gifunclionare a twdldmdntulut
&tal, pdnii la tetmenul prevdzut in aceasta, cu respectarea modelului;
c. sd rdspundd de organtzarea Si destdsurorea stagiilor de preg tre practicd, prevdzute in
planul<adru de fundldmdnt pentru ntvelul resrycttv de calificare, precwt Si a nmponentei de
pregdtire practicd (instruire practicd Si laborator tehnologic), din modulele de specialitote
stabilite prin planurile de trwdldndnt, corwenite a se defiSwa la operatorit ecoramicl;
d sd asigure condiliile materiale - uti@e, echipamente, materii prime, materiale
conswtabile, energie Si celelalte utilitdli tpcesare pentru practica elevilor/studenyilor organizatd
in rdspunderea sa (stagiile de pregfrire practicd, ctmicuhon in denoltare tocald si coipotu*a
de pregdtire practicd din moMete de specialitate, corvenite a se desfasura la operatori
economici, tn conformitate cu standardele de pregdtire profesionald, planurile de trwdsdmdnt sl
ctrriculwtul ln vigoarQ ;
e. sd asigure resutsele umane (tutori) necesare pefiru Wgdtirea practicd a elevilor/$tdenli,
organizatd la operatoral economic;

I sd asigure particiwrea tutoilot carc nu aa o formare pedagogicd gi metodicd certificatd
la programele de pregdtire pedagoglcd gi metodicd, organizate ln conformitate cu reglemeitd"ile
legalc tn vigoare;
g: sd stabileascd, in parteneriat cu tmitatea/instlfi4ia de lrardldm,fu schemele orare de

@cfionare a twd\dndntiui dual, tn conformitate cu privede*te Mitodologei de organizare gi
funclionare a iwdldruintului &tal;
h. 

-sd 
pla1fice, tmpretmd cu unitatea/institulia de iwdydmdnt, stogiile de pregdtire practicd

a elevilo*udenfilor, tn confonnitote cu prevederile l,{etodotogiei de irganizire sl funcfionare a
find;dndnaiui fual;
i. sd asigure iwtrairea elevilor/studenlilor practicanli cu privire la normele de seatritate Si
sdndtate in mtmcd si sd rdspundd de aplicorea, w tot parcursul practicii desfisware la operatorul
economic, a mdsurilor necesarc INntru asigrrarea securitdfii $ sdndtdyii ln mmcd a acestora, tn
confurmitate cu legislafia in vigoare;
i. sd-asigure echiponentele de lucnt Si de proteclie pentru elevi/studenyt, conform cerinyelor
g,i riscurilor la local de mwcfi pe perioadele de fornari derutate la operatorul eionomic;k sd asigure, in colaborore ct unitatea/iwtifigia de twdydndnt g at alli parteneri relevanfi,
or-galizarea si desJdsurarea exametrului de certificare a calificdrii profesionale a
elevilor/studensilor, tn cotformitate cu reglementdrile legale ln vigoare ;l. sd organizeze, de comun acord cu unitaea/irctittgia de ivdydndnt si ln conformitate cu
reglenentdrile pgale nplicabile, stogii suplin entoe de pregdtire practicd pentru eievii/studenyii
cu sitt@ia gcolard netncheiatd din cauza absen1elor sau cale nu- au obltitt nedii de trecerc la
{acrtle de preglltire practicd ori la pregdtirea practicd din cadrul inodulelor din planul de
bndsdmdw pentru ealifi carea re spectivd ;m. tn afara situafiilor prevfoute la ltt. l, poate orgatttza stagii stqlimentare de pregdtlre
pracfilq' nwnai ln timpul liber al elevului/studentului sou tn peioafu yocanlelor siolie, cu
acordul elewlui/studentului, respeaiv al pdrbneluiftaorelui le[at in*ituit al elewluisrudentutui
n!79t, cy resPectarca prcvedertlor legislaliei muncii St ctt condiTia de a nu afecta indeplinirea
ob ligafi ilor Scolare ale elevului/studcntului,
n. alte obligayii.

UZINA MECAMCA cuGI& rn calitate de operator economic, partener 15 mordd
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susfinere financiard gi alte fomre de sprijin material gi stimulente elwilor/studenfilor ou
care lncheie contacte individuale de studii gi pregdtire praotictr, ln condifiile legii, prin:

a burse hmare, cel pufin la nivelul bursei acordate dinfonduri ptblice, pentru toatd perioada
de pregdtlre teoreticd Si practicd;
b. cheltuieli privtnd examindrile de medicind a muncii gi analtze medicale obligatorii (in
funclie de domeniul de actMffie);
c. asigwdri de rdspundere ctvild tn cazul unor eventuak accidente, daune sou vdtdmdri
cotporale generate tn tiltpul pregdtirii practice la operatorul ecoramic;
d. echipamentele de lucra gi de proteclie;
e. alteforme de sprijin material Si stimulente financioe annenite prin prezentul Contract de
parteneriat.

Operatorul economic se obtge str informeze cu privire la oportunittrfile de angajare a
absolven{ilor pe care li formeaz6 in baza contactelor individuale de studii gi pregitire practictr, in
conformitate cu nivelul de preg{tire $i competentele certificate.

Operatorul eoonomic se obligd sd r€specte principiile egaliti$i de ganse gi hatamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi, apartenenti ehic5" convingeri religioase in procesul de
selectie, de formare profesionaltr" de evaluarea 9i certificare a pregEtirii profesionale a
elevilor/studentilor, precum gi ln acordarea gi sustinerea stimulentelor, formelor de spr[iin gi
facilitIlilor pentu ace$ia.

Toate investitiile finanpte pentru dezvoltarea Consorfiului, pe parcursul valabilitEfii
prezentului Contact de palteneriat, se vor realiza exclusiv pentu dezryoltarea calitdfii procesului
de educalie gi formare profesionaltr de la nivelul Consor{iului qi ln nici un caz nu vor fi generatoare
de profit economic pentu vreuna din structurile partelreriale,

& NOVA GRUP,ln calilate de operator economlq putenq 16 benefrciazd de utmdtoarele
fuqturi:

a. sd inifuze gi sd realizeze activitdfi de informare gi promovare a ofertei de formare
profesionald, tn colaborare cu instittgio/unitatea de ilwdldmdnt St dupd caz, at alli parteneri
rele'vanli;
b. sii formuleze cerinle Si propttert pentru stabilirea numdrului gi conlin*alui probelor de
dmitere Si sd participe la elaboruea Procedurii de a&nitere a cardidalilor ln irwiiydmdntul dual;
c. sd Tmrticipe la recrutarea, selecyia Si admiterea candidalilor pentnt lacurtle oferite tn
ilw$dmAnil dual;
d sd contribuie la elaborarea planului de acfiue al Consorliului gi la indeplinirea
obiectivelor Si activitdfilol acestuia;
e. sd particiry la proiectarea curriculumului in denoltare locald;
f. sdfte reprezentat Si sd tSi exerclte dribuyiile in cadrul Consorfidui;
C. sdfie consultat ln otganizarca Wcesului de pregdtire a elevilor/sudenfilor Si stabilirea
schemelor orare de fwrcsionare a programelor de twd\dndnt dual;
h. sd realizeze evalwrea rezultdelor twdldrii dobAndite de elevut/studennl practicant, pe
dtrata practicii desld1urate la operatorul economic, prln tutorele de practicd, care se consultd tn

^cest 
scop at cadrul didsctic aordonator de practicd desemnat de unitatea/institufia de

bndldndnt, ln condifiile cowenite cu acesta;
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i' sd fie informat de cdtre institrgia/unitatea de twdldndnt c.n privire la frecvenla Si sitagia
Scolard a elevtlor/studenlilor cu core a tncheiat contacte individuate de studii Si pregdiire
practicd;
j. - sd participe la organizarea Si desfasurarea examenriui de certificare a cafficdrii
profesionale a ela'ilor/studen1ilor, in colaborare cu unitdea/it stitulia' de twdldmint, tn
conforntitate cu reglementdrile ln vigoare gi tn condiliile *abilite de comun acord cu aceasta;
h sd stabileascd cuantwnul Si criteriile de acordare a suslinerii financiare, stimulentebr Si
altor fonne de sprijin pentru elevi/studenli, cu respectarca reglementdrilor legale Si tn condiyiie
asumate prin prcnntul conffact;
l. sd stabileascd criteriile de angajwe a absolvenyilor W carc i-a format, in bua
contractelor indivi&nle de studii si pregdtire practicd, cu respectiea reglementdrihr legale gi a
prevederilor aplicabile din prezentul conttact,
m. alte drepturi.

Finanld de
Unlunaa Eufirpeana
t{extcerEralio,lzu

NOVA GRIJP, in calitate de operator economic, partener 16 beneficiaz6 de urmitoarele
obligafii:

a. sd participe cu specialisti la proiectarea carriculumului tn denoltare locald;
b. - :! incheie, tmpreud c1t unttdtea/instit 4ia & iwdldndnt, cu elevii/itudenpi sau
pdrinliiftunrii legali ai acestora, contractele individuak de studii li wgdtirc yacticd pentru
eleuiihndensii iwcrisi tn wnw deruldrii procedwii fu admitere, 

"oo-ou 
optot ji *, fost'adniripe locarile alocate operatorului economic reqrecttv. Contractele individuai de siudii gi pregdtire

practicd se inchete, tn cotforuitate cu Metodologia de organizare giftotcyionarc a ttoiydndntulut
dtal, pind la ternenul prevdzut ln aceasta cu rispectarea nodetitii;

planul'ca&u de fiodldmdnt pentru nivelul respectiv ae califiuire, ireatn si a coiponenrei de
pregdtire practicd (instruire practicd Si laborator telmologic), dtn noditete de'speciatitate
slabilite prin planwile de iwdfdndnt, cowenite a se de$dgio ia opt otorii economii;d. sd- asigwe condiltile materidle - utilaje, i"iiporrnt , materii prime, materiale
yns:lnabile, energie Si celelalte utilitdli necesqre Wntru iactico elevilorhtuienyihr organizatd
in tdqtunderea sa (stagiile de pregdtire practlcd, atnicttlum fu denoltare locati Si coiponenta
de pregdtire practicd din mo&tlele de specialitae, cowenite a se desldyri ta operatori
economici, in conformitate cu standardele de pregdtire profesionald, planiile de ilodlbndnt sicurrtcdumul ln vigoue);
e. sd asigtre resursele waane (tutori) necesare pentnt pregdtirea practicd a elevilor/studcnli,
organizatd la operatorul ecoramic ;
.f: sd asi-gure pafiiciparea.tutorilor care nu au o forutare pedagogicd ti metodicd cenificatd
l"a lrogranele de pregdtire pedagogicd si netodicd, irgaade h injormitate ctt reglementdrile
legale in vigoare;
8: sd stabileascd, in portenefiot cu urritatea/insti@d de lrwdldnadnt schemele orare de
funcfionare a irodydndntului d-ual" ln conformitate cu prevederile Mitodologiei i iis*ii*" gi
funcfionare a tnvdldmdntalui dual;
h" . .-sd yla!fice_, impremd cu ut itdtea/institulia & tnvdldmdnt, stagiile de pregdtire practicd
a elevilor/sudenfilor, tn conformitate cu prevederire Mendotog"i a, ig*lrri" ii l"*fio*r, a
irndldmdnnlui dual;
i' sd asigure instruirea elevilorhtudenlilor practicanfi ctt privire la normele de securitate;i
sdndtate in muncd Si sd rdspundd de aplicoreq pi tot parcttrsul'practicii desfdgurate la oiidtotul



I ).>l 55f;H*5[$ Rez*ienli

economic, a mdsurilor necesare pentru asigfiarea secwitdlii li sdndtdlii in muncd a ocestota, in
confurmitate cu legislasia in vigoare;
i. sd astgure echipamentele de lucru gi de Tnoteclte pentru elevi/studenli, conform cerinlelor
gt riscurilor la loai de muncd, pe perioadele de formare derulate h operatorul economic;
k sd asigure, tn colaborse cu unitatea/insti@a de iwdldmdnt gt cu aryi parteneri relwonli,
otganizdrea Si desJdsurtea aamenului de certificare a calificdrti profesionale a
elevtlor/sndenlilor, in confonnitate at reglementdrile legale tn vlgoare;
l. sd organizeze, de comun acord cu unitatea/institgia de iwdldndnt Si in corformltate cu
reglementdrile legale aplicabile, stagii suplimentue de pregdtire praaicd pentnt elevii/sndenyii
cu situalia gcolard neincheiatd din cawa absenlelor sau care mt au obfinut medii de trecere'la
stagtile de pregdtire practicd ori la pregdtirea practicd din cadrul modulelor din planul de
trodldndnt pentru caliJicarea reqtecttvd;
rn. in $ara situafiilor prevdzute ld lit. l), poate organiza stagii suplimentare de pregdttre
pmctig, f*r? t, ttnpul liber al elev,ilui/sUdentului sau ln perioada vacanlelor Siolare, cu
acordul elevuilui/studentului, respectiv al pdrirrtelui/tutoretui te[al instituit at elewlui/studentului
nlyr, cy reE egtatel prevederilor legislasiei muncii si cu condi;ia de a nu afecta infuplinirea
obligagiilor gcolare ale elewtlui/sndentului,
n. alte obliga1it.

NovA GRIJP ln calitate de operator economic, parGner 16 acordi suslinere financiarfl
gi alte fonne de sprijin material gi stimulente elwilor/studenfilor cu oare lncheie contacte
individuale de studii gi pregltire practicE, ln condifiile legii, prin:

a. burse lunare, cel pulin la nivelul bursei acordate dinfonduri publice, pentru toatd perioada
& pregdtire teoreticd g practicd;
b, clulluieli privind examindrile de medicind a muncii Si analize medicale obligotorii (tn
funcfie e doneniul dc activitate);
c- asigurdri de rdspndere civild tn cazul unor eventuale accidente, daune sau vdtdmdri
corporale getumte tn timpul pregdfirii pructlce la operatorul economic;
d echipamentele de lucru gi de proteclie;
e. alte forme de sprijin nderial Si stimulente fitunciare conyenite pr t prezentul Contract de
parteturiat.

operatorul economic se obligtr s6 informeze cu privire Ia oportunitnfile de angajare a
absolvenfilor pe care li formoaztr ln baza contactelor individuale de studii gi pregltire pra;ic5, in
oonformitate cu nivelul de pregdtire gi oompetentele certificate.

Operatorul economio se obligd se rcspecte principiile egalitdfii de garue gi tatamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi" apartcnenld etnice" convinglri religioase ln procesul de
selectig de formare profesionalI, de waluarea qi certificare i pregiti.ii proiesionale a
elwilor/studentilor, precum gi tn acordarea gi susfinerea stimule,ntelor, iormelor de sprijin gi
facilitililor pentru acegtia-

Toate investifiile finanlate pentru dezvoltarea Consorfiului, pe parcursul valabilit{ii
prezentului Co-ntact de parteneria! se vor realiza exclusiv pentru dezvoltaria oalitelii procesului
de educafie gi fomrare profesional[ de la nivelul conso(iului gi in nici un oaz nu ,or fi g*.r"to*
de profit economic pentru vreuna din structurile parteneriale

ART. 9. Drepturile qi obligafiile uniti,tilor administrativ-teritoriale

Fhartsf dg
Unlunra Europeanl
f,lextcerBrddonEU
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@ UAT ilI|IMCIHAL ALBA IWIL tn calitde de unltate adminbtratlv - texttoriald
lPartener 1 - lider de conso4iuJ are drupturi, prccum:

?l sd participe la proiectarea curriiulumilui tn dezvoltare tocald;bl sd,fi-e rqtrezentat Si sd gi exercite aribuyiile tn cadrul ConsorSiului;,), silie ansultatd in prealabil cu prtvire la Wiectele tn care este inplicatd;dl sd participe la activitdlile de irfornare si promovare a twdldmdnnrui dwr;e) alte dreptuti;

(2) aAT MUMOIHaL ALBA I(ILLA, tn caritste de unilare adnhzi$rartv - teiltofiatd
[Parteno I - lillo de consorliuJ are obtigulii" precum:
al sd asigure cheltuielile 

lece-sar-e 
pentru /uncfionarea in brme condilii a tntregului proces

de educafie-giformare profesionalii denttat tn'tmitqtea/iwtitulia de findldndn;, iiZiijrhttrt
c-u dribuliile care tt revtn, tn cotformitate cu regrementdr e igale in vigo*i; ' " -
b) sd colaboreze cu mitatea/instituyia ae tioa\dnant Si cu ceilalyi Parteneri din Consorliu
rynftu t*ntttcarea g planificarea hcrdrilor de titreyuei, repararii capitare, consoliddri si aobiectivelor de iwestifii, necesare pentnt dezvoltarea t"sinlteitunitayii a"'tiitiiartii'iyrr"o
calitdlii procesului de educasie Si 

jormare profesionald;

"!,^,.-.,:L:t:y:: il.:!*t,n"yl*i corptementare din bugetut locat, swnele tucesare penhtt
cneuutet e cle iwestilii' repara\ii capitale, consolidtiri gi alte categorii de chetnieli necesare;d) sd sprijine demerswile tnisiate de unitatea/instwia di m4a*ant lii di iperatorii
economici parteneri in ca&ur acliun or de informare si promou*" a ofertei de'Tormareprofesionald;

(3) De asemenea' Liaerut 
{e lonsgrliu --Municipiul Alba Iulia se obligtr s6pund la dispozifieterenul.intavilan: F ,ygAp g: minim 20.000 mp, siruat tn munioip"iul ldit" f"flr"i*t ,

fT}:::^T:llelor,qi facilitifilor111o1d9servi campusul p*ro o*dr" u*,er.;;;fiooru
oe flnanlme nerabursabild tt cadrul pNRR, componenta 15: Educafie, Reforma 4,'krvesiilia 6,pentu dezvoltarea gi dotarea a minimum l0 oampusuri profesional. iirtigrut ----

(4) Liderul d:^consorfiu se obrigi sd asigure cofinanlarea proieotului, tn valoare de 3.960.000
euro -,respectiv 19.594.476lei frrr TVA, reprezent&rd i5 x iio v"ro*"" tot ie 

"p."i*iriri ""va fi depus spre furantffe tn cadrul PNRR, iomponenta Cli Educalie.

!ll,^**I:,'9lle 11 
vor fi gesrionare de c,tre Liderur de consortiu rn oontextur implementiriiprolecnrlu uzand cr€8rea camlusului profesional integrat, conturiie utilizate pentu rambursareafinan[trrii nerambursabile vor fi detaliaie tn curprinsJi""ra"rri d, p*t";d;*t ;#"t]"ho

care aoesta define, de asemeneq calitatea de Lider.

(6). 
. -Liderul 

de conso4iu se.obrig[_sE asigrre spaliur administrativ neoesar desfd.gurEriiactivitdfli curente a Secretariahrlui aceituia.

(7) UAT MuNrcruwsj?BEt, ?n carilae de unitate admintsttotiv - reritoriakr [partener17J zre drepturl, ptecum:

?). sd patticipe la proiectarea atrrictiunului ln denoltare locald;

2 t![, ,"nor,..rt1t-g sd gi exercite atribuyiite ii iiirut Consoryiutui;c) sdiie consultatd tn prealabil cu privire ra proiectere tn 
"are "i" inpricatd;
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d) alte drepari.

(8) AAT MUMCIPruL SEBEI, in catitate de unitate administrdtv - teritorlald [Partenql7l arc obligaltt, prccum:
a) sd asigure cheltuielile necesare lantru funcyionarea in btne condifii a lnrregului proces
de educafie_Si fonnare prcfesionald derutdt in writateq/iltstifi$ia de *wayinant, tniot{o)nitate
cu atribufiile care 1l rain, tn conformitote cu reglementhile ligale in vi[oare;b) sd colaboreze cu unitatea/instttufia de inva1amant gi it ceilalfi-Patineri din Consorliup?tru ,qfirfrcarea si planificarea lucrdrilor de tntrefinere, reparalii capitale, consolidliri si a
obiectiv. elor de iwestifii, necesarc pentru denoltarea institulieitinuatit ae trwEin1nt ;i igterea
colitdlii procesului de educayie Si formare profesionald;
4, . .t!.^!ry, ln ca&zl finwtldrii coiprimennre din bugetur rocar, sumere necesare pentru
chehuielile de irwestifii, reparayii capltale,-consolidii si altei*egorii de clulureli necesire;d) sd sprijine demerswile iniyiate de unitatea/instituyia ai i*ayarart si i iperatorli
economici partencti tn cadrul aclimilor de tnfonnue si promovare a ofertei de'formare
prolesionald;
e) alte obliga;ii.

(9) UAT C(IGIR tn catitqte de unitate admkirtrattw terltoriald lpartener l8l are fuepturi,
pfacum:

?). sd panicipe la proiectarea curricuhmtului tn demohare locald;bl sdfie reprezentat Si sd iyi exercite atribusiile in cadrul Consorfiului;,1, sdfie.ansultatd tn prealabil ca privire la proiectele in care eite implicatd;d) alte drepturi.

O0) AAT C(IGI& tn calitue de unitate aitministrotiv- tqitoriald [Partener 18] are obligqti,
pnecurn:
a) _ sd asigure clultuielile rucesare pentra firuyiorurea ln bune condifii a tntregului proces
de educalie..sifurmare profesionald derulat in'wtiaea/tnsttn4m de bodyirnin, n'ir\oinitot
c-u atribuliile care ii revin, tn confonnitate cu reglementdrile ligate n vigoi;b) sd colaboreze cu unitatea/institulia de irwdldmdnt Si ca ceilalfi Parterzeri din ConsorSiu

ryXAt*!{:::", S.i planificarea lucrdyitor de intrefine;, rcpsralti capiale, consoliddri Si aoorcct$elor de Nestilii' necesare pentru dezvoltarea instttulieilwitdyii de fuwd1dnudnt Si qefterea
calitiifii procesului de educalie Si 

jormare profesionald;
,l-,-.,:f,yjry" iy ydrulfinanydrii complenentarc din bugetul local, sumele rucesare pentru
ct et?uret e ele iwestifii, reparqii capitale, consoliddri gi alte categorti de cheltuieli necesare;d) sd sprijine demerswile.iniiiov_de unitatea/instttulia di mt,4,ntantt si i ipiatorii
economici parteneri tn cadrur acliuniror de informare si pro**oo a olertei dijor-or
profesionald;
e) alte obligalii.

(11) UAT BL/ll' tn calilae ile unitate aitministru;tiv - tefitodald lpmte,rer 1g] are dreptw.+pracurrr:

?, sli-partlcipe la proiectorea curriculumului tn denoltare locald;bl sdfi: reprezentat gi sd iSi exercite afibuliite ln cadrul Cowo*ului;c) sdfte consultatd in prearabtl cu privire [a proiectele tn care este in pricatd;
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d) alte drepturi.

Q2) UAT BLAI, tn calitate de unilote administrativ teitoriald [Portener 19] are obtigolti,
ptecurn:
a) sd asigure claltaielile necesdre Wntlu lwnlionarea tn butu condilii a tntregului proces
& educalie Si formare profesionald derulat ln unitated/institufia de irwdldmdnt, in conformitate
cu atlibuliile care ti revin, tn cotformttate cu reglenentdrile legale in vigoare;
b) sd colaboreze cu unitatea/iwtihtfia de twdlimdnt gi cu ceilalyi Parteruri din Consorliu
wntru identifzcorea si pl*tificarea lucrdrilor de intrelircre, reparalii capitale, consoliddri gi a
obiecttvelor de iroestilil, necesare pentru deanltarea institufiei/unttdlii de lwdydndnt Si cretterea
calitdlii procesului de educalie Si formare profesionald ;
c)- - s!-asi*re, tn cadrul frnanldrii complementare din bugeitul local, swnele necesare Wntru
claltuielile de iwestifii, reparalii capitale, consolidW gi alteiategorii de chelnieli necesire;d) sd sprijine demersurile iniliate de unitatea/insti@a de t w4dnant g de operatoii
economici partewri ln cadrul acliunilor & bformare si prcmovare a ofertei de formare
profesionald;
e) alte obligalii

(!3) UAT ludelul Alba, tn calitate de unltate administrotiv - teritofiakl [partener 20] are

a) sd participe la proiectarea curriatlunului tn denohoe locald;
b) sdfie reprezentdt Fi sd t$i exercite atribuliile tn cadrul Conso1iului;
c) sd-fie consahatd ln prealabil cu privire la proiectele ln care eite implicatd;
d) alte drepturi.

a! UAT rul4ul Alba , tn calltate de unilae adndnistattw tedtofiald [parrener 20J are
obliggii, precurx
a) sd asigure @fn:anlaru? proiectului ct sama de 1.320.000 ewo - respectiv 6.531.492 lei Jdrd
TTA, reprezenthrd contribtgia proprie de 5% a UAT Judelut Atba.

ART. 10. DREPTT'L DE PROPRIETATE ASUPRA INTRASTRUCTT}RII NOUCREATE
$I ASUPRA BTTNITRTLOR REZULTATE lN CADRUL coNsoRTrrrlrrr
(l) Terenul, construofl ile, utilittrfile, facilittrtile care vor fi pusc la dispozilia Conso{iului vor
rtrm&re proprietatea exclusivi a UAT Municipiului Alba Iulia - lider de parteneriat(2) Tofipartenerii din consodiu vor avea aooes nediscriminatoriu la inft astructura educaf ionali
dezvoltat5 pentru firnclionarea campusului in condiflile stabilite de citoe aoegtia ln baza prezentului
conhact.
(3) in oadrul implementiirii proiectului partenerii vor contibui la realizarea unui regulament
clar asupra modului de utilizare a tuturor achizilionate prin
proiect.

ART.11. VALORILE CARE GTIYERNEAZ,A PARTEI\IERHTUL $I ACTTWTATILE

( I ) Toti partenerii se angajeazd sd respecte unndtoarele principiile care guvemeazd relalia intre
parteneri:
a) solidaritatea
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b)
c)
d)
e)

D
e)
h)
r)

)
k)
D
m)

tanspar€nla
dezvoltarea durabil4
egalitatea de ganse

egalitatea de gen
nediscriminarea
accesibilitatea
tratamentul egal
proporfionalitatea,
efi cienfa utilizdrii fondurilor
asumarea dspunderii
cooperarea voluntartr
DNSH - principiul de a nu prejudicia in mod semnificativ

ART. 12. nlSrunornun PARTrLOR
q) Nelndeplinirea sau lndeplinirca-neoorespunztrtoar€ a obligafiilor asumat€ prin prezentul
contract de parteneriat atrage rtrspunderea plilii t, culpd" ln uare a" cazurile 

"*ono"tour"prw6zute de lege.

ART. ls. DrsPozrTII FTNALE(1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului Contact se face prin ac aditional, cu acordul
tuturor part€nerilor.
(2), 

. Modifioarea oomponenlei Consortiului poate fi rcalizattr prin completare4 retrager6a sauexcluderea unui/oricirui parte_Ter, in condifiile stabilite prin'contraciui ar-'p"rt i?rirr, .,
respectareaprevederilor art.6-alin. (l) din cadrul METoDoLbGIEIpRlvnro coitsnii.lhrecoNsoRTrrLoR PENTRU fNVATAMANT DUAL.
(3) . Entitatea partenerd care soliciE modificarea Contactului va transmite celorla$i parteneri
o.adresi./notificare scristr, carg va.prevede modificrrile pe care vrEa s6 Ie aducd, * 

"ir iugn rszile lnainte de operarea modificdrii. '
(4) Modificarea Conhactului nu poate acfiona dec6t penfiu viitor. orice act adifional lncheiat
retroactiv este nul,

lsl Niciuna dinhe entititile- partenere nu rispunde de neexecutarca la termen qi/sau deexecutly. q mod necorespunztrtor (total sau parfiat), a orictrrei obligatii care ri revini-rn bazaprezentului Contraot, dacd neexecutsrea sau exicutarea neoorespunzilt6are a obligaliei respectir.eafost cauzatE de forfa major5, aga cum este definitE de lege.(6) Entitatea partenerd care invoctr forla majortr este;bugat[ sii notifice ceilalti parteneri, lntermgn de 15 zile de la producerea evenimentutui, urmana ca un oertifioat sau alt document de Iaautoritaiea competentd certificdnd aparilia situaliei de ro4t mqiora sr ne nimis aceJora 
---

(7) Dace h ternen de 15 zile di ta poducire 
"r;il;tui ."rproti, ou ro..t"ti partenerii

au drq'-tul si igi notifice, ou un preaviz de s zite, tncetarea aiar.et 
" 
p*r.rt rrri i*t", ii.e ,apretindi daune-interese.

,ll Prezentul.Contact de parteneriat hceteazE prin ajungerea la termen.
\r) . uncaf€ dmtre parteneri $i rezerva lrertu ae a denunp unilateral prezenfi.rl conhact departeneriat cu nu mai devreme de 6 (gase) tuni touiot" ae uo"t re, dar ou nu mai devreme de 6(pase) luni lnainte de rnoheierea *it,ri- g*r*l*irorG, print-o notilicare oficial6 scrisihansmisd celorla[i parteneri, precum 9i vfiriisterutui iJ"."ffl,i.
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Prezentul contact' se lncheie ln format electronic prin semnarea acestuia de cite toti partenerii,
cu semn6turd electronicd o<tinsl (oalificati) bazatl pe un certificat califioat achizilionai de la un
furnizor autorizat.'n

Reprezentant legal - Lider de consorfiu, partener 
1

UAT MI,JNICIPruL ALBA ruLlA
[reprezcntant legal: nume, calitatdfimctie] [data]
Repr€zentant legal - Partener 2
Universitatea I Decembrie l9l8 din AIba Iulia
[rtprezentant legal: nume, calitate/funotie] [data]

Reprezentant legal - PartEner 3
Universitatea Tehnicd din Clqi Napoca
[reprezentant legal: nume, calitateifuncfie] [data]

Reprezentant legal - Partener (4)
Colegiul Tehnic Apulum
[reprezentant legal: nume, calitate,/func]iel tdatal

Reprez€ntant legal - Partener (5
Liceul Telmologio Dorin pavel

)

[reprezentant legal: nume, oalitate./functie] tdatal

Reprezentant legal - Partener (6)
Liceul Tehnologio "Alexandru Domga,'
[reprezentant legal: nums, calitate/funcfi el [dataj

Reprezentant legal - Partener (7)
Colegiul Tehnic Ion D. L5ztrrescu Cugir
[r€prezentant legal: nume, calitate/frrnc1ieI [data]

Repnezentant legal - Partener (8)
Liceul Tehnologic Sebeg

[reprezentant legal: nume, calitate,/frrncfie] [data]

Reprezentant legal -
Star Assembly SRL

Partener (9)

[rcprezentant legal: nume, calitate/funcfie] [data]
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Reprezentant legal - Parhner (10)
Bosch Automotive
[rcprezentant legal: numg calitatc/functie] [data]

Reprezentant legal - Partener (11)
Star Transmission SRL....,..............,
lrcpr€zentant legal: nume, calitate,/flrnctie] [data]

Reprezentant legal - Partener (12)
SC LARRY&CORY VERMESSI]NGEN SRL.
[reprezentant legal: nume, oalitate/firnclie] [dara]

Reprezentant legal - Partener (13)
ELIS .................

[reprezentant legal: nume, calitate/functie] [dataj

Reprezen tant legal - Partener (14)
IPEC
[reprezentant legal: nume, calitate,/func]iel [data]

Reprezentant legal - Partener (
UZINA MECANICA CUGM..

ls)

[r€prezentant legal: nume, calitate/frmc]iel [data]

Reprezentant legal - Parten€r (16)
NOVAGRUP
[reprezentant legal: nume, calitate/functie] [data]

Reprezentant legal - Partener (17)
UATMI.JMCIPULS EBE$
[reprezentant legal: nume, calitate,/func1iel [data]

Reprezeirtant legal - Partener (18)
UATCUGIR.....
[reprezentant legal: nume, calitate/funcfie] [data]
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Reprezentant legal - partener (19)
UAT BLAJ....,........,,....,,.............

[r€prezentant legal: nume, oalitatdfunofie] [data]

Repreze rtant legal
UAT Judeful Alba.

- Partenen (20)

lreprezentant legal: nume, calitate/fimcfiel [data]

PBE$EDINTE DE $EDINTA
CON8. LOCAL BOGDAN GTINAR VIO rl' N;!SCRETAR CIPII'LSEBE$

fj ri
vLAD ELENA/4tr r t: ir"
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