
ROMÂNIA
JUDEŢUL ALBA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIUL SEBEŞ

PROIECT DE  HOTĂRÂRE  NR.

Privind revocarea HCL nr. 156/16.06.2021 privind ellberarea din funcţie a
Viceprimarului  Municipiului Sebeş

Consiliul  Local  Sebeş, jud.Alba, întrunit în  şedinţa  publică  ;

Văzând:
-H.C.L.  nr.156/16.06.2021  a  Consiliului  Local  al  Municipiului  Sebeş  privind  eliberare,

din funcţie a  Viceprimarului  Municipiului Sebeş;
-   E-mailul  prin  care  a  fost adus  la  cunoştinţă faptul  că  domnul  Bogdan Adrian  se afl,

în  concediu  medical;
-Apărarea  domnului  Bogdan  Adrian  la  acuzele aduse  de  Primarul  Municipiului Sebe

prin   referatul   de  aprobare   nr.47794/09.06.2021,  înregistrată  în   data   de   14.06.2021  sul
numărul 48953/14.06.2021;

-  Raportul  de  specialitate  a   Biroului  Contencios  Juridic  Administraţie,  Transparenţ,

Decizională Şi Armvă cu  nr. 47790/09.06.2021.
-Plangerea         prealabila         a         dlui         Bogdan         Adrian         formulata         impotriv.

H.C.L.nr.156/16.06.2021         si         inregistrata         la         Primaria         Municipiului        Sebes        ci

nr.58940/30.07.2021.

În temeiul  art.   16 din  Constituţia  României coroborat cu    prevederile art.152, alin  !

şi  6  din  O.U.G.   nr.   57/2019  -privind  Codul  Administrativ,  cu   modificările  Şi  completărili
ulterioare;

În   baza   art.   196   alin.   (1),   lit   a)     din   aceeaşi   O.U.G.,   Consiliul   Local   al   Municipiulu

Sebeş.

HOTĂRĂŞTE

Art.1.    Se    revocă HCL    nr.     156/16.06.2021     privind     eliberarea     din    funcţie
Viceprimarului  Municipiului Sebeş.

4r!±Prezenta   hotărâre   poate   fi   atacată   de   către   persoanele  îndreptăţite,  în
termenul    şi    în     condiţiile    prevăzute    de    Legea     nr.    554/2004,     privind    contenciosul
administrativ,  cu  modificările Şi  completările  ulterioare.

Prezenta  hotărâre va  fi  afişată,  se va  publica  pe site-ul  Primăriei şi în  Monitorul  Oficial
al  Municipiului Sebeş şi  se comunică:

-lnstituţiei  Prefectului Judeţului Alba

-Primarului  Municipiului Sebeş

-domnului Adrian  Bogdan

lNIŢIATOR PROIECT DE  HOTĂRÂRE,

CONSILIER LOCAL LUCIAN  BLAGA

_...    ``` ...- _r-`-



AVIZAT  DE  LEGALITATE,

SECRETAR  GENERAL  MUNICIPIUL SEBEŞ

CRISTINA -ELENA VLAD

REFERAT de APROBARE
la proiectul de hotărâre privind revocarea HCL nr. 156/16.06.2021  privind

eliberarea din funcţie a Viceprimarului Municipiului Sebeş

Potrivit  adresei  Înregistrate  la  Primăria  Sebeş  cu  nr.  48953/14.06.2021,   comunicat

pe  emaH  consilierilor  locaH     în   data   de   15.06.2021,   prin   care  domnul  viceprimar  Adria
Bogdan   demontează   acuzaţiih   Primarului   Municipiului  Sebeş,   Nistor   Dorin   Gheorghe  d
îndeplinire defectuoasă a atribuţiilor delegate prin  dispoziţia nr. 608/29.12.2020.

Analizând  referatul  de  aprobare  n-r.  47794/09..06.2021,  care  a  stat  la  baza  adoptări
HCL  nr.156/16  nfi  ?n?i   r`ri`,inl   ^i:L_.____   _i!_   ,HCL  nr.  156/16.06.2021  privind  eliberarea  din  funcţie  a  Viceprimarului  Municipiului

_   ____,   __'  _   U   |,Lt*,   ,(J   L,q4a   a'

Consider  că  nu  îndeDlinp<ta  rhnHi+ii  hr^`,ă-„.ŞL  i^  _-    -r-     i .-..-consicler  că  nu  îndeplineşte  condiţia  prevăzută  de  ărt.  152  a.lin  5  din  O.U.G.  nr.  57/2019---..-..,. V,..`,,r,.U.U.   -CLj`

Privind   Codul   Administrativ,   cu   modificări|e   si   rnmnlatărila   iil+ar:^-i.^.   J[`[i:L ------     'H""   iuiiui   Aaministrativ,   cu   modificările   şi   completările   ulterioare:   (5)Elibera.rea   din
funcţh  a  viceprimarului  se  poate  face  de  consiliul  local,  prin  hotărâre  adoptată,  prin  vot
secret,  cu   majoritatea  a  două  treimi  din   numărul  consilierilor  în  funcţie,  /a  propw.emo
teme/.Mmot/.votăopr/.mam/u/.sauauneitreimidhnumărulconsilierilorlocaliînfuncţie.

Ţinând  cont  de  faptul  că  în  data  de  14.06.2021  a  fost  solicitat  Compartimentului
Resurse  Umane  eliberarea  unei  adeverinţe  necesare  medicului  specialist  pentru  eliberarea

concediului  medical,  mai  mult  decât  atât,  a  fost  adus  la  cunoştinţă,  prin  e-mail,  că  domnul

Viceprimar   Adrian    Bogdan   se   află   în   concediu   medical,   fapt   recunoscut   de   Primarul

Municipiului  Sebeş,  Nistor  Dorin  Gheorghe  în  şedinţa  Consiliului  Local  al  Municipiului  Sebeş

din  data  de  16.06.2021,  nu  au  fost  îndeplinite  cerinţele  art.  152  alin.  6  potrivit  cărora:  La

deliberarea   şi   adoptarea   hotărârilor  care   privesc   alegerea   sau   eliberarea   din   funcţie   a

viceprimarumpan/.ci.pă#voteozGconsilierullocalcarecandideazălafuncţhdeviceprimar,

respectiv viceprimarul în funcţie a cărui schimbare se propune.

Văzând     raponw    de    specialitate    a     Biroului    Contencios    Juridic    Administraţiq
Transparenţă   Decizională   şi  Arhivă  cu   nr.  47790/09.06.2021   la   proiectul   de  hotărâre  nr.
180/09.06.2021   privind   eliberarea   dh   funcţie   a   Viceprimarului   Municipiului   Sebeş,   în

cuprinswcăruiaspecialistuldincadrulAparatuluideSpecialitateaprimaruluiaratăcănuare
competenţa  de  a  se  pronunţa  în  ceea  ce  priveşte  oportunitatea  măsurH  de  eliberare  din
funcţie a domnului Viceprimar Adrian  Bogdan.

Mai  mult  de  atat,  avand  in  vedere  si  plangerea  prealabih  inregistrata  la  Primaria
Municipiulri   Sebes   cu   nr.58940/30.07.2021   a   dlui   Bogdan   Adrian,   care   este   temeinic
motivata.

În   motivarea   iniţiativei,   am   avut  în   vedere   prevederile   art.      16   din   Constituţia
Românieicoroboratcuprevederileart.152,alin6dinO.U.G.nr.57/2019CodadministratM
cu  completărih  şi   modificărih  ulterioare  şi  prevederile  Regulamentului  de  Organizare  şi
Funcţionare a  Consiliului  Local Sebeş.

lNITIATOR  PROIECT DE HOTĂRÂRE

CONSILIER LOCAL LUCIAN  BLAGA

-.'..`.--..--



ROMANIA
JUDETUL ALBA

NR .... ş.......,.. âj5.:..c&.`.g"    sEcUEŞLP:UGLEREEBESL

NOTĂ JUSTIFICATIVĂ

Privind neavizarea proiectului de hotărâre privind revocarea HCL
156/16.06.2021 privind eliberarea din funcţie a viceprimarului Municipiului Sebeş

Analizand   proiectul   de   hotarare   iniţiat   de   cate   dl.   consilier   local   Blaga   Luci
îmegistratinregistrulspecialsubnr.222/2021,privindrevocareaH.C.L.nr.156/2021;

Ţinând  cont  de  rapoartele  de  specialitate  ale  compartimentelor  de  resort  din  cadr
aparatului de specialitate al primarului privire la obiectul proiectului mai sus amintit, sublini
umătoarele :

Doctrinadefineşterevocareacafiindomodalitatededesfiinţareaunuiactadministrati
care poate interveni pentru considerente de nelegalitate  şi  oportunitate,  care pot fi  anterioar
concomitente sau ulterioaie şi numai în cazul în care acesta nu a intrat in circuitul civil şi nu
r`r^A.ia  af^^+^    r``  _1L_   ___

_  _ ___  __-_  --`-___`  `.`  _``-`+.`\+\  \,\, \\  ?\  \Lu
produs efecte. Cu alte cuvinte se atată că legea  limitează  posibilitatea organului administrati
J^    _    _,______:     __

-----    r -------- ~--~  `J-e>`^.L`.L`^\  .+\+\\LIL
de  a reveni  asupra  actelor ce  le-a emis,  putându-le  revoca,  fie pentru  ilegalitate,  fie
;Jh--^-`_={_L_  ____  I       .       ^     ,  ^inoportunitate numai ână în momentul în care
9xLecutare sau prin intrarea lor în circuitul

actele
±tor raoorturi iuridice.

efectele

Apreciez  că  revocarea  HCL  156/2021,  nu  mai  este  posibilă  atâta  timp  cât  a  prod
TT   ,1   T                  ,,,,-, \-.                     -              _efecte.   H.C.L. nr.156/2021  a produs efecte la data comunicării  acesteia către domnul\            ___-_   _--`_   ````.\,   -_`,   \

Adrian, dată la care a încetat calitatea sa de viceprimar.
De asemnenea proiecul de hotărare nr.  222/2021  nu invocă motive de nelegalitate sa

inoportunitate.
În prezent, prin H.C.L.nr.  204/04.08.2021  a fost ales în ftincţia publică de  viceprim

domnul Albu Dorin.
H.C.L.156/2021estelegală,aceastafiindemisăînconfomitatecucerinţeleart.15

alin.    5   din   O.U.G.   nr.   57/2021    privind   codul   administrativ.   Eliberarea   din   funcţie
viceprimarului Bogdan Adrian,  s-a  făcut  de către consiliul local, prin hotărâre adoptată, pri
vot  secret,  cu  majoritatea  a  două  treimi  din  numărul  consilierilor  în  funcţie,  la  propunere
temeinic motivată a primarului.

În referatul  de aprobare al  iniţiatorului  proiectului  de hotărâre   se  arată  faptul  c
rl^n\n"'    ^J_.:_._   T)__J___    _    ,`      .   ^domnul  Adrian  Bogdan a fo-st în concedij   medical,  iar potrivit art.152  alin.
57/2019  şi că   la eliberarea şi adoptarea hotărârilor participă şi  votează   consilierul  local  car

J      _  _   J---__  `  --_.`'    _`,-`^`.\\.   \,   \^\\\   \J\J\J   \\J

persoana  propusă  nu  participa  la  vot,  hotărârea  este

6  din  OUG nr

candidează , respectiv  viceprimariil în funcţie a cărui schimbare se propune.
Art.152 alin. 6 din OUG nr. 57/2019 stabileşte un drept de care  persoana propus

la ftincţia de viceprimar respectiv la  eliberarea din fimcţie  poate beneficia, respectiv acela d
a participa la votul pentru alegerea sau eliberarea  sa din funcţie.  Aceasta nu înseamnă că dac

nelegală.Consilierilor  locali  le-a  fost
comunicată  argumentaţia  domnului  Bogdan  Adrian  cu  privire  la  respingerea  proiectului  de
l__1=__Jî_I_       _ J-                 _    ___   --_r_-`e-_-_   r.`,hotărâre ce a stat la baza emiterii hotăra-rii nr.156/2021, astfel încât   aceştia au luat
de ea înaint^e dea-şi exercta votul pentru proiect.

In  plângerea  prealabilă  anexată  proiectului  de  hotărâre,  se  mai  face  referire  la
prevederile art. 60 alin.11it. a). din codul muncii, potrivit căruia angajatorul nu poate   dispune



concedierea  angajatului    pe  durata  incapacităţii  de  muncă,  stabilită  prin  concediu  medic
Aceste prevederi din Codul muncii nu sunt aplicabile în speţă, tocmai în  consideratia  Deciz
ICCJ -RIL   nr.  16/2016  care  stabileşte  că prevederile  c-oduiui  muncii  se aplică

_  _   __r__-_     `_r__`_.`

juridice  dintre  primar/viceprimar  şi  unitate-a  administrativ-teritorială,  dacă  legi  speciale
conţin dispoziţii specifice, inclusiv după încetarea mandatelor.

Ori, tocmai dispoziţiile  art.152 alin. 5 din codul administrativ conţin dispoziţii speci

raporturil

cu  privire  la  numirea  şi  eliberarea    din  funcţie  a  viceprimarului,  dispoziţii  care  se

prioritar,  motiv  pentru  care     susţinem  că  dispoziţiile  de  încetare  din  codul  muncii     su
apli

inaplicabile  în speţă.

Faţă de cele expuse mai  sus  si tinâd cont  si  de  rapoartele de  specialitate întocmite
către specialistii din cadrul aparatului de specialitate

REFUZ AVIZAREA

De  legalitate  a  proiectului  de  hotarare  privind  revocarea  H.C.L.nr.156/202l ,  privi
eliberarea din  funcţie  a  viceprimarului  Municipiului  Sebeş,  iniţiat  de  către  Dl.consilier

____  _--,  __-_,    r

Blaga Lucian, înregistrat sub nr.222/2021.

SECRETARUL GENERAL AL MU

VLAD CIUSTINA EL

ICIPIULUI SEBES

loc



concediu  medical

(secretariat@primariasebes.ro)

n.adrian81@yahoo.com

"nesday, June 16, 2021, 07:50 AM GMT+3

primlrea.

".202119:24, bQgdan`adrlan8±@yahoo.cQm a scrls:

ffle Primăria Municiplului Sebeş,

Subsemnatul,  Bogdan Adrian -Viceprimar al Municipilului Sebeş, prin  prezen{a vă inform
că, Începând cu data de astăzi,15.06.2021,  mă aflu în concediu medlcal.  Concediul
medical Îl voi depune la compartimentul resurse umane În momentul eliberăril acestuia.

Rog confirmare primlrea prezentejl

mi



Uniunea Naţională a Barourilor din România
Baroul  Alba
Cabinet individual de avocat „ RUS IOAN"
C.l.F.  R020559970

PRIMĂRIA

510111, Alba -lulia,  Piaţa luliu Maniu  nr.16,
Judeţul Alba, tel. fax: 817979; mobil: 0744/510959

Către'

MUNICIpl

ŞpTPE.şEŞ

Unitatea Administrativ -Teritorială Municipiul Sebeş,
Consjliul Local al Munjcipiului Sebeş,

Subsemnatul,    Bogdan   Adrian    ,având   CNP    1700727014306,
domiciliul În  Municipiul  Sebeş,  localitatea  Petreşti  ,  str.  1  Mai  ,  bloc 314,
F2     an+     1C     :iiA      ^ii`_     __:_iL_,     i

•'         '  -'-'' -----.- `''|r`.1   `7`1.    .   Ivla[   ,   L/luu  .|

ÎB+#t6rtnî:iJ;#dăvAo'::t'Îaîsjsnt:ttdte4rnînnd7at,a::'+m:T^î,':.Săi^Î_V..P_u_S_±lo.an,,ÎnernicirH  avocaţiale  nr.114/05.07.2021,  anexată.,_  ___  '  '___  ',   -''`-,`-`tJ']   ,,1,5lllt=lul   alL.   ,
Legea  contencios-ului  administrativ  nr.   554/2004,  formulez  şi  de
prezenta

PLÂNGERE PRELABILĂ

prin care vă solicjt ca În  baza a
I _ T _ ___   ,   -.' .`,`,' l`,ul 1,\,'   CI[ 'ţ=^a,t=   ,

stat la baza adoptării Hotărârii nr.156/2021   privind
^ _   `  ... _  _  _  __._ __ _

în  temeiul  art.  7

r.i.i -qic " Şuii" ca  in  Daza argumentelor de fapt şi de drept   pe ca
redau În cele ce urmează , a Înscrisurilor anexate ,  precum şi a celor car
e+a+ia  L`-7--.i__L=_::  1  l_1y    ^   „             .__._  _  _

eliberarea mea din fun--' ---.    r ..... l-`+.lL|`:FI C]l t=a  u it5a  uii i  iu[ i
de viceprimar al municipiului Sebeş, În temeiul atribuţiilor conferite  de
129  alin.  2  lit.  a)   din  OUG  nr.  57/2019   privind  Codul  administrativ,
emjteţi o nouă hotărâre prin care :

-să  revocaţi  Hotărârea  nr.  i56/i6.o6.2o2i    privjnd  eiiberarea
din  funcţia de vjceprimar al municjpiuluj Sebeş;

-=  _____,             ,,-să respjngeţi propunerea  făc-ută-ă:-P-rŢiiă'rul
de eliberare a  mea din -funcţia de viceprimar al jseb

Sebeş.

MOT,VELEPLÂNGER||:         r

1.Prin  Hotărârea  nr.156/2021    adoptată În  şedinţa  Consiliului  Loca
Municipiului Sebeş   din  16.06.2021, s-a dispus eliberarea mea din  funcţia
viceprimar al municipiului Sebeş.

În preambulul  hotărârii  se consemnează că aceasta a fost adoptat
temeiul  prevederilor art.16 djn  Constituţia  României,   coroborate cu cele



ah.152  alin`.'5  şi  alin.  6  din  OUG  nr.  57/2019    privind  Codul  administra  iv,

precum şi În baza prevederilor art.139  din OUG nr.  57/2019.
Se   menţionează   că     la   baza  acestei   hotărâri   au   stat   următoar  le

documente :
-Referatul   de   aprobare   nr.   47794/09.06.2021       şi   Completarea   la

referatul  de  aprobare  nr.  49381/15.06.2021   ale  iniţiatorului     proiectului  de
hotărâre  privind  eliberarea  din  funcţie  a Viceprimarul
domnul primar Nistor Dorin;

lui  Sebdş  ,

Jur,di;Pa#r|,:teraAÎ'pe:ciî';:antşpâ:.e:ţ7ă793/:c:.z?âh2aî21şî'ii::,:lgiş,:ntec:g:u:
aparatului de specialitate al primarului Municipiului Sebeş;

-Procesul    -  verbal  nr.  354/2021   al  comisiei  mixte    ce  are
organizarea    votului    secret,    constituită    la    nivelul    Consiliului
Municipiului Sebeş prin hotârârea  de consiliu nr,  244/2020;LiEEiiiiEEEiiiiEEiiiiiiiiiiiiiiiiiiEiEiiiiiiHI



3

de  vedere Î`n  legătură  cu  aspectele  de  nelegalitate    invocate  de  unii  di
consilieri  , să-i conving de netemeinicia propunerii  .

Mi-a fost încălcat dreptul de a vota proiectul   hotărârii de demitere.

2.2.Potrivit  prevederilor art.1  alin.  2  din  OUG  nr.  57/2019  priv
Codul administrativ :

:!2.)..F:e^Z_Î±ntu_!.CP_d_ş€..CPTple!.ea3âcuLegeanr.287/2009privindcoC%:!:,re^P^u_b.l!C.a!â.,,:Î_uLp_o9!fi?_â_P16.ul.ţerioare,-p;ă:J;h;.ii-ău..tit-;r-egri.;::năâ;i
drept comun aplicabile în materie".

Iar   potrivit   a"rt.   153   alin.   1   din   OUG   nr.   57/2019   privind   Co
I:-1,,_l=.-_       ,J,   J-        ,         , _  _  _    ---'    '.'-v  ,t,    r,ll,lllu    \,\J

îadr}:.:S^`±_":!_..,:.=(,1)_Psdu.ra.te..pandetuiJi,-riĂâ.rii-Ş.v-i-c5-pri:ă`ri'i''auud-r`e'--:-J___-_=__l±_    \                 _          ..--. ___'Î, 2.!i,n].3_rp_n.i_zptie luperâ,..stabiiitâ potriv-i{ i-idii
___   __-,      r

plâtit din fonduri publice".
privind salarizarea personal

Prin  Decizia  nr.  16/2016  din  26.09.2016 Înalta  Curte  de  Casaţie
Justiţie - Completul  competent să judece  recursul  În  interesul  legi
stabilit că În aplicarea  unitară a dispoziţiilor art.  1  ,  art.  231   şi   art.  278 alin
din   Legea   nr.   53/2003  -  Codul   muncii   ,   republicată        cu   modificările
--n~._'_J.=_:'_     _  I,J       . '    _  _r_'-``__`-            \,td    lll\,\Ill'\,a' llt5completările   ulterioare,   prevederile   Codului   muncii   se   aplică   raporturi
juridicedintreprimar/viceprimarşiunitateaadministrativ-teritorială,dacăk
er\a^:-'^  -,,- _-_1:_   _,!_          .,- _  __  _._ ..,.... _.._`.,       .`-,i.`r..ctic]  ,  uaua
speciale nu conţin dispoz'iţii spe6ifice,  inclusiv după Încetarea  mandatelor

^ -  --J   \,    -    -   _ _  1 _    __r_  ...__®-,-td  ,,lul,\JCI(5'\,l   .

e_::_2_91_!_i_nm.Po.dui-.T.tinciiprâdizeizi=ŢT..Ei;-.ăî;n;ii'cut`ăuda:-:Lris^e^.^!n^t,e.I.egî_ _c_o_n!_i_ip_teie  d!ntr.e  sejiariati   şi---ă;iăjat;ri...iri:J;d.-i`;tăr-e::iue
----- J,__     _ _ _  _         ,C^a^r.a,Cxtî.r..~e.:gn_o_T!?:_  ?rofe.sionai   .şa;   ăociai--ări--drerbi;;i.i-e  ..;ăi;;t-ăt±-       ,               \,__,___'-     r''-'' .` -,,,, \,, \,\1\,'

^--€x_.._____ _   ___            ,-,..desfâşurarea raporiuiiiorde muncâ .----.--.-.-... ~.Vr`-.'`-'

!a.:..Î.:. ^2^73 a_Ipn:_2.Esi_.n _Coţ!.g.I m.unc.ii d-ispune câ-.  „ (2)h,^\--,\\'\\=   --1   __    ___\,    ,             `--.        _ 1_1____-_    __-,,1-/   ,   ,\~,t+tJF,

?,r,e,:rie,n.t_u#!=.d__sxe_a_3!i.c_ă_c_Ţ__ti_t'udedrep{'ă:-ri;_Şi''a`:±|L;-;a-îâj:!d.j.:re.gne.m.:.nî^ă_P_ef:_tîp9.Îtepe-.iip-iinrtri:ă{i.:ăiv|ă:ăi-ăe.;uHnuc`:,
-ă®,\,^î--_--_  ___,_____    ,v  ,-

Preveder

___    __   ---_---_,

T:Sau.r,a.-'En.:Îr_e_r:.2!:Te_!f€rileş.pec..iaienusu_ntcompieti-şi-:iii:;r-ăa'ih,, -~,-=\~---__1±L±\±   _ ____---`--r--`-Ţ.  -r,,\\,l\\ €a  'nuest^e.i.n%3.m^pE±ib.i.i5._c=u_şp_e.c_ifiş.uire.port.u;iii;i;-#-J;-că'.r==;=-cii-#e`'
^®-fî=-Jl    î-_   __-__±   _          ...---            _:         ____--__-_ --.- _.--_  ,\,\,,,e\,\\,eAşa fiind, în cauză su-nt aplicabile  şi prevederile  art. 55  lit. c) ra

la art. 58, la art. 60   alin.  1  Iit. a)   din Codul muncii.
Potrivft acestor prevederi legale  Încetarea raporturilor de muncă po
1^^  r®  l,r--p^  -,,- :-L_±  _LI_-,    ,avea  loc ca urmare a voinţei unil;tera

_1_____   _'`'`'_   r-.}'   '   111   \,tlLulm=  9'
condiţiik3    limjtativ  prevăzLte  de  lege  pentru  motive    care  ţin  de  persoa
salariatului   sau care nu ţin de persoana salariatului  .

ie a  uneja dintre părţi  ,  În  cazurii6 şi

Art.   60   alin.   1   Iit.   a)     din   Codul  -m=-n-€Ţi.  .cuprinde   o   dispoziţ
a+i\,ă  h-,rî,,:,,_=__=_  ____  _  _   ,,

_  ___--''_''_''    `,``r,''''`J5   `,    UIO|JUZ[!
imperativă potrivit.căreia c.oncedierea din partea angajatorului nu poa
fi   dispusă   pe durata   incapacităţii temporare de muncă , stabilită pr
rtar+ifi.a. rnÂAi^-I  ^__J:___  ._ __qCertificat medica| conform iegii .---- T -------...-.. vu i -.auiii.a  ,j„

În cauză raportul de muncă s-a Încheiat între UAT Sebeş  prin ConsiH
'   -^-1    _'     ^Jl.._!_!__!__,_   .    -     ,                 _

1______--'`.`_   _'   `.     `,\,^,\,\J     r.,lll'   \,ull®
Local  al  Municipiului  Sebeş,  În  calitate  de  angajator    şi  subsemnatul  ,
calitate de viceprimar .



confomitate cu prevederile legale mai sus menţionate .
Din  data  de  i5.o6.2o20    şi  până  în  datâ  de  31.o7.2o21     mă

concediu  medical  ,  aşa  cum  rezultă  din  certificatele  de  concediu

viceprimar L

nr. 57/2019  i prjvind Codul administrativ.
P.o_tT.N.i\. acnstu..i..a*.col .„ EI_iberarea din functie a viceprimarului

poa.te f?€e de copsil_iul lo_ca!, prin hotărâre adoptâtă, prin Jot se:;5{,
Tîjoritatea  .a   deuf  treiTi   !in   numărui   cohsiiidriior  în  funcţi:,
EŞE:;#ti#:r#ocdd[!Cnmf#uBJ2dmEEflstuaundtrdmidinndmă
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Adică`   pentru  e[iberarea   din  funcţia  de viceprimar  ,  propune
primarului  trebuie să fie temeinic motivată .

Or,     din  examjnarea  propunerii    făcute  de  primar  ,  rezultă
aceasta    nu  este însoţită  de  dovezi  care  să justjfice  faptul  că  mi-
a__    _1   _          ,-        4J       ^ ____ _  _     __r__-    __    --
îndeplinit  În  mod  defectuos  atributiile  care  mi-au  fost  delegate
Dispoziţia nr. 608/29.12.2020 .

Astfel,     prin   Dispoziţia  nr.  608/29.12.2020  Primarul   Municipi
Sebeş   miia     delegat  exercjtarea   următoarelor  atribuţii  În   perio
exercitării mandatului de viceprimar , 2020 -2024:

a)  - îndruma"rea,  coordoriarea  şi. ;dFr'ave-g'h-e;;a  activităţii  Sewicj
L__:. .      T___   _                ,      ,  -Patrimoniu , T

al  primarului  Munjcipiuiui  se-beş;                                   ------ r -----.-.- ~ ~r+vvi-„
b)  -  Îndrumarea,  coordonarea  şi  supravegherea  activităţii  Servici

t),,Ll:_  ^___.._el_I_     ,       1-®   ,         '`,         _

ransport şi Registrul Agricol din cadFul aparatului d; specialit

Public Comunitar de Evidenţă a Persoanelor Sebeş;
•               ,      ___  _e'_-_'__    __,.,4L-}ll    \,\,1,'\,

c)   - Îndrumarea,  coordonarea  şi  supravegherea  activităţilor  Dire
Publice de Asistenţă Socială Sebeş;

d) -în lipsa primarului din inst-ituţie ]  i se delegă viceprimarului , calita
_1  _ I _1=,_   ' .__rr` -` ..-, u ,-,,  \,t^l,ll

de reprezentant al Municipiului Sebeş.În.fata instanţelor judecătoreşti şi /
^r;^X-^--lL_-:__L!iL.iLe!         .oricăroraitorinstituţiiorip6rsoanefizi-cesau.juriaî;`;-.,-;;.nJs-^rn-;ăi;.;ă`;ări
toate   documentele  Întocmite   de   aparatul   de   specialitate   al   primarul
---. :_::'_     _-_'_''  _servicjile   publice   subordonate   prim.arului   şi
primită În această perioadă.

să   repartizez  coresponde

Însă  aceste.  atrjbuţii   mi-au  fost   retrase   de   Primar  la  data
22.04.2021  prjn  Dispoziţia  nr.149/22.04.2021,  corectată  prin  Dispozi
nr.166/27.04.2021.

Adică exercitarea acestor dispoziţii am  avut-o  pentru  o  perioa
--:  .-_Î_±  J_   J  ,__1.mai mică de 4 |uni .----   r -------  r~. .

Împotriva  celor 2  dispoziţii  am formulat plângere  prealabilă  ,  care
fost     respinsă     de     primar,     aşa     cum     rezultă     din     Răspunsul
43.330/18.06.2021, anexat .

3.1.Nu  este  întemeiată  susţinerea  primarului     din   Referatul
aprobare nr. 47794/09.06.2021   că  mi-am îndeplinit defectuos atribuţi
--1,^  -=  _.-J:__1  J_,_         J            1      -,               _   _care mi-au fost delegate prin Dispoziţia nr.106/22.03.2021, de realiz
a  activităţii  de  elaborare  a  documentaţiei  şi  organizarea  proced
competitive  vizând  atribuirea  sorviciului  de  tran§port  public  local
persoane prin curse regulate în Municipiul Sebeş.

a) -La daita de 03.03.2021  Compartimentul Patrimoniu şi Transpoh
J...'   _J_    ___   _   _e      ,.,,,-,aparatul de specialitate al Primarului Municjpiului

nr.  19446/2021  prin  care se solicită   domniilui  primar .numirea   unei  com
Sebeş a Întocmit Refera

Pentru Întocmîrea documentaţjj,or şÎ organjzarea. ,Îcjtaţjej În ve_d_er:.â.Ţhc_F;.j
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unui   nou  cbmtract  de  delegare  a  serviciului   de  transpori  public  local  d
peBoînn:triicu=i;#u:a=eăî:#:tn:âi##Jşebeş.
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gestjunjise`rviciuluidetransponpubliclocaldepersoaneprincurseregul
În Municipiul Sebeş.

Colectivul  de  lucru  a  ajuns  la  concluzia  că  nu  are
profesională   să   Întocmească   documentaţia   necesară
procedurii de ljcitaţje , respectjv:

-să  elaboreze  studiul-de  trafic  şi   mobilitate     privind   identificarea
evaluarea  fluxurilor  de  călători  şi  a  cerinţelor  de  mobilitate  ale  colectivit
locale ;

so,uţ"iârăoe;âLoeredzee~ds:red:ă,r:â%E%:::::%tswpi?rut,ruuifduenîrâTsepn:Îr:âbş,,,csiâ::,|
nerer`ana  r`rir`  ^l,-.^  .__..l_,L_  ^    ..       .persoane prin curse regulate În-Municjpiul Sebeş.

' -''  -----.. 'r`r. `  r+UL+l.`+  i`ruai

MotivpentrucamafostÎntocmHdraftulCaietuluidesarciniprivi
achiziţia serviciilor de consultanţă.

Proiectul   caietului   de   sarcjni   a   fost   discutat   Şi   în   Şedi
colectivuluidelucrudin19.04.2021IacareaparticipatşidomnulDrin

llil ,-,,- _=_____   __
_ __ _ _._. _ ..... u u...  i ..v..cuz i  ia care a participat şi domnul prim
Din  examinarea  procesului verbal  nr.  34405/19.04.2021  rezultă

domnul primar a făcut următoarele propuneri :
-termenul de elaborare   şi prezentare a studiului de trafic/mobilitate

studiului de oportunitate şi a celorlalte documente  necesare să fie de max
6  Iuni  ;

|valoarea   estimată   în   caietul   de   sarcini,    consultând   demersur
efectuate de alte UAT - uri , este de 70.000  lei ;

- draftul Caietului de sarcini să fie trimis  la Cluj şi  la  Bucureşti pentru
sefaceofertedepreţavândînvedereduratacontractuluide6Iuni;

_în   alaL\-~-~^_   _.L..J!._'__ţ     ,•În  elaborarea  studiului  de oportunitate să  se  aibă în  vedere  perioa____   __` '`' -_``d,u,  \1\~  u  lul '1,

de delegare a transportului public local de 3 ani . cu Dosibilitatea rla nrah inn
posibilitatea de prelungi.       ____.___.  __,U .,,,  UU  |IUOIulllLaLt;auepreiun!în cazul În care se va dori accesarea de fonduri nerambursabile   pentru

transpoft bazat pe „energie verde" , ca alternativă la transportul local;
_+rah'';a   ^^-+ --,- L   ______J-trebuie  contactat  operatorul'  actual  de  transpoh  public  local  ,   Liv_  _ __ _ ' -_-` ' -..  `' u, ',r,V' LIJl  ll'lal,

Dario,  pentru  a  demara  procedura  de  prelungire  a  contractului  existent
r`r`nf^rrh    A:r^^.:`._:    _..__._  _conform  directivei  europene  cu  până  la  2  ani   ,   sau   până  la  încheier

__    -_   r._,U,.t,.lv   Cl   `j`rllLlauLului   eĂiş[en

procedurH  de  delegare a transportului public de persoane în municipiu;
-În   Caietul   de  sarcini   se  vor  stabili  termene   pentru   elaborarea

nrarlara-fi^^ji-^:  .i_ _. ..__  _     .... ^
_  _.     _--_...    `V ,.,,- [.tj    r*t;llLIU    t=ldui]rarea

predarea fiecărei documentaţii În parte , iar plata serviciilor se va  face  num
după aprobarea documentaţiilor de către consiliul local;

A-n^_. ''  -__ ±1e ,-,,-. 1-domnui Capătă Ştefah Titu  vă-r-6aa-c`t.ă-Lh-.n.ăJ-:ăiet de sarcini care
cuprjndădetaliereapeacţiuniaelaborăr"şipredămdocumentaţiilor.

DomnuI Primar a stabi|it următfiarala +arman^ ^1-- -± J:: ------._  _  `--_\```--`ilomnui primar a stabilit următoarele termene care să fie cuprins
În cajetul de sarcini:

•  4  luni  pentru  elaborarea  şi  predarea  studiilor  de  mobilitate
oportunitate ;

-  2  Iuni   pentru  elaboarea  rogulamentului  ,  caietului  de  sarci
privind    delegairea    transportului    ,    contractului         de    delegare



:  dkpumenta!iej  de  atribujre  şj  obţinerea  avizelor  ANRSC  şj  aproba
fh^iiman+-.i:l^L î,.  -___:i!__.. _       ,dtBumentaţiilorîn consiiiui i-ocai ..---------.- `.'.  n.'.`-V  9i  aiJiui.ii

S-a stabiljt ca  următoarea Întâlnire a comisiei de lucru să aibă  loc 1
data la care vor fi aduse modificările .

*La data de 18.05.2021  a avut loc şedinţa colectivului de lucru În ca
-&__L    ______căreia  a  fost  prezentat  draftul  caietului  de  sarcini  completat cu  propun

_   T _ _-. .]_  _-.V`r`.-U.U.  U5  luuI U  || |  `J(

pr?.zentate în şedinţa din  19.04.2021,  precum şi cu  obiectiunile formulat
l,r\,l  r---L\~::  _:  ____!_.    .iinij  membrii ai comisiei  .

_ _  Ţ__...3_  _.„   .V.Vl.[Vl 1,  |llţ=.UHl  şl  Cu  oDieciiuniie  tormuiate

Încadrulşedi~nţeidomnulCapătăTituaarătatcăaobţinutopropun
de  Colaborare  Pentru  consultantă  Hin  r`ar+aa  iir`^;  .:---J:-^.   .       ii_1_   _    l--_rr-,,ue  coiaDorare  pentru  consultanţă  din  partea  unei  firme  din  Cluj  -  Napo
respectiv Societatea Visoro Global SRL, care a întocmit dof:iimenta+ia nar

a Întocmit documentaţia p-en_  __,   _ .  `_,   __. `,  ` ..., LVuţ 1111  Uul,Ul 1 lt;l lLa!ia  pei
MunicipiulAiud,societatecarenusepoatepronunţaasuprapreţuluideoar
nu are angajat  jnginer în transpofturj, fiind necesară subcontractarea ace
servicju .

S-a discutat şi despre faptul că   domnul Capătă Titu pleacă la Primă
Pianu   iar în locul acestuia trebuie numjtă o altă persoană.

S-a  pus  În  discuţie  şi  Încheierea  unui  act  adiţional  cu  SC"Liviu  Dar
C±D'     r\^n+r,,   -__'..__,___ __._.__   _.._.  uv`  uui}iuiiai   uu   ou  Liviu   L/al
SRL  pentru  prelungireă  c6ntractului de delegare a  transportului  publb lo
pe o perioadă de  până la 2 ani.

La data de 07.06.2021  a avut loc o nouă şedinţă a comisiei de lucru
care  s-a  discutat  despre  o  nouă  ofertă  de  întocmire  a  documentaţiei
atribuire    din  pariea  SocietăţH  Sjgma  Mobility  Engieneering  SEL  Piteşti
despre finalizarea proiectului caietului de sarcini.

La data de 08.06.2021 a avut loc ultima şedinţă a comisiei de luc
cam  a  aprobat şi  semnat     forma  finală  a  Caietul  de  sarcini    privi
achiziţia       serviciilor  de  elaborare  a  studiului  de  trafic/mobilitate
^r\^r+l ,lI:(-(^      _=      _ __    _-__`_'-'    `-`,    Llqll,,Ill\,L''IllLau=oportunitate    şi    a    consultanţei    necesare    În    vederea    elaboră
rl^Al,l"-lI,-L==,__  _ _ _  _ _ _,_ _      ,.__,_.. `.      [[ -      vt=`ici t;a      eiapora
documentaţiilornecesarelansăriiproceduriiprivinddelegareagestiu
serviciului de transport public local de persoane prin curse regulate
Municipiul Sebeş.

Iarcaietuldesarciniafosttransmisdomnuluiprimarspreaprobare.
Din  examinarea  caietului  de  sarcini  rezultă  că  acesta  include

observaţiileşisuge§tiilefăcutededomnulprimarcuocaziaparticipă
sale la şedinţa comisiej de lucru djn 19.04.2021.

Mai rezultă din examinarea caietului de sarcini următoarele :
*^^L:_.=LÎ_   ____,   ,,     \,              _*Achiziţia publică se face  pentru realizarea următoarelor servicii______-_-__  _`..`,.1,1  ul lllaL\,alt=lt=  :

_alaL\^-,^_      ®J...J!_-lI   .        , .       __T _  . __..__..`[  `.l l.l-L`+ait=iui  şt;rvici-elaboarea    Studiului    de   trafic/mobilitate    ,    privind    identjficarea
evaluarea fluxurilor de călători  şi  a  cerinţelor de  mobilitate  ale colectivităţH
locale ;

•elaboarea   Studiului   de   oportunjtate   ,   pentru      fundamentarea
Stabilirea  Soluţiilor  optime      de  de|eaare  a  ciestiiinii  ear`tiriiiiiii    Ha  t.-n---oiailiiiit3a  soiuiiiior  optime     de  delegare  a  gestiunji  serviciului    de transpo
public  local   ,   pentru  întocmirea   Programului  de  transpori  public  local  d
persoane prin curse regulate ,  prestat între localităţile municipiului Sebeş;



elaboarea    Regulamentului    serviciului    public    local    de    transp
p"soane  prin  curse  regulate  ,  pe  raza  unităţii  administrativ  -  teritorial
mnicipiului Sebeş;

-elaboarea Caietului de sarcini pentru efectuarea serviciului public lo
de transpori   persoane  prin curse  regulate  ,  cu  autobuze  ,    pe  raza  unit
administrativ -teritorială a municipiului Sebeş;

-elaboarea  Contractului   de delegare a gestiunii  serviciului  public lo
de transport   persoane  prin  curse  regulate  ,  cu  autobuze  ,    pe  raza  unit
administrativ -teritorială a municipiului Sebeş;

-elaboarea  Documentaţiei  de  atribuirea  contractului     de  delegar

gestiunii serviciului public local de transport  persoane prin curse regulate ,
autobuze ,   pe raza unităţii administrativ -teritorială a municipiului Sebeş;

-obţinerea   avizelor  necesare  de  la  entităţi  terţe   ,   dacă   este  ca

(Consiliul Concurenţei , ANRSC, ARR ,  alte avize   );
-susţinerea  documentaţiilor elaborate  ,  pentru  aprobarea  acestora  ,

Consiliul Local Sebeş;
Procedura de atribuire  să se facă prin achiziţie directă, cumpăr

directă  prin  sistemul  electronic  al  achiziţiilor  publice  ,  iar  criteriul
atribuire este preţul cel mai scăzut .

Caietul de sarcini a fost Întocmit de colectivul de lucru potrivit model
tip    aprobat  de  Autoritatea  Naţională  de  Reglementare     pentru  Servi
Comunitare    de Utilităţi Publice ,  utilizat de toate  autorităţile publice local
cadrul  procedurilor de achiziţii  publice.

Adică  acest  caiet  de  sarcini  nu  reprezintă  „un  plagiat"  ,  cum  În
eronat  a   susţinut  domnul   primar  în   şedinţa   Consiliului   Local   Sebeş
16.06.2021.

b)-În Referatul de aprobare  privind eliberarea mea din funcţie
susţine că nu am intreprins nimic  în privinta Îndeplinirii prevederilor
7 alin. 2 din Regulamentul CE nr.1370/2007 privind serviciile publice
transport feroviar Şi rutier de călători şi a prevederilor art. 21 alin. 7
Legea nr. 92/2007 privind serviciile publice de transport de persoan
unităţile administrativ -teritoriale , potrivit cărora autorităţile administra
publice  locale  competente  ,  În  calitatea  lor  de  autorităţi  contractante  ,
obligaţia  publicării    În  Jurnalul  Oficial  al    Uniunii  Europene  a  unui  anunţ

privire la intenţia de atribuire a contractelor de servicii  publice de transport
călători    cu  cel  puţin  un  an  Înainte  de  atribuirea  directă  sau  de  lansa
invitaţiei de participare la procedura competitivă de atribuire.

Sunt acuzat că    nu  am  făcut  nici  un  demers  pentru  prelungi
Contractului  nr.  65/14.09.2015    de  delegare  a  gestiunii  serviciului
transport  public  local  de  persoane    prin  curse  regulate  Încheiat
Societatea Livio -Dario SRL , contract care expiră la 01.10.2021, pun
În pericol  transportul public de persoane   în Municipiul Sebeş.
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Aceste acuzaţii sunt nefondate .
Aşa cum am arătat mai sus , la data de 22.04.2021  domnul primar

nstas toate atribuţ% delegate prin D!spoziţia nr. 608/2020, între care şi
Z}n.Vinrl    înrlriimaraa      ^^^.,J.__.__     _

__r __'J`_  ''''  `,v',LUL\,'   ll'llt=  |,d't=  ş|
pn.vind   Îndrumarea,   cooraona.rea   şi   supravegherea   activităţH   Servici
Patrjmoniu , Transport şi Registrul agricol din cadru| aDaratuliii He _enariali.
_,  rl  .
.  _„ „..v. ,,u ,   , i ai ioi.ui i şi  i`egis[rui agricoi ciin gadrul aparatului de specialit
al  Primarului Municipjului  Sebeş.

Practic  în   baza  acestei  .dispoziţii     nu   mai  aveam     nici  calitatea
preşedinte   al   comisiei   de   lucru   constituită   prin   Dispoziţia   nr.    106/2
deoarece nu mai ayeam calitatea de viceprimar .

-.  _   ,         1Cu toate aceâtea am continuat activitatea în comisia de lucru  pân
__   __    -.__r' .,,, tAl    .

finalizarea  caietului  de  sarcini  şi  predarea  acestuia  spre  aprobare  de  c
nrimarprimar .-----.---. U'  ---C]'U.'"  9.  lJlt3UaTea  acestula  Spre  aprobare  de  că

După  aprobarea  caietului  de  sarcini  de  către  primar  şi  respectw
cătreConsiliullocalalMunicipiuluiSebeş,urmasăseinjtjezeîncheiereau
ar`+  aHi+j^r`-l   1^  ^__1.___1_ _.

_ __ _Ţ,  _ .... U V. .e .1 U|lt;4t=   IHl;lleierea  u
act adiţional  la  Contractul  nr.. 65/14.09.2015   de  prelungire a acestuia    p
perioadă de până la 2 ani , perioadă  care nu putea fi stabilită de colectivul
lllr_r'l        ^i   Aa       r-______J-___J-

_  _. .__-_   ,-,,, lu  r+ULt;a  11  OLaL/iiiia  c]e  coiectivui
lucru  ,  ci  de    reprezentanţn  autorităţii  contractante  ,   respectw  Primarul
Consiliul  local al  Munjcipiului  Sebeş.

Iar publicarea  unui  anunţ   În-Jurnalul  Oficial  al   Uniunii  Europene  ur
a   fi   făcută   doar   după      Ce   Consiliu|   |oca|   a|   Muni.iniiiliij   .Qahaa   -hr~

al   Municipiuluj   Sebeş   aprodocumentele  elaborăte  de  firma consultantă de specialjtate , câştigătoar
__.._..._.    .VVL..   q,    ,ylulllllrjluiui    oeoeş    apr(

IicitaţieiceurmaafifăcutăpebazaCaietuluidesarcjninr.47597/09.06.2(
rntnrmi+   rla  ^^i^^.:`...i  i_  i__

_ ____._ r_ ~.Lu vc.ig.uiui uc5 Şarcini   nr. 4/09//09.06.20
Întocmit  de colectivul de lucru.

Întârzierea  prbc-e-dL-riiude achiziţie  pubiică  pentru Încheierea  un
`^r,,r®-,     ,J_   J_,______ .   _   .___--__  1-_ .... `1   ll,ullt=lclt=a   ulnou  contract   de delegare a  gestiunH   serviciului   public  de transp

public local de porsoane prin curse regulate nu-mi este imputabilă .
Araae+ă  h-^^^J...= L__ ._ _ _ ...... _

_  _  _ _g_ .--,  i-`i-.i-.  5ou=  iiilLJulilE)lli
Această procedură t-rebuia iniţiată  cu cel puţin un an Înaintea

de 01.10.2021.
Adică trebuia  iniţiată la Începutul  ainului  2020  ,  iar domnul  prim

trebuia Să dispună  la acea dată mă§uriie ienaia .^raen..n-jă.^-i--..... u,. i.a uiarumi  ia acea aată măsurile legale corespunzătoare..
Cutoateacestea,nuestepusÎnpericoltransportulpubliclocal

persoane  prin  curse  regulate  pe  raza  localitătilor  Municipiului  Seb
având  în  vedere  faptul  că  potrivft  art.  5  alin.  5,  fraza  a  4  4    c
Regulamentul (CE ) nr.1370/2007  din 23.10.2007 prjvind serviciib pubH
de transpoft feroviar   şi  rutjer de  călători  şi  de  abroaare  a  Reaulamf]nta
(r\E=E     \     ___      ^^-^  ,-_
__  ...... rv,,  iciuviai    şi  ruiier ae  caiatori  şi  de  abrogare  a  Regulam.entel
(CEE    )    nr.    1191/69   şi    nr.    1107/70   ale    Consiliului    :    „Atribuirea   s€
r`raiiinAir.Â-1.1-,.=  __._L__ _,_  _.

_____   ._[ ....   vN   r,v.i.viL   art.   o   aiin.   0,   traza   a   4  d      dj
Regulamentul (CE ) nr.1370/2007  din 23.10.2007 prjvind serviciib puM
de  transDort  ferhviar    ei  rn+:a.  i^  ^j=i±i__:  _.    .

__..._     _.,    VV,.O[l.UIul     .    ,,A[rlpulrea    sa

.prelungireaunuicontr-actdeservicHpubliceprinmăsurideurgenţăsaimpunerea unui astfel de contract nu poate depăşi 2 ani" .
Aşa  fiind,  situaţia  creată  este  imputabilă   şi  domnului  primar Î

calitatedeşefalpersonaluluidespecialitateaflatsubautoritateasa,

3.2,  Nu  este  întemejată  susţinerea  primarului    din  Referatul  d
aprobare nr. 47794/09.06.2021   că  mi.am îndeplinit defectuos atribuţiH
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mi-au   fost   delegate   prin    Dispoziţia    nr.    106/22.03.2021    ,
mare,    coordonare   şi   supraveghere   a   activităţii    Direcţiei
--,J=  ®__=_,±  -_,_Jkistenţă socială sebeş .------ ` .--...-..- v.i-i
Se  susţine  de  către  domnul  primar  că  am  efectuat  un  control  int

insuficient  ,  nu  m-am  implicat  în  a.ctivitatea  de  îndrumare
supraveghere  a  activităţii  Direcţiei  de Asistenţă  Socială  Sebeş,  care  are
structură de personal supradimensionată   raportat la numărul de benefici
_L  _  'J__  _ţ  _   '.,

coordonare

cheltuielile  salariale   şi  cie funcţionare  au  crescut  ,  iar Centrul  de zi  Petr
__r  _ _ _ -.-. _   ..-.,,-, 1*,   \1\,   L,\,' l\jll\,

nu a o.bţjnut licemţa de funcţionare  ._  _  _ \--` `_`  -   `

În-realjtate-§ubsemnatul  mjiam îndeplinit În  mod  cores
___-__r --.----... 11-11    \,\,15e

obligaţia   îndrumare,  coordonare şi supraveghere a activjtăţii
A^  ^-:-L__LJ=  ®__9_lt?  -    ,

urma căruia a
8/16.02.2021

.__]__    .,._._ .....,,  VVVIUvlla[t=  915Upravegnere  a  activitaţij           cţ
deA§:;t.eînnţăvesd°ecr:a:ărş#eenşţ.ieri,centruiuidezipetreştiAgenţtiudeţea

pentru Plăţi şi lnspecţie  Socială Alba a efectuat un control la acest centru
~---_±__ -: _             ^    ,

Întocmit   Rapohul de monitorizare În teren servicii sociale

RapohulafostÎnregistratlaDjrecţiadeAsistenţăSocialăSebeşsub
2892/16.02.2021, În care se consemnează următoarele :

•standardele de calitate În cadrul   Centrului de zi  Petreşti în anul 20
sunt îndeplinite În procent de 92%;

•  Centrul  de  zi  Petreşti    poate  funcţiona  În  continuare    până  la  da
'r::   ':--,~L-:   J_   J_-I_  _,.expirării  licenţei de funcţionăre ,. respectiv-Z-6.-6-3.2bzŢ;.`.'.U-.`    t`a..a  'a  "
-reljcenţierea centrului pentru o perioadă de Încă 5 ani  este posibilă

condiţia  Încadrărij    personalului  de  execuţie   care  ocupă  6 funcţii  publice
personal  contractual   ,  conform  prevederilor  art.   125  din   Legea  asisten
sociale   nr. 292/2010  .

După  primirea  raportului  ,  cu  Adresa  nr.  3369/24.02.2021  directo
-t,-_.  .J.:-_     _'     h.            J®     ,executiv  al   Direcţiei  de  Asistenţă  Socială
Primar:

Sebeş  a  comunicat    domnul

-Raportul de monitorizare În teren servicii sociale nr.  8/16.02.2021 ;
-  organigrama  şi   statul  de  funcţii   ale   Direcţiei   de  Asistenţă  Socia

Sebeş, propuse  spre aprobare .
Se  solicita  domnului  primar  prin   această  adresă   să  iniţieze  u
*J  JI-   l~-1J=_±__   _   ^           ,,,.--             _ 1__ ___   --_.___     --l,ll)l\,Llii   ,

proiect de hotărâre a Consiliului L6cal al Municipiului Sebeş   prin ca
să se modifice organigrama şi statul de funcţii ale Direcţiei de Asisten
e--:-'J=   o_L__    __           1    ,         .        _ ___   _-_   -_--_)`.  -._  l-ll\,\,)ltiFl  llt=  A®IOLCI
Socială  Sebeş  cu  prTvim  la-  Centrul  de  zi  Petreşti,  prin  desfiinţar
funcţiil_o_rpuplice  şi Înfiinţarea posturilor de natură contractuală.

Însă-  domnul   primar   nu   a   dat  curs   acestei   solicitări   şi,   fă
.-----,----  r,--vi..`-r.  u5 iia.uia u`/i]LlaL;Luala.

'I+ar ---...- _=__      _e    _consultarea cu  mine   şi  cu  conducerea  Di
_  __ __   _ ----, '_-1`.  ,-t7l,t.5ll}a  \7\,,lal

Sebeş  a  iniţiat  un  alt-proiect  de  hotărâre  a  Consiliului  Local  Sebe
privind  reorganizairea  Direcţiei  de Asistenţă  Socială  Sebeş  în  Direcţi
Generală  de Asistenţă Socjală, Medicală şi Comunitară Sebeş.

recţiei  de Asistenţă  Social
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de aprobare nr. 25876/22.03.2021,  Întocmit de dom
-hReferatul

se propune desfiinţarea Serviciuiui Sociai 6;-hiidi-ă;-zT i;{;
expjrării licenţei de funcţionare  la data de 20.03.2021   .
__* _         \ •__   _-_  -_--_)._1.".\,    lq  \JqLq  \Jt=  {U.U®.<uJ=l    ,

În refarat se mai menţionează  următoarele În  legătură cu Cen
db zi Petreştj:

-în  anul  şcolar 2020 -2021    În  Centrul  de zi  Petreşti  sunt Înscrişi
cDpiidincarefrecventeazăprogramulînmedie13-15copii,iarcapacita
centrului este de 40 copii;

dator;taăceLs:s::Î%ÎFcîau,tesron:ÎtîtenfTn:naţîatâsâ:nof3:#:rŢepuernot::nâo,T#r:t
copiii   care  au   frecventat  centrul  sunt  şi   elevi  ai   Şcolii   Gimnazi
Petreşti;

-copiii  pot beneficia  de servicij  de sprjjin  şi  masă  caldă  chiar În  inci
unităţii de învăţământ pe care o frecventează;

-În anul 2020   copiii au avut o frecvenţă   mai  redusă  ,  iar începând
luna  maftie  2020,  odată  cu  debutul  pandemjei  ,  aceştia    nu  au  mai  f
prezenţi fizic la centru;

"  urma  discuţiilor  purtate  de  personalul  de  specialitate  din  cad
centrului  cu  părinţH  copiilor  ,  aceştia  au  relatat  că  manifestă  teamă  faţă
participarea fizică a copiilor la activităţjle centrului  ;

•raportat la această situaţie , cheltuielile legate de personal şi
susţinerea  funcţionării  serviciului  social  ,   respectiv  a  Centrul  de
Petreşti , nu mai sunt oportune ;

-în   urma   desfiinţării   serviciului   social   ,   respectiv   a   Centrului   de
D,a+ra®+i    n--____'--,   _1_

.... „.,-   ucoiiuiţaiH   Şeiviciuiui   Social   ,   respectiv   a   Centrului   de
Petreşti,  personalul  de specialitate  din  cadrul  direcţiei Îi  revine  sarcina  de
implementa   cele  mai  bune  măsuri  de sprijinire a familiilor şi  a  copiilor   ca
allfror`\/an+a+^ah+-„l     ..:_  ____!_ .....

--,----..--  vri.i.iiii-q  iaiiiiiiiiui   şi  a  copiiior    Ca
au frecventat centrul , prin serviciile sociale existente la nhd local ,  respec
a.nrrlarea   iinai   .-.a-^  ^_i,|_   __!._    _

_  _._,._  _.`._`_..``,  ,` .,,, y5l  IUual  ,    icşLJe(;
acordarea  unei  mese  calde  prin  cantina  socială,  ajutor  de  urgenţă  pent
Drevenjraa    ei   îl`iă+l.r-,^^    _f__L_._  _

___._.    ___._._,    `n,.``,l    U5   U19t;ii}a   rJt=ri
prevenirea  şi  Înlăturarea  ef6ctelor  negative  care  ar  conduce  la  o  sla
dezvoltare  fizică  şj  psjhică  a  copiilor  ,  consiliere  şi  îndrumare  În  stabm
alocaţiei  pentru susţinerea familiej  ,  consiljerea şi îndrumarea  părinţilor În
Drivee+a   rar^n`,ar-:-    ..^f__:___.,

__T ,..... _ .,,...,,...,, a  Pl   llluIuliiciit3a  parinţiior  ir
priveşte   reconversi-a   profesională,   sprijin   În   accesarea   unor   cursuri
formare,  de  specializare  a  părinţilor  pentru  a  facilita  accesul  la  un  loc
muncă şi pentru Îmbunătăţirea calităţii acestora .

Prin   Hotărârea       jir.    79       din   31.03.2021       Consiliul    Local
Municipiului   Sebeş   a   aprobat   reorganizarea   Direcţiei   de  Asisten
Socială  Sebeş  în  Direcţia  Generală   de Asistenţă  Socială,  Medicală

şEr:dErn±t.=.#,âsebeş..restpectiiv--:;ă=.iti-am=.ş-.i`-eEa±t-ui-ăe"fau'=b:#,.eaF'acca#sthr)i  Airar+iin°jdîîrne:ţrî:.anigramănumaiaparecentruldezipetreşti.`,____.9,_..._ Ţ. `,.`.,`11  `15  lulll!ll al  aceşi

Rezultă din examinarea corelativă a Adresei nr. 3369/24.02.2021
a Referatului  de aprobare nr. 25876/22.03.2021     că În  realitate domn
primar  nu  a  dorit   să  ia  măsuri  pentru    reacreditarea  Centrului  de
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ti, ci a `Urmărit desfiinţarea acestuia   şi reorganizarea Direcţiei d
nţă  Socială  Sebeş  în  Direcţia  Generală    de  Asistenţă  Socială

icală şi Comunitară Sebeş.
Domnul      primar   nu   a   vrut     să  .mă   implice  în   activitatea   d

reorganizare a acestei direcţii , deşi mi-a delegat atribuţii în acest sens
De fapt, domnul primar Încă de la începutul anului 2020  sia izola

faţă de mine , nu m-a invitat la şedinţele săptămânale organizate cu şef
serviciilor     din  cadrul   personalului  de  specialitate  pentru  a  analiz
stadiul  realizării> proiectelor  şi  a  stabili  măsurile    necesare  rezolvăr
problemelor curente sau de perspectivă .

A  căutat  prin  orice  mijloace    să  găsească  motive  pentru  a  propun
eliberarea mea din funcţia de viceprimar .

Nerelicenţierea   Centrului de zi Petreşti până la data de 20.03.202
sia datorat şi unor motive obiective.

Prin   Decretul   Preşedintelui   României   nr.   195/16.03.2020     a  fo
instituită starea de urgenţă pe Întreg teritoriul României pe o durată de 30 d
zile   pentru prevenirea răspândirii COVID -19.

lar    prin    Decretul    Preşedintelui    României    nr.    240/14.04.202
Începând cu data de  15.04.2020  ,   a fost prelungită cu 30 de zile   starea d
urgenţă pe întreg teritoriul României instituită prin  Decretul nr.195/2020.

Prin   Hotărârea   Guvernului   României      nr.   394   din   18.05.202
începând cu data de  18 mai 2020   a fost instituită   starea de alertă pe într
teritoriul  României  pentru  prevenirea   şi combaterea efectelor pandemiei d
COVID -19.

Ulterior Guvernul  României   a  prelungit   cu  câte  30  de zile  starea
alertă   pe  Întreg teritoriul României.

Şi În  prezent  prin  HG  nr.  730/2021    a fost  prelungită  starea  de  ale
Începâî:dacriu.d4aiîj::5Tî.Î°n7L2e°g2e`;nr.55/2o2oprivindunelemăsuripent

prevenirea   şi   combaterea   pandemiei      de   COVID   -   19   sia   stabi
următoarele:•,;(-g)-.-Valabilitatea    documentelor    eliberate    de    instituţiile

autorităţile publice, precum Şi  de entitătile private autorizate confor,
Iegii se menţine pe toată perioada stării de alertă, precum şi pentru
perioadă de 90 de zile de la încetarea acestei stări".

Raportat la aceste  prevederi legale rezultă că pentru Centrul de
Petreşti Licenţa de.funcţionare nr. 000573  s-a menţinut şi după data
20.03.2021   până la data de 30.03.2021  când Centrul de zi Petreşti  a fo
desfiinţat prin HCL nr. 79/30.03.2021.

Aceasta  datorită  faptului  că  licenţa  de  funcţionare    expira  la  data
20.03.2021   ,  adică după data de 14.03.2021   când a fost instituită starea
urgenţă pe Întreg teritoriul României.
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Licenţâ 'de func.ţionare ar fi fost vaiabiiă şi în prezent dacă Centr
db zi Petreşti  nu ar fi fost desfiinţat.

Adică Centrul de zi Petreşti   ar fi putut funcţiona legal şi În prezent .

b) |.Sunt nefondate susţinerile   domnului  primar   din Referatul d
aprobare nr. 47794/09.06.2021   cu  privire la cheltuielile   mari  la Centr
de zi Petreşti  şi la structura de personal supradimensionată în raport c
numărul de beneficiari .

Centrul  de zi  Petreşti   a funcţionat   conform  HG  nr.  978/2015   privin
standardele minime de cost pentru serviciile sociale,  care au fost stabilite 1
minimul   de  11.283 lei /an/beneficiar .

La Centrul de zi Petreşti   cheltuielile /an/beneficiar au scăzut .
Astfel,  În  anul  2018 cheltuielile au  fost de  19.264,53  lei/an/beneficia

iar În anul 2019 au scăzut la  17.009,21  lei/an/beneficiar .
Numărul  beneficiarilor serviciilor sociale de  la  Centrul  de zi  Petreşti

fost în anul 2019  de 39 copii , iar În Semestrul 1  2020 a scăzut la 20 copii
urmare a situaţiei pandemice din ţară , activitatea desfăşurându-se on i lin
cu adaptarea programului de lucru În funcţie de activitatea on -line a elevil
după  finalizarea orelor on -line stabilite de şcoală .

Nu   au   existat  solicitări   de  încetare  a   serviciilor  sociale   din   moti
imputabi]e  personalului  centrului  sau  nemulţumirilor reprezentanţilor  legali
beneficiarilor .

Cu privire la funcţiile publice de execuţie  , vechea conducere a Direcţi
de    Asistenţă    Socială    Sebeş    a    propus    domnului    primar    modificaf
organigramei    direcţiei         prin    transformarea    acestor    funcţii    în    func
contractuale.

Însă   domnul   primar   nu   a   mai   dat   curs   acestei   propuneri   ,   iniţii
proiectul de reorganizare a acestei direcţii, aşa cum am arătat mai sus .

În  conc,uzj_e   ,   consjder  că   mj.am.  înd.ep,jnît  corespunzătbr _ât_rjbuţjj
delegate   de   domnul   primar   cu   privire   la   îndrumarea,    coordonarea
supravegherea activităţii Direcţiei   de Asistenţă Socială Sebeş .

3.3, Mi se impută de către domnul primar faptul că în anul 2020 ,
calitate de viceprjmar ,  nu  mi-am Îndeplinit obligaţia  prevăzută  de a
225  alin.  2     djn  OUG  nr.  57/2019     prMnd  Codul  administrativ  de
prezenta un raport anual de activitate .

Arată că pentru anul 2020   am prezentat   un raport   lapidar ,  referind
mă la activitatea de consilier local , raport în care aş fi consehinat  inexactit
În ce priveşte programul de audienţe care nu s-au efectuat având În vede
condiţiile de pandemie şi nu există consemnări În acest sens  într-un

Acuzaţiile    aduse    de    domnul    primar    le    consider    ca
neîntemeiate .



Potrivitam25a]jn2dinc:5du|administrativ.."F/ecammJ

Subsemnatul am fost ales În funcţia de viceprimar la data de 27.10.20
prin Hotărârea nr. 245/2020 adoptată de Consiliul Local al Municipiului Seb€

Pentru  anul  2020  am  prezentat  Raportul    de  activitate   În  calitate  i
consilier   local    şi  de  viceprimar  ,  Înregistrat  la  Primăria  Municipiului  Seb
sub nr. 48948/14.06.2021, care urma să fie făcut public prin grija secretaru
gener^al al  Municipiului Sebeş.

activitatea actuală de viceprimar .
Nu am făcut referiri mai ample cu privire la activitatea desfăşura

În  calitate  de  viceprimar    având  în  vedere  faptul  că    de  la  data  {
27.10.2020  , când am fost ales viceprimar  şi până la data de 29.12.20:
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Silvic Sebeş RA, unde este angajată soţia mea , Bogdan Loredana : Hcl
nr.127/2021  din 21.04.2021;  HCL nr.151/2021  din 27.05.2021.

Susţine  că  această  conduită  reprezintă  o  abatere  de  la  regimul  leg€
privind exercitarea funcţiei potrivit ari. 228 alin. 2 din OUG nr. 57/2019 -Codi
administrativ.

Susţinerile  domnului   primar  sunt   nefondate   pentru   argumentele   c

i-ŢŢŢŢmjTT-jTŢŢ-ŢŢŢŢ--Ţ
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-Certif`i6at de concediu medical seria CCMAO  nr. 2967451/25.06.20;
-Certificat de concediu medical seria CCMAO  nr. 2967453/25.06,20:
-Ceriificat de concediu medical seria CCMAO   nrl660735/02.07.202
-Dispoziţia nr. 608/29.12.2020;
-Dispoziţia  nr.149/22.04.2021 ;
-Dispoziţia  nr.166/27.04.2021 ;
-Răspunsul nr. 43330/18.06.2021 ;
-Referatul nr.  19446/03.03.2021 ;

:Bi::?:i:i,avâ:,.b:î3î?â.20236â7|221.;04.202|;
-Procesul verbal  nr. 34405/19.04.2021 ;
-Procesul verbal nr. 42376/18.05.2021 ;
-Procesul verbal nr. 46968/07.06.2021 ;
-Procesul verbal nr. 47808/09.06.2021 ;
-Caietul d esarcini nr. 47597/09.06.2021  ;
-Raportul de activitate pe anul 2020 -nr. 48948/14.06.2021  ;
-Raportul de evaluare nr. 33668/G/II/04.10.2018 ;
-Adresa   nr. 3369/24.02.2021
-Referatul de aprobare nr. 25876/22.03.2021 ;
-HCL nr. 79/2021 ;
-Raporiul de monitorizare în teren servicii sociale nr. 8/16,02.2021 ;
-  Decizia  nr.   16/2016  a  Înaftei  Cum  de  Casaţie  şi  Justme  Completul

competent să judeţe recursul În interesul legii,
-scurt istoric al  raporturilor primar -viceprimar în  perioada   decembrie

2020   -16.06.2021.

Sebeş, 30.07.2021,
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21-.8953-Pns  Prlmdrla  Sebes  14.06.2021

Catre,

CONSILIUL LOCAL SEBES

ln atentia,

Dlor    consilieri    locali,    a    dnei    secretar    de
compartlmentului    juridic    (pentru     sedinta
16.06.2021)

municlpiu

din     data

ARGUMENTAŢIEÎNVEDEREARESPINGERllPROIECTULUIDEHOTĂRÂRENR.180

PRIVINDDEMITEREAVICEPRIMARULUIMUNICIPIULUISEBEŞ

Stimaţj colegl,

AvândmvedempropunereainlţlatădedlDorlnNlstor,mcalltatedeprlmaralMunlcmSebe
conformitatecuprevederlleart.152,alin.S,carespuiie:

Eliberareadinfuncţieaviceprimaruluisepoatefacedeconsiliuliocal,prinhotărâreadoptată,p

ecret,  cu  maioritatf)a  =  ri^nă  +-^l~:  J±-            -. _  -_ --`'`-`  .-\,\,\,secret,cumajoritateaadouătrelmidinnumărulconsillerilorînfuncţie,

tiv=tă  a  r\ri,~^-_..[-.1  _ _  Ia primarulul sau a unel treimi djn numărul nerea temei
consilierllor locall în funcţle._. _ ......,,.,. u„iH ui  lui ibiiieriior locall În funcţle. Eliberar

dinfunctjeaviceprimaruluinusepoatefaceÎnultimele6lunialemandatuluiconsiliuluilocal".

Vărog,săaveţiînvedereurmătoareleaspecteextremdeimportante,carepotşivorconstltujcapro
Înti"viitoreventustdemersjuridicÎmpotrivaprlmaruluiDorlnNistor,cainiţiatoralacestriproiect
hotărâre,respecwConsHiuluiLocalalMunlclpiuluiSebeş,dacăvaficazul.

VoWDumneavoastrătrebubsăfieunulpedeplinconştlentŞiasumatdefjecaredintredumneavoast
i#pmacestdemersdorescsăvăaduclaciinoştlnţăfaptwcăPROIECŢUIDEHOTĂRÂREESTEUN

NEIEGAL,  în sensu|  că  ace<ta  rnn+rt`,:ii`^  ^L:-L  --i    ---.
_  _.  ._  +u„v,`i..}a  iaijiui  ca  i`r{uitLIUI  DE  HOTĂRÂRE  ESTE

NEIEGAL,însenswcăacestacontravinechiarart.152,allnSdinORDONANŢADEURGENTĂnr.S7

W20BprMndCoduladministratjvcumodificărileşicompletărihurmătoare.

Refcratul   de   aprobare   nr.   47794/09.06.2021   care   stă   |a   baza   orolprtHm   Hrl    h'i`';`d   J ---.
c''hcort,nţ+"l":      ___    ,    .u      _

_„,`.,rT,`Ir[r`OUNALtcarenuaunicioiegăturăcureaiitatea.iaracestiucruîiŞtiţişi
la  fel  de  bine ca Şl  mine!

din

_  .,... vv.cvci   idic   sH   ia   Oaza   prolectuluj   HCI   Privind   demiter€
subsemnatului,   prezinti   4   capete   de   acuzare   care   sunt   de   fapt   MINCIUN|   FAPTE   NEREALE   SA

INTERPRETĂRI  PERSONALEcarpnHan  hi-i^i^~X ...- r   -              .-

Dumneavoastr

îmKsă"abuzezdetJmpridumneavoastră,dartrebuiesăavephconsidermurmătoareleaspe«
pent"  ca  votul   Dumneavoas{ri  să  fie  unul  CORECT,  care  va   produce  efecte  juridice  după  data  d
16.06.2021.



HblgEziri[H HEi E
1.    Îndeplinirea    defectuoasă    a    atribuţjilor   care    j-au    fost    delegate    prin    Dispoz"
106/22.03.2021,   respectw   realizarea   activităw   de  elaborare  a   documentaţti  şi  organi

proceduriicompetitiwvizândatribuireaserviciuluidetranspoftpubftlocaldepersoane
CurseregulateînMuniriniHIcah^.   t    `î ----..      i"*regum*inMunicjpjulSebeş.(...)Înperioadadedesfăşurareaactivită"nuaufostobţi_  _,..r-, `  t,uuui  iltiai  ut:  persoane

nw  un  fel  de  rezultate,  nu  a  fost  definitivată  achjzjţia  servicillor  de  consultanţă  în  ved
elaborărH  documentaţist  şi  organizărn  procedurn  competitive  vizând  atribiiima  eanJi-W
[rancnr`rt  r`.ihl;-i^__i   _.

__     __.„   r.v``ul.lH  lulHpetltlve  VIzanc]   atribuirea   Serviciului
transpoftpubftlocaldepersoane.prhcurseregulateînMunicipwSebeş,nus-aÎntrepn.nsnl
în  Privinţa  îndeplinirij  Drevedprilr`r  m   7  -1:-    '"    '.     -

_      ___'  ''_'   1*'  l.C-L  1„.„~w   pwma   serviciih   publice   de  transpon  de   persoane  în   unităţile
teritoria,e...

'     _  I  __r-,,  ''V  -._It]  ,IlllEP'I„Ş r'„M"  Hiuepiinmi  prevederilor  art.  7  alin.  (2)  dln  Regulamentul  CE  nr.1370/2007  Pri\
serviciilepublicedetransponferoviarşirutierdecălătorişiprevederilorart.21alin.(7)dinLe

nr.92/2007   prjvind   serviriilo   niihiîrn   il^   ------.

administrati

ReferstwcompartimentuluiPatrimonjuŞiTransponcunr.19446/03.03,2021azăcutpebm
Dorin Nistortjmo de 19 7ila  nâri± i-|-i-J--`  ^`  ---

_.._...,u„„,,w"wirarişportcunr.19446/03.03,2021azăcutpebi
dJwpnm#DorinNistortjrnpde0zile,pânăladatade22.03.2021,cândemltedlspoziţiaamintităc
dedomniasa,deundesevededlnstannetemelnjclaacuzaţjilor.

•     în  perioada  în  c"  sunt  acuzat  că  "nu  am  făcut  nimic",  în  realitate  au  avut  loc  mai  mu

demersuri^ntâlniri  cu  snerbiic+ii  li-  ^-J-.i  h  .-.--demersuri^ntâlniricuspeclawdincadrulPrimărieiSebeş,jarlaunadlntreeleapartb
_`   ._     .,-"„   icilui   nimic-,   in   realitate   au   avut   loc  mai  mi

inclusiv dl  primar Nistor.

•Ştiindcămlsevreacapul,amavutinspiraţjasăÎnchejproceseverbaledupăfiecaredintmele.

le   pm    la    dispozjţie    pe   toate.    32296/12.04.2021;    3440S/19.04.2021;   42376/18.05.202
46968/07.06.2021,.47808/09.06.2021.

•     Comisia a înaintat la data de o9.06.2021 chiarşi documentaţia finală pent"

iocai  să  aibă  rrln+inl.i+-+^  ^1  -!   -L     1      --Iocalsăaibăcontlnuitateşlsăsedesfăşoaretoateetapeledeavizareconformlegilorînvigoar
_   _ ...y.` .,„"  F Uul`Umentaţia tinaiă Pentru Ca transportui pub

Astfel,  este  vorba  despre  documentu|  cu  nr47[o7/no ^c i^i.-    ^ ..--...--_. _.  .`.t,, c  uuluirien[ui  cu  nr.47597/09.06.2021:  „CA18TUL  DE  SARCINl  privi_      _        1__    .'0-\~

achiziţlaserviclllordeelaborareastudlumdetraflc/mobllftateslai]artiinlta+-.1.~`-..'.--
nar4C]I^ î-.._I_,__        ,   .

T _ . _ ..... U-.U,l.l UC iraTic/mooimate şi oportunitate şi a corisuitanţ
necesamînvedereaelaborărlldocumentaţlllornecesarelanstmtnprocedurllprivinddelegar€

gestjunll seMclului de transDort niihlir lnr]l.-~-i---`--      .
__..._ ,......, `_.aic  idrişarii  in  Procedurl,

gestmHseMcluluidetransmpubllclocaldepersoanepmcurseregulateÎn
Deşi,  dl  orimar  N;e+.`r îh  .^i:_i_  ,

.         .  _._.,_.__,.` rci.uaHt: prin curse regulateîn Munlciplul sebe•De"dlprimarMstorînŞedjntilacareapartlcipat(ceadin19.04.202Ualansatuntermende

iunj  pentru  ca  documentatjiip  eă  fia  fih-il--1-    -        ._  r _.  `... U„ ,17.V1.Zljzl.j a  iansat un termen deiuni  pentru  ca  documentaţjile  să  fie  finalizate,  comisla  noastri  a  finalizat  aceste  documentat

prelim"  în  dow  2  W  Astfel  acuzaţme  că  nu  am  făcut  nimic  wm  tendenţioase  şi  voi
mjncinoaselaadresameaşiaspeclallştilorPrlmărleiMunlcipluluiSebeş.t

Ş"IafeldebinecaŞimmecă,REGULAMENTul(CE)NR.1370/2007ALPARIAMm"EUROPEANŞ
AI  CONsllluLul  din  23  octombrie  2007  Drevf.da  i-ă  .an.:^w  -   L'. __  _  '  '-`,`   `\,,\\JrE,+lY  ._  __.  _„.  .,  |,iiuiuuHe  zuu/  prevede  că  serviciul  pubft  de  transpon  de  călători  se  poat
prelunS"operioadădepânăla2anwINMMNURĂMÂNEFĂRĂŢRANSPORTÎNSEBEşl



Acuzaţ@cumcădincauzameasebeşeniiarputearămânefărătransporipubftesteomareminci

memtăsăvălnducăÎneroare!AstfeldeprelungirlauavutlocinclusivlanivewMunicipiuluiAlba1

comunelorC"GaldadeJos,Întregalde,Sântlmbruetc.,darŞilar`lvelnaţlonal:ClujNapoca,Bra
Bucureşti,Ilfc)vetc,pentrucăestecevaabsolutnormalŞifirescl

lMPORTANTvăataşezspreanalizătoateproceseleverbalealeşedln"comisleidelijcruşjind
Caiew  de  sarcini  pM  corespondenţa  avută  cu  dlverse  firme  de  con<iiltantă  r`an+r.i  ~`  -^^^ .---r  __  ....- rv„uţu}a  civuid  cu  oiverse  tjrme  de  Consultanţă  pentru  Ca  acest  servi
important, vjtal să  nu fle afectat în nlciun fel:

•     PV      m      32296/12.04.2021;      3440S/19.04.2021;      42376/18.OS.2021;      46968/07.06.20

47808/09.06.2021.

Dhtoatedocumentelepecamvllepunladispoziţleşldlnstareadefaptalucrurllor,consldercă,acuza
nr. 1 este una cu adevărat mlnrln^].ă  h ----.----...-..            _ _r__ .,,. y..i„ ".ic. uc iap[ a iucruriior, consldercă, acuznr.1es%""adevăratmlnclnoasă,camnuarenlclolegăturăcurealltstffl1Motjvpentmcamproie
de hotărâre prlvind  demiterea mea pct. iinri il---i  ^i -`'--J_._. _, `  r .,,.,, u  ut;ii!i[erea  mea  este  unul llegal,  el nefllnd argumentat temeln!c, conft
alin.5,dinORDONANŢADEURGENTĂnr.57dln3lulle20HprivlndCoduladmlnistratMcu

şi completărlle următoare.

HEHEZ]   JF HH+q

h>is[enţa socială  Sebeş  (actuala  Direcţie  Generală  de Asjstenţă  Socială,_    7_   __r'_'\+t5,,\il

Sebeş).înesenţăsuntacuzatpentruurmătoareleaspecte:

•      NEllcENTIEREA  DAS

•      COSTURIMARl

•     Benefjciari  puţini

confbmi art. 1
modlficăr

ACUZA"  NR.2:  Îndeplinirea  defectuoasă  a  atribuţillor  care  i-au  fost  delegate  prin   Dispo2
nr.608/29.12.2020,respestwîndrumarea,coordonareaşisupraveghereaactMtăwDirecţjei
Asistenţă  Socială  Sebes  /actijala  nirar+ia  r^^^--i±  -i     .   .

Medicală şi Comunita

i.   tiEEgiMHEBEA!
licentadefuncţionamnr.000573pentruCentruldeziPetreşti~perloadadevalabllltatepânăî
20.03.2021.  În  data  de  i5.i?  ?n?n  r`iri]-.i`  r ,---- i-    .

__ ........., u,  u[  ci  rciieşti  ~pei.ioaaa  de  valablll
20.032021.Îndatade15.12.2020Direcţ@GeneralădeAsistenţăSoclală,Medicalăşj

SebeşadepwonotlficarepentrureacredltatelaAJPISAlba,conformprevederilorle
Verificarea Îndenlinirii  c+-nl-,J^i--,i ,   .

Comunltar
_   __ ..., `  ,.  ~,  ,. n,ljLcl ,  l-OrlTorm  prevederiior  iegaie,  pentr

îndepmmHstandardelordefuncţionareaCentrulmînvedereareacreditărm
_   __ _   -`__'  ,V  , C.tzL' t=U'ia„i.

Îndatade16.02.2021AJPBAlbafinaljzeazăacţiuneadeverlficareaCentmluideziPetreşti,conform

raportuhdemonjtorizareÎnterenaserviciuluisocialnr.2892/16.02.2021,cuurmătoareleprevederk

IStabilireamprocemde92%pentruîndeplinireastandardelordecalitateÎncadrulserviciului

Social:CentrudeziPetreştiînanul2020;
•      Concluzie: Funcţbnarea centrului până la expharea ncenţei de funcţionare, respectiv 20.03.2021;

3`



-      Măsura:   Reacreditarea   centrulri   pentru   o   perioadă   de   încă   5   anL   cu   cond%   încad

personalului  existem  (respecw  6  funan  publice)  În  personal  contractual  conform  art.125
Legea nr.292/2010 Legea asistenţei sociale.

Conformobljgaţiilordeservlciu,dnaMaximloneladirectorexecutivDASaînaintatocopieaRapon

demonitorizareîntocmndeAJPIS,PrimărieiMunjc"Sebeş,cusolicitareadplnltlf.ra]iini`:'.'^
cje hotărâra r,a +,..r.,,_._ _ _

.     _.  .„  ..,,,, q,ici  iviuiiicipiuiui  seDeş,  cu  solicitarea  de  lnlţlere  a  unui  P
dehotărâmdetransformareacelor6funcţiipublicempersonalcontractual.,conformleeislatiaiîn`ti

şi  măsurii  imnllcaria  AIDIC.  ^lL.    ~_  _    .şimăsuriiimp"deAJPBAhConsidercă,termenuldeîndeplinlreamăsw"AJIPISAlba,afostrezon
_ .  _,„ r .-., ~€ „ i tjci w" con[ractual, conform legislaţiei în vig

existând  timpul   necesar  pentru   iniţierea  si  aoroharaa   iinai   u^tJ!-â-.   J-r_,  .,`-`-"   r""  iniţierea  şi  aprobarea  unei  Hotărâri
îndeplinirea  măsurii. de  consilju  care  să  dovedea

Maimult,avândînvedereasituaţbactualădinţarăşilegislaţiaspecificăCOVIDLnlicentidefuncţion

iîn  cazui  în  care  nu  Se  reaiizau  dempr<llrih  h^^^ -------.
_ _ _ ,........, q „ i " d şi iegisiaţia specifică COVIDL19, Iicenţa de funcţior

mcazulînc""sereahdemersurilenecesarepentrunelicenţiereînterrnenwstabmtrespe
20.03.202naceastaşi-arfiprelungftvalabllitateacumcă90dezlle.Aceastapent"că6uwnuRomâ
Prin premlerul Florin câtu a dat n ei"ia lu ---- ± -...pmpremlemFlorinCâ"adato§eriedederosărişlprelungmdevalabmtateaactelorpeperioada

._.._._...._...iuMilawoeziie.Aceastapentrucă6UvemulRon

deurgenţă,darincluswpeperloadastărndealertăl

2iţEE-
RamwAJPBAlba"stabileşteniciomăsurăprivindreducereacheltuielilorsaumăsurjreferitoare
numărwbeneflciarilor.SpreŞtiinţadumneavoastră,Încădln2018acestecheltuieli/beneficlarmScăz

(2018:  19.264,53  lei/an,  iar în  20ig:  i7.onq n /]r``  Î-  u-n  -i --...-.      __   _...vT ,-., ci;dH,  im in  zol9:  17.009,21/an). În  HGR standardw de cost este prevăzut la valoar.   ,_.._.`..,v`,l[l.llal   du  Şca;

M,N,MĂ.

Strip"obătaiedej.oclaadresacopiilordacăarflsăanalizămultimeleachiziţiifăcuteprhcadrwSPA
d#aici,credcă,întregConsiliullocalSebeşTREBmSĂNEAUTOSESIZĂMPÂNĂNUESTEPREATÂRZUI

Activitatea   Centmlul  de   zi   pentru  copii   Petreşti  se  desfăşoară   conform   HGR   nr.   978/2015  privh
Standardele  minime  de  cost  pentru  servicn  .ţnrialo  -  ^r`-` .-.-- L -

__ __ ...,.. ~  ,u   -„   ia  au,   totuşi  cu  respectare
standarddecost.Precizez:ÎnHGRstandardwdecostesteprevăzutlavaloare

M,N,MĂ.

3.  NUMĂ

îî,283,00lei/an^eneficiar.-..--'"`v..JH"
.,.... `  uc  iu*  peritru  servko  sociak!  -Anexa  1,  pct.7,  acesta  fiind  stabilit  la    MINl

a.Înanw2018cheltuh"efectuateaufostde19264,53lei/an/beneficiar;
b    În anutio19 chelwieHle efectuate au fost de l7009,21 Wan/beneftciar

Seobservăopreocupareconstantădereducereacheltuielilordelaanlaan,totuScurespectar€
Cheltuieliloraprobate prjn stanc|ard da r^c+   Dr^-î-^ --..-. i--.

*'
Capacjtateamaximăacentrulujestede40copUstabilităprinF\egulame"deorgankmşjfiincţjonare
al  centrului..

Beneficiari 2019: 39

Beneficiarisemestrul  12020:  28    .



Beneficiari semestrul  11  2020:  20

Benefjciarj semestrul  12021: 20

Scădereanumăruluidebeneficiarjafostgeneratădesituaţbpandemjcădinţară,actMtateaînace

Perioadă  desfăşurându-se  onlirte,  cu  adaotarpa  nrhor]miiiw  J-i ..--    ^    -_    __+.  v`.,apuiduuu-5e  onime,  cu  adaptarea  programulul  de  lucru în  funcţie  de  activitatea  onn'_1 _'  --`''',t.tl;q  1''  alţ

elevi!ordupăfinallzareaoreloronlinestabilitedescoală.

Nu"existatsoljcjtărldeÎncetareaservicjllordinmotiveimputablleactMtăţndlncadrulcentrului

nemulţumiri!orreprezentanţilorleganaibeneficlarnor.

Menw"RapoftwdeauwdhcadrwPrimărlelMunicipiuluiSebeş,propuneoreorganjzmaCentr
de  zi   Petreşti  având  în  vedere  necesitarea  reducem  cheltuielilor  de  personal  raportate  la  num.
beneficiarilor.   Urma   o  anali73   r^mr`i^`,x   L -..-

_  ........., „  ,cuuc"  cneituieiilor  de  personal  raportate  la  numă
beneficiarwUmoanalizăcomplexăprivindreorganlzareaserviciuluiCemudezipentruCo,
Petm"hfuncţiedenumărwdebeneflclaridela01septembrle2021.AceastaafostşipoziftDASSebi

mtoateceleexpusemalsiis,bazatepedovezlleşlacteledecontrolaleAJPISAmqdpşlaleDGASSeb
Conslder că, şi acuzaţia nr. 2 este una .n aH.`#r-. i-l--! ----.__, 7. .` .--, la " . < es" um cu adevărat mincinoasă, care nu are nicio iegătură cu reaiitat11__,  _-'  r' `..tj l,\:,nJJt=L

Motiv pentru care  proiectul de  hotărâre prMnd demiterea  mea pQta iini.l ila--'   -'  ---..
romaihl~   -__{___1         _      __

_ __. _. . r .,,,. iu ucHiiierga  mea este unul ilegal,  el nefllnd argument
temeinlc,conformart.152,alln.5,dlnORDONANTADEURGENŢĂnr.57din3lulle2019privlndCod
admlnlstratMcumodiflcărikŞicompletărlleumătoare.

3.RAPORTUIDEACTIVITAŢEALVICEPRIMARULUI-2020l

Am  fost  acuzat  că  "  am  Întfirmi+  rgn^-.i.l  J--   "...  uiu4ai  w  "  am  intocm  raportw  de actMtate,  făcându-se trimitere  la  art.  225,  alin.  (2)  di
OrdonanţadeUrgenţăaGuvernulwnr.57/2019privhdCoduJadminlstrativ.

r,t--,.-__
Pentru corecta Dumneavoastră informare;

Art.225,am(2):Flecmconsllterlocal,respectlvconsmerjudeţeaqprecumşiviceprima"
Vicepreşedlnţli conslliu|ui judetean sijnt nhliD-+i -X 1---'-[_ .,... r.-.i,  iuii.iiitw  juaeţean,  precum  şi viceprivicepreşedlnţnc""judeteansuntobllgaţisăprezlnteiinraponanualdeactlvftate,
pub%pmgrijasecretarululgeneralalunltăţli/subdMziunnadmnistratlv-terltoriale.

r,   +^\ ,,.. 1   J_     ,

care este făcu
Întex"dele#sevedefoartecl«faptulcă,raportulesteunulanual,fărăasepreciqcumestecalculat

' _ ....--.... ' ,'®1' q l'Y-lt=, 'torlale.

s"interpretsttermenul"anual".AvâriÎnvederefaptulcăfiecaredintrenol.he-ampreluatmandawde
consilimlocali/w:eprimar/primarlafinalulanuluitrecut,raportulanualpoateflînţelescafijndunul

întocm*mciclucompletde12Iuni,respect~OCTOMBRm2020-OCTOMBRH2021.

Pecaledeconsecmffiraportulanualtrebuieprezentatraportatlaactualulmandatpâtiladatade27
octombrie2021(Şsthtideconstituireanouluiconsmlocalaavut1327octombrie2020).



Aceastiacuzaţieestecelpuţinlafeldepuerilăsaulapidarăprecumoprognozămeteopeurmătoarel

h"s"precumprofeţtiMNostradamus,cuomarjădeeroareconsiderabilăceeaceopoatetransfo
într-unmareneadevărşivădittendenţioasă.

Ceft  este  fapw  că,  legal  vorbind,  nicio  instituţie  a  statului  român  nu  poate  incrimlna  neducem
îndeplinireauntiacţiunjînajntedetermenulscaden"!Estenudoarilegal,darşiprofundiloglc.

DeasemeneiOrdonantideUrgenţăaGwemuluinr.57/2019privindCoduladministratwmprev
nicjo Consecinţă sau  pedeaDsă  r}ontrH  hara`li--i.^-  -1 --.._._ ......,, 4V..3I  Vl lvIliu  i.oaui  aaministratjv  nu  pr(nicioconsecin#s"pedeapsăpentrunerealizareaacesteiobliga%prevăzutedelaart.225,alin2.

Dintoateceleem"maisus,consldercă,acuzaţlanr.3esteunacuadevăratitiincinoasă,darşi
dreptwpuerilă,ilogicăŞitendenţloasă,carenuarenlclolegăturăcurealitatealMot~pentru

prolectridehotărâreprMnddemitereameaesteunulilegal,elnefiindargumeritattemelnlc,con
art.152,  alin  S,    din  ORDONANTA  nF  i ior-E`itl  --   ~ -.-- argumentat temelnlc, confo

prlvlnd  Codul adminlstratlv,

ai i.  13<,  aim  3,    din  ORDONANŢA  DE  URGENŢĂ nr.  S7 din  3  Iulie 2019

modificărileşicompletări!eurmătoare.

HFlm  +H HLi]E!
4CONFLICTUIDEINTERESEPRIVINDHCL-UR«CUPRIVIREIAOCOLUISmSEBEŞRA

PrimarulDomNistorÎnreferatwdeaprobareaminteştedespre2hotărârideconsillulocaladoptate
a.C.,  incrimjnându-măcădlncauza  unuiDreţiiniicr^r`fiir+J^' ------           ~      .__...u~uu,iiiau#unuipresupusconflictdelntereseaşfiadusprejudiciiConsllluluiLoI     _    ____'  _-\',r,l(lll

Sebeş. În speţă este vorba despre:

-Hclnr.127/2021,prMridaprobareabugetuluidevenituriŞicheltuienşiaanexebipeanw2021,

OcolHSiMcSebeşR.A.,adoptatăîncadrriŞedinţelConsmuluiLocaldindatade21.04.2021;

-  HCL  " 151/2021  privind  aprobarea  situaţiilor  financiare  la  Ocolul  SiMc  Sebeş   R.A.   pe  anul  202

adc)ptatăîncadrulşedinţeiConsillulrilocaldlndatade27.05.2021.

Răspuns aciizaţia  nr.  4:

1riuDna,cc:p::îu:stsâeîceuşz%ieârroflcuegâzreea:aâşi^:::re=:oe:a:î_,_eşa_,'_a_r_fi,_:r?buita",-u"orinNst"ş"mâr.,
Municipium   Sebeş   să   procedeze   la   aplicarea   unei   amenzi   în   cuantum   de   10%   din   indemnizaţi

subsemnatuluipeoperioadăde6luni,atâtÎnactustwmandat,câtşipeperioadamandatuluitrecutl

^___L    ' I    II__''-V`_.\*'   llt=lull
Acest  hm  NU  %  întâmpht  pentru  că  şl  aparatul  de  specialjtate  al  mmăriei  Şi  membn
'mentulujjuridlc stju că în pcan+ă  -i-i .--. !|  -~ ---..  '    .r  _„   r -.,., u  w  F  dpara"  Cle  Specialjtate  al  mmăriei  Şi  membidepartamentulujjuridlcş"căînesenţăacuzaţbcarestălabazaprolectulu!HCLdedemitereameaest

unul nefondat şi netemelmc.

r',

2.Acuzaţiadomnuluipm#esteunatrunchiată,eliminâmuntermenvitaldlntextullegwpoatechiarîn

mstintenţlon*ceeacevaputeafiÎncadratîntermenijuridiciulterlorŞedinţeideconsiliu.Înopiniamea,

prima"Nmpmacestmodaîncercatînmodde"sălnducăîneroareCLSebeş,darŞiopinia
publică'



Vărog,săaveţihvedemfaptwcă,ORDONANTADEURGENŢĂnr.57dh3m2019pn.vlndC
adminlstrativ Drevedp l. ar+  ..o -i.n J-` -.---.-.-- `   .adminlstmwprevedelaar[.228alin(2)următoarele;(2)Înexercltareafuncţiei,consillerw1

_ _  _ ..... „ .  ..  u,`u[.`jn iii. 3;  ain j  iuile  2019  pn.Vlnd  (

sauconsiliemjudeţeanaflatînunadintresitua%prevăzutelaaHnJflareobliq
Să  anunţe  la înceDutul  €aHlnrai rhn-m .1..11 ---._ .,... _ .....,,,, c i.i cva4uie ia â!ini±| are oblig

putul şedlnţei const" Iocal, respectiv a consHlulul judeţean inten
îi  aro  ia  ari^^L-~^.  L_l.±._®   ..

_-.._._.  .-~Ul ,.-. rlGllIV  a  consuiuiui ji
personal pe care n are la  adoptarea hotărârii respective, anunţ care se
mod  obligatorlu în  procesul-verbal al şedinţel.

__ ....,....  „,icic:ac  iri  conaiţiiie  Prevăzi

Î{;Î*ÎÎÎÎT#±Î±ff2,..CŢ`T,o.Îrq€şr„ş ş, comp,etăr,,e u,ter,oa

consemneaz

Doar că, acelaşi act leg!slatlv,  la alin.  1 sp" următoarele:
``(0 Alesw  local  aflat în  conflict de  interese în  cond"  prevăzute de c

diiiLeaea  nr.   i.f:i /?nr` -...  __ j .....
_    T_ ...-  7,  lvHIHIclalHC:  Ui[erioare,   are  obiigaţia  săaDţină  de  la  emiterea  sau  participarea  la  emiterea  orl  adoptarea  actului  adm!nistrat

de  la  Încheierea  sau  partlclparea  |a  încheierea  actuliji  iiiriHir  racr`arii ..------         `
nr^A,,_._  --_   ,   ,

_  ---r-. „w"cd  ld  lncnelerea  actului juridlc respectlv,  Care ar Pllt
produce  un  folos  material  pentm  sine  sau  pentm  a)  soţ,  soţie  sau  rude  ori al
până  la gradul  al  li-lea  lnclusiv;„."

înat"condwceeaceesteirnportantînsensullesnestecaprinceledouăHcl-uri127/2021,respec
151/2021săsefiprodusuninterespersonalînceeacemăprMpeniinesaupeunmembmalfamH
mele, în speţă soţja mea`

Onacestlum"s-aîntâmplat,Întrucâtnus€avwÎnvederevreunlnterespecunlar.

Mstmult,soţ!ameaesteangajatăaocoluluiSIlvicdlnanul2005peba#deconcunşiînperloada200
2021 aparatul desDec|a||tate al Drimărfd ^ ,...- i-!-i-J   . -  .2021aparatudespeclalltatealPrimărielMunlclplululSebeşsaualOcolululSIM.cSebeşRAnuauconsta

_.            _ __ ........ „, u,ii aiiui <iu3 pe i)aza c!e concurs şi în perloada 20

niciodatăvreunconfHstdeinteresedemanlemcelulsusţlnutdeprlmarwNlstor.

3.  Cartea  1  "W  IV  din   Legea  nr.   161  dln  19  aprih  2003
rrancn.rar`+^: î_  _.._  _   .. .__  .„.  .vt  uHi  iţ  ""  zo03  prMnd  unele  măsun.  pentru  aslgum
transparenţeiÎnexercltareademnităţllorpubllce,afuncţiilorpubllceşiÎnmedwdeafacenprevenlrea
sancţionarea corupţlei prevede următoarele:

'`Capitolul H  Confljctul de  !nterese

Secţiunea  1  Definiţie şi  principii

Articold70.Pmconflictdeintereseseînţelegesituawîncarepersoanaceexercităodemnitatepubw
s"ofuncţjepubllcă"mlnterespersonaldenaturăpatrimonială,carearputeainfluenţaîndepllnire
"obiectivitateaatribuţiilorcareflrevinpotrivftConstltuţielŞialtoractenormative."

Prjn  urmare, Conflictul  de  interese se referă  Fyri i icim -.--  !-i,                            fi`
'

„n,nte_re`s,;:;;,:;:T,î::n,ţne,,:rseus,eg:::::Î:îtEexrcmLeuns:yu,,a„rnnte{:::;:g±g±c::
CepriveşteHcl-u"eadoDtarprlori  <ah^-^ ..-- i   '      .    -_ .,..,.......     n ,.ci c.  pcr3Ctllal-' /  C€

pnveşteHcl-urileadoptatedeCISebeşcuprMrelaOcolulSiMcSebeşRA.



4.Înanw20BsubsemnatulamavutoplângerelaANl,exaftpeaceastăspeţă.Înurmaplân
respective  au fost anali2ate toate  HCL-uri|e adootatp  fl. r^ncnw  i ^--i  .|L --.-___    _  -u  ,v.i  c.iiaH4dw  ""  HCL-urift}  adc>ptate  de  ConsHiul  Local  Sebeş  în  perioada  2012,  2
2014,2015Şi2016cuprivirelaOcolulSiMcSebeşRA.

învizorwAutorităţiiNaţionaledelntegritate(ANl)aufostşi12HCL-uriîncaremfostadoptetihot

privind:

•bugetuldevenituriŞicheltuieopeanii2012,2013,2014,201SŞi2016(similarăcuHCL127/2

adusă În discuţie de dl prlmar Nistor);
•sltuatiilefinanciampea"2012,2013,20n2015şi2016(similarăcuHCLnr.151/2021pri

aprobareasjtuaţiilorfinanclarelaOcolulSilvicSebeşR.A.peanw2020adusăîndiscuţbd

primar Mstor).

ANl a verificat:

-      HCL 34/2012 aprobarea bugetuhme venituri şi cheltuie" Ocolul sHvic Municlpal sebeş RA,.
`      HCL48/2013 numirea memb"orcA la ocohjl snvicşi aprobarea ROF;
-      HCLS4/2013 aprobarea bugetuhi de miturişl chelwien la ocolumvic Municipal sebeş RA;
-      HCL 38/2014 aprobarea bugetul"e venituri şi cheltulelUa ocolul snvic Municjpal sebeş RA;
•      HCL104/2014 încheiere act adiţional contrati de mandat membrii cA ai ocoluh6nvic Munici

Sebeş RA;
-      HCL 31/201S aprobarea bugetul"e venitwl şi cheltuien la ocolul snvic MunicipaBebeş RA
-      HCL113/2015  aprobarea  situaţiilor  financiare  pe  anri  2014  cu  prMre  la  Ocolu  SiMc  Munici

Sebeş RA;
-      HC1220/2015 încheiere act adiţional contract de mandat membrn  cA ai  ocolului siMC Munri

Sebeş  RA,.
-HC113/2016  aprobarea bugetriui devenituri şi tieltulelm ocolul siMC Municipal sebeş RA
-      HCL 102/2016încheiere act adBional contrati de mandat membrii cA ai ocow siMC Munti

Sebeş  RA,.
-Hcl108/2016aprobareasituaţiilorfinanciarepeanul2015cuprivirelaOcomSjlvicMunicip

Sebeş  RA;

Duff2aridecercetărişianalizeamănunţite,lNSPECŢIADEINTEGRITATEdincadrulAGENŢIEINAŢIONAL

DE  INTEGRITATE  a   emis   Raportul  de  evaluare  nr.  33668/G/ll/04.10.2018  pe  cam  vH  pun  tuturor  1

cljspoziţle.

DupăcumsepoateobservadeoricineestedispussăvadăADEVĂRUL,AMaresplhsplângereaconstatân`

Că  "nu  au  fost  identificate  eleitipnt.  ri. în-ăi---^  -  ' --.-....--elementedeÎncălcarealeglslaţieiprMndreg"juridicalconflictelord
__ _ .  „ ._ ., , „ „  a  . c.t.ii i. LJidiigerea  Constatân

interese".



Estitotaldeptasatneavenftsttendenţimffi~prlmamNmstmalfătiapdboastfstdesitu.ţ!e
în mtex""re Agenţh Naţio"lă de htegmati a amHzstdeh exaft aceste sm hcrimina*m    o
totalsubiectlvpentruafirevocatdhfuncţ]e.

Dhtoaticekem"maisuSconswercă,acuzaţhnr.4estemaneîntemebtă!MoWpent"
prok"IdehotitimprMnddemftm"estiunwft®Ldnefilndargumentattemehbcon
art.152,alh.5,dinORDONANTADEURGENŢĂnr.57dln3iulb2019pwmCodwadminlstrat

modmcămeşicompk"rileumiătoare.

re
rm
Cu

În  concluzle,  în  contextul  În  care  nk:juna  dintre  4  acuza"  nu  am  vreun  temti  consider  că,  v  tul
dumneavoastră  treburi  dat  avâm  în  vedem  aceste  realmw  în  tin  conştiinţej  dumneavoastră.  Vă
muwmescmmpem"mpuldeacmacestmaterialcaresiintconvjmtiaadust"Ucbrmcăribde
maveatinevohînft%untiastfeldeprovocărlneavemtepent"ConsiliullocalSebeş,şimalals,
pentru locuitorii pe care fiecare n reprezentăm.

14-oc.ioll       "dri
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Municipal   Caran§ebeş,   pm  adresa   rir.   6874/15,03.2017,   înregistrată  la  Agenm

m  10101/G/ll#1.03.2017,  a  comunjcat  nfinhn  R^hJ-`   JiJ~!--.,.- „-,H.c i.v..<uv  a  comunjcal  pen(ru  Bogdan  Adrian,  si(ua!ja  veniiu;ilor
nst*ca"devem"realizateînperioada2012`prezeni(dataadresei),precumşicopwcehificateale

declaraiiilorş(fişelorfiscaleaferenteînaceas{ăperioadă,BogdanAdrianrealizeazăumătoareleWde

ve"rHtele  vemri din salarii şi venitun din djvidende.                                                                                          ţp
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•    Ocolul Silvic Muhicjpal Sebeş R.A.,  prin

m^eL,leh:iv`>UtăÂO`}eţaScT.

iHL#LE#E
UciM=C27C»..
l*=::`,âîn..;.;_..ţt'.ţJ*.*l,hr*`-..
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evaluate  es(e  angajată),

B.ogdan Adrian,

Astfel,

Întrllcât

tul  că nu  a  fost  jdentifjcat  njciun   inleres

e consiliu eneral.
nu ău  fost jden{ificate elemente de În€ălcare

administrativă de către  Bogdan Adriah.      .
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RBFERATactnldedelegareagestintiii  serviciu]ui  de  trar!sport  public  lqcal  d6

plaee în Municipiul Sebeş cu nr, 65/14.09.2015, înoheiat Întm Municipiul
;legstar şi Livio Dario S.R.L. în ca]itate de Delegat, cu val8bilitdo până la

' faptul că pentru ^mcheierea unui nou comact de delegsre a ŞeTvicîuluj de
i organîzarea unei licitaţ{i pubtice. pe baza Lmei documemttii întcxmite În
derile  liegji  nr.  92A007,  privind  şerviciîle de transport public  Loca! în
v-tgritoriale, cu modificările şi comp|etările ulteriosre; Legea nr. 5 MZ006.
ninitare   de  utiliţăţi   publicc.   republicată;   Cbdinul   nr.   972/2007  pentru
ului - cad" pentru efec"area transportului public local,   şÎ a caietului de
/icilor de tran§port public  looal;  Ordînul  nf. 272/2007  pentni  aprobsrea
irea, ajustane şi modifLcarea.tarifelor pestru gervitiîle de transport public
rsonae precum şi a altor reglem6ntări privînd t"sportul publio de personae

ont dc cele mer!ţionate mai  sus, pnecum  şi de componentele economjce,
3 documentaţiei.supusă licitaţiei, este necesafă numirea unei comisiî pentru
ţelo[ şi organizarea licitaţieţ, în componenţa că[eî& să fie numiti mebrii cu
j.uridîcă  şi  cu  atribuţîi  h  tmnşpod7  peritr`i  &tribuirea  nou]ui  contract  de
Brviciului  de  "sport  pub}ic. local  de  pe]sonae  prin  cur§e  regutate  în

Funcţiapubiică         .     S€Ţnăn}ra              Data            |Fx..
rirEil                Arhîtect sef                      {Ă\   _ `            01.03.20211

3kart               Coordo"torc.P.T.    .        -    \t`Ş&,     01.03.2021      1    2
Titu      .           ConsiliersuDerior                  cZ     `              ].03.2021       1/               €

\tw

1

ContraVăzând'
personae pr]n curse
Sebeş ^m oalitate de
data de 01.10.2021.

Având în
"nsport este

vedore
necesaTă

conformitate  cu Ppve
unîtătăţîle administrati
privind   serviciile
aprobarea Regutamentu
sarcinî  -  cadru  al
Nomelor cadru stabil
local şi j udeţeat)
prin curse regulate.

Astfel  ţinand
juridice şi trmsport
întcmirea documenta
pregătire  economică,
delegare  a  gestiuii
Municipiul Sebeş.

Prenume, N ume

Avizat: Oltemu v
Verificat:  Felix

tocmit:  Ca
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al Mricipium Sebeş.
Prez"ta ee corică:
hstituaei Prefeotulri Judeţ`i]ti Alb8;
Primarului M\midpiului Sebeş;
Vioeprimmilti Mmicipidri Sebeş;
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Serviciuhri Chdtien şi Resurse Umane;
Dirccţiei Venfturi; .
Biiou}uicontenciosJuridicArinistra:Senanspar"Deoiziom!ăşi
i"tectdui-Şef;   ..
Comp artimentului Pătimoriu şi Tranşport;
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PROCES- WmAL

Întocmit  azi,  12.04.2021  cu  ocazia şcdin;ţei  Comisiei
documentaţiei şi orgarizării licitgiei vizând atibuirea serviciului
local  de  persoane  prin  c}urse  regulate  în  Municipiul  Sebeş,
Primarului Munioipiului Sebeş  nr.106A021.

La şedinţă au paricipat următorii:

-    pTeşedinte-Bogdm Adrin
-     membru-CapătăTitu
-     membru -TăraţăLiminiţa
-    membTu -Barbu Gheorghe
-     membru~MarinFlorin
-     membru-Rotaru Angela
-     membru-Vintilă claudia
-     memt>ru -:Bocaloan
-     Ţărcanlutian

D].CapătăaprezentatundraftdeCaietdesarciniprivind
în vedei.ea elaborării documentaţiilor necesare lansării procedurii

MLricipiul

pcm ^m vederea elaboriffi
publio de dmport ,pubfic
instituită  prin  Disporitiaiaservioiîlordeco."ltanţă

privind delegarea gestimii
ul Sebeş.iavutparoursă cu  succcs

}cal de persome prin curse
etc);
itate privhd identificarea şi
8 de colectivităţii locde, să
ibă în vedere suplimentsrea
onele de importanţă (zonele
mânt,.  a  uritifflor  sanitare,
carese.reali2atransportulfi
Blărului de călători;
aăreşte satisfacffea nevoilor
3ş,  de regulă se ia în calcul

'

persomspricursereguLate
sau pe 10 ari;
" de sarcini peqtru a putea

ţăsăfie elabomtpeactivi    .
ri  activitatea  1-  ehborare

:gggpflsŢrd#:%ecti?#i:'

\"

serviciului pubHc lc]cal de persoane prin curse regulate În

În cadml şedinţei s-au.discutat imătoarele probleme:

Se  va  studia    caietele  de  saroini  ale UATiurilor care
procedura privind delegarea gesti`mii servioiuhi publio
regula.te (Sibiu, Baia Mare, Tg. Mureş, Cugir, Caransebeş,

mobmTermenul optim de elăborare a Studiului de trffio şi
mobilitateevaluarea fluxurilor de călători şi a cerinţelor d6

fie de.6 luni pentm a putea fi realizat oât mai realist şi
n`măului de staţii. ritmicîtatea programului de circulatie,

învăţămindustriale,  zonele  d5n  apropierea  institutilor  de
zonelor comercia]e, etc) precum şi felu] autovdioolelor cu
firicţie de infi"tmct\ma rutieră a Municipiului Sebeş şi
Transportul public să fie sau nu sut)ventiona;t: dacă se
de  circulaţie  a cetăţenilor în interiorul M\mioipiuhri
subvenţionarea iaf dacă se urmăreşte rentabilitatea, nu;
Temenul de delegare a gesti`mii serviciului public local
să fie studiat în Studiin de oportunitate - pe 3 ani, pe 6 ani

din caietul-     Să se ceară o ofeftă de preţ pe cerinţele aotuale

propune o valoare dc achiziţie
de.consultanţ-     Caietul de sarciri privind achiziţia serviciilor

şi  să  fie  prevăzute  teLmene  pentm  fiecare  aotivita,te.
Studiului de trafic şi mobilitate privind identificarea Şi ev
şi a cerinţelor de mobilitate ale colectivitătii `ocale să meal



-

r`

®
2 ~ elaborsrea Studiu]ui de Oportmitate pentm fimdamentam şi stabilri solu}iil
optimededelegareagestîuniiserviciuluipubliclocaldepersoaneprinctmscregulate
Municriul Sebeş;   .

-.     Să  se  ceară  consultai}tului  să  oftre  sprtiin  până  h  data  încheierii  contractului    e
delegareagestiuniiserviciuluipubliclocaldepersoanepriic`gseregumeţnMuniiripi
Sebeş'

Până la următoarea Îfitâhrire, din data de  19.04.2021, st va redacta m oaiet de sarcini
oare vor fi pre]uate observaţiile comisiei.

pREŞEDrNTE coMlslB        -
Bogdan Adrim

U

Reda"RotaruAnge

ip

Ţ      }O   Qti_



Nr.3j%_@ş. /19.04.2021

PROCES- VERBAL

Întocmit  azi,19.04.2021   cu  ocazia  şedinţci  Comisjei    de  lucru  în  vederea  elaborării
documentaţiei  şi  orgmizării  I!c!taţiei  vizând  atribuirea  serviciului  public  de  transport  public
loca]   dc   persoanc   prin   cursc   regulate   În   Municipiul   Sebeş,   constritriită   prin   Dispozi!ia
Primarului Municipiului Sebeş  nr.106#021.

La şedinţă au paricipat următorii :

-      Dl.Primar-NistorDorin
-     preşedinte -Bogdan Adrian
•     mernbru-CapătăTitu
•     membru-Cătasimona
-     memt]ru -TărâţăLuminiţa
-     membru -Barbu oheorghe
-     membru-Marin Florin
-     membru-Rotaru Angela
•     membru ~ Vintilă claudia
•     membru-Bocaloan
-     consilier cabinet primar -|.ărcan lulian

se;îci:î`;u%ii3°:eeş'Îraac:`3.;ţ:t°np::î;:eLaou;:,:U;îe=e:.;`rsea:cae:aacefina:Ţg"nne:ebsueBvgîŢ:
-.., _L___                  ,                        _`

Dl.Capătăaprezentatuncaietdesarciniîncareapreluaţpropunerilediscutateînşedin|a
din data de  12.04.2021.

Domnul  primar  propune  ca  temenul  de  elaborare  şi  prezentare  a  Studiului  de  trafic/
mobilitate,aStudiuluideoportunitateşiacelorlal{.edoumentenecesaresăfiedemaxim6luni.

Valoarea i3stimată În oaietul de sarcini, consuliând demersurile efectuate   de ah UAT-uri,
este de  70.000,00  lei.  Dar în  oajetul  de §arcin!  au  fost preluate  părţi  din  alte proccduri  deja

parcurse  de  Sibiu`  Târgu  Mui.cŞ  şi  Aiud.  Sibiul  a  avut 'caiet  de  sarc`ini  privid  achizi!ionarea
serviciilor  de  consiiltanţă    privind  eleborarea  Studiul  de  mobili"e,  Cugirult  Baia  Mare  şI
AiudulauavutcaietedesarcinipiividachjziţionareaserviciilordeconsultanţăprivindStudjul
de oportunitate.

SedoreştetrimitereadraftuhtideCaietdeSarcinilaC'lujşilaBucureştica§ăsefacăoferte
de p.re.t.   având În vedere faptul ca dura" contractului dacă este de 6 luni. În draftul de  caiet de
siu.cini era termen de realizare de  1  m.

ÎnelaborareaStudiuluideoporiunitatevafincceşarsăseraporte2#laoperioadădedelesaJe
a transportului public local de 3  anj, cu posibilitatea de prelungire. în cszul în care se va dori
accesarea  de   finanţări   nerambursabile  pentru  un   transpon  bazaf`pe  energie  „Verde`,     Ca
altemati vă la trensporml tradiţional.

Trebuie  să  fie contactat operatorul  actual de  traiispon public  local`  Li`'io  Dario, pentru a
demaraproceduradeprelungircacontraciuluiexistent.conformDirecţieiEuropenqcupânăla
2  ani,   sau  până  la încheierea  procedurilor de  dclegare  a `ransportului  pubm dc  persoane in
municîpiu.

Iardacăsedoreştcachi7.iţionareadeautobuzeverzi,sevafaceîncazulîncamseva3nf`inţa
Qor,,:^:"I    n--L'?_     _'_    -_ --..-,-.-. H,rv„  . Ul."  l.U.tll,  şl  Sţz  VOF  accesa  iinanţan  nerambursabiie  (u
autobuz verde costă pes%  500.000   euro).  D~   punereain practică a acestei `soW presupun
;nfm*,,n,^,.`_I  __ _ _.r .-,,infmstmctură  specirică.  dcci  imr`licit  cosiiiri  iTiari.



iJautoî:u:eo,Taed:#nda:ifi:,ţăd::eg:râ:tseădseelefiîc=:e:=us:o.Ţn,:;dpău::ic3î:i::::o,:;%:,,r:biuciăe::
se`urmeze trendul curopean de a se `rece la transportul  `.verde..

Municipiul Sebeş nu este mai.e dar trebuie să sc aibă în vedere o anumită ciclicitate care să
ducă  la  descongestionarea  traficului  în  anumite  perioade  cheie:  dimincaţa,  după  amiaza  Şi
serara:când merg/ies oamenii la serviciu, când merg/ies €levii la şcoală, când lumea merge la
cmpărături, etc.

Dar dacă se  vrea mobilitate în  Municipiul  Sebeş  trebuie să se aibă în  vedere transportul

gramit al elevilor la Şcoală, la bazele sportive sau în zoni`le de agremeht.

Să se aibă în vedere redevenţa pentru că în momentul de faţă operatorul de transport are o
cotă de rentabilitate.

În  momentul în care  se deleagă serviciul de transport public de călători  trebuie să aibă o
componentăprincarecosturilesăfiefoarteuşărdecontrolat.cuanumiteelementederepeŢ.Să
fie obligatoriu sistemul de tiketing şi  rnonitori2are pentru controlul curselor şi călătorilor. Prin
acestesisternesevaputeaverificadecătrecor`ti.olorisauchiardecătreşoferiexisţenţabileteloi
Sau abonaLmentelor în autobuze` ceea ce ar genera costuri  muli mai mici pentru operator.

Alte  UA+uri  pe  lângă studiu]  de  oportunitate privind  delegarea §erviciului  de  transpoft
efectuatînmodtradiţionalauîiicăunstudiupentrudelegareaserviciuluidetranSortefectuat
cu autobuze verzi.

Se  yor  include  în  Caietul  de  Sarcini  şi  temene  penm  elaborarea  şi  predarea  fiecărei
documentaţii în  parte  iar plata serviciilor se  vor fQce  numai  după aprobarea docunteţiilor de
către Consiliul` Local.

I)omnul Capătă va redaota um nou caiet de sarcini care §ă cuprindă detalier6a pe acţiuni a
elaborării  şi  predării  dooumentaţiilor.  având  în  vedere  cerin!e  minime.  Se  va  renunţa  la
detalierea  etapelor  pe  puncte  şi  subpuncte,  având  în  vedere  faptul  că  oonsuliantul   ya  fi
specialistulcarevadasoluţiilespecificeadaptatcnevoilordetransponMunicipiuluiSebeş.

Termenele care trebuie să fie introduse sun.t:

•     4 luni pentru elaboraiea şi predarea studiilor de mobilita% şi oportunitate
-     2   luni   pentru      elaţ)orarea   regulamentului,   caietului   de   sarcini   privind   delegarea

trensportului,corLtractului  de delegare, documenta[iei  de atribuire  şi  obţinerea avizelor
ANRSC şi aprobarea documentaţiilor în Consiliul Local.

UmătoareaÎntâlnireacomisieivafiladataîncarevorfigatamodificărilediscutate.

PREŞEDINTE COMISIB

Red. Rotaamng



l.i4Z3Z#1%5.202]
PROCES-VERBAL

Întocmit  azi`   18.05.2021   cu  ocazia  şedin[ei  Comisiei
}-_`.___            _

Primarului  Municjpirilui  Sebeş   nr.106/2021.

La şedînţă au paricîpat urmă[orii:

•     preşedinte -Bogdan Adrian
•     membru -CapătăŢitu
-     mcmbru-Căta sjmona
•     membru -Ţărâ[ă Luminiţa
•     membru-Barbu Gheorghe
-     membru-Marin Florin
-     mcmbru-Rotaru Angela
-      membm ~Vintilăclaudia
-      consi!iercabinet primar ~ Ţărean  lulian

___ .....,.., `   ,u.v,.~o  w  ucazia şeam[ei  i`omisiei    de  lucru  în  vederea  elaborăr
documentaţiei  şi  organizării  licitaţiei  vizând  atribuirea  serviciului  publk  de  transpon pubH
IOcal   de   persoane   prin   curse   regulate   în   Municipiul   Sebeş.   coristrituită   Drin   Di`qnn7W
Prim®-.l":  l,.-_Î_ ..,.  _   . prin   Dispozi!i

DomnulBocaalipsitpentrucăseaflăînconcediudeodihnă.

Afostprezen"uncaietdesarciniîncares-aupreluatpropunerilediscutmînşedinpdin
dahde19.04.2021.precumŞjobiec!iuniktrimi`%dLBarbuGheorgheşiVintilăClaudia.

Dl.Capătişiaobmwopropuiicredecolaborarepentruconsultan{ădinpanmuneisocietăW
-  VISORO  OLOBAL  -  din  CIW  Napoca  aceaş!  societaie  oarc  a  făcut  Studiile  şi  penlm
MunicipidAiud.DraftuldeCaietdesarciniafosttn.missocie#antemeniionaftşiafost
contactattelefonicdeDornwKJSSATTmcareaspu§căpo{îndeplinicerii`ieledinCaietul
deSarcini,cumenţiuneacănusepotpronunţaasupreapewpent"căsocietateamare
angajatinginerîntransporiuri.trebuind§ăSubcontractezeaceasta§pect.Laîn`ocniireaStudilor

pem"MunicipiwAiudafostsubcontractatacesiserviciu.Încaziilincare.panăjoi,20.05.2021
nupotsăialegătura"mi.nginerîntransporturi`e;poisăneindrumespmaltesocietă„care
aumairealiza{a§emrieastudii.evidentcupreţurimultmaimari.

D-naVjntilăasp"căîncazulîncare§edemareazăachizi!iadeServiciideconsul{an%
privirideleborsre@Studiuldemobi!itateşjStudiwdeOportunitate,impieţulestcpneamjc,
avem o problemă.

Dl.Vi.cc.primaraintrcbatdacăcsteposibilssubconiractareaimd-riaVi"a§puscăda.
dar că acest lucru este posibil să urce pre!ul.                                                   f'

DI.  Capăti  a  spu§  că  iocmai  de  aceea  §ocietatea  din  Chu  trebuie  să  studieze  oferte  de
achiziţh""sc"iciilordinparteaunuiinginerîntransporturiiarjoi,20.05.202Inevaface
oferta  firială.

Dl.Viceprim@spunecătrcbukanuniaidomnulPrimardefapiulcădl.Capămplestila

:,rr`]ŢuăţŢ,îep€Ţ:p'aa:[:e:amd,ruu,[dce°.T:=e:ot:e!:':c:::'§Uean`:pa::'pbuuj:"seădfl:ep;:d°,%ncaat:acr:msărne::ţa:
Comisiei.



.`     Dl..  Capătă   spurie    că   va   preda    perşoanei    care-i    va   prelua   atribuţiile   din   cadrul
eompărtimenţului de Transport toată core§pondenţa cu societăiile cărora le-a cerut oferte dar
Şi  cu a]te  UA.r-uri  care au delegat seriiciul  de Transport  Public  L,ocal.  Alte  UAT.uri au avut
cuprinse  sume  rnu[i  mai  mari     pentru  achiziţionarea  unor  servicii.similare  cu  cele  pe  care
Municipiul Sebeş doreşte să le achiziţioneze, sume care merg până la  I 30.000 Iei.

Dl.  Barbu face cunoscut aspectul că trebuie să fie contactat operatorul  actua] de transport

public  local,  Livio  Dario,  pentru  a  demara  procedura de  prelungire  a  contractului  existent,
conform Direcţiei Europene, cu până la 2 ani,  §au până la încheierea.procedurilor de delegare
a transportului  publlc  de persoane în  municipiu, să fie nominalizată o persoană care va face
acest lucru.

Dl. Capătă a spus că la delegarea serviciului de transport public actua!. a fos{ constituită o
comisie, deci tot acea comisie să se ocupe de acest aspect.

Dl.  Marin  a  spus  că    pentru încheierea  unui  act  adiţioiial  de  preluru3ire  a  contractului  de
delegare  a  transportului  publ{c  local  nu  cste  nevoie  de  o  comisie.  acest  lucru  este  posibil.
contractul poate fi  prelungit pe o perioadă de până la 2 ani`

Dl, Barbu a spiis că trebuic luată legătura cu Livio Dario pentru a vedea dacă sunt de acord
să se prelungească contractul cu aceleaşi condiţii, că poate operatorul nu mai doreşte.

• DI Viceprimar stabileşte ca umătoarea întâlnire a comisîei va fi în data de 20.05.2021 `  ora
15,30, dată la care se va primi oferta de preţ din partea societăţii VISORO GLOBAL -din Cluj
Napoca.

PREŞEDINTE COMISIE

B0GDAN



Nr.Lffl/07,06.202i

PROCF„S-VF.RB^l.
înmmh  azi`  07.06.2021   cu  ocazia  Şedinţei  Comjsiei    de  lucru  în  vederea  elaborări.i

docurner`taţiei  şi  organizării  licitaţiei  vizând  sţribuirea  scrviciului  publk  de  trsnspon  public
local   de   persoane    rlrin   rl`rQ-   .a.,l,l~ .-.-    ` .....--local   de   persoane   prin   cursc   regulaie   în   Municipiw   Sebeş.   constrituim   prin   Dispoziii

.._ ,...,. _.,-q`iiuuiica  ş..rviciuiui  puolic  de  trsnspor{  publi

l'rimarului  Municipiuluj  Sebeş   nr.106/2021.

I .u  Şi`(lini.1  aii  pai.icipai  ui.m.ilorii:

•      pi.i`Şi`dintc..  Bosdan ^drian
•      "nibru..`Cătasimona
-     membru-Bocaloan
•     membru -Barbu Gheorshe
•      niembru--Marir} Florin
-     membru+Rotsru Angela
-      membru ~Vinti[ăclaudia
-      consilicr cabinc.i primar -|.ări`an  lulian
-      d-na  Y"   Alina  -consilier  în  cadrul   Compartimi`ntului   Partimonh  şi  Transport.

persoana care a prelua{ atribu!iile d-Iui Capătă.

Doam"Tărâţă1.uninimaWpentriicăaBdcîntocmkosiwfoartecomplexă`cu
termen  limită.

1)1Msi.!nadi.`cum|.us{icii`iaw.udin.I.arguMurcş.cudlKI`SS.dmauspu§cănumg*h
să    .Subcomractez.e    serviciik    ce    privc`qc    ingineful    În    iransporturi.    i~    societaiea    FH.
C`()NSULTING.iiucsteserioaşă`Municipiw`%hcşa.ivutn€riumăranlitigiicuea.

D"Vintilăaobhooferffidinpartead.1llieSorin.repmm"socjemnSCSigma
MotiwEngieneeringSRLclinPiteşti.Aceştiaexaminândcerinţeletrimisepolsăprcsteze
serviciilee  soli.citi%  pent"  suma  de  69.890.00  lci`  la  carc  sc  adaugă  TVA  în  valoam  de
43.279.10lei`ot`erbrâmânândval@bilăpennuoperioadăde4luni.

DIBarbuasp"cacrebuie.stabflimii`i.rn..ni`deprcadampeactiviiătiavândînvederefaptri
că  ob{inerea  avizelor  riecesare  elaborării  studiilor  va  ocupa  t`oart  muft  n.mp`  ce  nu  W  de
sociatatea care va elabora acestea.

D`riaVjntilăaspu.scăÎncaietulde.sarciniirc`buim()djficm!agaran{iadcexecu!ie`trebuie
rcformuknarticolul`pentrucăacolow.Wre[.crirelascrisoari`bancară.

l"3ocaspmecăarmincsăav«Tuclpuiindouăol`i.nq              .

moViiitilăa.wwdlavsloQi.i`adi`paiiăîn70.()00nucsWncv{iie,dmmaiaşleapuooferlă
dhpan"uncisocietă!idin13u.`urc`şi`socieia`ccucareavohhlaielefondarincănuautrimis
o ot€rtă scrisă.

D`naCătaspunecătrebukstabilitămodalitateadeplaiă,seI`acelafinalsauarfimai
corcct la finaljzarea unei activită|i?

D-naVim"spumWfl"Htrecucaprimatrar`Şăsat.`clalina`izarcastudiiloŢ,®d
complexc. Şi să  fie de 60 % din valoarea to`ală.



1)1.13arbuspunccaprimat`.anşăsaiii`plă(ităd{)ai.dupăapr{)bari`aSiudiik»deCăm
ConsiliulLocal.îneventiialitaieaîncaredomniiconsilierimsiauuncleobservamsăpoaufi
făcute de către specialişti.                                                                             i

Dl.  Viceprimar purie în vedcre fsptul i`ă c`omisia a  fost constituită cu două luni în umă. iar
timpulestescurt,arti`ebutisăfinalizăm.Dupăceobiined-naVintilaşi'ce-ade-adouaoferta.
"îiit€.`li`hncihmumii`rcurilat`rs1"r).naVladvairimiwdraft`Udecaietdesarcinid-lui
Marjnpi`ntrual`aceunelemodificări.disciitaieîni`(tnii.sie.Miercuri`cândneîntâlnim§ăavem
dchi`ai"dt`ssrcini.^r"icad(`i`inulprimar>`ă()n`imeascaînac.casucomisiepcdoamna
Vlad  Alinft  care §ă ţină  legătura cu societatea care  va elabora stud" Şi  documenaw   în
vederea  organizării  licitaţiei  vizând  atribuirea  serviciului  public  de  tran§pon  public  local  dc

per§oaneprincurseregulateînMuniciplulSebeş.avândînvederefaptulcăapreluatatribuw
d-lui  Capătă.

PRF,ŞEDINTECOMISIF.

BOGDAN

Red.  Rotaru Ansela

#+



Nr.|î2Z#709.06.202l

PROCF,S-VF.RBAl.

inioi`mi{   a7.i.   08.06.3021   cii  i`ciLzi{i  şi`dinii`i   (`(ii`iîsii.i     di`  Iucru iii   \`Cdcrc

docitmcn(A!ici  şi  organizĂrii   licit(itii`i   \Ji7~ând  atribi`irc`a .serviciului  public  de

lc)cal   de   persoane   prin   curse   regiilate   în   Municipiul   Sebcş`   consii.iiuită   prin
Priniai.uluj  Miinicîpiului  Sebcş   nr.106#021,

1.€` şi`dinţă  au  paricipat  ui.măLorii:

•      prcşedinte-Bogdan Adrian
-     membru-Cătasimoiia
-membru-Tărâţă Luininiţa
•     membru-Barbu Gheorghe
-      membru~.Marin  Florin
`      mciiibr\i -Rotam  Angcla
-i"mbrii-Vint!Iă(`Iaudia
-      co[isilicr cabiiic` pri"r -Ţdri`in` lulian
-      d-na   Vlad   Alina  -   iiispec`or  în   cadrul   C`ompartimentului

persoana care a prel``@t airibuţiile d-lui  (.`apălă.

Domnul  Boca a  lipsi{ dai. a  fost consultat telcfoi`ic,

[)-iis Vlad ^ a niodificat caictul dc sarcini după cum urmea7.ă:

Partimoniu  şi

-      a f.ost  introdusaîncă unui cod cpv:
~       a  foşt`modificat  titlul    acum  .fiind  „Caie`  de  Sarcini  privind  achiziţia

claborare  s   studiului  de trafic/mobi|itate Şi  oportunitate Şi  a oonsultanţei
vederea   elaborării   documentaţii`or   necesare   lansării   proccdurii

privind
ges`iunii   serviciii`ui   di`   transport   public   local   dc   pcrsoane   prin   Cursc
Muiiicipiul  Sebcş":

•        a   (.ost   scl`imbata   dci`iiniiroa   obi.'i`ii\.uliLi.   îii   si`nsiil   c(`relarii   cii   tiLlul

Sarcini.

^  fost  cx3rută  societăţii  din  Timişoara  Ofeiia`  dar  aceasta  a  răspuns  că  o
ccrinţele  din  caietul  de  sarcini  nu  pot   fi  realizAte  de  către  sceşti@`  deoarece
Cxperienţă în  realizarea studiilcN de trafic Şi  mobilitfltc` spccializflrca lor fiind în

Răiiiâiic  valabilă  doar orcrta   sticie`aţii  din  Piteşii-   SC`  Sig"  Mobility

având în  vi.di.re că ot`i`rta cstt`  l`{tartc b!ne siruciimita ş!   st`c`ii.m`ca poatc

soLicitaie prin  caietul de sarciiii` în preţul  siabilii                                    ~
real i./u toatc

a  l,laborării

port  public
DispoziţiaTransport.rviciilord

necesarc î
1   delegare
regulatc   Î

:aictullli   d1ăPartedi

ietaiea    ar
rumuri`

ecring SR

S ilcti\,i'ăţilcini.

rilor  ce  voiuldetraf`

S

Ş:Ţîq

DI  Marin spune că Garanţia de bună execuiie poate fi scoasă din Caietul dc Sar

D-na  Căta  spune  că es[e  binc  să  rămână având  în  vederc  complexitatea
trehuii   rc{\li7#ite.

Îii  iirnii` discuţiil{ii. i`omisi{i  stubi!i`ş`i`  iirmă`()a.`le:

-  rcccpţ.ia să ri(`  lţcută în (louă `ra`işi`. dupa cum  i`micay.a:  prima tranşă

şi Studiul. dc  mobilitate  iar a do\ia tranşă cilctaltc sctivit{lţi  din C.&ieiul  de  Sarcini.



-    plata va fi realizată în două tranşe:

-'rranşa  1  :  85 %  din valoare. în  15 ?.ile de la predarea Sti`diilor către Municipi

Sebeş Şi aprobarea lor de către (.`onsiliul  LocQl al  Municipiului  Sebeş,

-Tranşa 2 : 15% din valoare` în temen de I 5 zile după predarea către Municipi
Sebeş Şi aprobarea de către Consiliul Local al Municipiului Sebcş a celorlalie

prevăzutc  în caietul de sarcini.
document

DI   Viceprimar  stabileşte  ca  miercuri.  09.06,2021.  Gomisia  să  se  întruneasc

pentru a semna C.aietul  de Sacini cu  modificările  propuse dc comisie.

Ataşăm  pre?.entul ui proces-verbal :

•      Fomulaml de oferta transmis de sc sigms M{tbili`y F.ngîeneering sRl. din  piteş{!;
-      Răspunsul transmis de societatea din Timişoara
•      Caietuldesarcini

-      iiiembru-Barbu Ghcorghc
~      nicrnbru-Marin Florin
-      niembru-Roiaru Angela
-     membru-Vintilăclaudia
•      ii`cmbru  -13ocaloan
-      consilicr c`abini`` primar -Ţăr.`an l
-      inspec{orc.P.T.  -Vlad  Alina





3.1. Serviciî soH:itate:
•    Elaborare studiu de tmSc/mo"tate, pn.vind

de călători
•    Elabcmare  Studiu  de  oportunitate,  pentru

identific
şiacerinţelordemobilitatealecolectivităţi

fimdamentare
optime   de   delegare  a  ge§tiunji  servi`oiului  de
întocmireaProgramulu!detransportpubliclocaldep
r,,a®+-+  }®,--_   , _  _     ,,--, ®prestatîntrelocdităţilemunicipiuluiSebeş.
FlaborareaRegulamentuluise;iciuluipubtic`1ocaldetr
regulate, pe mza unîtăţîi admini§trativ

•    Elaborarea  Caietului  de  sarcini  pentm  eftctuama
transportper§oaneprhcurseregulate,
teriţorialăamunicîpiuluiSebeş.

- teritorială a mum

cu autobuze, pe r

ElaborăreaCondacuuidedelegareagestiunfiserviciul
1_     __   _de  persoane  prin  curse  regulate,  cu  autobuze  peL,          _-0_-_-*^^*  \,\,1,

teritorialăamunicipiuluiSebeş.
•    Elaborarea  Documentaţieî  de. atibuirea  conmctului

serviciuluidetianspoŢtpubliclocaldeper§oaneprincur§
ra~h  ,,-=LIL±ţ       ,      ,    , ^                 __  r---_-_razaupităţfiadmini.strativ-teritorialăariunicipitutriS

•     Obtînerea   avizelor   necesare   de   la   entităti   terţe.
r^n^"~--*-±    J,\--- _-    -_    v.l,l,(t,l    ,t
Concur.enţei, ANRSC - Autoritatea Naţiomlă de
~___         ,.              _     __ __ _  -'_,.y`...l`?  1,\>  J\CgltComuritamdeUtilitătiPubuce,jm-AutoritateaRuti
C'-._L±   _                      -

_ __.     . ``..`,.|LaLca Rl•    Suţineroa dooumetaţmor claboratedentm aprobarea
Sebeş;

CodCPV:71311200~3,Servicii
de consultanţă în domeniul__   _.  _.  ,V.^^,`.t.{IU|4 ltt Uuiiienit

CodCPV:71311220-9,Serviciideinginericmtieră

4.   Valoarea e8.timată rsră.TVA: 69.900,bo lei

S.   Aplasamentul: Raza admiristrativ-teritomă a Municjpiului
aparţinătoare,Petreşti,Lancrămşisatu!Răhău;

6.   Beneficiari: Cetăţenii Municipiului Sebeş, beneficiari ti
locddepersoaneprincurseregulatiperazaUATSebeş;

7.Sursadefihanţare:Studiuestifinanţstintegrddinbuge"U

Darea Şi evaluea flux `loilor

•lor locale.

tarea  şi  stabilirea  soluţ
isport   public   }.ocal,   pe tru
ersoane prin cur§e reguransportpersoaneprinc te'Sede

unicipiului Sebeş.
;erviciiilui  public  local
t.aza unităţii adminismtiIuidetransportpubliclo

al
a  mitării  administrativ

a1de. delegare  a  gestiuni.
se regulate, cu autobuze.
beş.   .    .

hcă   este   cazul(Consil
3mentare pentru Servici le
eră Română, alte avize).
:estora, În Consiliul Loc

d sistemelor de trmsportSebeşinclusivlocalităţfliciilordetran§portpubliJ.A.T.MtuiicipiulSebeş.lLKuri]ordecălătoriŞia

•orării acestui studiu se
^imbaracare-debarcare

de  trafiq  Şi mobi]itate
ă, de mediu Şi ipcială a
ului de transport,
>n§ultmtul  va propme
ecum  şi  mijloacele  d

?Q`

evaluarea fl

11.CERmŢE

1.   STtJDIU DE TRAFIC"OBILITATE
Studiddeaafic/nobilitateprivindidentificareaşi
nf`n.n+al^-.J_  __ _ `.i..             _cerinţelor`demobilitateale-colectivitătilorlocale.humaI _ __-_--_-. `,t- ŢJ  \;, Y aJuaJl

tra  Q,,^^  î-___  _, _ T_  _T,_,.  ,U.  `^*|ua  cLaiVaaveaÎnvederepropunereaunortraseeoptimeaunor§taţiide

şi  a mri program  de  circulaţie în concordanS cu tendinţele
viitoare,măsuricaresăcontribuielssustenabilitateaeconomic
®®-,l`-=z,__  1     .serviciilordetramport,lacreştereas}guanţeişifluenfei

_ ___ '_---_^*,.t*L\~l \,\,\

T)f`  ha-^   ---- L_        ,Pe  baza  acestor  elemente.  dar  f" a  §e  limita la acestea,
-T---O --.- ryl yJl |^uiuit;i şioi

nmol-aTh.,i   ,i^  ._,  ,

transport adecvate.

sistem
.     ___   ___  ...,... L.la  la  iit;eş[ea,  co

programul  de  transpoft şi  graficele  de  circulaţie  aferentq  pr
tran`ennrt a A4A,,.+.



2.   STUDru I>E OPORTtmATE
StudiwdeoporttuitatevafielaboratpentrufimdamentQieaşi§tabilireamorso
Optime în vederea deipo#n.i --c-:„-# ---_.-...-optmeÎnvedereadelegăriigestiuniiseryiciuluideamspoftpubliclocddepers_   ____:_.^_.V.  Ţ|.  -LauLLLTca  uiior  s(

Prin  Ctuse  regulate  în  MtmiciŢ]il]l   .C!pl`a.  a:  .,-^--1!--    Iriu  .uşe  reguiate  În  Mtmicipiul  Seb5ş  şi  va  contine  toate  elementele
confomprevederilbrlegi§IaţieiaflateÎnvigoare.

3.   RPGULAMENTUL şl CAIETUL DE SARCINI
Regulamentu  serviciuri  publio  local  de  tianspori per§oane  prin  cuse  regd#
Caietul de sarcini oentrii pfpi.tnama  -a~,:^: --.-- !  --....--•cuciwuesarcinipentruefectuareaserviciuluipubliclocaldetranspoftpersoane___   __'_   --e,A*el

cu:se regulate, cu autobuze, be raza unităţii adminigtrativ.- teritorială a Mim{r`in
.qpl+oa     a-,,__    _1_,              - rT  -_ "L.W.ru al.UIUUŞLTaiLv -tentoriaiă a MunicipiSebeş,  se  vor  elabom  în  conforitate  cu  preveded]e  legislafiei  în  vigoare  şi
constituianexelacontractul.dedelegareagestiuriişerviciului.

4.   CONTRACTtJL.I)E DEI,EGARE A GESTIUNII
Contractudedelegareagestiunfiserviciurivafi§tabilîtprhdoctmentaţiadeleg
ge§tiunii,înoonfomitatecuprevederileLegiinr.51/2006,asa"iciilorcomiinitam
',fi';tăh.n"L,€__    _-_            .._   _    _

_ _ _ ..... _.. vu t,,. y"." Legii nr. 51/2006, a sa"icjilor comunitare
utilităSpublice,cu.modificărileşicomplectmeulterioare.

5.   DO.CUMENTAŢIA 'DE ATmuIRE
Documentaţiadeatibuîreacontraotclordedelegmagestiuiiserviciilorpublice
transpoftcălătoriseÎntocmeştihconformitatecuprevederileArt.23^1dhLeg
92/2007-legea  Serviciilor  pub|ice  de  trami.firt. mri]^a-a  î-.`--.iti: ....
teritoria]e.-`P ----. '.-```U'  PU?`'Ce  ac  tmmport. Persoane  in  unităţiie  adnrinistrati

6.   AVIZE
Consultantdvaelaboradocumentaffileşiv.aobti"avizelenecesaredelaentitătiterţe
dacă    este    cazu]rcoŢIQmw    r`._~.-__-_.      .`---

__--_,.`.;:`, ,\ 1
dacă   este    cazu](Con§inul    Concurenţei,
Da-,^-__J

___\vvuouu   ioncurenţei,   ANRSC   -   Autoritatea   Naţională   d
ReglementarepentmServioiileComunitaredeUtilitătiPublice,Am-Autoritate,
Rutieră Română`  silta aTt!-aRutieră Română), aite aviz6:-` ----.-- "G "  UU!tap t'Ublice, Am -Autoritat€
Consultaaftu  va  stBţine  docmentaţiile  elabomti  h  vederea  aprobării  acestora  î
Con§ilituLocaldmunjcjpiuluiSebeş.

111.   CAPAC"mA TEE"cĂ şl pROFEsloNALĂ MIMMALĂ NECESARĂ

AvândÎnved"complexitateaşiimportmpproieotuluiinvestiţional,estenecesuca
ofertanffi.sădeţinăocapacitatetehnicăşieperienffiadecvată.

SesoliciffiQexperimHprofcsioml|derulareahultimii3an;acelpuţrimrioon"
Simil"respectivelaboramade§tudiidetmfio/mobiHutiprivindidentificareaşievaltmea
fluxurilor  de  călători  st  a  ceriHtelor  de  mobititate  ale  Qoleotivităfflor  locale,  de  studii  de
oportunita®pnvinddelegareaserviciilordetransponpubliclocal,i.ealizareapropuneriide
Conti"deServiciiPublice§!adocumenteloranexă,hconformitatecuRegulamen"CE
1370/2007.

Peatm  demonstrarea  capacităfii  profesionale,  ofertanft  vor  trebri   sa  prezhe  Copii

::::rŢdeecr?c°e:;{şga:f:::C=:găepd=P:ebse=fiscej=::Îrşrîe.::::Cueps,e^l,O:.V.e,::*ede&mdam-
T\{_     ___1_   _.        .

.          _  -,., „H Dau recomandări din partea beneficiarilor reşpectivelor §ervicji.
Dri  pm«  de  vedere  tehnio,  este  necesu  ca  ofertanţii  să  dispună  p`ent"

contractuluideurmătorulpersonaldeŞpeclalit@te:

D  hginer  tm=;;-o'i-;i`-~°rs;:.ff .::ejerioam,  speciaiist  ^m  domcriu  ha



transporturilor  -  epeiienţa  specifică  în  mirim  1   contract  de. servicii  pub
confomcupreved6rileRegulamentuJuiCE1370A2007;

_   -_  _-' -'-`V' ,
b)Jurist-experienţaspecific-ăînminim1contractsimilar,experienţa^mredactar

rn,.-=_     1     ____minjm   1  ,propmere  de  contract  de  servicii  publice
Regulamentului CE 13`70/2007;

confom.  cu  prevede

c)   Economigt - e"rienţa specifică în minim 1 contract de servicii publice confi
^1 ,----- _JL__,,_  *         ,cu prevederile Regulamentului CE 1370#007, experienţă
cost-beneficiucuscenariialtemativededezvoltareatransportpubnc;

Pentru  demonstrarea  experienţei  per§onalului  soficitat  ofertantul  va  prezenta  CV
recomandăridinparteabeqefi.oiarilorfimuprivindexperienţaŞpecificăsimilară.

W.    I>ETAI.II PRivIND ciFER:rA

1.   Modul de alcătuire a ofertei tehnice
Oferta  tehnică  se  va  elabom  În  confomitati  cu  cerinţele  Autorităţi!  contractan*
prevederile Caietului ` de sarcini.

Z.   Modul de alcătuire a ofertei flnanciare
Oferb financiari va trebui ^intoomia cu  defucarea costurilor aferente  fiecărei  sarci
solicitateprincaietuldesarcini,precumşiuncosttotal.

V.    DETAljll DESPRE CONTmcT

^m elaborarea de anal

1.   Sursa de firianţare
SursadefinmţarepentmprezemcontractestebugetdlocdalMuricipmSebeş.

2.   Durata
Duaticoatractdrivafide6lurideladatisenmăriicoiitraotului,dincane4luripen
elaborarea studdri de trafic/mobilitate şi a studuri de oporturinti şi 2 lm. pen
obţiner®avizelornecesmşiacompletăriicelorialteelementealedocumentaţiei.

3. . Valoarea maxim a contractului
Valoareamaximăacontrac"uideserviciiestede69.900Iei("TVA)

Modalităţi de plată
PlatasevaefeotuaÎndouăamşe:
1.          85% lafinele primti etipe, după hsuşireade către consiliul Locd a studiuui de

trafic/mobilitateşiastudiuluideoportunitate.
11.         Tranşa a doua dc i5% se vapiăti iafineie etipei a douâ după aprobarea de cătie

Consfliul l,ocal a:

administmtiv-teritorială a Municipiuiui sebeş;      ---- `'  r`  --
Doctmentaţiei   de   atribuire   a   coritractului   de   delegare   a

Regulameatuluiservioiuluipublîclocudeuanspoftprincursereguate,
perazauni.ăţiiadmiristrativ-teritorialăaMunicipiuluiSebeş;
Caietdride§arcinipentmefectuarea§erviciuripubliclocddetranspoft

persoane prin curse reguhte, cu autobuze, pe raza unitătii admjnis"tiv-
teritorialăaMunicipiuluiSebeş;
ContractuluidedelegareagestiuniiserviciuluideftanspoftpublicScăwe
Uanspoft  persoane  prin  curse  regulate,  cu  autobue,  pe  raza  mităţii
hA_î_:_L__L.        .       ,_        ,    ,__        _    _
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S.6.sl6MAMOBnlTyENd"EER"6S.RL.
Nr.2352/02.`06.2021

FORnrum DE OFERTA
Carre,  bruMCpmL SEBEŞ

Î;Ea;iHTog:Ţ3iţ4iis:âŢE5#T;î::"ffi;#2îu#®#:hT-Sm-mbuc-
StimatăDoamriă/StimatoDommle.

l.   Exaririiid doctmontatia dc atibuac fcaichii ti Q.,.;h: L`..î-|  --L:-.i .....-

F=iiiăuţ?gŢ!jc"grEi*±"#±rri+#:ŢELăt:E±"i:`ŞŢE!iŢ.î:sş_rcL±ŢErpr±Lăiy€;ivyaî'.oŢe#i:hŢSŢstŢMA"ffiEL#umstuiîEkgşEiFm-offi=âuî
CO.nfdhni"e. cu  oreitedm.le  eî  4A-.-ht ---- i! ---..-

__ ___._. ..v. uu"" *xj.ui3u,ii r  mGLNEER"G.S,R.L ne oftr

%n+Eem::âupEid#"ievăe*:ebooE-di=E=ti=ti:e§kmg=#dsni
ie±?.TŢ.g_emtinti  eeridD]uf  de  tmnsmH  i`n  ii~  i^w  J~  ---- '_ _.___  ._  ___I-T:==  lf ,,, +,,d,rJJ,ll 11  J'I_,Y

=_u#_uăgbui;ăniTFEîi#.ign6g_##i:,şŢŢş!ifpapŢ=9,E#.n®mEii3}uhhi
proeedllrii.|lrmn

nst"ffi.=E:mŢL=a,ă`riăEţ;`,văŢ=V,ă:f3L2`7ffiaî]t#:*stL*e#Ţmî
2.   Ne Ângqjm  c&  h  ca2"l  h " ofem noasbă  esto stbHh  câştigătoarq  sa ptwqn  sepicji}e

confonnftatecucaieturdesaroinrimenq.onal

3,:eefl{r#%m±,;E#bŢ=ţo°bfiE#€:nţbFEs°Î:=fide+#,o:::±=^:P=*dŢB*

4.ka#:%beeiq=Sis#;"Ţfti"*nmEffi±driubŢEC"#rg=,#r"®ŢstŢdrţ*
•  angîjan-t infm noî.

5.    Precizam ca:

ri#ddoEŢL==*a*:Cmativ4dacămidetstîismtppemntabmq.unfomulardeofemsepo"m"

/„#en:±e;fŢmŢa::"p#g#+Ve;.
6.:+%ŢmtiÂ#*bmmq*şe=]*o=.#ecţpn„%deo:h*ofli""#"Ţugem".st

7.hplegmcanumefiobliga#mscoept*ofemmcelmtiscăzutprqsauorigamofimpeareo
p"priml

Data02/06n021

S
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. sŢGmMOBmtTyENG           os.RL.                     AbâE#KmEdÂE:ţfieDofe±CET3?EpmŢm

lci
ctt12

Bti"Smdîude     d  'e`=°feriti                        .±r#*a;            pm

ăţ##Efi;gîîŢgŢiŢ:::bEf:,:etri. 40000

Cu476 A0

nfgţ#=:::gţ:p:o|*:gFg:oL#:g"#g'fi®Î"Ţi:: 20000 2380
34

om    vodmlorJe 'sla eiaflfltodvi  areagghşe+ăEăg:Ţ=stm#i%i:ifi;Ţâ,=d"îoEla*n"Caî"uwosaSiajp.ntm5Zg€;==`..

3ooo 3570

5
%UE:îăa:p±,d:"&*].Pă°â::ti#vŢ=ribEHk:%UmF=%EriŢ:dL:[ftriâ=+=ş:=i.ffiŢcduuide::+F%EeŢ#LF:dăL±#EE+fide,ÎLŢffi*iEţ=#:c:-ÎE[m=Nffi-ffdŢ 3000 3570
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{J

Subiect:Re:caietdesarcinLinatenttâCompam.mentuiujdeDrumuri
de1#EUROENGINEERINGTIMISOARA<euroengineeringtfmlsoara@gmail.com>
Dată; 07.06.2021,  11:12.
Către; Claudb Vintt.la <claudia.vintila@prlmarla.sebes.ro>

Bunaziuflinprimtirandvamultumimpentruinteresulmaniftstatfatadeserviciilepr
cie catre noii  Duba anaiimraa rin„I~^_.-1_L. _ ..--decatrenoHDupaanalizareadocumentatatieitransmisedecatredumneavoastraamr

......... r~„„ -.ii.ci c.iu inaruTesţat tata de serviciile Pr

concluzionamcaobunapartedinserviciile§olicitatenuseadreseazadomeniuluinosw
activitate şi anume:
•ElaborareaRegulamentulriserviciululpubftlocaldetransponpersoaneprincursereg

perazaunităţ#administratt.v-teritorialăamunciplluiSebeş
-ElaborareaCaietulujdesarcinipentruefectuareaserviciuluipublklocaldetranspon

persoaneprhcurseregulate,cuautobuze,perazaunităţ"administratev-teritorialăa
miinlcipiul.ul Sebeş

1 din 2

~ElaborareaContractulwdedelegareagestt.uniiserviciului.publiclocaldetransporipeB

pmcurseregulate,cuautobuze,perazaunită"admlnistratev-teritorialăamunicipiului
Sebeş
•ElaborareDomcumentaţiddeatribulreacontract.uluidedelegareagestiunnsewicjului

pubftlocaldetranspoftpersoaneprlncurseregi!late,cuautobuze,perazaunităn
administratev-terjtorialăamunicipiuluiSebeş
•deoareceacesteatinde!ogistt.casinudeexecutt.adedriimiiri.<h.i^+`.^-~--L-

®r\--'-'9_L`    ,
------ „„ ug !Tsi>tiu si " ae executt.a.de drumurl: Societatea noastra nu are

speciaJistl.decatindome"prolectamsiexecutieldedrumurucarepotfacestudndetr
necesaftproiectamdrumurilor.Ntipiitemfacedoarsudwdetraflcsieventualstudiwd
mobilitate iirbana.
Vămulţumimşlvăstămladlspozjţiepentruservicwdemanagementdeproiect,consultan
asistenţătehnicăsiproiectampentruproiectedeinfrastructutirutieră,reţe!eeditltareşi
construcţii cMle, industriale şl agrico!e.

Înlun„31mai2021la14:53,EUROENGINEERINGtlMISOARA
<euroenErinparîr`rrHr.:. __ __ _          ., _ __ ___' `" ``J   '  ,,Yl'®\/,+r\,+

#m#gg8#:e:::#::acolegnorlabmmmeprezentantMr
vavacoritactapentrudetaliisuplimentare.0zlbuna,vamultumiml

lum31mai2021,14:32ClaudlaVlm.Ia<d34di3HhflE@BEkn3Haşst2m>aScris:

;i  Buna ziual
Jnatentl-aCompartimentuluideDrumuri...

AsacumamstabllittelefoniqinatasămentaveticaietwdesarEini.
Avemrugaminteasaneemitett.oofertadepretinraponcucerintele
noastrepentmservkHdeconsultantainvedereaeleborarn
documentatl.ilornecesarelansariiprocedumprjvinddelegareagestiunn
serviciului de trans`port public local.

Va multumescl

:  Cu stima,



CentruldezipentrucopjiiPETRESTŢ:

RFERITORLARELICENTIEm:

-     Licenta de fmctio"e nr 000573 -perioada de valabilitate 2m3.2026 / 2m3.202l

1.Indatide15.]2.2020DASSebesadepusonotificmpentmreacreditatelaAJPISAlb
conform  prevederilor  legak  ,  pentm  verificm  indepliririi  standardelor  de  fiinctionm
Centrului in vederea reacreditarij

2.Indatide16.02.2021AJPISAlbafina]iz-actiunmdeverificareaCm"tideriPetm
confomrapormlridemoritori2"einterenaserviciuluisocidnr,2892/16.02.2021.

urmatoarele prevederi :

Stabi]ireaunuiprocentde92%pen"indepliriastandardelordecalitibinca
servioiuluiSocial:CentrudeziPeuestiinanul2020
rnn,1„~;a  ,  t}`-___.

___ _,  _ ,.,.., u+ow iii ziiiui ZUZU
Coi]cluzie:FuctionareaCen"ripanalaexpirarealicenteidefimctionaie,respecti
20.03.2021

Masura : Reacreditareacentm|ui Dentrii h nari^-J^ ±---'      '_`,_...-.,.uw.cii[ruiuipei]truoperioadadeinca5ani,cuconditiaincadŢari
Personalului  existent  (  respectiv  6  ftuctii  Duhli.a  `  in  nJ--^--'  --   `
*,*  ,~r   _,.     -

_ .........  \ ,.opwiiv o mctii publice )  in personal  contractual  confo
art.125dinLegeam.292/2010Legeaa§Î§tenteisociale,

3Confomobligatii.lorde§erviciu,dnaM"riloi]eladirectorexecutivDASainaintatocopi
aRaportuluidemonitorizareintocmitdeAJPIS,PrimarieiSebe§,cusolicjtareadeinitiem
unuiProieHdehotfl"detransformareacelor6fimctiipublicehpersonalcontracu
confomlegislatieiinvigoaresimasuriiimpusedeAJPISAlba.Considacat-Udi
indeplinireamasurij AJ|P|SA|ba    Q f^G+-~^--L-.t        .         -

__,_,~-.v u.u J.VDL Ut;
c.    In anul 2020 cheltuielile efectuate au fost de

___r....,.vaiiiabmijqLJlrlsAlba,afostre2o-nabil,existandtimpulnecesarpentruiritiereasi____ __   . ..VW   ~UIOIuţŢ  Ca  u3rmenui  de
aprobareauneiHotararideconsiliucamsadovedeascaind@lirireamasurii.Precizez:in
momentulobtineriiHCL,aceasta-safieoomuricatiAJPISAlba,aceastiinstitutiesa
trimibraportuldemonitorizarefimllaMinistasisaseobtimreacreditareaserviciului.Mti
mult,""invedereasituatiaaciuaJadht"silegislatiaspecificaCOVID,licentade
fimction%(incazulincarenuserea]izaudemersurflenecesarepenmrelicentiereintemenul
sta"*,respecth20.03.202D,m#asi-ufiprelugitvalabilitat®cuinca90dezile.

Meniionez.RamndAJPISAlbanustabilestericiomasumprivindreducereachelttdelilorsau
masurireferitoarelanumarulbeneficiarilor.

REFERITOR LA SITUATrA CHELTUIELmoR :                                "

1.   Activitatea  Centrului  de  ri  pentm  copi}i  Petre§ti  se  desfasoara  confom  HGR  nr.
978/2015privindstandardeleminimedeco§tpenmserviciisociale-Anem1,pct7
aceshfiindstabilitlaMINIM11283,00Iei/anmeneficiar.

a.hanul2018cheltuielileefectuateaufostde19264,53lei/anneneficia
b.hanul2019cheltuielileefectuateaufostde17009.211ei/ănAeneficim
C.    Inanul 2020f,hpltniai;i-^._.i.__.          ^        -

lei/anAeneficiar
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RAPORTDEACTIVITATEPEj"UL2020
VICEpmhm -. CONSILmR LOctu

BOGDAN ADmAN

Raportuldeactivitateesteoobligaţielegală,darşiodatoriemorală,aceea

aaducelacunostinţacetăţeniloractivitateadesfăsuratăhperioadaderaportare
L    -_-___-1care  reliefează  modul  în  care  mi-am  desfaştmt  activitatea  ^m  scopul  realizări

obiectivelorpropuse,înaceastăperioadă.

AcestrapoftsedoresteafiexpresjameideschideriŞiauneitransparenţ

totaleaactivitătiipecareamde§ftşuratoÎninteresulcomunitătiinoastrelocale.
eÎn   activitatea   de   viceprimar   şi   com}ilier   looal   am   respectat   întocmai

11 ___-__'_r--.+,t4l,lL\, J\,\,aJIC.

Juramântuldepuslavalidare,dedicândtoatamuncameabineluituturorcetăţenilor

MunicipiuluiSebeşul,comunităţiihansambmei,actionândhscopulîmbunătăţirii

calităţiivieţii^mMunicipiulSebeş.Pentrurealizareaacestuidezideratamstudiatsi

mi-am^insuşitprincipiileadministraţieipublicelocaleşiamacţionatîntotceeace

am  intreprins  în  conformitate  cu  regulamentul  de  Organizare  si  Functionare  st

ConsiliuluiLocaldMunicipiuluiSebeşşicunormelelegalehvigoare,pecarele-

am respectat cu stricteţe.

Experienţa  acumulată  prh  intermediul  mandatelor  de  consilier  local,  a

orientat  preocupările  personale  asupra  valorificării  acesteiq  îndeosebi  printr-o

reacţieresponsabilăşiprofesionalăavânddr@tţintăcetăţeanul.

hconformitatecuar[.255dhOrdonanpdeUrgenSnr.57/20nprivhd
CodulAdnrinistratbcumodificărileşicompletărileulterioare,precumşiprevederile

RegulamentuluideOrganizareşiFuncţionamaConsiliutifocdstMunicipiului

Sebeş,prezhnumătorulraporideactivitatepentruanul2020.

Laalegerilelocaledhdatade27§q)tembrie2020,amcandidatlafimcţiade

Consilier  locd  pe  lista  partidului  Naţional  Liberal,  iar  prin  Ordinul  Prefectului



Judeţului Albq ^m data de 27 octombrie 2020 s-au constatat Îndplinite condiţiil

legaledeconstituireaConsiliuluiLocalSebeş.

şiînacestmandatdeconsilierlocal,amfostaleshfimctiadevicq)rim
Măaflulaalpatrulea-1eamandatdeviceprimaralMricipiqluiSebeş.

MmicipiulSebeş,cutoateparticularităţilesale,precumşicutotcereprezin

din punct de vedere socio-economic,  aduce h prh plan posibilităţi multiple d

dezvoltare,  promovare  şi  valorificare  superioară  a  rc"rselor  regăsite,  atât

aavuthvedereobţinereaunorrezultatepozitiveşicâtmaiavantajoase^mcelema

municipiu,câtşi^mîmprejurimi.Principalulobiectiva^mtregiiactivitătidesfăşurat

importantedirecţiicareinfluenţeazăbunăstareamunicipiuluişialocuitorilorsăi.

Prezentulrapoftsedoreşteafiosintezăaactivităţii^mperioadamenţiona

câtşiunrapoftcuprivirelamodulde^mdeplinireaatribuţiilorpropriişiapunerii

aplicare a hotărârilor Consiliului Local.

Prezenţa  mea  la  şedinţele  de  consiliu,  atât  în  calitate  de  viceprimar

Municipiului

hanul2020amparticipatla10şedinţeordinare,8şedinţeextraordinareşi9şedinţe

extraordinare cu convocare de mdată.   Majoritatea şedinţelor Consifiului Local al

MtmicipiuluiSebeş,caefectdsituaţieideosebitecucareneconfiuntămşipentru

limitarearăspândiriiinfecţieicuvirusulSARSCOV2,s-audesfăşuratonline.

ÎncadrulConsiliuluiLocstdMmicipiuluiSebeş,dindatade27octombrie

2020, am   făcut parte dh Comisia de studii, prognoze econonrico-sociale, buget,

fmanţe,avândcalitateadepreşedinte.

Identificareaproblemelorcucareseconfiutăcomunita'tealocalăsicresterea

calităţiiserviciiloraufostceledouăobiectivepecarel-amawtÎnvedere^manul

2020.

Mi-amadusaportullabuadesfăşurareaactivitătiiprimăriei,umărindcreşterea

eficienţeiactivităţiiacesteia,înacestsensamîndeplinitatibuţiileprimaruluiatmci

Sebeş,câtşiceadeconsilierlocal,oapreciezcafiindunafoartebună.



cândacestaaHpsitdininstituţie.PrinDispoziţîanr.608din29.12.2020,având

vedere faptul  că a fost   necesară asiguarea continuităţii  activităţii  administrati
r,1,T\'1.^^  ,^^_,_    _    1  ,,,.     _     _     _publicelocaleaMunicipiuluiSebeşşianalizândprevederileart.157dinOUG

57/2019,  mi-au  fost delegate   mele  atributii  ale primam]ui  privind  indrumar

coordonarea   şi   supravegherea   activităţii   Serviciului  Patimoniu,   Transpoft

RegistrulAgricol,ServiciuluiPublicComunitardeEvidenţaPersoanelorSebeşşi

D].recţieiPublicedeAsistenţăSocialăSebeş

Incădelapreluareamandatului,mi-ampropuscaprincipnmoddeabordarea

problemelorcucareseconfimtiMunicipiulSebeş,săfiecontactulnerijlocitcu
cetăţenii,   cu  respectarea  re§ticţiilor  impuse  de  infecţia   cu     SARS   COV  2,

considerândcănumtiprindialogdirect,baz#pecorectitudineşideschideresuntem

înmăsurăsănecoordonămeforturilepentmbunăstareamunicipiuluişiacetăţenilor

săi.

Am  asigurat  interfaţa  între  cetăţeni  §i     Serviciile  publice  din  subordinea

ConsiliuluiLocalalMunicipiuluiSebeş.

Printoateacţimileşiactivităţiledesftşurate^inanul2020,consîderCăm-am

preocupat  cu  seriozjtate în ^mdq)Iinirea obicctivelor stabilite  şi  şper că se poate
observadorinţadereuşitiînprivhptuiturorproiectelordemaratedeadministiaţia

publică]ocală.Amreuşitsăfiuaproapedeoaineni,stamtottimpuldhlumepentm

problemelelor,sălepotşirczolvapemele,pentnialtelesă^ri^indmcătreceicare
lepstrezolva.PentrumineOAMENII^mseamnătotul.Fărăeipoliticieniinuff

aveaniciunrost.Ammarefiicredereînoameni,învohplor,mcapacitatealordea

analiffişiadecide.ŞivădcăoameniiauîncşputsăştiecevdŢr.Seaflăpedrumul

cel bun.

VICEPRmMm,

ADRIAN



Mt"CIPIUI, SEBEş
BiroulContenciosJuridicAdministraţ!eTransparenţăDecîzionalăşiArliivă
Nr.47790/09.06.202l

RAPORT  DE  SPECIALITATElaProiectuldel]otărâreîni.egistratlaConsillull,o®IUMunicipiulriSebqsubnumăr
180 dln data de o9.06.202|   Di.ivind   ai!hapa-^-  J€-J.`LL    ..---_ _,___.,_._._.  L ,,., Cţ ®llLl   l[UtLLar

privind  clibei.area din funcţfe a Viceprimarului Municipiul
Sebeş

AnalizândProicctuldehotărârefluegisuatlaConsiliulLocalalMunicipidriSebeşsub
180dh09.06.2021,Înso%deRet3i.atuldeaprobarealÎniţiatorului-PrimarulMunicipiuluiSeb
nr.47794/09.06.2021,amconstatatumătoarele:

Prinproietiudehotărâmlniţiat§edoreşteellberareadinfuncffideVicepriimr

dMmu::j#,i,'h:,3E±ao:î:Fiea:Lprevedtiiemi52dn(__==_„ .. vv.uviiuuic cu preveaenle art. 152 ahn.(
privind  Cbdul  administrativ,  cu modificările si  cnmnlptă.i

şi  completărjl
uJterioare,

consilierilor loca]i în filncţie. sau.  a  unei treimi  din

„ART.152

?:_fft,fb#::'es:frffceeuaa%,:fza;l,Î::Ă:?va:Îr,e;.fi,:_ce__!e-wn.s|,'u"_oa,.pnnhotăâr
adoi»a;ţă,prinvotse:;;t:ă-ri-o-r#;::murnu':::ăef:.:_'.:f.`±_.._:___.  ,„ _ _   `._  :V.n ....... U.^!L.   Pr[m   riotarc[r

PS'rE;yi;;t:e%en%%%pa%yp;#c:##:u%;,ru;:o:n}j;:,i,:.ri}ii:::;:;;;ă::::::;::::#:,:o§;ir,l;.
]:on%j;,u::,b[eorcaar:adtnftncţ,earv,;;;ă;;:,uu;nuu%e::aet,emfi,„d:nînnuu#,%%ec6o#u:]ttea::6*:âdaa,:,:,unî
consiliului local.

Potrivitalin.(6)alaceluiaşiarticol:

Art.152

(:n!or;#_S!bî:rp;ar:t:cşi;ţdş;ip:ao:ee=2o%::;.!#a,roec2|ric:a=oc:!e"g%r,e^a__s_gu'_e,:bera.rea_dinfiuncţieavri:seppen:ff=:ueip:iamr:i:n;fiiif:tp:e_a:f%,:%,;,'aoercepaţp:n:;rc:"ac':;n;d*aău,ae,f%#adedivni%m#,
respectivviceprirnarri,în-fiunci;-Jcă#;.s.;.;t%rc:a:ecparr:pcuannef'

a se pronunţa cu şi  Arhivă



Astfel,confomdispori"art.2Walin.(2)dinO.U.G.nr.Wdh03.07.20DpririCoduladmiristiativcumodificărileŞicompletărileulterjoamART.240

deex.

Răspundereaafercntăacteloradmiristrative(2)Arecjerea.''

:::seâgaă35s±rEât%,poernexpuse,susgn-e|:-tic3|â:Î|nu":P=o:®tadehg%eEmeneeşeapcre:jnfeeCuve.m.5w2oÎ9Îpr=vinăecîonj:raeji=n?s"i3gvŢ]rap°ftpedispozitiilem.136alin.(3)iit.a)tino.u.NumeprenumeFunc-ab« /

Avuat:.......'....Verificat:GligorI)elia ucă Semnătqm Data06.09.2021 Nr.2

vnîi°ti:]Ţt:SerSu
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Ron-
JUDETUL ALBA

MUNICIPIUL SEBEŞPR-

cĂTRE'
B.CT.A.T.D.A

Învederearespectăriiprevederilorarticolului136alimsşistri10driOUGnr.57m19,
privindCodulAdministrativ,apreciemcăestenecesarsăvăexprimaţipunctddevedere,printr-
unraporidespecialitateînscris,cuprivirelaproiectuldehotarâreîinregistratîmregistrulspecial
sub numărul  222/ 2021, iniţiat de Primarul Municipiului Sebeş

Ataşăm prezentei, o copie a proiectului de hotărâre sus amintit

SECRETAR GENERAL   `  UNICIPIUL SEBEŞ
VLAD CRISTINA    I.ENA

Prenume, Nume
lntocmit: Rotaru An   ela E::::i:ff:::âic       sem   t-o=82o2|           Nre2X



ROMÂNIA
MUNICIPIUL SEBEŞ
PRIMĂRIA
BCJATDA
Nr. 59543/23.08.2021

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotărâre privind revocarea HCL  156/16.06.2021  privind
eliberarea din funcţie a viceprimarului Municipiului Sebeş

Elaborat  în  temeiul  aii.   "  alin.  (3)  tit  a)  din  OUG  nr.  57/2019  privind  Codul
administrativ pentru  Proiectul  de hotărâre privind privjnd revocarea HCL  156/16.06.2021

privind eliberarea din funcţie a viceprimarului Municipiului  Sebeş
Prin  proiectul  de  hotărâre  se  propune  revocarea  HCL  156/16.06.2021  prin  care  a

fost eliberat din  funcţie viceprimarul Adrian Bogdan.
Văzând  :
-HCL    nr.     156/16.06.2021    privind    eliberarea    din    funcţie    a    viceprimarului

Municjpiului  Sebeş;
-   E-mailul  prin  care  a  fost  adus  la  cunoştinţă  faptul    că domnul  Bogdan  Adrian

se află în concediu medical;
-   Apărarea  domnului  Bogdan  Adrian  la acuzele  aduse  de  primarul  Municipiului

Sebeş prin  referatul  de aprobare nr.  47794/09.06.2021,  înregistrată în  data de  14.06.2021
sub nr. 48953/14.06.202 I ;

-   Plângerea prealabilă  a  domnului  Bogdan  Adrian  formulată împotriva  HCL  nr.
156/16.06.2021şiînregistratălaPrimăriaMunicipiuluiSebeşcunr.58940/30.07.2021;

Proiectul   de   hotărâre   a   fost   întemeiat   pe   dispoziţiile   art.    16   din   Constituţia
României  coroborat  cu  prevederile  art.152  alin.  5  şi  6  din  OUG  nr.  57/2019  privind
Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare.

Analizând  proiectu   de  hotărâre  prin  prisma  actelor  la  care  se  face  referire  şi
raportat la prevederile  legale indicate, ţinem  să precizăm  iimătoarele:

1.    Art.    16   din
următorul conţinut:

"(1)  Ce,ăţenii

fără discriminări.

Constjtuţia  României--Egalitatea  în   drepturi   ,   republicată     are

suni egali în faţa legii şi a autorităţilor publice, fiără privileg„  şi

(:.)`Nj:meni r.u este mai presus de lege.
(;)"f un%ii:D"ş:^d"en#_ni_t:_ţ_i_,e_Pu!,j:,  :ivi,e   sf u  mi,itare,  po,  f i  ocupaţe,   în

Cr°onm%f;;':n'ren8:::d,eĂP^e.r:,:+a~::l~e.c_a;eari:etă;;y;;..;;;:;ă";;.`ăuo'mc;cj#ju;]Jî`nuţc:%:[;;a;nu,
rf°u::,;]ş;a%nmt::,ZĂf;e8alitateadeşanseîntr;-f;;ei-;';-i.;r;;ţ;V;.;;;;U:c::;:erau.aL.c[eas',Uo'r

funcţii  şi demniţăii.
(:/;nî::o:^duj.!`j^î.]^e, ^a?::F:"  Rom.âniei  la .Uniunea  Europeană,  cetăţenii  Uniunn

Caa::n;'j:%:;!!î:eds"C;u:::::,ţ.:.l:e_!:L3i:i__o,r_g_aric:a;--d;;i;;--de-;'Ua;e-:`U;i.Cd`eu`:r';Ua;e'ş:jn'î'n
autoriiăţile  administraţiei publice l;cale. "



Astfel,   dispoziţiile  art.   16  din   Constituţia  României,   se  referă   la  egalitatea  în
drepturi  a cetăţenilor,  egalitatea   de şanse între  femei  şi  bărbaţi  pentru ocuparea funcţiilor

Şi  demnităţilor publice,  precum  şi  dreptul  cetăţenilor Uniunii  Europene de  a alege  şi  de  a
fi   aleşi   în   autorităţile  administraţiei  publice   locale,   prevederi   care  nu   au   incidenţă  în
speţă.

2.  Doctrina  defineşte  revocarea  ca  fiind  o  modalitate  de  desfiinţare  a  unui  act
administrativ,carepoateintervenipentruconsiderentedenelegalitateşioportunitate,care

pot fi anterjoare, concomitente sau ulterioare.
Din   economia   prevederilor   art.    1,   alin.   6   din   Legea   nr.   554/2004   ~Legea

contenciosuluiadministrativ,rezultăcăunactjuridicodatăintratincircuitulcivflşicare
a produs efecte nu mai poate fi revocat.

Legealimiteazăposibilitateaorganuluiadministrativdeareveniasupraactelorce
le-a emis,  putându-Ie revocq  fie pentru  ilegalitate,  fie pentru  inoportunjtab numai  până
în  momentul  în  care  actele  administrative  şi-au  produs  efectele  prin  executare  sau  prin
intrarealorîncircuitulaltorraporturijuridice.

În  ceea  ce  priveşte  revocarea  HCL   156/2021   apreciem  că  aceasta  nu  mai  este
posibilă,  întrucât  pe  de  o  parte  actul  administrativ  a  produs  efecte,  iar  pe  de  altă  parte,
revocareasepoatedi.spunedoarpemotivedenelegalitatesauinoportunitate.

HCL   nr.   156/2021   a  produs  efecte  la  data  comunicării  acesteia  către  domnul
BogdanAdrian,datălacareaîncetatcalitateasadeviceprimar.Înprezent,prinHCLnr.
204/04.08.2021afostalesînfuncţiadeviceprimardomnulAlbuDorin.

Pe   de   altă   paftq    susţinem    că   HCL    156/2021    este   legală,    fiind   emisă   în
conformitate    cu    cerinţele    aii.     152    alin.    5    din    OUG    nr.    57/2021    privind    Codul
administrativ.  Eliberarea  din  funcţie  a  viceprimarului  Bogdan  Adrian  s-a  facut  de  către
consiliul  local,  prjn  hotărâre  adoptată,  prin  vot  secret,  cu  majoritatea  a  două  treimi  din
niimărulconsilierilorînfuncţie,Iapropunereatemeinicmotivatăaprimarului.

3.      În  referatri  de  aprobai.e  al  prezentului  proiect  de  hotărâre  se  arată  faptul  că
domnul  Adrian  Bogdan  a  fost  în  concediu  medical,  iar potrivit  art.   152  alin.  6  din  OUG
nr.  57/2019    Ia  deliberarea  şi  adoptarea  hotărârilor  participă  şi  votează  consilierul  local
carecandidează,respectivviceprimarulînfuncţieacăruischimbaresepropune.

Din  economia textului  art.152  alin.  6 din  OUG nr.  57/2019  rezultă că  i  se acordă
doardrep"persoaneipropuselafuncţiadeviceprimar,respectjvlaeliberareadinfuncţie
de  a putea  să  îşi  exercite  votul  pentru  alegerea  sau  eliberarea  sa  din  funcţie.  Aceasta  nu
înseamnă  că dacă  această persoană  nu  participa  la  vot,  hotărârea este  nelegală.  Domnul
Adrian   Bogdan   a   înaintat.   înainte   rtp   `;nt    fianărn:   ^--~:i:---   i ____    _-_--e'-``-'    L,\,,J,,JUJtgaan   a   inaintat,   înainte   de  vot,   fiecărui.   consilier  local   argumentaţia   sa   cu

acuzele   aduse   în   vederea   respingerii   proiectul   de   hotărâre,   astfel   încât
au  luat cunoştinţă  şi  de  poziţia sa,  raportat  la  motivele  propunerii  de eljberare

ÎnplângereaprealabiHanexatăproiectuluidehotărâre,semaifacereferirela
art     f;/\     Ql;"   1       ':,   _    J:       ,`'      ,

privire    la
consilierii

din  funcţie

4.

prevederih  art.  60,  aH  m  a  djn  Codul  muncii,  potrivit  căruia  angajatorul  nu  poate
__.  r-_ .--.-. UI  U-1Illlcllalc;,  >c  iTiai  iace  rererire  ia

dispuneconcediereaangajatuluipedurataincapacităţridemuncă,stabilităprinconcediu
medical.   Aceste   prevederi   din   Codul   muncii   nu   sunt   aplicabik   în   speţă,   tocmai   în
consideraţh Deciziei  ICCJ -RIL   nr.16/2016, potrivit cărora prevederib Codului  muncii
se   aplică   raporturilor   juridice   dintre   primar/viceprimar   şi    unitatea   administrativ   -
teritorială,   dacă   legi   speciale   nu   conţin   dispoziţii   specifice,   inclusiv   după   încetarea
mandatelor.



Ori,   tocmai.   dispoziţiile  aii.   152,   alin.   5   din   OUG   nr.   57/20D   privind   Codul
admini.strativ  conţh  dispoziţri  speciale  cu  privire  la  numirea  şi  eliberarea  din  funcţie  a
viceprimarului,    dispoziţii    care    se       aplică    prioritar,    potrivit   principiului    spec7ah

g€#era//.6"  deroga#/,  motiv  pentru  care  susţinem  că  dispoziţiile  de  încetare  din  codul
muncii  nu   sunt aplicabi]e în  speţă.

Faţă   de   ce]e   expuse,   propiinem   consi]iului    local    respingerea   proiectului    de
hotărâre.

Prenume, Nume Functia ublică S
Avizat:..............Verificat:Intocmit:DeliaGLIGOR
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