ROMANIA
JUDETUL ALBA
MUNICIPIULUI SEBES
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 332/2016

privind acordarea normei de hrani politistilor locali din cadrul
Politiei Locale a Municipiului Sebes

Consiliul Local al Municipiului Sebes, jud.Alba;

Intrunit in sedinta,publica, ordinard din data de 27. 12.2016,0ra 14,00;

Luand in dezbatere proiectul de hotirare privind acordarea normei de hrani politistilor
locali din cadrul Politiei Locale a Municipiului Sebes;

Vazand expunerea de motive la proiectul de hotirare privind acordarea normei de hrani
politistilor locali din cadrul Politiei Locale a Municipiului Sebes;

Viézand raportul de specialitate nr. 48763/09.12.2016 al Compartimentului Resurse Umane ,
raportul de specialitate nr. 50338/432/20.12.2016 al Directiei economice si raportul de specialitate
nr. 49468/15.12.2016 al Biroului contencios juridic si administratie din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Municipiului Sebes ;

Avand avizul Comisiei pentru administratie publica locala, juridica si de disciplini din
cadrul Consiliului Local Sebes ;

Avand in vedere Ordinul ministrului MDRAP 776 art. 1, lit. b din 30.09.2015 cu privire la
contravaloarea alocatiei de hrand si cd prin Hotirarea Consiliului Local nr. 372/2010 s-a aprobat, in

temeiul prevederilor Legii nr. 155/2010, infiintarea Politiei Locale a Municipiului Sebes, ca
institutie fara personalitate juridici in cadrul aparatului de specialitate al primarului;

in temeiul prevederilor art. 11 din O.U.G. nr. 65/2014 privind modificarea si completarea
unor acte normative ;

ART. XI

Dupa articolul 35 din Legea Politiei Locale nr. 155/2010, republicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea I, nr. 339 din 8 mai 2014, se introduce un nou articol, articolul 35 ™1, cu urmatorul

cuprins:
"ART. 35”1

incepﬁnd cu 1 ianuarie 2015, autorititile administratiei publice locale pot acorda in limita
bugetului aprobat, prin hotiraire a consiliului local, norma de hrani politistilor locali conform
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrand, in timp de pace,
ale personalului din sectorul de apirare national, ordine publici si siguranti nationali,
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare."

In baza prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/1994, care reglementeazi acordarea
normei de hrand, coroborate cu Ordinul nr.159/38 din 14 ianuarie 2015 privind aprobarea
nivelului maxim al cheltuielilor de personal aferent bugetului general centralizat al unititilor
administrativ teritoriale, Hotirirea Guvernului nr. 171 din 11.03.2015 cu privire la stabilirea
metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor previzute de art. 351.




in baza prevederilor Hotararii Guvernului nr. 65/2003 privind stabilirea drepturilor de hrana,
in timp de pace, ale personalului apartinind structurilor Ministerului de Interne, ciruia i se aplica
Statutul politistului, coroborat cu prevederile Ordinului MDRAP 776/2015 si cu prevederile Legii
188/1999 art. 94 si art.95;

In temeiul art. 36 aliniatul (2) li.b, alin.4 lit.a, alin.6 lit.a pct.7, art. 45 aliniatul (2) din Legea
nr. 215/2001 privind administratia publica locals, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE

Art.1. — Se aprobd acordarea normei de hrani politistilor locali din cadrul Politiei Locale
Sebes, pentru anul 2017 ca urmare a modificirilor legislative aparute;

Art.2. — a) Norma de hrani se acordi - conform prevederilor Ordinul nr. 776, art. 1, lit.b din
30.09.2015 cu privire la contravaloarea alocatiei valorice, Politistii Locali cu functii de executie
beneficiaza de norma de hrani nr. 6, in valoare de 32 lei/zi calendaristica;

b) conform prevederilor Ordinul nr. 776 art. 1 lit. ¢ din 30.09.2015 cu privire la
contravaloarea alocatiei valorice, Politistii Locali care lucreazi in ture beneficiaza in plus de norma
de hrand nr. 12 B, in valoare de 5 lei/zi calendaristica;

¢) personalul contractual care isi desfisoard activitatea in cadrul Politiei Locale
beneficiazd conform prevederilor Ordinul nr. 776 art. 1 lit. a din 30.09.2015 cu privire la
contravaloarea alocatiei valorice, de norma de hrani nr. 1, in valoare de 25 lei/zi calendaristici , §i
cei care lucreaza in ture beneficiazd in plus de norma de hrand nr. 12 B, in valoare de 5 lei/zi
calendaristica;

Art.3. —Sumele necesare acordarii normei de hrani stabilitd la art. 2, se vor suporta din
Bugetul Local al Municipiului Sebes ;

Art. 4. — Se modifica §i se completeazi Regulamentul de acordare a normei de hrani
personalului Politiei Locale a Municipiului Sebes, aprobat prin H.C.L. 126/2015, modificat prin
H.C.L. 209/2015, care va avea continutul §i cuprinsul din Anexa 1 a prezentei H.C.L.;

Art.5.- Orice alte prevederi contrare prezentei isi inceteaza valabilitatea;

Art.6. Prezenta hotardre va fi dusd la indeplinire de citre Primarul Municipiului Sebes si
Directia Economica, Compartimentul Resurse Umane, Politia Local3;

Art.7. Prezenta hotérére poate fi atacatd de persoanele indreptitite, in termenul si conditiile
prevazute de Legea 554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare.

Prezenta hotirire va fi afigatii , se va publica pe saitul primariei si in monitorul oficial al municipiului Sebes si se
comunici :

-Institutiei Prefectului Judetului Alba;

-Primarului Municipiului Sebes;

-Viceprimarului Municipiului Sebes;

- Directiei Economice

- Politia Locald a Municipiului Sebes

- Compartimentul Resurse Umane

Sebes 1a 27.12.2016
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ANEXA la HCL nr. 332/2016
REGULAMENT

de acordare a normei de hrani personalului
Politiei Locale a Municipiului Sebes

CAPITOLUL I - SCOPUL

Art.1 — In aplicarea dispozitiilor art.35 *1 din Legea Politiei Locale nr. 155/2010 ® cu modificirile
si completarile ulterioare, a prevederile H.G. nr. 171 /2015 privind stabilirea metodologiei si a
regulilor de aplicare a drepturilor previzute Ia art.351, aliniatul 1 din Legea Politiei Locale nr.
155/2010 se stabilesc conditiile concrete de acordare a normei de hrand, precum si valoarea
financiara a acesteia, de care beneficiazi fiecare categorie de personal angajat la nivelul Politiei
Locale a Municipiului Sebes.

CAPITOLUL II - DISPOZITII GENERALE

Art.1 — 1) Personalul Directiei Politiei Locale a Municipiului Sebes, incadrat potrivit dispozitiilor
art.14 din Legea Politiei Locale nr. 155/2010 , cu modificirile si completarile ulterioare, beneficiazi
de hrand gratuita pe timp de pace, in baza normei de hrani zilnici stabilits conform prezentului
Regulament.

2) In intelesul prezentului Regulament, norma de hrani reprezinta alocatia de hrana zilnica
de care beneficiaza personalul din cadrul Directiei Politiei Locale in activitate, in limita plafoanelor
calorice, personal care potrivit art.94 si art.95 din Legea 188/1999 cu modificarile si completirile
ulterioare nu are raportul de serviciu suspendat.

Art.2 — Acordarea normei de hrani, se face in limita plafoanelor calorice zilnice diferentiate, pe
categorii, in concordanta cu nevoile nutritive ale personalului din cadrul Directiei Politiei Locale,
raportat la eforturile depuse in procesul de indeplinire a atributiilor de serviciu, conditiilor de mediu
sl a altor factori specifici.

Art.3 — Norma de hrana se acordi in bani, respectiv alocatie valorica zilnica, ce reprezinti valoarea
financiara a normei de hrana.

Art.4 — Personalul previzut la art.] beneficiazi de valoarea financiara neimpozabild a normei de
hrand la care are dreptul.

Art.5 — Valoarea financiara lunara a normei de hrani se calculeazi prin inmultirea valorii financiare

zilnice a normei de hrana cu numirul de zile calendaristice din luna respectiva §i nu poate depasi
valoarea stabilitd si actualizatd, potrivit legii, prin Ordinul Ministrului Dezvoltirii Regionale si

Administratiei Publice.
Art.6 - La nivelul Directiei Politia Locale a Municipiului Sebes normele de hrani zilnice sunt
urmatoarele :

1. norma nr. 6, potrivit anexei nr.1 la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994, republicata, cu
modificarile gi completdrile ulterioare, beneficiar fiind personalul Politiei Locale in
activitate prevazut la art.14 alin.l lita din Legea nr. 155/2010 ® cu modificarile si
completdrile ulterioare si personalului de conducere.

2. norma nr.l potrivit anexei nr.l la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, beneficiar fiind personalul Politiei Locale in
activitate prevazut la art.14 alin.1 litb §i ¢ din Legea nr. 155/2010 ® cu modificirile sl



completarile ulterioare.

3. norma nr.12 B potrivit anexei nr.1 la Ordonanta Guvernului nr. 26/1994, republicati, cu
modificarile §i completirile ulterioare, norma suplimentard pentru personalul Politiei Locale
in activitate care lucreazi in ture sau schimburi.

Art.7 — Normele de hran zilnice pe categoriile de personal potrivit art.6 din prezentul Regulament,
sunt stabilite astfel :

Normade  Total calorii Categorii de personal Valoarea financiara

hrana om/zi pe zi

Norma nr.6 5010 cal. /om  personalul prev. La art.6 lit.a din 32 lei/zi calendaristica
Regulament

Norma 660 cal./om personalul care lucreaza in 5 lei zi calendaristica

12B ture/schimburi

Normanr.1 4300 cal./om  Personalul prev.la art.6 lit.b din 25 lei/zi calendaristica
Regulament

Art.8 ~ Valorile zilnice ale normei de hran se stabilesc prin ordin al ministrului MDRAP
CAPITOLUL I1II - MODALITATEA CONCRETA DE ACORDARE

Art.1 -1). La nivelul Politiei Locale a Municipiului Sebes, personalul angajat beneficiazi de
valoarea financiard a normelor de hrani zilnice, in limita bugetului de venituri i cheltuieli aprobat
anual, prin Hotararea Consiliului Local a Municipiului Sebeg in conditiile art.7 si art.8 din prezentul
Regulament.

2) — Valoarea financiard nominala zilnica este cea stabilitdi conform art.7si art.8 din prezentul
Regulament.

3) - Valoarea financiard nominald zilnicd nu se acorda in urmitoarele situatii in care potrivit art.94
st art.95 din Legea 188/1999 cu modificarile si completirile ulterioare, raportul de serviciu este
suspendat, iar politistul local nu este in activitate:

- in concediu pentru incapacitate temporara de munci, pe o perioaddi mai mare de o luna, in
conditiile legii;
- concediu fara plata;

- concediu de studiu;

- pe timpul participarii la cursuri organizate in cadrul institutiilor de invataméant din sectorul de
aparare nationala, ordine publica si sigurantd nationala sau cursuri de pregatire profesionala;

- concediu pentru ingrijirea copilului pana la implinirea varstei de 2 ani, 3 ani, 7 ani reglementat de
O.U.G. nr. 111/2010 cu modificarile si completarile ulterioare;

- raportul de serviciu / munca este suspendat, in conditiile legii:

- raportul de serviciu / munca a incetat.

Art.2 Pe perioada concediului de odihna personalul angajat, beneficiaza de valoarea financiara a



normei de hrand nr.6 sau a normei 1 potrivit art.6 lit. a si b, din prezentul Regulament, fira emiterea
unei alte decizii, proportional cu numarul de zile de concediu efectuate in luna respectiva,
considerindu-se nesuspendarea raporturilor de serviciu.

Art.3 — 1) Alocarea sau scoaterea de la drepturile de hrana, precum si stabilirea normelor de hrana
care se acorda, se va face nominal, pentru fiecare categorie de personal previzuti in prezentul
Regulament.

2) Alocarea/scoaterea de la drepturile de hrani se efectueazi pe baza urmaitoarelor
documente :

a) dispozitia de numire in functie publicd/contractuala, de incetare sau suspendare a
raporturilor de serviciu/munci ;

b) dispozitia de mutare temporard/ definitivi in alt compartiment al institutiei ;
¢) dispozitia de transfer in alti institutie / autoritate publica locala ;
d) certificatul medical ;

3) Pe timpul participarii la cursuri organizate in cadrul institutiilor de invatdmant din
sectorul de aparare nationala, ordine public si sigurantd nationala sau cursuri de pregitire
profesionald urmate de personalul contractual si de conducere angajatorul, suporta integral
contravaloarea cheltuielilor cu hrani (masi serviti).

4) Drepturile de hrani nu se acordi in toate situatiile in care se acorda diurnd de delegare.

5) De prevederile prezentului Regulament beneficaza si personalul incadrat pe o perioada
determinati pe posturi devenite temporar vacante, ca urmare a suspendarii, In conditiile legii a
raporturilor de serviciu ale personalului Politiei Locale.

Art.4. Calculul cuantumului lunar al valorii financiare a normelor de hrani datorati fiecirei
categorii de personal, se face de citre persoana cu atributii pe salarizare din cadrul
compartimentului Resurse Umane, pe baza foii colective de prezenta prin determinarea zilelor
calendaristice aferente perioadei lucrate inmultite cu valoarea financiari a normei de hrani stabilite
in conditiile art.1 alin.2 din prezentul Regulament.

Art.5, Plata valorii financiare a normelor de hrani se realizeazi lunar odati cu salariul.
CAPITOLUL IV - ALTE PREVEDERI

Art.1 In limita fondului de salariu repartizat, sumele necesare aplicarii prezentului Regulament se
includ in bugetul de venituri si cheltuieli al Politiei Locale si se aproba anual de citre Consiliul
Local al Municipiului Sebes.
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