LISTA

functiilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului, aparatului permanent de lucru al consiliului local, serviciilor publice fara personalitate juridica aflate in subordinea

Consiliului Local al Municipiului Sebes
la data de 30.09.2018

FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE

coef. ierarhizare

*maj. pt. impl. proiecte fin. din fonduri europene neramb.

functie conf. Legii 153/2017 | "¢ conf. art. 16 (2) din Legea 153/2017 salari
anexa IX lunara % lei lunar
PRIMAR 6,50 12.350 lei 25% 3.088 lei| 15.438 lei
VICEPRIMAR 5,50 10.450 lei 25% 2.613 lei| 13.063 lei
SECRETAR U.A.T.
coeficient de . exercitare CFP conf. art. 15| *maj. pt. impl. proiecte conf. . . valoare anuala
o . X X salariu de . salariu premii - —
= functie ierarhizare conf. baza din Legea 153/2017 art. 16 L 153/2017 lunar Jei- vouchere |indemnizatie
H.C.L. 348/2017 % lei % lei de vacanta| de hrana
S| SECRETAR AL UNITATII ADMINISTRATIV-TERITORIALE 5,30 10.070 lei 10.070 lei 1.450 lei
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
. coeficient de . exercitare CFP conf. art. 15 *maj. pt. impl. proiect? conf. . . valoare anuala
= functie grad s?llj\:ieiilluc:r ierarhizare conf. sal;;lzuade din Legea 153/2017 art‘sallsg'atza;ﬁi?ulj\'l T;I(I;E: la Sﬂs;‘ru pr;?“ vouchere |indemnizatie
H.C.L. 348/2017 . devacanta| de hrana
% lei % lei
S|ARHITECT SEF I S 4,84 9.196 lei 9.196 lei 1.450 lei
S[DIRECTOR EXECUTIV 1l S 4,74 9.006 lei 10% 900 lei 9.906 lei 1.450 lei
g DIRECTOR EXECUTIV I S 4,74 9.006 lei 9.006 lei 1.450 lei
§|[SEF SERVICIU 1l S 4,52 8.588 lei 10% 858 lei 9.446 lei 1.450 lei
g SEF BIROU I S 4,05 7.695 lei 10% 769 lei 10% 846 leif 9.310 lei 1.450 lei
2[SEF BIROU ] S 4,05 7.695 lei 7.695 lei 1.450 lei
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
. coeficient de . exercitare CFP conf. art. 15| *maj. pt. impl. proiecte conf. . . valoare anuala
-g' functie graf’ gradatie nlveulul ierarhizare conf. salariu de din Legea 153/2017 art. 16 L 153/2017 salariu premll vouchere |indemnizatie
profesional studiilor baza - - lunar -lei-
H.C.L. 348/2017 % lei % lei de vacanta| de hrana
AUDITOR superior 5 S 3,44 6.536 Iei 30% 1.960 lei| 8.496 Iei 1.450 Iei
5 S 3,44 6.536 lei 6.536 lei 1.450 lei
5 S 3,17 6.023 lei 40% 2.409 lei 8.432 lei 1.450 lei
5 S 3,17 6.023 lei 30% 1.806 lei| 7.829 lei 1.450 lei
5 S 3,17 6.023 lei 20% 1.204 lei 7.227 lei 1.450 lei
5 S 3,17 6.023 lei 6.023 lei 1.450 lei
4 S 3,09 5.871 lei 10% 587 lei 6.458 lei 1.450 lei
superior 4 S 3,09 5.871 lei 40% 2.348 lei 8.219 lei 1.450 lei
4 S 3,09 5.871 lei 5.871 lei 1.450 lei
3 S 3,02 5.738 lei 40% 2.295lei| 8.033 lei 1.450 lei
S 3 S 3,02 5.738 lei 5.738 lei 1.450 lei
'§_ CONSILIER, 2 S 2,87 5.453 lei 5.453 lei 1.450 lei
] CONSILIER JURIDIC, 1 S 2,74 5.206 lei 5.206 lei 1.450 lei
§ INSPECTOR 5 S 2,65 5.035 lei 5.035 lei 1.450 lei
E 4 S 2,59 4.921 lei 4.921 lei 1.450 lei
2 principal 3 S 2,52 4.788 lei 4.788 lei 1.450 lei
2 S 2,40 4.560 lei 4.560 lei 1.450 lei
1 S 2,29 4.351 lei 4.351 lei 1.450 lei
5 S 2,30 4.370 lei 4.370 lei 1.450 lei
4 S 2,24 4.256 lei 4.256 lei 1.450 lei
asistent 3 S 2,19 4.161 lei 4.161 lei 1.450 lei
2 S 2,08 3.952 lei 3.952 lei 1.450 lei
1 S 1,99 3.781 lei 3.781 lei 1.450 lei
REFERENT/ 5 M 2,65 5.035 lei 5.035 lei 1.450 lei
INSPECTOR superior
PROTECTIE CIVILA 4 M 2,59 4.921 lei 4.921 lei 1.450 lei
5 S 4,05 7.695 lei 7.695 lei 1.450 lei
5** S 4,05 6.733 lei 40% 2.693 lei| 9.426 lei 1.450 lei
A 4 S 3,95 7.505 lei 750500% 1.450 lei
CONSILIER 3 S 3,85 7.315 Ie! 7.315 ‘ef 1.450 Ie\.
= 2 S 3,67 6.973 lei 6.973 lei 1.450 lei
2 1 S 3,50 6.650 lei 6.650 lei 1.450 lei
S | 4 S 2,59 4.921 lei 40% 1.968 lei 6.889 lei 1.450 lei
S 4 S 2,59 4.921 lei 4.921 lei 1.450 lei
f_g INSPECTOR DE A 2 S 2,52 4.788 lei 40% 1.915 lei 6.703 lei 1.450 lei
Q[SPECIALITATE 2 S 2,52 4.788 lei 4.788 lei 1.450 lei
&]SECRETAR 5 M 2,39 4.541 lei 4.541 lei 1.450 lei
DACTILOGRAF
SOFER (care I 5 M 2,55 4.845 lei 4.845 lei 1.450 lei
deserveste alesii
SOFER (alte categorii) || 4 M 1,86 3.534 lei 3.534 lei 1.450 lei
APARATUL PERMANENT DE LUCRU AL CONSILIULUI LOCAL
. coeficient de . . valoare anuala
o . grad .| nivelul | . . salariu de . premii ~ —
= functie profesional gradatie studiilor ierarhizare conf. baza salariu lunar Jei- vouchere de | indemnizatie
H.C.L. 348/2017 vacanta de hrana
&[CONSILIER JURIDIC 1A 5 S 3,17 6.023 lei 6.023 lei 1.450 lei




DIRECTIA POLITIA LOCALA

. coeficient de . , valoare anuala
o . grad .| nivelul | . . salariu de . premii ~ —
= functie profesional gradatie studiilor ierarhizare conf. baza salariu lunar Jei- vouchere de | indemnizatie
H.C.L. 348/2017 vacanta de hrana
DIRECTOR EXECUTIV Il S 3,97 7.543 lei 7.543 lei 1.450 lei 53
5 S 2,62 4.978 lei 4.978 lei 1.450 lei g o
4 S 2,56 4.864 lei] 4864 lei 14500l B O
superior 3 S 2,49 4.731 lei 4.731 lei 1.450 lei @ g
2 S 2,38 45221ei| 452216 14500eil go 8
1 S 2,26 4294 lei|  4.294 lei 14500 5 g 2
5 S 1,70 3.230lei]  3.230lei 14500ei] § 5 €
principal 3 S 1,62 3.078 lei 3.078 lei 1.450 lei z s 2
1 S 1,47 2793 lei]  2.793lei L1as0leil £ § 5
- POLITIST LOCAL, 5 S 1,62 3.078 lei 3.078 lei 1.450 lei LYo
Z|clasa | 4 S 1,58 3.002 lei 3.002 lei 1.450lei| @ " o
?. asistent 3 S 1,54 2.926 lei 2.926 lei 1.450 lei é § E
T 2 S 1,47 2.793 lei 2.793 lei 1450 lei] g E £
2 1 S 1,40 2.660 lei|  2.660 lei 1.450lei] @ ™~ 2
< 5 s 1,58 3.002lei| _ 3.002 fci 1a50kei] S E@
- 4 s 1,54 2.926lei|  2.926lei 14501l @ L3
debutant 3 S 1,50 2.850 lei 2.850 lei 1.450lei] 8 S
2 S 1,43 2.717 lei 2.717 lei 14500ei] 23 &
1 S 1,36 2584 lei|  2.584 lei 14501ei] S 2 g
5 M 1,77 3.363 lei 3.363 lei 1.450 lei :j:f —g é
4 M 1,73 3.287 lei 3.287 lei 1.450 lei E w8
POLITIST LOCAL, superior 3 M 1,68 3.192 lei 3.192 lei 1.450 lei :g é é
clasa lll 2 M 1,60 3.040 lei 3.040 lei 1.450 lei § g .’g"
1 M 1,53 2.907 lei 2.907 lei 1.450 lei ONo
principal 3 M 1,54 2.926 lei 2.926 lei 1.450 lei g 8 g
MUNCITOR | 5 M 1,62 3.078 lei 3.078 lei 1.450 lei SN %
5 M 1,50 2.850lei]  2.850lei 1450lei] S84
8] 4 M 1,46 2.774 lei 2.774 lei 1.450 lei E] o
& PAZNIC/PORTAR 3 M 1,43 2.717 lei 2.717 lei 1.450 lei g t
2 M 1,36 2.584lei|  2.584lei 1450kl £ 5
1 M 1,29 2.451leil  2.451lei 1450lei] & T
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR
R coeficient de . " valoare anuala
o . grad .| nivelul | . X salariu de . premii - —
= functie profesional gradatie studiilor ierarhizare conf. baza salariu lunar Jei- vouchere de | indemnizatie
H.C.L. 348/2017 vacanta de hrana
SEF SERVICIU Il S 4,52 8.588 lei 8.588 lei 1.450 lei
. 5 S 3,17 6.023 lei 6.023 lei 1.450 lei
superior - -
4 S 3,09 5.871 lei 5.871 lei 1.450 lei
5 S 2,65 5.035 lei 5.035 lei 1.450 lei
.| CONSILIER, 4 S 2,59 4.921 lei 4.921 lei 1.450 lei
% INSPECTOR principal 3 S 2,52 4.788 lei 4.788 lei 1.450 lei
3 2 s 2,40 4560lei| 4560 lei 1.450 lei
s 1 s 2,29 4351lei|  4.351lei 1.450 lei
2 debutant 2 S 1,63 3.097 lei 3.097 lei 1.450 lei
§ superior 5 M 2,65 5.035 lei 5.035 lei 1.450 lei
= 5 M 2,12 4.028 lei]  4.028 lei 1.450 lei
REFERENT o 4 M 2,07 3.933 lei 3.933 lei 1.450 lei
principal 3 M 2,02 3.838 lei 3.838 lei 1.450 lei
2 M 1,92 3.648 lei 3.648 lei 1.450 lei
1 M 1,83 3.477 lei 3.477 lei 1.450 lei
g AJUTOR ANALIST 1A 4 M 1,57 2.983 lei 2.983 lei 1.450 lei
PROGRAMATOR
SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
. coeficient de . " valoare anuala
o . | nivelul | . . salariu de . premii - —
= functie grad gradatie studiilor ierarhizare conf. baza salariu lunar Jei- vouchere de | indemnizatie
H.C.L. 348/2017 vacanta de hrana
SEF SERVICIU 1l S 4,05 7.695 lei 7.695 lei 1.450 lei
5 M 1,72 3.268 lei 3.268 lei 1.450 lei
_ 4 M 1,68 3.192 lei 3.192 lei 1.450 lei
§ SEF FORMATIE INTERVENTIE 3 M 1,64 3.116 lei 3.116 lei 1.450 lei
§ 2 M 1,56 2.964 lei 2.964 lei 1.450 lei
€ 1 M 1,48 28120ei] 2812 e 1.450 lei
% 5 M 1,91 3.629 lei 3.629 lei 1.450 lei
§ CONDUCATOR AUTOSPECIALA 4 M 1,86 3.534 lei 3.534 lei 1.450 lei
@ 3 M 1,82 3.458 lei 3.458 lei 1.450 lei
5 M 1,60 3.040 lei 3.040 lei 1.450 lei
SERVANT POMPIER 4 M 1,56 2.964 lei 2.964 lei 1.450 lei
2 M 1,45 2.755 lei 2.755 lei 1.450 lei
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SEBES
indemnizatie maxima lunara cont. art. 11 la HCL nr.
calitate 348/2017, art. 40 din L 153/2017 si art. 34 alin. 3 din
1. 393/2004
consilier local 1233 lei (411 lei/sedinta)
Obs.:

- Salariile de baza si indemnizatiile lunare se determina prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata in vigoare.
- Personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfasoara activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25% din salariul de baza, daca

timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru.
- Voucherele de vacanta se acorda in baza Legii-cadru nr. 153/2017, 0.U.G. nr. 8/2009 si H.G. nr. 215/2009, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Conform prevederilor dispozitiei nr. 786/2017 si acordului/contractului colectiv de munca, daca se constata ca salariatul are nevoie de dispozitiv de corectie a vederii urmare a utilizarii echipamentelor cu ecran de vizualizare, angajatorul

va suporta costul financiar respectiv in limita a 500 lei de beneficiar.

- Conform art. 40 din Legea nr. 153/2017, indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza consilierii pentru participarea la numarul maxim de sedinte este de pana la 10% din indemnizatia lunara a primarului, exclusiv majorarile prevazute

la art. 16 alin. (2). Conform Legii nr. 393/2004, art. 34*) alin. 3, numarul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia este de o sedinta de consiliu si 1 - 2 sedinte de comisii de specialitate pe luna.
* personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile beneficiaza de majorarea salariilor de bazd cu pana la 50%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat. Aceastd majorare se aplicd
proportional cu timpul efectiv alocat activitdtilor pentru fiecare proiect.

** angaijat cu norma de lucru de 7 ore/zi




